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Le projet de budget pour 1990 


SEX! 


Les responsables de la Croix-Rouge, qui doivent assurer le transfert 
en RFA des Allemands de l'Est réfugiés en Hongrie, ont annoncé, 
dimanche 3 septembre, que cette opération commencerait «dans la 
semaine ». Le nombre des candidats au départ est d'au moins cing mille. 
ἢ pourrait atteindre vingt mille selon certaines estimations. Plusieurs 
camps ont été aménagés pour les accueillir en Bavière. Cet exode massif 
Provoque une tension dans les relations entre Budapest et Berlin-Est, où 
ne se manifeste aucune volonté de souplesse. 


᾿ quelle manière ! Mettart 
directement en cause ieur 
« compétence » de négocia- 
teurs, il s’en est pris catte fois 
aux cardinaux de sa propre 
Eglisa qui, depuis quatre ans, 
n'ont pas ménagé leur peine 
pour tenter de dénousr ce 
contentieux te 


. =. ÊT C'EST DONC SUR CE BILAN GLOBALEMENT FOSITIF... 


Le projet de budget pour 1990 sera rendu public mercredi 
20 septembre. Outre une progression sensible des dépenses publiques 
(+ 5,5 % au moins) et des créations de postes de fonctionnaires (7 000), 
le budget comprendre des mesures fiscales concernant la TVA, la taxe 
d'habitation, l'impôt de solidarité sur la fortune, l'impôt sur les sociétés, 
les incitations fiscales à l'épargne investie dans le logement, la fiscalité 
des obligations. L'alourdissement de l'ISF compensera les avantages 
accordés à l'épargne. 
La difficulté pour MM. Rocard 
igovoy était double : 


s'aligner, « négocier fermement des com- 
promis fiscaux », déclare le premier minis- 


poursuivre lallège 
ment de la fiscalité entamée depais plu- 
sieurs années tout en continuant de réduire 
le déficit budgétaire, ce qui n'est pas aisé 
bi augmentant 
aux 


qui évidemment bénéficiera pour une 


tre, « parce qu'il y aurait une effrayante : 
éirresponsabilité ἃ tirer argument de la Ι 
situation d'aujourd'hui pour bloquer la 
construction européenne ». « Nous avons 
besoin de l'Europe », rappelle M. Rocard, 
à l'adresse notamment de ceux qui, au sein 
du Parti socialiste, s’indignent de tous les . 
cadeaux qui sont faits ou vont être faits : 
aux revenus de l'épargne. On n'a pas telle- 
ment apprécié parmi les militants du PS la 


+ 
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l'émission télévisée « L'heure 
de vérité», lundi soir, sur 
Antenne 2. Cette rentrée 1989 
est marquée par le début 
d'applicarion de la loi d'orien- 
tation sur l'éducation votée 
por le Parlement avant les 
vacances. 


par Frédéric Gaussen 


M. Huchbon, directeur du cabi- 
net de M. a placé l’appli- 


Rocard, 
cation de ia loi d'orientation sur 


FH 
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Ἶ ra 


trancher les sept têtes ἃ la fois 
pour les empêcher de repous- 
ser — qu'il songeait. C’est ce qui 
sembie résulter de cette déclara- 
tion de M. Jospin, au SEnat le 
27 juin : « Mon objectif est de 
réduire et progressivement de 
supprimer, ur à un, les es 
qui empêchent notre système 
éducatif de fournir toujours une 
réponse clairement adaptée. Sup- 
primer un de ces « points noirs» 
peut paraître chose mineure, En 
supprimer des diraines constitue 
sn chongement fondamental. » 


ἿἋ 
veut atteindre le but qu'il s'est 
Hixé : transformer un système 
éducatif profondément Elitiste en 


permission de créer des SICAV de capits- 
bonne part aux Français aisés, voire très Ésation (1). 

M. Rocard déclare, dans un entretien 
avec le Point, que la majorité des gonver- 
nements conservateurs actuellement au 


ALAIN VERNHOLES. 
{Lire la suite page 43.) 


(1} Les revenus tirés des OPCVM (organismes 
oallectifs en valeurs mobilières 
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brevet d'études prafessionnelles 
et 80 % ou niveau du baccalaw 
réat ». ; 

Sans doute la nation n’a-t-lle 
pas encore pris clairement 
Conscience de la révolution — au, 
comme le dit le ministre, du 
«changement fondamental» — 
que représente cette æmbition. 
Cet objectif de promotion collec- 
tive de la jeunesse s'oppose en 
effet radicalement à la logique et 
à la tradition de notre système 
scolaire, fondées sur la sélection 
précoce d'une &lite de très haut 
niveau. 
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Le cinéma d’une ville folle 


On tourne à Hongkong 


Full Metal Jackett, parce que se 
raoquant totalement de la crédibi- 
lité, οἱ ne cherchant aucun alibi 
de prétendue dénonciation), des 
comédies tonitruantes et quelques 
mélos, des légendes avec tru- 
quages, cascades, apparitions de 
figures ricanantes ou menaçantes. 


Malgré leur avenir incer- 
tain, et en attendant pour 
1997 les Chinois de l'autre 
Chine, les cinéastes de Hong- 
kong tournent film sur film. 
Diffusion prioritaire en Asie 
du Sud-Est εἰ dans ἴα dias- 


kong est tout simplement paradi- 
siaque. 

Mort avec Bruce Lee, le style 
kungfu n'est plus défendu que 
par Jackie Chan, et encore sans la 
moindre ambiguïté sur le mode 
ironique. A La place déferlent ces 


γα. fameux polars (certainement 
7° moins nocifs sur le plan de la GOLETTÉ GODARD. 
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Pour qui aime les films 
d'action, les polars frénétiques 
dans lesquels les tueurs tirent des 
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Débats 


Le carmel d’Auschwitz 


La prétention à universel 


seconde guerre mondiale, 

terrain privilégié de 
l'extermination des juifs par les 
nazis, pièce majeure du glacis 
soviétique ἃ l'issue du conflit, la 
Pologne est aussi le lieu d'une 
résistance abstinée à la soviétisa- 
tion, dont la sanction est l'actuelle 
émancipation du pays. De cette 
émancipation, la désignation, en 
1978, d'un pape polonais a consti- 
tué une étape, comme elle symbo- 
lisait la réussite d'une Eglise à la 
pointe du combat contre le totali- 
tarisme. 

C'est en ce sens que la Pologne 
apparaît aujourd'hui doublement 
comme un laboratoire: test en 
grandeur nature des possibilités 
d'évolution du bloc soviétique, 
clle pose aussi, sur un autre plan, 
en modèle pour la chrétienté 
entière. Et c’est cette exemplarité 
supposée de la Pologne qui 
confère au problème posé par la 
présence de carmélites ἃ Ausch- 
witz son poids de questions et de 
certitudes, d’indignations et 
d'incompréhension réciproque. 
Les facteurs culturels et histori- 
ques spécifiquement polonais ont 
bien sûr une grande importance 
dans l'historique d’une affaire 
douloureuse, mais ils semblent 
loin de suffire ἃ rendre compte 
des logiques d'ensemble qui sont 
ici à l'œuvre. 

Jean-Paul II a, d'’évidence, 
formé sa vision du monde, et sa 
conception de la place de l'Eglise 
dans ce monde, à partir de son 
expérience polonaise. Alors que 
les Eglises occidentales devaient 

apprendre à composer avec le 
relatif et le pluralisme, éléments 
constitutifs d’uné modernité dont 
le catholicisme se sentait victime, 
Y'Eglise ise s'en it dis- 

pensée. Le pouvoir ne (t- 
ñ pas épuiser à lui seul la moder- 
nité ? cette modernité-là, les 
Polonais n'en voulaient pas. 
Revendiquant le monopole de 
définition du politique, les com- 
munistes se posaient en squatteurs 
du sens, en occupants, sans droits 


Ρ martyr durant la 


Charité mal placée 


par JEAN BASTAIRE * 


*ADMIRATION que nous 
avons pour la Pologne ne 
date pas de Salidarnosc. 

Elle appartient au patrimoine 
politique et spirituel de la France 
depuis au moins un siècle et demi. 
Si la notion de peuple martyr a 
son prototype inégalé dans le peu- 
ple juif, elle compte parmi ses 
illustrations les plus cruelles le 
peuple de la Vistule. 


Les peuples que l’histoire met 
en croix avec une constance 
affreuse ont des droits sur nous 
qui n'avons pas 6té comme eux 
saturés de mépris. Ils peuvent pré- 
tendre non seulement au respect 
ἀδ à tout souffrant, mais à une 
particulière déférence due à l'émi- 
nence de leur malheur. 


Nous devons comprendre que 
leur corps marbré de coups et fla- 
gellé d’outrages a l'épiderme très 
sensible. Π est prompt à l’agonie 
et familier du cri. On ne peut pas 
le traiter comme d’autres corps de 


, peuples moins éprouvés à travers 


les siècles. Cela est vrai de la 
Pologne comme d'Israël. 


Pourquoi alors faut-il que le 
peuple polonais s'affronte 
aujourd'hui au peuple juif dans 
une belliqueuse remémoration de 
l'horreur ? Pourquoi ces deux 
familles de souffrants, marquées 
d’un sceau comperable par la 
haine, $e déchirent-elles au nom 
de jeurs victimes respectives ? 


L'affaire du carmel d’Ausch- 
witz est un scandale pour le cœur 
humain, car elle introduit la dis- 
corde là où devrait répner l'union. 
Une intention louable de prière a 

en une-institution qui 
revendique le droit d'imposer son 
offrande aux bénéficiaires de 
Foblation. 


L'honneur de la Pologne est 
engagé dans cette situation. 
Contrairement à ce que pensent 
ceux qui croient le défendre, ilne 
saurait se satisfaire d'une attitude 


de PEglise polonaise 


par PATRICK MICHEL (") 


ni titres, d'une totalité dont ils société et de l'opposition polo- 
n'étaient en rien propriétaires. mie qui y voyaient un moyen 
L'Eglise, sa seule présence, le lutte contre un pouvoir ressen! 
qui était rappel permanent du comme le garant d'intérêts étran- 
caractère authentiquement plura- #crs. En témoigne jusqu'à 
liste de la société polonaise, attes- aujourd'hui la répugnance des 
tait Pillégitimité d'une telle pré. Polonais à critiquer l'Église et son 
tention. Le discours, les symboles  Primat. 
et les valeurs catholiques avaient C'est sur la base de ces malen- 
une efficacité d'autant plus tendus, plus ou moins conscients, 
grande en matière de mise en mais toujours tactiquement entre- 
cause politique du pouvoir que ce tenus par les parties en présence, 
même pouvoir s'interdisait idéolo- que l'Eglise polonaise analyse le 
giquement d'y recourir. Cela dernier demi-siècle, sur fond 
entrafnait-il pour autant une d’approfondissement de Ia crise 
adhésion totale des Polonais aux du système de type soviétique. 
valeurs spécifiques de l'Eglise? Cette analyse peut prendre la 
Naturellement non, mais cette forme d'un syllogisme, ici très 
évidence s'est trouvée occultée simplifié et très schématiquement 
par plusieurs « malentendus ». présenté : le totalitarisme est fils 
Le premier porte sur la «reli- de la modernité. Or l'Eglise a 
gion des droits de l'homme », dont triomphé du totalitarisme. 
l'Eglise s'est faite la championne L'Eglise a donc triomphé de la 
au milieu des années 70 et qui a modernité. Et, dans cette victoire, 
servi de plate-forme commune à l'Eglise voit une revanche οἵ un 
l'ensemble des courants constitu- ne ru τι de 
tifs de l'opposition au régime en π ΠΗ ui 
place à Varsovie, [lyaeu,enfait, Jean-Paul IL transparaît en effet 
convergence d'intérêts entre une [8 certitude de ce que sa seule pré- 
opposition laïque, qui avait δέπος au Vatican constitue tant 
conscience de l'utilité d'une Un signe que le point de départ 
alliance avec l'Eglise, et cette der- d’un projet messianique de recon- 
nière, qui renforçait ainsi son  duête spirituelle de l'Europe. La 
influence institutionnelle et pou- lettre encyclique S/avorum Apos- 
vait prétendre inscrire le mouve- {0lf, datée du 2 juillet 1985, 
ment social dans des catégories  #tieste, qui est renvoi au passé, 
proprement catholiques. prise de position quant au présent, 
appel et programme pour Île 
futur : « Le premier pape appelé 


Totalitarisme de Ῥοίορπ. et du re 
nations slaves, à occuper le siège 
et modernité de saint Pierre se sent particuliè- 


rement poussé à le faire. » 
Mais ce messianisme est à l’évi- 


Second malentendu : la nation. 
En première place au hit-paradé "© A ᾿ 
des valeurs polonaises, la nation a C'est Par [ἃ que se réalise l'ajuste- 
Ἢ Û ment entre un discours universa- 
fait l'objet d'une instrumentalisa- liste devenu impossibi ais 
tion constante par l'Eglise. 316. Ce posa Dies mi 
Dès 1965, avec le ἰσεῖτο aux évê. aude) Age πο saumiorenon 
ques allemands, l'épiscopat polo- (eee des situations locales à 
nais se posait en détenteur des ἢ pe 
intérêts nationaux fondamentaux. Le μὰν approche spécifi io pu 
Cette tendance n'a fait depuis que a ré pur uvoir faisait 
se renforcer, avec, faut-il le ἱ peser pa μα religion, le messia- 
ser, la complicité totale de a Gin Dolonais s'est naturellement 
déployé dans un champ politique, 
sa aceque: rare étant 
son incapacité absolue mettre 
l'autonomie de ce dernier. 
Menacé d'exclusion, le religieux 
er Lens τ prétendant Ὧν! 
inclure : l'Etat le persécutait. 
qui se crispe dans un nationalisme | L'Etat était donc théologique- 
ombrageux. La fierté d’un peuple | ment intégré au projet de Dieu. 
est de résister À un tyran qui veut | L'Eglise a en fait toujours su 
or Pres ἃ Pers misère qui pes my pi l'inclusion 
- et l'exclusion, à condition qu'il lui 
Le seondale resonnle d'un pote ὅτε propre d'en fer les 
point de vue chrétien. Là encore, | limites. En s’installant à Ausct- 
l'exemple de la fidélité polonaise witz, les carmélites n'avaient cer- 
à l'Évangile nous impressionne | tainement pas pour intention la 
tous. L'efficacité de ce christia- récupération de la souffrance 
nisme traditionnel se révèle capi- juive ou une volonté antisémite de 
tale dans la défense des libertés | nier le caractère spécifique de la 
humaines et de la dignité des fils | Shoah. ἢ s l'agissait plutôt, sans 
de Dieu. doute inconsciemment, de mon- 
trer que ce lieu n’était pas étran- 
‘gr au catholicisme, que celui-ci 


L'honneur 
de Dieu 


Ce témoignage exaltant va-t-il 
dépasser la mesure οἱ, succom- 
bant à une tentation de faire le 
bien qui ne respecte pas les dispo- Edié par la SARL le Monde 
sitions du prochain, se présenter Gérant : 
comme une philanthropie abusive André Fontaine, 
et un altruisme impérialiste Ὁ directeur de la publication 

L'honneur de Dieu est, cette PR mr directeurs : 
fois, en cause. Nous avons peine à 
reconnaître ses voies dans une à et ἢ SES 
charité qui contraint et une croix 1962 1988) 
qui surplombe, füt-ce par les Éorpeiy dorsal 

FD daube Co 7 P 
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méthodes douces de l'oraison 
contemplative et du sacrifice 

Principaux ct pro la société : 
«Les LT ta du Monde», 


monastique. 
Les filles de 18 grande Thérèse 
des fecleurs de du Monde, 
VERTE Moose Enrepebes, 


et de sa petite émule de Lisieux 
ne peuvent pas offrir une pareille 

εἰ LA ne tien nee. 
Administrateur général : 


Caricature de l'adoration. Elles s'y 
sont fourvoyées de bonne foi et 
avec un amOur véritable. Il appar- 
tient à leurs frères et sœurs en 
Jésus de les aider à en sortir. 
Même et surtout si elles croient 
avoir raison, elles ont là une occa- 
sion unique, dans la droite ligne 
de leur vocation, de boire le calice 
de l'épreuve. C'est peut-être de ce 
geure d'oblation, touchant au plus 
pur de La vie intime, qu'ont besoin 
les victimes du nazisme, tant polo- | 
naïses que juives. 
(5) Écrivain, 
ἢ 
il L 


--dence l'expression d'un malaise. . 


pouvait l'intégrer, au même titre 
que tout le reste. 

Et c'est pourquoi la réaction de 
la communauté juive est si mal 


à s'approprier Auschwitz. 
demandent (simplement) Εν 
πὸ δὲ l’approprie. Mais 
l'obstination avec laquelle ils 
s'appliquent à signifier à l'Eglise 
qu'Auschwitz est «inbabitable» 
heurte une sensibilité catholique 
qui, par définition, ne peut admet- 
tre qu’on lui interdise un lieu quel 
qu'il soit Comment admettre 
l'inhabitable, alors que par nature 
on prétend étreindre l'universel ? 


Exclasion 


Comment ne pas voir cepen- 
dant que cette prétention à l’uni- 
versel est fondée sur l'exclusion ? 
Le discours du pape est à cet 
égard révélateur, qui articule 
simultanément deux affirmations, 
non contradictoires à ses yeux : à 
la proposition visant à intégrer 
(condamnation de l'antisémitisme 
et référence à « nos frères aînés») 
succède l'opposition des deux 
Alliances, qui vaut exclusion de 
l'autre et appropriation du sens, 
d’une totalité qui est la seule justi- 
fication de l'existence même de 
l'Eglise, c'est-à-dire de sa capacité 
à dire l'universel. C'est cette 
capacité même qui est mise en 
cause ἃ Auschwitz. 

Une fois encore, les juifs ser- 
vent de révélateur à des tensions 


- dont ils ne sont pas cause-et où ils 


n'ont sans doute guère le désir 
d'être partie. L'affaire du carmel 
et l'évolution des rapports polano- 
Juifs ct judéo-catholiques qui en a 
découlé témoignent non tant 
de la résurgence d'un fonds d’anti- 
sémitisme, par d'ailleurs latent, 
dans les consciences polonaise et 
catholique que des difficultés 
au'éprouve l'Eglise à définir sa 
place dans un univers en profonde 
mutation, difficultés dont cette 
résurgence est le révélateur. 
Confrontée à l'impossibilité de 
dire l’universel dans un monde de 
plus en plus régi par le relatif, 
l'Eglise catholique se voit, ἃ 
Auschwitz, reprocher de se com- 
porter, à l'instar du pouvoir de 
type soviétique, en propriétaire 


‘abusif de la totalité. 


C'est, en dernière instance, à 
Auschwitz ou ailleurs, ce que 
l'Eglise catholique ne parvient pas 
à admettre. Quant au niveau du 
compromis qu'elle est prête à pas- 
ser avec le relatif, il dépend sans 
doute du rapport de plus ou moins 
grande proximité au projet global 
défini et mis en œuvre par Je 
pape. Π n'est donc pas surprenant 
que la Pologne soit ici en première 
ligne. 

(Ὁ) Chercheur au CNRS. 
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Réponse au cardinal Lustiger 


par GUY KONOPNICKI {#) 


EPUIS l'affaire du carmel, procès de la raison à celui du 
Auschwitz est devenu nazisme et de l'antisémitisme, 


convois taversaïient l'Europe, nelle et El cæ M ne 
quand la ghetto de Varsovie était  l’empéchait pas d'avoir pour 
en fismmes, le pape Pie XII ls akiés d'excellents catholiques 
primet de Pologne, l'évêque da comme Franco et Pétain. 
Cracovie st l’archeväque de Paris Ensuite, parce que jre des 
étaient besucoup moins bavards années 30 et 40 est bien celle 
que leurs successeurs d’un combat entre l'intelligenca 
d'aujourd'hui | 

da nos re portaient en Allemagne le 


mudistes m'aurait sans nul douta 
passionné à Amsterdam, au 
temps de Baruch Pret 
Aujourd'hui l'opinion de l'Eglise Ά 
sur la relation entre la Shosh et Philosophie de leur époque et ἢ5 
le mystère de l'élection serbe april LD cie de 
m'importe peau. Ceux qui m'ont manière élargi cercle 

transmis la mémoire d'Ausch- Faber ge Cosmos qu'ils 
witz, ces Kémoins, ces survi- alpes ee forces 
vants, n’attendaient rien du ciel Er sent tapies peuple 
sinon des Spitfire, des B 17 et & 
des parachutages d'armes. 


de o 
l'esprit des Lumières st de 1789 Υ : d 
que je juge irrecevable [8 sarmon Jean-Marie Lustiger no suggère. 
de Jean-Marie Lustiger (1). Hi pas que : 
LA Lumières et des droits de 
«1! faut, écrit l'archevêque de l'homme n'est qu'une immense 
Peris à propos de la Shosh, 


ἶ 


τ ᾿ laissé conduire ? Comme s'il n'y 
του οὐ σα ἢ 8 précédée. » Prost avait pas eu combat, vingt 
= ᾿ les 


citation de Mauriac à l'appui, « le 
rêve que l'homme accidentel 8 Câté, la force brutale du nazisme. 
conçu au dix-huitième siècle, Comme s'il n'y avait pes eu des 
queurs au bout de ce com- 


L'homme ? Mais quel qu’ 

homme ? Adolf Hitler, les 58 ou  dies de l'humanité et les causes 
les enfants conduits à la chambre  d'Auschwitz dans l'histoire de 
à gaz ? L'homme, dit Mgr Lusti- l’homme occidental, Jean-Marie 
ger, qui ajoute que le crime Lustiger ferait blen de regarder 
contre l'humanité est aussi un par-delà le dix-huitième siècle. Il 
crime de l'humanité, commis, verrait 

certes, par « les nazis dont ἢ faut crent les juifs sur la route de 
nous souvenir qu'is sont nos  Jérusa π 

frères en humanité ». Personnel sant des villes occitanes soup- 
lement, je ne me souviens Gonnées d'hérésia cathare, it 
d'aucune fratemité humaine avec entendrait 

les nazis et j'ose encore plaider d'une égise de son diocèse à 
non coupabis de ce crime l'aube de la Se 

commis contre l'humanité et non 538 souviendrait des protestants 
par elle. 


“ phiosophes ne conçoivent enfin 
ἢ est trop facile de dire avec 9 rêve d'une humantié de la rai- 
sur la 


Jean-Marie Lustiger que « la vio- 3590 et du droit. 
fence ne doit pas répondre à la ἡ 
νἱοίαποα », quand la vialenca far-  Maniëra ὧθ soigner 

rnidable des anmes a fort heureu- humanité. C'est encore du côté 


I Reich. Non, l ne s'agit pas de h 
l'humanité malade, mais de la la barbarie, 

lutte au sein de l'humanité, et 

nous ne pouvons admettra que (1) Voir Je Monde du 29 août. 
Jean-Marie Lustiger subatitue le (*) Journaliste et écrivain. 
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EE 
fédérale, ils commencent à trou- 
sur La colinos ἐφ D on on Dee 


joyeux 

désagréable. Les cnfants ont 

ἀδ τὰ vie cemamnne ce δὲ 
communautaire 

réfugier dans les bras de res 

qui sont bien en peine de 

à la question lancinante : « 


vidéo pieuvraient comme Ia 
manne, qu'ils finissent par douter. 
Attendu depuis deux semaines 


pour rejoindre la RFA traîne 
ur. ΠῚ est de 

en jour, au gré de l'évolution des 

négociations qui, depuis la mi- 


Les négociations entre Budapest, Bonn et Berlin-Est 


août, se déroulent dans on trian- 
D Βυ φέροι Bon et Berlin-Est. 
4 première phase de ces négo- 
quon le plus jarportanis satu- 
erment pour les candidats est- 
allemands δὴ 


au départ, a permis ἃ 
ces derniers d'obtenir la garantie 
que de toute façon ils ne seraient 
Pas renvoyés en RDA contre leur 
volonté. 


Cet accord, négocié lors de Ja 
visite du premier ministre hon- 
grois, M. Niklos Nemeth, en 
RFA, le 25 août dernier, satisfai- 
saït les deux parties : il était censé 
stopper le flot croissant des émi- 
grants franchissant illégalement 
la frontière austro-hongroise qui 
avait culminé le 19 août dernier 
avec ἴα fuite massive de 
et il donnaît le temps aux diplo- 
mates des deux pays d'élaborer 
une solution permettant le départ 
des réfugiés qui ne remette pas, 
du moins formellement, en cause 
les obligations de la Hongrie vis-à- 
vis de la RDA. C'était penser que 
l'on pouvait, en une semaine, 
résoudre la quadrature du cercle, 
La Hongrie est, en effet, liée à 
l'Allemagne de l'Est par un 
accord datant de 1979 Jui interdi- 
sant de laisser sortir vers des pays 
tiers des citoyens est-allemands en 


possession d'un visa valable pour 

Hongrie uniquement. 
Erritation 

gères, M. Gyala Horn, s'est 

rendu, la semaine dernière, à 

Berlin-Est, pour tenter d’exhorter 

les dirigeants de la RDA à faire 


Les réformateurs se préparent 
au congrès du PC 


montre de souplesse: peine per- 
due, Berlin-Est est inflexible 
et l'on ne cache pas à ce sujet une 
certaine îrritation dans les milieux 


avancée à Buda, est que les 
Allemands de l'Est qui le désirent 
pourraient franchir la frontière 


telle attitude, cela constituerait 
une brèche de première grandeur 
dans le système en place en 
Europe depuis la fin de la guerre. 


Les responsables de la politique 
étrangère de Budapest en sont 
bien conscients, mais ils sont éga- 
lement convaincus qu'il faut se 


JA Roue UN FLN Ὁ 
DE TRAVAÎLEURS IMMIGRES 
Qui PARENT AUEMAND εἴ 


Qui N'AÏMENT 


PAS Les «γνοίῖς. 


Ἐπὶ 


vers l'Autriche en présentant le 


passeport ouest-allemand qui leur 
a été délivré par l'ambassade de 
RFA à Budapest. Si tel était le 
cas, ce serait la première fois 
qu'un pays membre du pacte de 
Varsovie reconnaîtrait le droit de 
la RFA d'exercer sa compétence 
sur les citoyens de ta RDA. Même 
accompagné de considérations sur 
le caractère exceptionnel d’une 


FEgN/ 
débarrasser au plus vite de cette 
question qui ne peut, à terme, jeur 
attirer que des ennuis. Après avoir 
vainement tenté de jouer les 

1 entre Bonn et Bertin- 
Est, ils se sont finalement résoius 
à prendre en main la question et à 
être les maîtres d'œuvre de sa 
solution. Deux soucis les ani- 
ment : tout d’abord donner un 
Caractère exceptionnel et non 


renouvelable à ce départ massif ; 
« Nous sommes arrivés à trouver 
une sofurion pour ceîte vague 
d'émigration Mais qui nous dit 
que cela ne va pas se renouveler 

les prochains mois et que les 
citoyens d'autres pays πὲ νοπί pas 
maintenant considérer la Hongrie 
comme un centre de transit vers 
l'Ouest ? », nous confie avec une 
certaine anxiété un haut fonction- 
naire du ministère des affaires 
étrangères. 


Ua test 
pour les réformateurs 

Mais ὃ s'agit aussi de démon- 
trer urbi et orbi, sur un cas 
concret concernant les droits de 
l'homme, que cette Hongrie en 
plein bouleversement politique et 
idéologique peut gagner ses 
galons de nation respectant les 
principes de liberté de circulation 
Contenus dans les accords d'Hel- 
sinki. Le Parti socialiste ouvrier 
hongrois est actuellement en cam- 
pagne électorale interne et 
condues par M. ture Passy 

uit a 

s'étaient is ce dimanche dans 
l'école du parti à Budapest. Mino- 
ritaires au sein du parti, mais 
forts du soutien d'une grande par- 
tie de la société et très implantés 
dans le ministère des affaires 
étrangères, ils font de l'affaire des 
réfugiés est-allemands un test de 
leur force et de leur crédibilité 
dans le pays, de leur capacité 
aussi d'imposer leurs vues à l'allié 
arrogant et donneur de leçons de 
marxisme de Berlin-Est. 


_Le départ de Hongrie des réfugiés est-allemands traîne en longueur 


Lundi, selon Radio Danubius, 
émetteur hongrois en langue alle- 
mande — ou avant la de la 
semaine, selon la plupart des 
observateurs — tous les Alle- 
mands de l'Est séjournant en Hon- 
gric ot désirant émigrer devraient 
avoir muitté le pays. Tout est prêt 
pour les illir aux postes fron- 
fières bavarois. Les employeurs 
ouest-allemands, informés par la 
presse que la plupart de ces réfu- 
giés étaient jeunes, bien formés et 
pleins d’ ur au travail, les 
attendent en se frottant les mains. 

Combien seront-ils ? Les Chif- 
fres les plus divers ont été avancés 
ces derniers jours. Ils s'étagent 
entre 5 006, c'est-à-dire le nombre 
de gens séjourant actuellement 
dans les trois camps isés par 
les institutions caritatives hon- 
groises et ouest-allem: 
Budapest et sur le bord du lac 
Balaton, et 20 000, selon des esti- 
mations fondées sur le nombre des 
vacanciers est-allemands actuelle- 
ment en Hongrie — dont 10 % 


μὰν aisir des bons τὶ sortie au 
les avantages qu’elle vait 
obtenir de ses inierlocuieurs à 


LUC ROSENZWEIG. 


POLOGNE : la difficile formation du gouvernement Mazowiecki 
Les communistes obtiendraient quatre ministères 


Selon diverses informations offi- 
cieuses, le POUP conserverait, outre 
les postes de la défense et de l'inté- 
rieur, le ministère des affaires étran- 


… tables ne retorube pas.sur les épaules 


des ministres membres de Solidarité. 
I] était également la semaine 
dernière que le POUP, comme les 


. futres partis membres de La coalition 


pores. ait droit à un poste 
le vice-premier te ὑέος 

aucune précision n apportée 

cesujet au cours du week-end. 


gné dn chef du groupe parlementaire 
communiste, M. Marian Orze- 
chowski, s’est entretenu samedi 
2 septembre avec M. Mazowiecki de 
la composition du gouvernement, qui 
devrait être rendue publique d'ici au 
10 septembre. A l'issue de l'entre- 
tien, M Rakowski a qualifié de 
« réaliste » la « conception » du pre- 
mier ministre en matière de représen- 
tation des forces politiques au sein du 
gouvernement, tandis que M. Orze- 
chowski se déclarait « satisfait ». 


« La participation, la coresponsabi- 
lité de notre parti dans le gouverne- 
ment, va concerner tous les domaines 
de la vie de notre pays », a-vil dit. 


POUP tire plutôt bien son épingle du 
jeu, surtout s'il prend en compte 
l'équipe dont est en train de s’entou- 
rer le général Jaruzelski à la prési- 
dence de la République, qui compte- 
raît jusqu’à quatre cent vingt 
collaborateurs. Plusieurs observa- 
teurs voient se créer antour du prési- 
dent Jaruzelski un centre de décision 
dont le rôle serait comparable à celui 
que jouait jusqu'aux élections de juin 
l'appareil du comité central du 
POUP. Bien que M. Jaruzelski ambi- 
tionne désormais de se donner 
l'image du « président de tous les 
Polonais ν, sts collaborateurs sont 


<. Les femmes me manquent quand elles sont 
absentes, et quand elles sont présentes elles me 
manquent encore... » La mythologie personnelle 
de Vassitis Alexakis ne siège pas à l'Acropole, 
mais dans le soulier d'un joueur de football, un 
aïller gauche de préférence, dans un gag de 
Buster Keaton ou dans un poème de Cavafy. 
. Toujours à cloche-pied sur les deux métropoles. 
ἴα Comment peut-on choisir entre la langue de 
sa mère et celle de ses enfants 3..» 

Patrice Delbourg / L'Evénement du jeudi 


pa l'essentiel des membres du 
UP, et le premier « ministre 
d'État» qu'il a nommé, M. Jozef 
Czyrek, qui devrait être chargé des 
affaires étrangères, est un dirigeant 
du parti de longue date, ancien mem- 
bre ὩΣ bureau oliique. gun texte 
ne t pour l'instant les rapports 
entre ces « ministres d'Etat », prévus 
par les récents amendements consti- 
tutionnels, et les ministres membres 
du gouvernement. 


Sans doute pour apaiser les 
craintes des militants de Solidarité, 
qui sont dans leur grande majorité 
très hostiles à l’idée de donner plus de 
deux portefeuilles aux communistes, 
M. Lech Walesa a affirmé au cours 
du week-end que les membres du 
POUP qui entreraïent au gouverne- 
ment le feraient ἃ titre individuel et 
son comme membres du PC. 


S.K. 
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Le Haut-Karabakh est au bord 
de la guerre civile 
selon un dirigeant soviétique 


Plusieurs entreprises étaient 


jan, où les ne fonc- 
tionnaient US Le 
Front populaire azéri avait 


Les conservateurs soviéti t 
repassés à l'offensive μων ἰἀοιτίοῖς 
jours pour iser une riposte 
aux mouvements nationalistes qui 
accentuent leur pression de toutes 


paris. 
coup, deux membres du 


Anikiev, s'est plaint du « désarroi » 
de ses troupes devant l'impunité 
dont bénéficient, ἃ leurs yeux, les 
fauteurs de troubles. 

L'Etoile rouge, l'organe de 
l'armée, est venu aussi appuyer cette 
contre-atiaque avec un 
d'un colonel dans le Haut- 
Karabakh- Le quotidien a mis 
l'accent sur l'impuissance 
dats face aux violences des Armé- 
niens et des Azéris, tandis que 
l'administrateur ἴδ! de Moscou 


dans cette région disputée du Cau- 
case, M. di Voiski, affirme 
qu'elle « est au bord de la guerre 
civile », 

M. Egor Ligatchev, considéré 
comme le chef de flle des conserva- 
teurs, a fixé le cadre de cette nou- 
velle camp: pe dans Tr interview 
surprise par 
samedi soir. Au nom de la défense 
d'une Yka raisonnable et pro- 
gressive, il ἃ présenté comme un 
« devoir constitutionnel » pour le 
gouvernement « d'assurer la sécu- 
rité d'un peurle qui vit en ce 
moment dans un état de peur ». 


Selon lui, même le parti 
n'échappe pas à cette évolution dan- 
gereuse et 1] s’en est pris aux 
* communistes qui organisent les 
grèves, prennent part aux manifes- 
rations et aux mselings Ou qui quit- 
tent le parti », avant de proposer 
comme remède le « développement 
de la discipline du parti ». 

Vendredi, un rt en matière 
d'ordre, M. Victor Tchebrikov, l'ex- 
chef du KGB, écarté de ce poste en 
octobre 1988 par M. Mikhaïl Gor- 
batchev mais toujours membre du 
bureau politique, avait déjà appelé à 
des « aclions décisives contre l'agi- 
tation nationaliste et interethnique 
({e Monde daté 3-4 septembre). 

La Pravda, l'organe officiel du 
Sans pour Sen Prose ἃ le 

υ pour s'en re 
presse internationale, accusée à nou- 
veau de jouer les « instigateurs » en 
« attisant le nationalisme balie ». 


Traditionnellement actifs pendant 
les vacances de M. Mikhaïl Gorbat- 


chev, qui se trouve actuellement sur 
les bords de la mer Noire, les conser- 
vateurs du PC soviétique ont eu ces 
dns temps de Brno ou 3 

l'exaspération, en iculier depuis 
Προ τ ΤΡ de niu d'u ilion 
de Baltes, le 23 août, pour le cin- 
quantième anniversaire du pacte 
germano-soviétique. Ce week-end, 
alors que quelque 200000 Azéris 
manifestaient dans les rues de 


Eau, AE lançaient πῇ [ἢ ES 
père le Πι5- 
sophones de Moldavie poursuivaient 
leur propre mouvement de 
protester contre les éité 
nationalistes des Moldaves, et 
40000 Ukrainiens manifestaient à 
Kiev réclamer une loi électo- 
rale démocratique. 

En dépit des avertissements du 
Kremlin, les dirigeants des mouve- 
ments de des trois Républi- 
ques baltes se rs nés à 
mettre en route programmes 

ibles de desserrer, voire rom- 

3 liens avec les autorités de 
Moscou. — (AFP, Reuter.) 


PAYS-BAS : le scrutin du 6 septembre 


Le premier ministre sortant, M. Lubbers, 
apparaît comme le vainqueur probable 


AMSTERDAM 
de notre correspondant 


L'éloquence n'est pas la qualité 
première des hommes politiques 
d per 2 pie bre, £ ce 

ui, i 2 septeml a 
FA ts à la 


δου 
tête de la liste chrétienme-démocrate 
(CDA), et M. Wim Kok, principal 

tant de l'opposition et tête 
de la liste socialiste (PVDA) — n'en 
8 pas moins constitué le point cam 
mant campagne élections 
législatives anticipées du mercredi 
6 septembre. 


para 
le seul véritable temps fort, alors 
même que rien n'est plus étranger 
aux Pays-Bas que la politique- 

le. « Foncer sur quelqu'un 
comme ça, avec un prospectus à la 
main, ou serrer les mains à la déro- 
bade, quelle horreur », admet par 
exemple M. in as Merise 
igure e du parti de csntre- 
gauche tie 66. « C'est telle- 
rement non-néerlandais. + 

La petite histoire veut que le pre- 
mier ministre regrette que le slogan 
électoral du CDA, « Plus loin avec 
Lubbers », mr s0n nom : « On 
insiste trop sur la personne : c'est 
trop américain. » 

Concession inévitable à la média- 
tisation de l'affrontement politique, 
le débat de samedi n’a pas échappé 
à cette simplification des discours 
que redaute M. Lubbers. « Les élec- 
teurs doivent lire les programmes es 
les juxtaposer, avant de se déci- 
der », explique-t-il, faussement naïf, 
à la tribune 


Afrique 


parti. L'exercice est rébarbatif, et 
le Néerlandais, qui s'en sont pre 
blement dispensés eu grand nom! 
ont en revanche retiré du face-è-face 
Lubbers-Kok l'impression d’être 
confrontés à un choix clair. 


Duo côté, un premier ministre 
prêt à un nouveau mandat (le troi- 
sième depuis 1982) et qui se 
pose, Avoir semis les Pays Bas 
sur les rails de la croissance, de 
lâcher un peu de lest : alors que La 
pression fiscale pesant sur les entre- 
prises et les ménages resterait à peu 
près stable, le train de vie de FEtat 
augmenterait de 2,5 milliards de flo- 
rins (environ 7,5 milliards de 
francs). Ce retour modeste à 
l’aisance ire servirait princi- 
palement à augmenter les presta- 
tions sociales, gelées depnis 1982, à 
intensifier la lutte contre le chô- 
mage, à améliorer l'infrastructure 
scolaire et sanitaire et ἃ financer une 
ambitieuse politique de l'euvironne- 
ment, «priorité numéro un Sur 
l'agenda du futur ». 


« Parier 
vrai» 
De l'autre côté, un dirigeant 
͵ d'une autre politique », plus 
ne 


Bas se montrent dignes de leur répu- 
tation de «pays riche». Ce que 
M. Mura Sint, la présidente du 
parti, a traduit par l'une des rares 
formules-chocs de la campagne : 


Personne n'irait cependant 
jusqu'à que ces \ 


TUNIS 
de notre correspondant 


Après un silence de pra 
semaines, le mouvement ique 
Ennahdba (la Renaïssancc) qui a 
très mal accepté le refus en 
juin dernier, à sa demande de recon- 
naissance en tant que parti hausse à 
nouveau le ton pour dénoncer une 
+ régression » dans la vie politique 
tunisienne. 

Dans un virulent communiqué, le 
mouvement dresse une liste des 
« ahus » dont seraient victimes, « du 
seul fait de leurs convictions relt- 
gieuses -, nombre de ses militants et 

isants : révocation d’imams, 
e prédicateurs ct d'enseignants, 
sanctions sous forme de mutations 
arbitraires de fonctionnaires, arres- 
tations, provacations de fidèles dans 
les mosquées, fermeture de com- 
merces, interdiction de certaines 
activités de jeunes et de manifesta- 
tions culturelles (1)... 

Le texte fait aussi état du « har- 
cèlement » du pouvoir contre 
d’autres courants politiques non 
reconnus et estime que de telles pra- 
tiques rendent l'administration 
seule responsable des conséquences 
de l'incitation à l'action hors du 


cadre de la légalité ». 
Face à cette situation qui l'empé- 
cherait de déployer normalement ses 


res Le Aer , δα mouvement, 
ci annouchi, qui voyage 
à ΓΙ er depuis le mois de mai, a 
décidé de ne pas rentrer en Tunisie, 
pour le moment, viennent d'annon- 
cer ses amis. Lesplication paraît 
peu convaincante, M. Ghannouchi 
ayant prouvé dans un passé récent — 
il jouait alors sa tête — qu'il n'était 
pas homme à se laisser intimider. 

Aussi, d'autres raisons ἃ cet exil 
volontaire pourraient bien entrer en 
lqe de compte. Le président Ben 
Ali ayant annoncé récemment 
qu'aucuse nouvelle formation politi- 
que ne sera reconnue tant qu'elle 
n'aura pas clairement défini le 
modèle de société qu'elle préconise. 
M. Ghannouchi préfère-t-il prendre 
du champ alors qu'un profond débat 
se déroule au sein de son mouve- 
ment entre modérés, d'une part, et 
radicaux, d'autre part ? 

Tient-il à éviter l'épreuve de force 
avec le pouvoir dont il avait salué 
l'avènement le 7 novembre 1987 ? 
Qu cherchet-il à ménager les plus 
impatientes et ex: τ de ses 
troupes qui n'ont jamais cru à la 
démocratisation du système et à leur 
donner aïnsi des gages ? Les deux 
démarches peuvent aller de pair en 


TUNISIE : privé de reconnaissance officielle 
Le mouvement islamique dénonce les «abus» du pouvoir 


attendant ia mise au point d'une 
nouvelle stratégie qui semble bien se 
profiler puisque le mouvement s'est 
abstenu, jusqu'ici, de renouveler sa 
demande de reconnaissance, comme 
il en a pourtant la possibilité. 


Actuellement, M. Ghannouchi 
participe en Algérie à un séminaire 
sur la pensée islamique. ἢ] avait 
quitté Tunis le 13 mai pour un vaste 
périple en Europe, en Asie et dans 
les pays du Golfe. Li aura sans doute 
facilement la possibilité de s'instal- 
ler dans l'un de ces derniers, par 
exernple en Arabie saoudite où 1l ἃ 
toujours su trouver un appui tant 
moral que matériel qui n'est pas 
sans irriter les milieux politiques 
tunisiens. 


Alors qu'un certain désenchante- 
ment règne dans les rangs des 

ï oppositions qui ne 
parviennent pas à se remettre de 
leur échec électoral d'avril dernier, 
la question des islamistes — les seuls 
À avoir su tirer leur épingles des 
urnes — revient donc au premier 
plan, qu'elle n’a d'ailleurs jamais 
quitté toutes ces dernières années. 

L'exemple 

Au sein de la classe diri, igeante, les 
avis semblent diverger sur ἢ μ 
nité d'une reconnaissance officielle 
d'Ennahdha. Pour les uns, elle repré- 
sente un danger pour le modèle de 
société que la Tunisie s'est choisie, 
pour les autres, elle constitue un ris- 


que monde u'un retour à la chan 
inité dans Vaguele les islamistes 
out sénontré qu sant ai- 
ment s'organiser sr. ya 
alo: question 

Lait déjà ἃ l'ordre du jour, Alger 
avaient, croit-On 


riens et Li 


mique 
br le ΓΈ. 
ournir les deux mois qui vien- 
nent à la demande d'agrément f 
mulée dernièrement par «/e Front 
islamique du salut + rique d'avoir 
des répercussions jusqu’à # 
MICHEL DEURE. 


(1) Les milieux 
démentent ces faits 
d'« informations 


ἱνοτπιοιποπίδαχ 
Eds qualifient 
Jantes ». 


AFRIQUE DU SUD : à la veille des élections 
La campagne de désobéissance civile bat son plein 


JOHANNESBURG 
de notre correspondant 


gants da ποτα αν € sepianbrs à 
ons du ἢ a 
été marqué par une série de mani- 
festations à travers le pays. Une 
seule victime est à pour 
l'instant. L s'agit d'un participent à 
ua concert, dimanche 3 septembre, 
ment 3 ice 
avait Kéclaré À remembionen le 


Le festival du printemps n'a donc 
pese νος den NI M -mrche eur 

Parlement, samedi au Cap. Près 
der NS PerANEes cr tout de 
même parvenues À se grouper au 
centre-ville demander la trans- 
mission «du pouvoir au le = 
avant d'être dispersées pre 
à coups de matraque, de gaz lacry- 
mogène ct de canon à eau. Une eau 
teintée de pourpre qui a transformé 
les rues en une cité mauve. 

Eatre 500 et 1 000 protestataires, 
selon les sources, ont été arrêtés 
grâce à leurs vêtements tachés de 


ui ont tous été relBchés, figurent 
35 journalistes locaux et sise 


leurs notes, leurs pellicules δι urs 
cassettes vidéo. Les forces de l'ordre 
avaient reçu des consignes très 


strictes de s" à la présence de 
La presse sur [65 lieux de La manifes- 
ἁ ἱ 


tation en application des règles de 
l'état d'urgence qui interdisent aux 
journalistes de couvrir toute forme 
d’agitation. 

«Nous ne pouvons tolérer les 
efforts de propagande faits par le 
mouvement démocratique de masse 
[ΜῸΜ) pour ternir l'image de 

‘Afrique du Sud à l'étranger où 
une impression carre est créée 
les re, formés, a 
Été Ια porte-parole de 1° police. 


la 
186 journalistes sont entrés dens le 
pays, en affirmant qu'ils voulaient 
couvrir les élections. Aucun ne l'a 
Salt, ils sont seulement venus pour 
Jaire l'éloge du MDM sur la scène 
internationale. » 
SE, Guns πὸ ἡ δὲ 
s'est 
ment terminée qu le calme. Les 
rotestataires, iés di 
éathédrale Saint-Georges, Ont pa 
quitter les lieux sans être inquiétés 
par les Er de l'ordre, avec les- 
quelles des iastiques avaient 
négocié un sauf-conduit. NE 
fre ue le rassemblement 


paix -- se sont finajement réfu- 

giés dans une église avant la 

Sn ratée ei ir 
in! 

de l'ordre net 


ue ces manifestations ms 
un but pacifique, y compris celle 
Durban, dimanche, de 


figalement laissé les quelque 
000 contestataires envahir le bord 
de mer un pin 
sieurs incidents se sont luits avec 
un groupe de droite certains 
membres étaient porteurs de 
T-shirts frappés de l'inscription 
« Whites only » (Blancs seule- 
ment). Ils demandaient aux forces 
de l'ordre de tirer dans le tas. 
arrestations 
Cinquante-huit personnes ont 
t été Dix d'entre 
elles seront traduites devant la jus- 
tice pour avoir déployé un drapeau 
du Congrès national africain 
(ANC). La police avait reçu la 
Consigne de laisser faire afin que ne 
se reproduisent pas les incidents d’il 
y a quinze jours survenus sur deux 
plages du Cap lors d'un mouvement 
de protestation du même type. 


Le week-end qui s'annonçait mou- 
vementé s'est ment “déroulé 


ique. Piu- 


‘sans affrontements très violents. 
Mais la campagne de désob£issance 
civile est loin d’être terminée. Elle 
atteindra son point culminant mardi 
ct surtout mercredi, jour du scrutin. 
MICHEL BOLE-RICHARD,. 


vant constituer un choix de société. 
Certes, des différences existent 
entre le CDA et le PVDA, aussi bien 
entre les programmes pra les 
personnes. Dans notam- 
ment. [ἃ où M. Lubbers parle tech- 


s'expti ins par Γ᾽ : 
tion des convictions politiques des 
deux hommes que par leurs positions 
respectives sur l'échiquier du pou- 
voir. D'une part, M. Lubbers, qui 
n'apparaît pas comme USÉ par sept 
années de gouvernement au Cours 
desquelles il a acquis une réelle 
image d'homme d'Etat; d'autre 
part, M. Kok, dont c'est la première 
vraie confrontation avec l'électorat, 
en tant que tête de Hste socialiste et 
successeur à ce poste du chef charis- 
matique Joop Den Uyi 


Les deux hommes, au demeurant, 
ont des traits communs, outre l'âge 
(is ont tous les deux cinquante 
as) : MM. Lubbers et Kok parta- 
gent le même sens du dialogue et le 
même souci du « parler vrai». Sur 
la question de l'environnement, 
jamais les n'ont été 
aussi « verts», le chrétien- 
démocrate et le socialiste ont tous 
deux prévenn les Néerlandais en des 
termes similaires : « Un meilleur 
environnement exigera des sacri- 
fices. » 


De plus, les deux partis ont fait 
des pas l'un vers l'autre. Contraire- 
ment à 1986 où La question des euro- 
missiles, notamment, opposait irré- 
médiablement le CDA et le PVDA, 
il n’y a pas, cette année, de clivage 
marqué. Au contraire, sur Le sujet 


phare de la campsgne qu'a constitué 
la contestation de la réforme fiscale 
tre a clairement dit qu'il était prêt à 
en « discuter ». Antre élément pro- 
pice au dialogue : la nécessaire 


Le dialogue aura-t-il lieu et une 
coalition CDA-PVDA succédera-t- 
elle à La coalition CDA-VYD (parti 
libéral) ? Jamais, au cours de ces 
dernières années la conjoncture poli. 
tique n'a semblé aussi favorable à 
cette hypothèse. « JE est sain pour la 
démocratie qu'un grand parti 
comme le PVDA participe à l'élabo- 
ration de la politique », admet 
M. Gerrit Schutte, tête de liste du 
parti confessionnel conservateur 
GPV et pen suspect de sympathies 
progressistes. 


Un point semble en tout cas 
acquis. Tous les s'accor- 
dent à désigner M. Lubbers comme 
le probable vamquenr des élections. 
Avec 54 sièges, son parti réaliserait 
an score lui permettant de confirmer 
son rôle de pivot et de principale for- 
mation du pays. Le parti socialiste 
conserverait au mieux ses 52 sièges 
et pourrait même eu perdre, au pro- 
fit de l'alliance formée par les Verts 
et les petits partis de gauche. 

M. Lubbers s'est gardé de dévoi 
ler ses intentions. Certains notent 
qu'il n'a jamais ouvertement évoqué 
la reconduction de son alliance avec 
les libéraux du VVD, alors qu'il en 
avait fait son cheval de bataille en 
1986. Mais il n'a pas non plus écarté 
cette éventualité. 


CHRISTIAN CHARTIER. 


ESPAGNE : la 


ration des électi 


tives 


| La droite s’est donné un candidat 
à la présidence du gouvernement 


MADRID - 
de notre correspondant 


Vingt-quatre heures à peine après 
la dissolution anticipée des Cham- 
bres, M. Manuel Fragz, président 
du Perti populaire, a officiellement 
annoncé, samedi 2 septembre, le 
nom du candidat de sa formation à 
la présidence du gouvernement 


actuellement l'exécutif régx de 
la région de Castille-Leon. Comme 
prévu, le choix de M. Fraga 2 été 

vé le même jour à l'unanimité 
par le comité exécutif du parti. 

Hier encore inconnu du grand 
public, M. Aznar se voit ainsi, à 
trente-six ans, brusquement pro- 
pulsé au reng de principal rival de 
M. Felipe Gonzalez Une tâche 
ardue pour ce jeune homme à 
l'aspect posé et réfléchi, réservé 
mais aimant les contacts avec la 


néolibérales, οἱ qui s'est surtout dis- 
tingué, à la tête de la Castille-Leon, 
par ses appels à la nécessaire austé- 
rité de l'administration et de l'Etat. 


depuis la décision annoncée en 
décembre 1986 M. Fraga, peu 
après un revers de se reti- 
rer de la politique « de manière irré- 
vocable » ? 

Le départ du fondateur et «lea- 
der historique» du parti avaït donné 
lieu à ane lutte sans merci cntre les 
aspirants ἃ sa succession Deux mois 
ps tard, février 1987, c'était 

inalement le jeune Antonio Hernan- 
dez Manche qui l'emportait au 
milieu de l'enthousiasme des 
«bases». Avec son aspect décon- 
tracté et dans le vent, son langage 
«branché», son air de titi à l’anda- 
louse, il semblait symboliser une 
nouvelle droite sans Com 
piexe à FPégard d'un passé auquel 
elle n'avait guère participé, apte ἃ 


mieux disputer aux socialistes les 
voix du centre. 

Mais il apparut bien vite que 
M. Hernandez Mancha, malgré un 
méritoire effort de «recentrage» de 
sa formation, ne faisait pas le poids 
face à M. Gonzalez. Le jeune diri- 
geant était de plus en plus contesté 
et se voyait notamment reprocher de 
n'avoir pas su intégrer dans son 
équipe Ceux qui s'étaient opposés 
dès ἧς départ à sa nomietion, au 
premier rang desquels M. Azner. 


Dans une telle situation, M. pre 
décidait au mois d'octobre 1988 

reprendre les rênes du parti, tont en 
faisant cependant savoir qu'il ne 
serait plus candidat à la idence 
du vernement de 


Restait donc ἃ trouver un succes- 
seur. Le choix de M. Fraga allait 
d’abord se porter sur l’ancien secré- 
taire géuéral du Conseil de l'Europe, 
le démocrate-chrétien Marcelino 
Orejs. Mais le mauvais bre 


fPublictié) 


Vous cherchez à vendre ou à acheter 
une boutique, un local commercial, une alimentation, 
un café, une librairie ou tout autre commerce 


C'EST DANS LE JOURNAL SPÉCIAUISÉ 
EN FONDS DE COMMERCE 


“LES ANNONCES” 


que vous trouverez tous les lundis les toutes dernières affaires 
Er vente partout 6,20 Fes 36, rue de Malte, 75011 PARIS. Yél.: (1) 48.05-30.30 


onn τὸ candt 
du couture 


ΝΥΝ FA 


ΩΝ 


, ᾿ SE Shi « s. 
Br Τὸν cles ont €t£ achetés pour l’occasion Compte l'évolution des relations 
ΝΣ DES est internationales et ds 


tion de « ravalement » : ce que cer- détriment des problèmes politiques. 


BEL 
de notre envoyé spécial tains appclient le «reposisionne- Après prolonge, πα campron 
Dale hr te ΑΒΕΒΘΒΕΘΙ, 


ment » TE mouvement où trouvé : 10 paragraphe addition- 


réclament une tonallt£ anti- 
impérialiste accrue sont moins 


effet en Face au militantisme politique 
émoussé des radicaux, le consensus 


πὸ ὁ τὸ sommet ne pensent pourtant faire ς radicaux» (Cuba, Corés du N 56 peuvent guère se prévaloir du 


Nicaragua, Ethiopie, Vietnam, les planifiées. 
Libys, εἰσ.) est monté au créneau An contraire, à τ 


Les 
tent dans leurs des exem, 
de réussite DOG que rs 
coup rêvent d’imiter. t indique 


Unique à Paris, 
l'Espace de la femme pressée. 


La mode comme 
un jeu, une passion, une fête. 


_ Diplomatie 


Le sommet des pays non alignés à Belgrade 
La Yougoslari a Le : νὴ : 
ugoslarie veut faire prévaloir une approche non dogmatique de l’économie 200 + 250 


vont contribuer ἃ recentrer Le débat, 
de façon non dogmatique, sur les 


polémiques, souvent qualifiés de 
“ 2 l'écono- 


gouvernements et institutions 
internationales qui jouent — qu'on le 
veuille ou non — un écosomi 
clé sur la scène mondiale, semble 
évidente si l'an considère la situation 
de nombreux pays non alignés 
confrontés aux pro! mes αἱ tte- 


doppement auront une place cen- 
male dans k 


A l'occasion du lancement de 3 nouvelles marques en exclusivité, 
les Galeries Lafayeïte ont créé ces 600 m° dont vous rêviez. 


Imaginez plutôt: du 1” au 23 septembre, maquillage Estée Lauder. Seul le Grand Magasin 
se trouvent rassemblés au 1” étage des Galeries de la Mode pouvait vous offrir une telle rentrée! 


Lafayette Haussmann, les services, conseils, 


Mode Plus. Pos le temps de courir tous les 


informations et boutiques qui facilitent la vie de étages... Pour vous, les Galeries Lafayette 


toutes les femmes. : 


Haussmann ont créé Mode Plus, un service gratuit 


Inouï! Vous allez, sans courir et avec le personnalisé, pour choisir, essayer, acheter sur 
sourire, faire votre shopping, déjeuner diététique, rendez-vous, dans un salon particulier. 


passer vos coups de fil, être conseillée par 


La boutique “Voyager léger” C'est plein 


un coiffeur de chez Maniatis, essayer le dernier . d'astuces pour voyager : des bagages légers 


fa LA E 


le 
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ÿ A 


+ Le Monde @ Mardi 5 septembre 1989 5 
(Publicité) 


VENTE AUX 
ENCHÈRES 
LUXEMEGURG 
16.+17.9.89 
ΕΟ ΒΘ inernalionaiss 


d'adhérer au Mouvement, a appelé COLLECTION 
une nouvelle fois ἃ 16 reprise du Gie- OLDTIMER + PICKUPS 
logne Nord-Sud οἱ à la tenue d'un “* AuTOMoOmLES + 
sommet sur Les « ons économs- a + Dimanche ἃ park de 10 ἢ 
£a avait δε Fait — sans grand ἜΡΙΕΚΟΕΒῚ 
κακοὺς — avec lnde, l'Egypte et le Pierronl Cofèction 
Sénégal, à la veille du sommet des Doc à pe 69 17 les 
pays industrialisés, en jaiet à Paris, % INFORMATIONS Ἐ 
Autre signe des temps : Fidel Cas- 
«- » n 
pas au sommet de e. Les pré- 
sidents égyptien PATTES Treps ΟἼΝΩΙ. νου: reneue 
Me de Le pasmeien ξσῦθο, κα μα Am LEA 
raison 
mique et de leurs amitiés occiden- 181-219- 825 - 5600 
tales, ont souvent Eté pris à partie ΒᾺΝ 
par:lcs allée de Mogsou κα μὴν ὧν. 1828 Hspano Suiza Cabrio (unique). 
Lt ay seront, eux, pour la 1936 RE tr LA 1931 
première en Cadillac ἐς 
tout premier rang. Et si le Président à 
Ὶ qui tes attendu diman- 1 focale 1e des τοῦ Εἰ BEA ΠῚ 
οἱ vient finalement, c'est qu'i Coupé, 1974 12 Ζγὶ Automne, 
Ῥοαναῖι difficilement faire autre 1928 Catnac ὑοῦ ραν Πονοῦ 
ment : son en cffet, est candi- ep om BUICK nan cure 
du Mouvement. 859 Vars. Course, Ferran ΑἿΌ ... 
Indonésie aussi, Une compérition 


de mesurer le poids dans 
les débats du thème des droits de 
l'homme. 


PUBLICITÉ LITTÉRAIRE 
45-55-91-82, peste 4256 


ROLAND-PIERRE PARINGAUX. 


comme des plumes, des mini-produits de soins de 
marques de beauté... 

Les gains de temps offerts par les nouvelles 
technologies : le service télématique des Galeries 
Lafayette (3615 GL) et les courses faciles grâce au 
supermarché à domicile : Télémarket, 

Venez jouer avec Elle, Madame Figaro et 
Marie-Claire et découvrez si vous êtes plutôt 
Avant-Première, Jodhpur ou Briefing. 


diner. 


LE 


PS re mme το, tete eee 
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Amériques 


COLOMBIE : attentat contre le quotidien « El Espectador » 
La mafia de la drogue poursuit sa campagne de terreur 


dans sa lutte contre 


Été assassiné par les sicaires, il y a 
près de trois ans, et qui a perdu son 
avocat et l’un de ses correspondants 
de province dans La bataille contre 
les narcotrafiquants. 

La menace a διό mise ἃ exécution 
samedi 2 septembre La plus forte 
charge explosive utilisés par les 
«narcos- depuis {e début de leur 
cam de terreur (l'équivalent 
de kilos de ite) a détruit, 
ce jour-là au petit matin, une partie 
des locaux du quotidien ainsi que 
plusieurs bâtiments alentour. I y a 
eu un mort et plus de soixante-dix 
blessés. C'est, une fois de plus, en 


précisées, mal- 
gré tout, depuis le début de l'offen- 
sive gouvernementale contre les 
biens de la Mafiz. + Gare à vous, on 
va vous envoyer des roquettes [, dit 
un jour au téléphone une voix ano- 
nyme. L'avertissement pouvait Etre 


pris au sérieux puisque à Medellin, 
la semaine dernière, la police avait 
désamorcé à temps quatre roquettes 
cachées dans une voiture et pointées 
vers ὑπὸ fabrique d'alcool apparte- 
vant à l'administration départemen- 
tale. Le quotidien conservateur 
El Siglo a expliqué, dimanche, dans 
un éditorial, pourquoi c'est ce 
confrère-là, parmi ou six 
quotidiens de la capitale, qui était le 
us visé. « Parce qu'il a été le plus 

, le plus audacieux dans la 
lutte contre les narcotrafiquants. 
Parce que, malgré les menaces, ses 
directeurs, ses journalistes, ses 
employés, ont donné un formidable 


exemple de L'attentat] 
n'est pas un 6] de plus dans 
une guerre forme, c'est un 


avertissement plus net que les 
autres destiné à montrer qu'il faut 
désormais choisir son camp. » 


La rédaction d'E{ Espectador 
avait choisi le sien depuis long- 
temps. L'esprit critique ne lui man- 
quait PE devant les je 
voire les faux-fuyants, des gouverne- 
ments successifs face au vaste 
réseau de bri, et de meur- 


vre. 


Sang-froid, parce que, s'attendant 
depuis longtemps à un attentat, Îls 
se sentaient délivrés maintenant que 
Ds Que le Féprolon ureme 

ue gouverne- 
Fentalé leur semble tardive et limi- 
tée. Aucune opération militaire n'a 
été menée dans la région du moyen 


AFGHANISTAN 


Magdalena, font-ils remarquer : or, 
c'est sur les terres fort riches qui 
bordent le fleuve, entre les deux 

incipales cordillères, que Pablo 


le mieux entrinées Qn'aocnne 


vivait «sur l'habitant » en racket- 
tant les éleveurs et les exploitants 
agricoles, L'un des éditorialistes d” 
El Espectador, Jorge Child, pré- 
cise : « C'est Le colonel Yanine Diaz 


L'aéroport de Kaboul est la cible privilégiée des tirs de roquettes 


changement 
aurait pour double objectif de réduire Finfluence de partis aux rela- 
tions difficiles et de limiter celle des éléments les plus extrémistes au 


sein de la résistance. 
D'autre part, 


toujours selon ke Washington Post, le chef des 


opérations afghanes de la ΟἿΑ aurait été limogé. La résistance 


aurait souffert, cet été, d’une 


pénurie d’armes, alors que Kaboul 


accamulaîit d'importants stocks livrés par l'Union soviétique. 


KABOUL 
de notre envoyé spécial 


L'aéroport de la capitale afghane 
a subi, samedi 2 septembre, une vio- 


de lat À ds rimes, do 

ma! t d' id, 

al momo Οὐ beaucoup de 
étaient resemblé dans 

iments de l’aéroport, les tirs de 


M. Xavier Lemire 
devrait être libéré 
rapidement 


KABOUL 
de notre envoyé spécial 


La délégation française venue 
à Kaboul pour obtenir la fibéra- 
tion du médecin français Xavier 
Lemire fle Monde du 2 septem- 
bre) devrait repartir pour Paris 
lundi 4 ou mardi 5 . 
L'émissaire du Quai d'Orsay, 
M. Didier Leroy, avait remis ven- 
dredi un message personnel de 
M. François Mitterrand au chef 
de l'Etat afghan, M. Naïibullah. 
Dès l'arrivée de la délégation à 
Kaboul, ἢ y a une semaine, on 
indiquait, de source afghane, 
qu'une lettra du président de la 
République serait indispensable 
mails l'Elysée n'a, semble-t-1, 
Pris cette décision que vendredi, 
espérant sans doute qu'une sim- 
ple démarche diplomatique, sou- 
tenue par les Nations unies, 
serait suffisante pour obtenir la 
libération du médecin. 

Le «préalable » de la lettre de 
M. Mitterrand étant levé, Xavier 
Lemire devrait donc &tre libéré 
assez rapidement. On indiquait à 
ce sujet, dimanche soir à Kaboul, 
que M. Najibullsh a adressé un 
message à M. Mitterrand pour lui 
confirmer qu'il étaït « favorable s 
à La libération du médecin fran- 
çais. 


ι- Ζ. 


uettes se sont multipliés, 
A re mb NPA 
scènes de panique. Environ 


25 roquettes seraient tom 


de personnes et en blessant tren 
autres, Plusieurs bâtiments ont été 
martiers peur 


Pourraient-ils être si près de la 
ville ? », entend-on dire. Il y a 
encore six mois, lorsque des 
roquettes étaient tirées sur la ville, 
l'artillerie gouvernementale répli- 
quait dans un délai assez bref. 
D'autre part, les redoutables héli- 
coptères MI-16 décollaient rapide- 


CORÉE DU NORD 


ment après ne Les he 

veraément ne répliquen pins 
Eu uement et les MI-16 ne 
sont vi que dans la zone de 
l'aéroport. Les tirs de missiles sont 
pourtant plus fréquents que par le 
passé et interviennent de jour 
comme de nuit. 

Dans le reste du pays, les combats 
sont surtout i à Khost, la 


παῖδα, dans la province de 

Les moudjahidins ont pris le 
contrôle de deux postes gouverne- 
mentaux à une vingtaine de kilomè- 
tres de La ville. De source officielle, 
à Kaboul, on indique que les forces 
gouvernementales ont lancé une 
contre-offensive depuis vendredi et 
Que les combats sont très meurtriers. 


Campagne contre le «libéralisme bourgeois» 


TOKYO 
de notre corraspondant 


Dans un appsrent effort pour 
étouffer dans l'oeuf toute évolution 


indésirable, le Parti du travail * 


de la ublique laire démo- 
cratique de Corée (RPDC) a lancé 
iques semaines une cam- 


Dens un article publié, jeudi 
31 août, le Sinmun, l'organe 
du parti, écrit que Fyongyang 
« s'opposer avec détermination 
l'infileration culturelle et idéologi- 

ue de l'impérialisme et entend 
avec force la supériorité 
incontestée du socialisme ». Le quo- 
tidien dénonce en particulier 


bourgeoise, 
Ja démocratie bourgeoise et où 
Pa nuit Li (SD late. 


l'Europe de l'Est. Le Parti du travail 
de Corés avait 6té parmi les pre- 
miers À exprimer son soutien aux 
ri, chinois à la suite du mas- 
sacre de la place Tiananmen et de la 
ion du mouvement démocra- 
tique, accusé d'avoir fomenté des 
< troubles antirévolutionnaires ». 
Festival international 
de la jemesse 
Cette campagne de rectification 
idéologique a été lancée gris 
semaines après la tenue, début juil- 
let à Pyongyang, du Festival interna- 
tional de la jeunesse, auquel ont par- 
ticipé quelque trente mille 


personnes originaires de cent 
soixante-dix-neuf pays. C'était la 
événement atti 


sion des droits de l'homme en RPDC 

ct l'écrasement du mouvement 
ue 

Le fakes Eut rois l'occasion 

pour bitants d'un étroite- 

ment contrôlé et fermé 8ù + reste du 


LE 


< pour but d'affaiblir Le leadership 


des partis communistes et provo- 
quer le désordre et l'anarchie » 
sont-elles seulement extérieures ? 


numéro 


affirmait 


idéol. 
ique du 


ments en cours dans les « pays 
frères » pourraient inciter 
ταν que ἐναιμεῖου δος al SR 
ser lution est “1 τ 
ἐεο en RPDC. dE 


PHILIPPE PONS. 


Ἢ 


APRÈS L'ATTENTÉT, 
LE JOVRNAL CONTIQUE 
À -BIEN SE YENDRE / 


Farouk, commandant la brigade de 


région avec pe ΤῊ ere le 
des groupes 


vi, MAiS NOUS 
N'AVONS JAMAÏS PU 


ici 
aux uisitions, il n'en est pas de 
e celui que Rodriguez 


Gacba, autre « capo» du cartel de 
Medellin, avait monté dans la région 
de Bogota. : 

C'est à Pacho, à ques dizai 
de mb δα ποτὰ δ canine 


guez Gacha était propriétaire, 
cette région, de nombreuses 
baciendas. 


ferme un poste d'alerte, La plupart 
des habitants vivaient, 

σὰ indi de son ji 
tion. À Bogota même, il avait 
occupé tout un étage d’un τ 
du centre pour installer une société 


crofici 

pries des plus dirons, allant de la 
brique 

mmobilié 


que le couvre-feu de Medellin n'a 
tt l'objet d'aucune mention au Par- 


_ lement. .slors .qu'un..honorable 


NICARAGUA : les élections générales de février 1990 
La directrice de « La Prensa » 


l'opposition nicaraguayenne, qui 

quatorze partis, a di, 

et 

directrice du qu ere Prensa, 

comme s2 présidence 

ur les élections générales de 

CH sous Le He de 
ce, c'est: ri, t 

FA then τ (PL, 


ἷ 


Jamilles divisées », at-elle d 


l'équipe au 
niste de libération nationale 
(au pouvoir) n’a pas, pour 

annoncé tic- 


commandes du journal Prensa Ortega vice-président 
Sa propre famille est divisée puisque Remb AE Reuter.) 
ÉTATS-UNIS 


soviétiques est passé de 8155 
1987 à 18965 en 1988 et pourraït 


des ra entre 
Moscou εἰ Jérusalem près de 90 % 


de ceux-ci préféraient aller aux % 


Etats-Unis. — {Reuter, AP.) 


CBEL. 


1e di be 


Ζέ 


lendemain dun accrochage 
frontière 


franchi le Jourdain ce weck- 
et tué deux soldats tsraélieris € 
patrouille le long de Ja frontière. 


rusalem m 


Proche-Orient 


ISRAËL : après un grave incident frontalier 


ment mulktipliées, et il devient diffi- 
οἷς de les Emputer à chaque foi 
initiative d'individus st et 


«d'autres moyens ». 
L’ remonte ἃ la mati- 
née de Un homme, 


FF 
ë 
8 


ÉURSRREÉ 


ἶ 


aucun document d'identité .- pour- 
raït avoir eu un complice. 


Les collaborateurs » menée par cer- 
Flers 
premiers incidents ont eu lieu 
Er d Rte mare 
D ro un 
Naplouse, 18 Érande ville 


avec Îles hommes qu'elle 
poursnivait : deux Palestiniens sont 
tués, trois autres blessés. Dès la nou- 
velle connue, des manifestations 
s'organisaiont eu ville οἱ dens jes 


ans a été tuée, touchée à la poitrine 
alors qu'elle était assise au balcon 


dents des territoires qui, ces dix der- 


niers j a fait plus de morts que 
les affrontements avec l'armée. 


ALAIN FRACHON. 
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IRAN 
Le président Rafsandjani renonce 
an commandement en chef par intérim de l’armée 


Le nouveau président iranien, 
l'hodjntoleslam Rafsandjani, a 
renoncé, 2 sopienbre, À 


aux termes de Île Constitution ἐξ 
nienne, qui ne prévoit pas que 
sident & la Képuoliue, dont les 
pouvoirs ont considérablement 
accrus à la suite de la récente 
réforme _ constituts assume 
une quelconque responsabilité 
᾿ au soin des forces = 

rôle exclusivement dévolu au guide 
qui en est le « commandant 
Suprême ». 


La démission de M. Rafsandjuni, 
M. Khame- 


président n 
ponsabilité dans la défense natio- 
male. Un nouvel article de le Cousti- 
tution iranienne a, en effet, créé un 
conseil suprême de la sécurité natio- 
male, que préside le chef de l'Etat, 
“en vue les intérêts 
de la nation, la souveraineté er 
l'intégrité territoriale de la Répu- 
blique islamique ». 

En juin 1988, M. Rafsandjani, 
alors président du Parlement, avait 
£t6 nommé par limam Khomeiny 


commandant en chef par intérim des 
forces armées, avec pleins pouvoirs 
pour « wnifier loutes Îles forces milt- 
taires». Au lendemain de sa dési 
gzation, M. Raïfsandjani avait 
affirmé la volonté de Téhéran de 

ivre La guerre contre l'Irak 
jusqu'à la « réalisation de tous les 
objectifs fixés par l'imam ». Eu fait, 
Δ à préparé les forces armées à 
accepter un cessez-le-feu, qui allait 
être effectif quelque deux mois plus 
tard, Le 20 août 1988. 

Par aïlleurs, M. Rafsandjani a 
nommé, dimanche, l'ancien premier 
ministre Mir Hossein Moussavi 
conseiller à la présidence de la 
République. Cette nomination est 
interprétée comme une manœuvre 
d'apaisement à l'égard des «durs» 
du régime, dont l'ancien premier 
ministre était lun des chefs de file 
et qui ont été écartés du pouvoir à la 
suite de la formation du nouveau 
gouvernement. L'ancien ministre 
des renseignements, l'hodjatolesiam 
Raychabri, avait, vraisemblable- 
ment dans le même but, été nommé 
le mois dernier procureur général de 
la République islamique. — (AFP, 
AP, Reufer.) 


y 
n le consat qua 


D’espoirs déçus en illusions perdues 


« Le monde est las et ne veut 


septembre, le chef du : 
le 
ment Ébansis ἃ majorité ausui- 


mane (soutenn par Damas), 


Malgré des déclarations 
faisant état de contacts 


et de trois descendants 
de l'empereur 


Les autorités éthiopiennés ont 
samedi 2 neuf 


la radio éthiopienne. Ces lbérations 
som intervenues dans le cadre d'une 
amnistie accordée par le conseil 
d'Etat et approuvé par le président 
membres de la famille royale qui ont 
été fibérés sont les princes Wosense- 
god, Michael et Be-ldemariam 
Makonnen, tous petits-is de l'empe- 
reur Hsié Sélassié. Selon la γϑαῖο, its 


L'opposition appelle 
à la désobéissance 


L' ition paraméenne a | 
samedi 2 septembre un appel à {a 
civile et au report du 


régime. La Jamaïque a rompu 868 
relations diplomatiques en faisant 
état de sa «profonde préoccupe 
tion » face à te volonté du général de 
se maintenir au pouvoir. Le président 


T'ancien berger des Syries, εἰ évaiue 20 
ans de kadhañisme. 

Un dossier de 22 pages sur la Libye 
dans le auniéro de septembre 
d'Arhies 
en kiosques et en librairies 
78, rue Jouffroy 75017 Paris 
TE, : 46.22.44.14 


« positifs », les rencontres du préni- 
dent Hafez El Assad avec plu- 
sieurs de ses pairs arabes, dont le 
roi Hassan IX du Maroc et Le prési- 
dent algérien Chadli Bendjedid 
(deux des membres, avec le roi 
Fahd d'Arabie Saoudite, du trium- 
virat chargé de la crise libanaise 
par ia Ligue arabe) ne semblent 
toutefois pas avoir donné de résul- 
tats tangibles. 

Dimanche, d’ailleurs, après une 
accalmie de quelques heures, les 
canons ont retrouvé droit de cité à 
Beyrouth et sur plusieurs des 
fronts enserrant le «réduit chré- 
tien >. Mais les nombreux espoirs 
déçus qui ont rythmé, depuis 
quinze aus, la vie des Libanais 


c'est vers Belgrade que se tournent 
leurs regards, vers la capitale you- 
goslave où devait s'ouvrir, {undi 
À septembre, le sommet des pays 
non alignés, dont ils espèrent une 
reprise des travaux du comité 
arabe. 


Cependant, les manœuvres diplo- 
matiques en cours, de même que Ia 
lucidité de M. Hoss, ne paraissent 
pes en mesure de calmer les vel- 
étés guerrières de l'un des plus 

alliés — actuels -« de la 
ie, le chef druze Walid Joum- 
blatt, qui vient encore d'assurer 
que « ἰα bayaille contre le général 
Aoun se poursuivra ». Un Rénéral 
ra δα 
Etats-Unis, les accusant d'avoir 
- vendu » Je Liban et de 
tacitement la politique syrienne. 


YH 


le journal mensuel 


1 de documentation politique 


après-demain 
Fondé par la Ligue 
des droits de l'homme 
{non vendu dans las kiosques) 


L'EUROPE 
DES RÉGION 


Envoyer 60 F (timbres à 2 F ou 
chèque) à APRÈS-DEMAIN, 27, 
rue Jean-Dolent, 75014 Paris, 
sn spécifiant le dossier 
demandé ou 150 F pour l'abon- 
nement annuel [60 % d'écono- 
À mie}, qui donne droit à l'envoi 
gratuit de ce numéro. 
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_ Politique 


Les débats sur le «pacte de croissance » 


Les socialistes suivent, mais de loin 


lignes du discours de 
notre camarade Michel Rocard 


ἢ 
ἘΠΕ 
HE 


Le inquiétude να que lui inspire là 
dont les EE phone 


ΐ 
ie 
Η 
À 
! 


| 
ξ 
F 
ἐξ 
& 


᾽ 
ἢ 
εἶ 
FÈ 
ὃ 
fi 


H 


Β 
5ῃ 
Eh 
ε 

ᾧ CH 


sont notre objectif, 
c'est d'abord et avant tout la 
mation de la réalité des choses es de la 


εξ 
& 


question, pour M. Mauroy, de 
sg till croissance reve- 
nues, in moins important 
pour Les socialistes de ὁ ne par Publier 
« da sociale ». M. Mauroy ἃ souligné 


Les amis de M. Chevènement 
reparlent d’une « autre politique » 


De son côté, M. Didier Motchane, 


République, qui étai is depui 
k 1e septembre à Orange (Vaucluse). 
IL a résumé les sentiments qui s'étaient 


de la croissance », at-il ajout£, crise», ἢ 
« Le discours sur le partage, c'est 
sympathique, c'est même Chrétien, 
mais nous ne somme pas des 
démocrates-chrétiens, 
des socialistes », a lancé le ministre de 
pas qu'une seule politique Ια», 
Tirer 
que: la fermeture de + la parenthèse 
ue 


lbéraltsme " et de souhaiter 
« infléchir l'action gouvernementale ». 


Prônant «une révolte fondamentale 
pourrait se faire avec une coalition 
forces de gauche, des forces syndi- 

cales e1 du monde du travail », 

faire otstacie à l'édification 


Evoqmant le projet de loï de finances 
pour 1990, M. Jean-Paul Planchou, 
député de Seine-et-Marne, a observé _ Quant au congrès de Rennes, 
M. Chevènement 8 fait valoir que son 
enjeu est de donmer aux socialistes les 


rapports entre 1T0yens de «gagner les 


de relever que 


que l'on reverse qu'on ne fait pas non chasse au Rocard ». 
. plus une situation de Justice sociale ». 


j n'avaient pes décelé une manipu- 
δὴ kB de 
Es) d'être « 


qi. lou ἃ va ae ave 


fr 
Ë 
Es 


‘équipement 
j «plus dynami et plus 
parti «plus νι que pére | ferté 


ouveri », qui parvienne à « 


ajouté, alors qu'un 
commence qu'on va se poser des ques- 


Condamnant nne éventuelle 
« bataille de chiffonmiers autour d'un 


RSET LEUR 


Devant les jeunes rocardiens 
M. Poperen : l’important 
c’est le revenu ! 


LOCTUDY 
de notre envoyé spécial 


La Bretagne est terre rocar- 
dicnne. Les jeunes amis de 


D'autant que, pour des « étudiants » 
ie plupart, n'ont découvert 

ue que sous le septennat 
L'an président de gonche, mas en se 


trée politique devant eux, alors que 
SE be té d'été avait été crées 
cn 3 


: bre, M. Dele- 
barre ne s'est pas contenté de 
contester la « méthode Roca: rd»,i 


l'opirion +, c'est parce que le 
n'a pas su jouer « 50Ν rôle éssers- 
tlel de relais entre le gouvernement 
et l'opinion - car 511 πα doit pas 
« être une simple courrole de trans- 


dans. M. Delcba 


l'être quand le pro, de trans- 
formation mis en œuvre est celui du 


était culiè 
rement attendu, puisqu'il it, 
samedi, donc après un premier 
ministre qui avait semblé reprendre 


D 


sité d’un «pacte» 
aussi les salariés 
affirmé : «bien sûr, Le 
n'est pas accessoire, mals au centre 
des revendications le ier déter- 
minant reste, malgré tout le 
revenu. » Il a aussi prévenu : « Ne 


diens soulevèrent bien entendu, plus 
d'enthousiasme, comme lorsque 
M. Louis Le Pensec s'exclama : 


du gouvernement critiques sur 


affaires 


M. Rocard : « Quand on fait sauter la caisse, 


éroqé les cri 
rieur du PS ἃ propos de sa politique. 
«Nous sommes ἐπ démecreile, a 
Parti socialiste ne doit être, en 
aucun Cas, un i de godillots, et 

on y me paraît salu- 
re. Reste à savoir s'il y Er 


Interrogé sur ἴα fait de savoir 51] 
‘allait «remettre les pendules à 
l'heure» avec certains ministres, 
M. Rocard a affirmé : « Disons que 
J'aurai probablement quelques 
entretiens », avant d'aÿ 3 ἃ 

France est un pays de liberté (...). 


démocratit 

dans l'armée la discij militaire 

(—), mais ἐ faur (..) que la luc 

dité se fasse sur de 
de notre 


n'oublions pas que, quand on fait 
sauter la caisse, on en a pour long- 


élections » 


on fait sauter la caisse, on 
perd ensuite toutes les élections qui 


0 


tique d'assainissement financier 
€) ; il faut lui rendre ge 
(ἡ). Aiors à feut se souverr εἰ 
garder icitement dans la tête 
que ces limites, on les connaît 
Moyennant quoi, og Papier 
dépasser en sens inverse, il ne faut 
les salariés, et surtout ceux 


d'une croissance qui existe et qui 
nous a fait cette année, pour des rai- 
sons imrernetionales mois 
qui sant là, la bonne surprise d'être 
un peu supérieure à ce qu'on espé- 
roil » 

D'autre interrogé dans Pheb- 
ee Poire daté 4-10 sep- 
tembre, à d'une éventuelle 
« complicité » avec M. François 
Mitterrand, le premier ministre 

qu'il y a entre eux « de la 
solidarité avant tous ». 


Les réalités de la gestion 


et République qui conservent au 


Cette oppositiontà n’est peut-être 
pas, pour M. Rocard, la plus 
génante. Plus insidiouses sont les 


pas 7 », devant 
les militants réunis à Risoul, par les 
socialistes, 


Les vieilles 
recettes 
M. Michel qu met tout 


du parti, les choses ne vont pas pour 

le mieux. 
M. Mauroy a expliqué aux socia- 
les turbulences qui 


duquel ceux qui ont envie de prendre 
le parti, connaissent les vieilles 
recettes, 90 précipitent « à gau- 
che » ; l'état de la droite, qui est « à 


de bruit, mais tout le monde dit un 
peu la même chose. » 

La conjoncture confortable pousse 
les « éléphants » du PS à livrer — ou 
tenter de fivrer, aussi longtemps 


terrand n'aurait pas pu terminer son 
premier septennat, ni, encore mois, 


ph EUR 
HE 
HIDE 
ΠΕ ΠΗ 
ΠΠΠῚΝ 


il 
ï 
μ᾿ 
εἰ 


pu 
il 
il 
HO] 


à ceux 
poussent à aller jusqu'au 
eura peut-être, alors, un vrai 
à Rennes. 


ἱ 


PATRICK JARREAU. 
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ΜΩ 
δεῖς 


ἈΠῈ 


δ 


tés de la gesti 


Dans une note confidentielle au groupe UDF 
M. Léotard prône « l'impératif de rénovation » 
contre le « statu quo » 


ΝΠ niet à la succession de 


à 
dence da gronpe UDF de F'Asseme 
blée is Léotard 


d'opposition », et ce, note-t-il 
d'emblée, dans yrande dés 


Les petites composantes de 
ΤΌΡΕ, Ε Parti social-démocral 
Parti radi 


2 septembre au Touquet, 
devant l’université des jeunes 
député et maire d’Issy-les- 


PSD, que ent 
matin sur place ses amis de 
tente li . 


vertissement ἃ paru suf- 
fisemment déterminé pour que 
M. François Léotard, lent du 
Parti républicain, s'en inquiète et 
fasse un déplacement surprise 
᾿ tin au Touquet. ἢ est 


tions de l'UDF, pas la pré- 
sence du président ré Parti 


Politique 


Les tentatives de recomposition de l'opposition 


triple interrogation : objectif, 
contraintes, moyens. Le président 
du PR place l'obicctif daus la pers. 

des incs législatives 


s'engageant notamment à garantir 
Moveetiture À chaque dépuié τον, 


Au bénéfice 
du RPR... 


« Le seul objectif, écrit-il, qui me 

semble de tracer ne 

spective, de rassembler nos par- 

, d'orienter nos élus, de 

réunir l'opposition est celui des 

élections législatives. Si aucune 
élection n'est secondaire, la seul 

ἑ nous — permeftant de donner 

à l'opposition une attitude, un pro- 


, We ν direction, 
"νὴ élan, in lee A À 
devons Présenter 


avons été « » la Sor- 
tante. La prochaïne fois, nous 
devrons être avec les Français.» . 
Aa chapitre des contraintes, 
Μ. Léotard privilégie la « contrainte 
de la réforme » sur celle du « statu 


quo ». 

« Nous pourrions et, 
pou, mous care a te 
actuel de l'opposition {tripolaire au 
Parlement, quadripoll 


. . (51, Christion Graglia, 
tites formations de PUDF 5, 2 mr ἐατεζδα, 


1 ( 
Mascarelli, PC, 64 (4,54 %). il y 


«A côté du PR et du CDS, à 
iqué M. André 


ἐπα τα Lequel position 
draii les Chances réel Us de releve. 
Gr 


, À assumer nous-mêmes 
défense de notre idée dans le pays " 


comone au Parlement. 

M. Galland s'est montré encore 
plus précis et déterminé, s'en pre- 
nant avec yéhémence aux exigences 
du CDS : « Déjà pointe la bataille 
des iers ministres, a-t-il lancé à 


cinq à 
«Si je n'ai pas de réponse claire, a- 
t-il prévenu, alors je poseraf la 
question à mon parti de notre 
à l'UDF. » 


conclusion se montrait mains vid 
t-être, maïs le message était 
: «Nous les petits, nous 


catif 
le 
sommes 


rem, nous sommes plétinés… ΠῚ est 
bon que le PR et le CDS s'enten- 
dens, Il est logique que nous nous 


me position commnme lors de la discussion dn 
budget 1990, L'UDF pour sa part se trouve en 


© UDF} ; 28,86 % les élections 


M. Santini qui apportait la- 
qui apportait à 


de surcrobs. δα crois que carie Dire ci page der) 
tique de la fin de l'été. 
conséquence déterminer 


ments d'opinion qui cort au à rai- 
"opinion qui, ou 
son, qu'on le veuille ou non, ont 


créindre — sous la seule étiquette 
RPR-UDF — le «champ 0 
toire» de notre action politique : 


Fe δὲ % après la ce με 
l'ensemble des députés RPR- 
Maniant le paradoxe 

ion retenue, M. 


» Nous satisfaire du statu quo 
consisterait donc pour nous à 


Les deux bommes devaient avoir, hdi, un pre- 
mier entretien téléphonique. Deuxième pro- 
blème : la succession de M. Jean-Ciaude Gaudin 
à {a tête du groupe UDF de l'Assemblée natio- 
week-end, MM. Méhaignerie et Léotard ont fait Male: Dans ne iougne note 
parvenir, chacun de leur côté, à ML. Valéry Gis- τ 
card d'Estaieg une lettre sigaifiant leur refus de κε placant ἀξῇ 
participer au burean politique UDF de mercredi. 
ἢ semble que le président de PUDF soit enclin à 
faire τῶν geste en direction de M. Méhaignerie… ter ne « domination durable » du RPR sur toute 


M. Balladur relance l’idée d’un candidat unique 
de la droite à l'élection présidentielle 


du concert poii- 
Il pourra en 


avec une 
Balladur ἃ 


pas 
M. Rocard ne 


étre ». 


tester 
d'union et du désir de 
officiellement 
leaders de F 
tade 


tique pas la politis 
que économique et sociale qui 


les yeux au ciel et concéder, fausse- 
ment cheritable, « que chacun sou- 
haïte l'épanouissement de son 


« conservatrice » et « immobiliste » ‘ancit ini 
d'une oppoation | ct Tee M. Rocard dar 28 lan PRO ἃ PE font Lo 
ml snoéité de Le volonté 
la $ de la ne 
par 
ἢ une atti- 
concertée du budget, 
des propositions concrètes de 
réformes de la société ( 


notamment 
pour la participation et pour l’ensei- 
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l'opposition. Ces deux débats provoquent quelque 
émoi dans les petites composantes de l'UDF : 
adhérents directs, Parti radical, PSD. Elles 
menacent de réviser leurs alliances si le rappro- 
chement espéré La semaine dernière entre 
MM. Méhaignerie et Léotard se faisait à leur 
détriment. Les barristes enfin continuent de 
brandir pour leur part la menace de la scissiou du 
groupe UDF du Palais-Bonrbon si M. Léotard eu 
devenait, à la fin de ce mois, président. 


gnement) et l'engagement de défen- 
dre un candidat unique à l'élection 
présidentielle future. Ce dernier 
point Gr selon le député RPR de 
aris, |” 

toutes les formations de l'opposition 
dont il n'écarte aucune. Mais 
re à Le désive de la pr 
s'en prenant à la déri la prati- 
que présidentielle telle que l'incarne 
M. Mitterrand. Pour rééquilibrer les 
pouvoirs et donner an peuple une 

de la direction 


ns are ΡΣ Trois élections cantonales 


soctlété », à avoir une attitude 
ouverte « vis-d-vis des grandes 
bien davan- 


a ballortage. 


Ras tre Les © is pô d rie 
en rois pôles de 
l'UDF — pôle CDS, et Élu dès cette fois-A. 
entente nets. ΦΉΣ. τη 


alors il feut y réfléchir», ajontait-d, |. Beaand-Raymond, UDF-CDS, maire 
tout en démet- 


que ce ne de Gap, député européen, de se 
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supérieure équivalente au second cycle. Cursus de 14 à 16 mois céndaisant au Μ.Β.Α. 


Informations et sélections: European University of America 
37/25 rue de Chaïllot im me, 75116 Paris, (1) 40 70 11 71 


Communiqué par European University of America = San Francisco 9 Callfornia « 
Programmes associés en Europe, Asie: Tak Ming - Hong Kong, et aux USA : PhD, 


0000 nn 
1629 Pine Srreet_ at Van Ness + San Francisco, Ca 94109 


Inser,, 7271; vot, 3052; abst, 
ÎLes shotentionnistes (60,16 % des 58,02 % ; suffr. expr., 2 828. 
MM. J RPR, m. 


recontiaissant 
serait sans donte pas ἰὰ la meilleure | tre de son smmmint de conseiller général 3 097; S7A0 “6: παῖε. EXDr+ 
τ détenait abst, ᾿ Expr- 


OBJECTIF : 


ADMISSION : 
Diplômés des 


IL ΝΎ À ΟἿΌΝ MASTÈRE SPÉCIALISÉ 
EXPERT EUROPÉEN DU MANAGEMENT 
DES ÉCHANGES EST-OUEST 


agréé par la Conférence des Grandes Écoles 


former en 12 mois sur dossier et entre- 
(dont 4 mois de tien avec un jury. 
stage) des cadres 

de très haut niveau {INSCRIPTION : 

pour les entrepri- 

868 et organise avant le 15 septembre 
tions européennes 
développant deS 1 rue Lakanal, BP 2007 
échanges entreles 49016 ANGERS CEDEX 
“deux Europe”. 


Grandes Écoles 
ou de l'Université, 
cadres d'entreprise. 


RHONE : canton  d'Anse 

{15 tour). 

Anser., 12 652 ; vot, 5215 ; abst. 
58,78 %: suffr. expr., 5 047. 
MM. Jean-Paul uet, RPR, nm. 
de Liergues, 1 446 voix (28,55 %) κα 


M: Nicole Malfray, PC, 496 
(9,82 &) : M. Jacques Revol, POE, 
53 (1.05 40). 1! y a ballotiage. 


A 
"ἢ 
ΠΗ : 
LR 

ΗΠ ΗΠ 


de ! les résuitats étaient [8 sni- 
vants : inser,, 11615: vot, 7337; 
De re Te 
ay, dir.d., voix 
(SG81 æ) RÉÉLU; PS, 
1268 (17,62 %); Van Hyfte, FN, 
1078 (1498 %): Tête, Vi 
(6,50 %) ; Bory, PC, 293 (4,07 Φ}} 


SÉLECTION : 


ESSCA 


Tél. 41734747 


FORMER POUR AGIR 
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Société 


À 


rès les dernières déclarations du primat de Pologne 


Le carmel d’Auschwitz provoque une polémique publique 
au sein de la hiérarchie catholique 


C'est au moment même où se 
déroulaient, du 31 août au 2 = 
bre, à Varsovie ct à Auschwitz 
Birkenau, des manifestations réunis- 
sent des dizaines de persomnalités de 
toutes confessions marquer le 
[πεν εαρε οταινον de He de la 
Pologne nazis, que le cardi- 
nal ἘΠ Gien a livré le fond de sa 

see sur l'avenir du carmel 

uschwitz. Ne craignant 

contredire le cardinal εἶ 
archevêque de Cracovie, ainsi que 
les autres évêques qui avaient 
cié les accords de de juillet 
1986 et février 1987, visant au 
déplacement des religieuses et à la 
construction d'un centre de reacon- 
tres et de prières judéo-chrétiennes 
sur la Shoah, le primat de Palogne 
dénie toute valeur à cette négocia- 
tion, à laguelle il regrette de ne pas 
avoir été associé, ainsi qu'à ses 
conclusions. 

La réplique des cardinaux belges 
et français, signataires de ces 
accords, a immédiate. Commen- 
tant leur communiqué commun 
{voir ci-dessous}, le cardinal 
Decourtray a ajouté dimanche 


2 septembre à Lyon : « La renégo- 
ciation des accords de Genève serait 
un non-sens. Je n'ai pas compris les 
déclarations de Mgr Glemp. Je ne 
les admers pas. » « Je ἀνὲν ε 


de Lyon», pour qui «le maintien 
des carmélites dans l'enceinte du 
camp de concentration serait même 
une infraction à la législation inter- 
nationale. » 

Le désaccord entre le cardinal 
Glemp et ses collègues porte au 
moins sur trois points : 

e L'emplacement actuel du car- 
mel : en déclarant que le terrain de 
l'Ancien Théâtre d'Auschwitz est 
< l'endroit où les chrétiens ont été 
martyrisés » et extérieur au Camp, 
le cardinal Glemp contredit les 
documents les plus officiels. C'est à 
la demande du gouvernement polo- 
oais, en date du 2 mai 1978, que le 
camp d’Auschwitz, comprenant 
dans ses limites l'Ancien Théâtre, a 
été déclaré par l'UNESCO, le 
26 octobre 1979, Monument du 


ligieux sur la Shoah : le pri de 
met en avant l'impossibilité 
pour l'Eglise de Pologne de 


el 
que le rachat de quatorze 


lonais 


. 
l'épiscopat : les 
ques de Paris, de Lyon et de 


conscience du is, un 
sens particulier, -on lire dans le 
paragraphe 5 compte rendu. 
C'est pourquol 


centre 

dialogue judéo-chrétien, comme 
dans la recherche concernant 
l'extermination 


Un entretien avec M° Théo Klein 
« Les juifs ne peuvent plus faire le moindre geste » 


M: Théo Klein, ancien prési- 
dent du Conseil représentatif 
des institurions juives de France 
{CRIF), présidait la délégation 
juive aux négociations de 
Genève. 1] répond ci-dessous à 
la proposition de « renégocia- 
tion» ef aux critiques du cardi- 
ral Glemp. 


«Etes-vous d'accord pour 
gocier les accords de Genère ἢ 


lité des conflits pour lesquels nous 
n'avons aucune part. 


» De ces divergences à l'inté- 
rieur de l'Eglise catholique, à 
l'intérieur de l'Eglise polonaise sur- 
toute fe ua ἃ dire ταις de suis 
que je ne me réjouis plus 
que je ne me Tous du conflit 
politique qui, à l'évidence, est éga- 
lement sous-jacent dans toute cette 
affaire. 


» Car tout le monde a pu noter 
les distances prises par Lech 
Walesa, par le quotidien de Solida- 
rité, Gazeta, et même par le pre- 
mier ministre désigné, un catholi- 
que. vis-à-vis des premières 

léclarations, le moins incon- 
grues, du ina} Glemp à Czesto- 
chowa le 26 août dernier. À cet 

je constate que, contraire- 

ment À ce que certains de mes 

coreligi ires peuvent être tentés 

de penser, les Polonais ne sont pas 
tous antisémites. 

et manifests- 


Les exigences 
tions d’impatience des juifs n’ont- 


« Il faut renégocier Paccord 
avec des personnes compétentes » 
affirme le cardinal Glemp 


Dans l'entretien publié samedi 
2 septembre par /a Repubblica, le 
cardinal Glemp aline de « scan 
daleuse » la requête du départ des 
religieuses du carmel d'Auschwitz. 
Il ajoute : « On ne voit pas qui elles 
peuvent offenser en priant près du 


mur du de concentration Le 
terrain sur el elles se trouvent 
est l'endroit où les chrétiens ont été 


martyrisés. On ne comprend pas 
pourquoi elles devraient partir. II 
Jaut en revanche que les juifs com- 
prennent que consacrer une vie de 
prières près de l'endroit où ont été 
maryrisés les chrétiens n'offense 
pas leurs sentiments. » 

« Je veux que l'accord de Genève 
soit renégocié », affirme en consé- 
quence le primat de Pologne. Il a été 
signé « par le cardinal Macharski et 
Par un groupe d'hommes qui ne sont 
pas compétents. I] faut que l'accord 
soit fait par des personnes ἢ 
tentes, εἴ non n'im, le que 
cardinal qui LE comprend pos la 


situation ». Il faut « tout renégocier, 
dans le calme, dans le dialogue, 
avec des gens compétents. ΕἸ sans 
exclure les Polonais ». Le cardinal 
Macharski à lui seul «représente 
uniquement l'Eglise de Cracovie. Le 
problème est beauxoup plus vaste ». 
Le primat de Pologne estime d'ail- 
leurs ge le cardinal Macharski ἃ 
sans te signé l'accord - parce 

des choses ont été faites à la 


le » 

A propos de ta construction d'un 
centre de prières et de rencontres 
judéo-chrétiennes sur la Shoah, pré- 
vue, avec le déménagement des reli- 
gieuses, dans l'accord de Genève, le 
cardinal Glemp déclare encore : 
- Sans argent, le centre ne peut se 
faire. Et pour l'instant, il n'y a pas 
d'argent. Notre peuple, qui traverse 
une Crise grave, ne peut 
se permettre de construire un centre 
ga coûte près de 2 millions de dol- 
lars. » 


« Les engagements souscrits doivent être tenus » 


répliquent les cardinaux Decourtray, 
Danneels et Lustiger 


Voici le texte du communiqué 
pablié dimanche 3 septembre 
par les cardinaux Albert 
Decourtray, archevêque de 
Lyon, Godfried arche- 
vêque de Malines-Bruxelles et 
Jean-Marie Lustiger, archevé- 
que de Paris : 

« Si la délégation juive aux ren- 
contres de Genève, conduite par 
M: Théo Klein, alors président du 
congrès julf européen, est « incom- 
pétente », qui peut l'être ἢ 

» Et si quatre cardinaux, don 
l'archavèque de Cracovie, ne sont 
pas qualifiés pour représenter la 

γε catholique, qui pourrali 

‘etre? 

» Le camp d'Auschwitz est dans 
le diocèse de Cracovie. Selon le 
droit de l'Eglise, son archevèque est 
le premier à y avoir pleine autorité. 
Les cardinaux qui se sont joints à 
lui appartiennent aux nations qui. 
en Occident, ont été les principales 
victimes de la barbarie hitlérienne. 


» Ces accords ont été patiemment 
et loyalement négociés pendant 
deux ans. Les signataires catholt 
ques se sont engagés à ne faire 
peser le financement sur le diocèse 
de Cracovie et encore moins sur la 


ogne. 

» Le créa Glemp a, pu 
ἔχ imer qu'à titre personnel en 
partant d'une renégociation des 
accords de Genève. D'autant que 
jusqu'alors il a toujours fait savoir 
que le cardinal Macharski était le 
seul responsable et que la confé- 
rence épiscopale polonaise, le 
9 mars 1989, s'est engagée à son 
tour en apportant son soutien à la 
réalisation de cet 

- Les engagements souscrits doi- 
venf donc être tenus : ils reconnais- 
sent la légitimité du carmel 
d'Auschwitz à Oswiecim, en dehors 
du périmètre du camp de concentra- 
tion que l'UNESCO, considérant sa 
« valeur universelle exceptionnelle », 
a inscrit sur la liste du « patrimoine 
mondial culturel» en octobre 1979, 
à la demande du gouvernement 
polonais alors en place. » 


— Sauf le respect que j'ai pour 
un prince de l'Eglise, je tiens à 
dire que les dernières assertions du 
cardinal GI sont la preuve d'un 
défaut total d'informations ou La 
vérification de ce que ue tour 
court peut remplacer la D 
comme disait André Gide. Les 
accords ont été signés en 1987 et, 
depuis deux ans, le primat de Polo- 

ne avait largement ie temps 
exprimer les qui sont 

siennes aujourd’hui. Or, non seule- 
ment il ne l'a pas fait, mais l'épis- 
copat dont il est le chef et le 
porte-parole a totalement ratifié 
ces accords de Genève et s’est 


même engagé à les appliquer. 

Ni monopole 

εἰ exclusivité 
» Des ? 
Nous apr mandé 


l'ensemble du territoire 
d’Auschwitz-Birkenau où sont 
d ἔπ reli … ἔνε des 
le toutes religions, y com 
libres penseurs, et des enfants. 
Peut-on demander ce que serait ce 
lieu si toutes les reli venaient 
installer leurs emblèmes et leurs 
ieux de culte? Lorsque nous 
avons demandé le silence total 
pour witz, nous n'avons 
eu Fimpression de porter pré 
à qui que ce soit. 
» Le bâtiment occupé par les 
carmélites est le même du 
mbole d’'Auschwitz Il a servi 
‘entrepôt au gaz mortel Zyklon B 
et ἃ tout ce qui a pu être récupéré 
des victimes, hommes, femmes, 
enfants et vieillards. Il marque 
pour nous le caractère totalement 
léshumanisé et industrialisé de 
l'extermination du peuple juif 
menée par les nazis. 
ont aussi 


— Nous n'avons jamais revendi- 
qué aucun moncpole sur Ausch- 
witz, rare à aucune exclusi- 
vité. Nous avons senlement 
rimé .1 τοῖα δ tout lieu de 

te, qu'il soit juif ou non juif, 
dans le périmètre du patrimoine 
mondial défini par T'ÜNESCO, 
Nous avons accepté la création 
d’un centre de pri et d'informsa- 
tions sur Auschwitz : ce ne sera 


Peut pas comparer le Martyre 
comparer rt 
finie” à des Polonnis non juifs, 
comme prêtres ἢ εἰ 
le crime perpétré sers 

— Le car&nal 


que, de tout un peuple. De ce 
de seulement, 


l'ambassadeur de Pologne à Paris, 
j'ai été frappé de l'entendre dire 
Son du Moment contesté état 
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À + Non Bacheliers  ESEU 


ômes préparés en formation continue! 


CAPACITE EN DROIT 


Programmes sur Minitel : 36 15 P1 FOR! 


DÉFENSE 


Pi ne fallait pas croire que « les 
édizs ont Le malaise », pre- 
nant ainsi le de certaines 


«Je n'ai eu le sentimern, a 
que les 
les formations ou les reponsaèles 


considéré 
un besoin de digni με πῶ 
A Orange ucluse), ASSIS- 
tait à une EC du courant Socia- 


de créer des syndicats. 
« Depuis deux siècles, il y a une 


Le malaise dans la gendarmerie 


droit d'expression , c'est la 
volonté du législateur », a conclu le 
ministre de la défense. 

Quelques heures auparavant, à 
Risoul (Hautes-Alpes), devant 
université d'été du PS, M. Chevè- 
nement à sans les citer, à 
M. Pierre Mauroy et à M Marie- 
Noëlle Lienemann, qui s'étaient pro- 
nonc£s pour des formes d'expression 
au sein des armées qui s'appareae- 
raient au droit « qui 
ne voient pos la gravité pour la 
démocratie de campagnes de lettres 
anonymes, a déclaré le ministre de 
la défense, sont d'incurables opri- 
mistes avec des lunettes roses. Mais 


Le premier ministre, pour 
a estimé, lundi 4 stembre à 
RMC, que < l'armée a besoin 
d'avoir les moyens de se faire enten- 
dre dans le respect de sa discipline 
et de sa discrétion. Or ces moyens 
exister très peu. » 

Dans un entretien an Journal du 
TL pont mins 
général 8ι ie nationale, 
M. Charles Barbeau, a rappelé les 
mesures immédiates qui seront 
appliquées : repos de huit heures 
après une nuit de travail, recrute- 
meat de cinq cents gendarmes pro- 
fessionnels dès octobre, renforce. 


10000 francs per brigade territo- 
riale et par an. 


Un premier bilan des incendies dans le Sud-Est 


e Douze morts 


Φ 56 000 hectares raragés 


MARSEILLE 
de notre correspondant régional 


Six ἡ 8] l'incendie a 
démo flans sud du em de La 


28 août. Il a été surpris 
die alors qu'il se trouvait dans me 


tentant Pr ne recherches 
avaient été aussitôt entreprises, sans 
succès. cn cours d'un nouvean 
ratissage εἰ ué par la légion que 
son corps a été découvert, à une cen- 
taine de mètres des limites du 
domaine, à l'ouest de Puyloubier. 


incendies dans Le Sud-Est depuis le 
début de l'année. Les autres 
sont trois sapeurs-pompiers (us par 
des largages d’avions bombardiers 
res dans l'Ardèche et les 


un sous-officier 
et un conducteur d’engin des Unités 
de La civile 


43 54 67 80 
43 29 75 23 


victimes de l’incendie du 31 juillet, à 
Saint-Florent, en Corse. 

Attisés par la tramontane οἱ le 
ἰμεῆπατα Papi ame moyen ὡς 
justifiant la; aux moyens de 
secours nationaux, ont, par ailleurs, 
éclaté durant le week-end dans les 
Pyrénées. Orientales, l’Aude, 

érauit, l'Ardèche, les Bouches- 
a τες τας, Τοῖς Οαἱ ἐδ 

us important d'entre 
eux, sur la commune de Treilles 
(Aude), a détruit 500 hectares de 
garrigues et a nécessité, à deux 
reprises dans le journée de diman- 
che, la fermeture de l'autoroute A9, 
à hauteur de Leucete, après avoir 
menacé une station-service. 

Depuis le début de l’année, 4 200 
incendies ont détruit plus de 
56 000 hectares de forêts et de garri- 
gues dans le Sud-Est. 


GP. 


Un parc naturel 
américano- 
soviétique 
en Alaska ? 


Les responsables des parc 
nationaux américains devaient 


parc américano-soviétique. 
ouvert au public, contribuerait au 


Mai 1 


egardez 
vite ! 
Il'y a des 


composites 
LCL dans 
᾿ les boosters 
d'Ariane. 


World Class à 


τς 16. sont fabriqués dans 40 
LG. France, 1.C.I. Francolor, LCL. Pharma, Sopra, Valentine... 
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ndus dans plus de 150. Les principales sociétés d'I.CI. en France sont : 


s des boosters à poudre de la fusée Ariane sont en composite I.C.I. (Fiberite). 
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ÉDUCATION 


LES PLANCHES-EN- 
MONTAGNE (Jura) 
de notre envoyé spécial 


[ Prenant 
de l'école, c'ast inespéré pour Les 


Logiquement, la petite 

que du village aurait dû rester vide. 
Pour l'inspection académique, 
c'était une 


couperet est alors tombé : sup- 
pression du poste d'nstituteur et 


Planches ne compte plus que < 
cinquante habitants. Des vieux 
pour la plupart, qui n'auraient pas 
versé beaucoup de larmes sur 
l'école condamnée. 


L’hydre des programmes scolaires 


(Suite de la première page. ] 
Ce processus se caractérise par La 
coexistance de deux phénomènes 
extrêmes : 
- d’une part, le développement 


Paratoïre ; grande école scien: 
ou de gestion. 
— d'autre part, le maintien d’une 
d'excdus : 12 Ὁ 
TE sénérotion (près de 
1 Jeunes) quittent chaque 
année l'école sans diplôme, ni quali- 
fication 
Ce système de séiection- 
élimination n’a fait que se renforcer 
au cours des dernières anuées, mal- 
gré tous les efforts officiels pour 
« démocratiser » l'enseignement par 
la prolongation de la scolarité et la 
création du «collège unique». Le 
nombre des diplômés de 
écoles n'a augmenté que faiblement 
et La proportion des quittant 
l'école en situation d'échec n'e pas 
diminué depuis dix ans (1). 
C'est précisément à ce dernier 
énomène que voudrait s'attaquer 
Jospin dès cette rentrée, = 
ganisant l'école élémentaire (créa- 
tion de «cycles» permettant de 
mieux prendre en compte les 
enfants ; 
évaluation systématique de leurs 
Connaissances ; plan pour fappren- 
tissage de la lecture...) Y 
parvi ΠΡ ΕΠ Ὁ On peut en douter, 
ue Ja logique du système οἱ 
pression sociale demeureront aussi 
fortes en faveur de la détection 
rapide d'une minorité « surdouée », 
sur des critères académiques abs- 
traits (l'aptitude aux mathémati- 
Ques notamment). 


familles nombreuses et des chô- 
meurs. » 

Plus de cent réponses (il en 
arrive encore {} sont parvenues aux 
Planches qui, entre-temps, a 
changé d'équipe municipale. Le 
nouveau maire n'approuve qu’ 
moitié l'initiative de son précédes- 
seur | «Je crois que je n'aurais pas 
osé déraciner des gons comme 
ça}, mais il poursuit le travail 
entrepris. 

Finalement, La commune ἃ pu 
proposer trois ts aux Can- 
didats à l'exil. Arrivés da Roubaix 


depui 
usine textile à Lille, Didier, le père, 
est aujourd’hui employé dans une 
lunetterie de Morez. Murielle, la 


déjà changé, ils ne sont plus 
malades. » 


Tout nouveau, tout beau. 
L'accueil du village 8 été cordiel et 


Les 
mat et à la mentalité rudes de ces 
188 


école, mals pas son instituteur, Le 
poste ira avait été sup- 
primé, le délai était trop court pour 
le rétablir. 


l'accumulation des connaissances et 
davantage à l'acquisition de 
méthodes de travail. 


Cette réflexion va au devant des 
besoins ἘΡΕΙ͂Ν ἐεδοος dos Pères 
H 4 ἣ 
enseignement en 
ce domaine (2). Mais elle se heur- 
tera à des obstacles de taille : la 
crainte d'une grande partie de l'opi- 
nion que cela n'aboutisse ἃ une 


« baisse générale du Mt 
pression iali t 
Pirée à l'entérieur de l'école) pour 
faire figurer leur matière dans le 
«corpus » de = ce qu’il faut obliga- 
toirement enseigner ». Mais aussi la 
très grande difficulté, théorique et 
pratique, de concevoir et réaliser un 
enseignement ne reposant plus sur 
des critères aisément quantifiables 
en termes de chapitres de manuels. 


M. Rocard : 
l'orthographe 
m'est pas 
une ligne Maginot 

« Trop de Français ressentent la 
défense de notre langue comme rele- 
van de la ligne Maginot ou du bas- 
fion, ef c'es! un peu stupide», a 
déclaré M. Michel Rocard, lundi 

4 septembre à Radio Monte-Carlo. 
Le premier ministre a estimé que 
«le Er νὰ s'accompagne de quel- 
ques difficultés pas tour à fait 
nécessaires », ce qui constitue « 47 
vrai problème =, «J'ai un très 
respect de la dignité de notre 
ke (..-). Je crois cependant pos- 

sible d'accepter quelques simpli) 
cations minimales si l'accord se fait 
dessus, a ajouté le premier ministre. 
Ce n'est pas un Dm €...) où il 
serait sage que l'Etat légifère ou 
décrète unilatéralement, ce serait 
stupide. Mais si l'Académie fran- 
, des spécialistes de 
‘orthographe (..), fous ceux qui 
ant là une autorité, arrivent à pro- 
duire des propositions qui font 
l'accord, je n'y verrais pour ma part 

pas d'inconvénient. » 


«Urgent, commune recherche famille... » 
Une école sauvée par une petite annonce 


Claude Girod, le ere d'école, 
garde son logement sur place, mais 
il est πος à Saint-Laurent- 
en-Grandvaux, distant d'une quir- 
zaine de kilomètres. C'est de là que 


retrouver dès l'an prochain ἃ sa » 
classe, où il officie depuis dix-sept 
ans. En 1972, l'effectif était de 
δἰκ- δορὶ élèves, puis il s'est main- 


gendarmes, avant de décroître 
dangereusement depuis 1984. 
« Comme il y a désormais neuf ou 


Transmettre des connaissances est 
assurément plus facile que d’appren- 
dre à raisonner ou de former une 
personnalité, Les difficultés rencon- 
trées par des tentatives récentes 

ur rendre l'enseignement 

formel, comme les activités d'éveil 
ou certaines actives, inci- 
tent à la prudence. 


iques nouvelles ou la ire, οἱ 
comme je montrest dé façon pret 
que caricaturale les nouveaux pro- 
grammes d'histoire en terminale. 


et réaliste, C'est pourtant à L 
ue l'objectif desre 80 % au rien 


fossé entre une petite minorité, seule 
capable de profiter d’une formation 
de hant niveau, et une majorité, soït 
eaclue, soit maintenue artificielle- 
ment en survie dans un univers qui 
n'est pas faït pour elle. 

Les statistiques officielles de taux 
de réussite au 


tion lorsqu'on voit le nivean d’exi- 


Ἢ ἫΝ le français ou 
Cxem| et 
capté τξοῆς dans Era partis 


ue tous les bacheliers à 
dent au profil que apres laut 
diplôme. 

Cette remise à plat des objectifs 
de l'euseignement et de sou adapta- 
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employeurs. Certes, la ren- 
6 sa fait normalement aux 
mais «ce 


pas gagnée, 
Guy Morin. Elle ne fait que 
commencer ». 

JEAN-JACOUES BOZONNET. 


33e 
88 δ 


ἕξ 


tion au public auquel il s'adresse 
sera nécessaire à tous les mveaux de 
la scolarité, de l'école maternelle à 
l'université, Un débat aussi difficile 
ne peut aller sans risques et sans 
controverses. Et donc sans une 
volonté politique particulièrement 
ferme. 


f 

La légende dit que le combat 
contre l’hydre fut le seul travail 
qu'Hercule se put réaliser seul Î 
n'en vint à bout que grâce à la coo- 
pération de son neveu Ialaos. 
Hercule- aura besoin de 


(1) Voir l'article de Stéphane 
Lemerie « Les sorties du système 
RAR CA a 

ne (8, janvier-mars , 
(Εα au mini de ΓΙ ἦι 
nationale, DEP 6, 58, boulevard du 
Lycée. Vanves 92170. Tél : 45-54 
95-25, poste 204.) 


CORRESPONDANCE 


MÉDECINE 


Après la réduction de son budget par la Sécurité sociale 
La clinique psychiatrique de La Borde 
est menacée de fermeture 


La clinique psychiatrique de 
La Borde, située à cour- 
Cheverny (Loir-et-Cher) devra- 
t-elle bientôt licencier une partie 


— l'un des rares à jouir d’un 
rpm à Péchelon internatio- 
mal — sont um nouvelle fois 
confrontés à la rigueur de 
Fadmiistration de la Sécurité 
sociale. Ses difficultés soulèvent 
le problème des conditions 
d'existence des établissements 
où l'on pratique une psychiatrie 
« différente ». 


En 1987, déjà, La Borde avait 
failli fermer ses portes. La Sécurité 
sociale refusait de Fecodaate ἴδ 
spécificité de la pratique psychiatri- 
que baptisée «psychothérapie insti- 
tatiomelle- mise en œuvre dans 
cette clinique, et qui impose un 
effectif de soignants et des coûts 
notablement plus élevés que dans Les 
autres établissements psychiatri- 
ques. 


plupart des autres établissements », 
expliquait en 1987 le docteur Jean 
Oury, le responsable de la clinique, 

i reconnaissait avoir progressive- 
Sat dépassé l'effectif autorisé des 


tients au lieu des quatre-vingt- 
Painze autorisés, 
Au terme d'une épreuve de force 
opposant les caisses régionales 
d'assurance maladie du Centre aux 
bles de la clinique soutenus 

par de nombreuses familles de 
une solution avait pu être 

trouvée. « {! y a un an, nous avons’ 


ques semaines, la caisse de Sécurité 
sociale d'Orléans a réduit ce prix de 


journée à 433 francs et l'a immédia- 


lement fait savoir à toutes les 
caisses de France en du fa 
que nous avions cinq lis excéden- 
taires... Nous perdons actuellement 
entre 20 et 25 millions de centimes 
mois. Si aucune solution n'est 
trouvée dans les prachaïnes 
semaines, nous en devoir licen- 
cier une laine de et 
rapidement déposer le Bilan. » 

A La Borde on assure ne pas com- 
prendre ἴδε raisons d'une telle 
rigueur inistrative, compte tenu 
notamment de j'intérêt que porte à 
cette i M. Claude Evin, 
ministre de la santé et de la sécurité 
sociale. Au ministère de la santé, on 
précise que tout est mis en Œuvre 
pour trouver une solution. On souli- 
gne aussi, d’une manière plus géné- 
ταῖς, la nécessité de définir au pius 
vite un cadre administratif et finan- 
£ier pour aider au fonction- 
nement des rares établissements qui, 
en France, travaillent sur un mode 


malades pour tenter de rétablir un (Ὁ ὕτδ νὴ me 

bare d'équilibre budgétaire similaire à celui de Ia clinique de La 

dans son établissement. La Borde Borde. 

accueillait ainsi, en 1987, cent treize JEAN-YVES NAU. 
Près de Tours 


Un étudiant agressé et blessé 
par un groupe de skinbeads 


à Loire 
de Tous {πάτο οὐ Γοϊκεὴ. 
vil à son domicile 


La légitimité du duc d’Anjou 


Après la publication dans le 
Monde du {7 août d'un article 
consacré à un rassemblement, à 
Paris, de catholiques traditiona- 
listes opposés à la célébration du 
bicentenaire, nous avons reçu de 
M. Daniel Hamickhe, secrétaire délé- 
gué chargé de la communication du 
secrétariat du duc d'Anjou, la lettre 
suivante : 

Jenna τὶ de lire ἔτ le pr 
que S.A. prince Sixte-Henri 
Bourbon-Parme serait «le chef de 
file des royalistes légitimistes », ce 
Qui est une contrevérité. 

Les légitimistes de France recon- 
naisent Monseigneur {es prince 
Louis, duc d’Anjau et de Bourbon, 


répui 

Majeur au regard des lois antrefois 
fondamentales et aujourd'hui fami- 
re Ὡς moi t ccession ἃ la tête 

maison js préside son 
Conscil institué par le feu duc 
d'Anjou et de Cadix en 1984. C'est 
donc dans et par le Conseil que 
Monseigneur le duc d'Anjou assume 
ses devois de chef de maison, et je 
tw'enpresse d'ajouter que S.AR. le 
prince Sixte-Houri de Bourbon- 


μ᾽ pres à bord vs 
les, toute ‘explica- 
tion à leur Acte de violence, repro- 
cheront à létudiant d'avoir «un 
look de skin de gauche avec son 
blouson kaki retourné ». 


ick Régis 
puis se sant lancés à la poursuite de 
ce dernier. Après l'avair rattrapé, ils 
l'ont roué de coups, lui fracturant le 
nez, et lui ont porté deux coups de 
couteau à la jambe gauche prés de 


Au mois de novembre 1988 déjà, 
à Tours, un étudiant avait €t6 frappé 


un accident de la route. — Député 
européen élu sur la liste des Verts, 
Max Simeoni, soixante ans, ἃ été 
sérieusement biessé, samedi 2 sep- 
tembre, dans un accident de [8 cirou- 
lation à Calacuccis (Haute-Corse), Sa 


a été transporté hét- 
πο l'hôpital do Date. 
Φ Un cocktail Molotay contre 


une aynegoque. - Un cocktail 
Molotov a été lancé, vendredi 
1# septembre, vers 23 h 30, sur l'un 


Ouen-L'Aumêne (Val-d'Oise) per 
deux jeunes gens. Le feu a été immé- 
diatement circonscrit par les 

ins. Cet acte n'avait pas été 


© Graffiti néo-nazis dans les 
Vosges. — Tous les bâtiments com- 
munaux de Raon-L'Etape (Vosges) 
ont été couverts de croix gammées, 


bats livrés dans la région par la résis- 
tance lorraine. 
Certames inscriptions se récle- 
maiaent d'un € Parti national des fais- 
csaux euroépens ». 
Φ RECTIFICATIF. — Inculpé, 
mercredi 30 soût, d'abus de biens 


des murs de 18 synagogue de Saint- ” 


[ 


rare 


er 


ET er 


CRTC CRE 


Spor ts Ste msi el τ, τς 


TENNIS : Open des Etats-Unis FOOTBALL : le rachat de Manchester United 
Noah à Passaut de Becker Les clubs anglais à la hausse 


très précis : elle sortit du cadre εἰ tard : il revint de 4-0 à 42, j ici dans ses meik Manchester United, Fun des La version qu'il donne de son his- 
alla s’écraser dans les bâches, Dre dar Lies de πίον τὸ VE, nn En ne plus prestigieux clubs de foot- toire Dent du cote de fes Eu ue 
Une “nlis AG tième jeu mais ne put contrer plus aussi loin dans un tournoi depuis | ball anglais, à été racheté ven. mineur de fond de Derby, il joue 
ar stupide ! Au moment le service de Nosh qui celui de Key-Biscayne Mais à po Michael dans les équipes de jeunes de Coven- 

Fa ΤᾺ NrBentin tenait la victnire, elle seins eur engagements que, en mûrs dernier, je faisais μπὲ] Svedi 18 août par Michael EUR ἴα blesure qui l'écarte 
pa vite de l'eau perun ξ βπαπῖς. irée. J'avais joué sur les nerfs, | Kuighton, πα mystérieux Géfiivement des teraiss Très 
poisson sorti trap vite de l'eau par un ᾿ d'être battu Li n'avais plus gagné deux] homme d'affaires installé sur touché par cet accident, i se tourne 
péctenr inepérimn 3040, nn de eo ep ue πισιοῆξς de gui 13e sûr em| l'ile de Man. Ce rachat alors vorsl'emscignement de l'édues- 
sibilité de prendre le service du Bisser glisser Sans la some meortione one con Aion ῥα αι ag del fe | confirme Fintérêét grandissant tion physique et de la géographie. 


investisseurs _ britanniq Puis, changeant de nouveau de sec- 
des -- teur quelques années plus tard, 1) se 
lance dans l'immobilier de luxe. 


: Volontiers disert sur ses talents et 
Michacl Knighton est ua homme ses malheurs de footballeur, 


Français, Mais après ce point Noah “Ὁ Cisssement mondial, au point fo7je Smasher, le, me 
Étit ausi inaccessible que Sati d'envisager de ranger ses raquettes procure un plaisir fou.» ον 
tata prati ne ve out compte fait, Mancini qu'avait Naf ἃ attribué tte perfoi 
rent pins en: fallut Géà @é battu en deux manbes par mance à Le préanon physique 
Noah l'an dernier à Stuttgart qi suite auprès de l'entraincur 
τ ‘athlétisme Jean-Claude in et 


laissant marquer à son rival (RE, τ comblé. A trentesept ans, une ving- Ἀφ η οὶ Kuighton l'est beaucou: 
τ A) ne l'était vraiment : Je Perrin et à Ÿ une A 3 : p 

douze Points dont un sur double FA) _Pas Le la: cocfianes an lei ἘΜΌΣ ἐρ sue Pres ER a après δὰ AVE πηρίης sur sa réussite sociale. « J'ai 
Rate. difficile à er à cause de son clés de son nouveau Soacb, Denis lu carrière de Peur de football as intérêts σε ἢ Carrie 
" - ‘agriculture et des écol rivées », 
Le Français, qui avait aimé pas service ες de sa volée. Quand H est Ralston. Celui-ci a estime ἀνε por: | professionnel ἃ Coventry-City, ἢ fegricu ate de répéter Cet Amoureux 


vicat LT Er Er son reves de la culture française, qui de ἀξῇ- 
re M Den pr rt 2 à nit luiméme comme un «rimide 
le jgieux stade de Manchester /*/aié » avec son manoir en Ecosse 
United, Seul. équiné de in le aus et une immense ferme sur lle de 
pieds aux couleurs du club, il a jon- D hp per em ce 
glé avec la balle puis s'en est allé gosse, ce τρίς nes Lo de 
marquer daps le but vide sous le coup financier. je n pas es 
regard étonné des quarante-sept Ne nee ΜΗ regardant les 
mille spectateurs venus assister à … PPOtos et les trophées qui ornen 

l'ouverture du pionnat anglais mœurs de son barcau d'Old TrafFord. 
centre Manchester et Arsenal. Le Le nouveau président nourrit de 
prix de cette fantaisie Ὁ 210 millions vastes projets : construction d'un 
de francs, {a somme qu'il a dfi hôtel de grand luxe à proximité du 


« Obscénité audible » 


famille, sa soeur en particulier,  vestinires John McEnroe a donné 


ont sssayé de m'intimider. Je une accolade à Yannick Nosh : ser pour acquérir la majorité stade, rénavation d’ane tribune afin 
de notre envoyé spécial n'aurais pes du y prêter attention, « Bravo, tu as bien fait de lui ren- des actions (50,06 &) du clubefen d'en faire l'un des stades les plus Ἶ 
mais je l'ai fait. Je venais de per-  trer dans le lard à ce petit con. » devenir ainsi le chairman, version confortables d'Europe (coup de 5 
Est-co règle écrite du jeu (τ un paint important, ot je lour Reste à savoir s'il était opportun anglaise du président. Popération : 110 millions de francs), : 
de tennis ? L'usage en tout cas L'affaire α fait Ἢ bruï en achat de joueurs prestigieux (quel- | 


ai dit queique chose. Ce n'est pas de faire un esclandre public. 
un 


veut que le gagnant d'une partis très profsssion- Yannick Noah n'est pas forcé- ques jours après son arrivée, il bat- ! 
serre le main du perdant. Yannick πρὶ; je le ragrette. Mais se ment ta mieux piacé pour donner per ter ee Ἐπὺς tait déjà le record britannique en : 
Noah a fait sensation, voire scan- Qui à essisté à beaucoup des loçons de bonnes fi Cube de au: ete nu matière de transfert en dépensant 1 
due, same 2 septembre, en ne ἀρ matches, aurait dO savoir que Sans avoir un «répertoires || CDs de Supporters dans Le monde ὃς Hire de francs pour Îe jeune ᾿ 
respectant pes l'étiquette. ce n'était pas correct de tenter de  d'injures aussi riche que ceux de {notanyment Le itaine de ἴα βάῖες. Jéfeuseur de Middlesborough, Gary 1 

Alors que le Français venait de ne gêner. » Jimmy Cannors ou de John À os Bryan R ; δ) teur  Pallister) pour permettre à « Uni- | 
remporter la partie interrompue la Le point de vus de Yannick McEnroe, le Français n'est pas Pnau rt (sept ted » de un titre de cham- ᾿ 
velle à 2 sets à 1 contre fui  Nosh était sensiblement @ff& toujours d'una délicatesse a paimarés portique (ep pion qui lui échappe depuis 1967. 
Le Monde daté 3-4 septembre), δ΄ sent: « Ma mère, ma sœur st mon extrême : il a notamment traité da LS > do champios μων" pes. 
s'est epproché Qu flat en ὅρος amie m'encouragenient, Le partie 4585 à merde» l'arbitre de son J'Angleerre, ol δ Εν si 
trophant adversaire, l'Israé- ï match contre Mansdorf. champions), : 

. était très tendue. Quand olles est plus qu'un simple club de foot- Tottenhaun coté 
ball outre-Manche, c’est une vérita- eu Bourse 


ble institution. Or, depuis trente et 

priélé d'un elle | famili, ταν En de la té que 1 
pri 6 vi le, it ularité que lui 
Edwards. Martin Edwards avait nee pd à et son -- de 
logiquement pris la succession de la communication, le pius 

son père et, malgré de lourds mystère entoure encore 88 société, la 


sou, ui pesaient depuis 1980 el Kaighton Trafford Hol- 
sur Le si ité de son intérêt pour le  dings (MKTH), basée elle aussi sur 
ballon rond, la ie paraissait l'ile de Man. Robert Thorton, un 


dynastie 
attachée au club ad vilam aster. géo de aiment, serait également 


ram. + pee Κ Rasienr de #02 dan 

L'arrivée au pouvoir de Michael Mais Michoel Knigbton 
Knightou, officialisé Vendredi Etre ques (νη πε sa qu 
18 août après deux mois de tracta- το Ce σ conselller . εἰ certific 


4 u'aucune grosse société ne se cache 
a d'autant ge sur- ère sa prise de pouvoir. 1 jure 


is que personne ne it cet A 
Élégant moustachu au sourire avoir agi à titre personnel. 
timide. Qui était-il ? D'où venait-il ? Si le montage financier de 
Michael Knighton suscite tant 
d'émois, c'est aussi en raison des 
mouvements financiers qui ont mar- 
qué le football britannique ces der- 
nières années. Contrairement à leurs 
homologues français, les quatre- : 
vingt-douze clubs professionnels ᾿ 
anglais sont généralement des public . 
limited companies (un statut proche 
de la SARL), indépendantes des 
collectivités locales et généralement 
propriétaires de leur stade. Les 
actionnaires de ses sociétés sont res- 
ponsables ἃ hauteur de leur investis- 
sements. 


Or, depuis quelques temps, le 
football attire des investisseurs de 


anti-sportive ». Treize autres 
joueurs ont été sanctionnés pour 

| mauvais les mêmes motifs depuis le début 
une affaire d'Etat. caractère, s'était déjà accroché Er sn 
Premier arrivé dans la saile de avec Nosh lors de la rencontre de É'amendes, 


A.G. 


RUGBY : la fin de la tournée en Afrique du Sud 
Des aveugles au pays de lapartheid 


χ dise ». « Le monde du période face à la sélection interna- réalisé cela», s'est demandé cet 
eh τατος δὲ Probe Pis Fat à salués. Nous avons tionale incapable de trouver son opposant de la ségrégation raciale. 
nesburg, leur deuxième test-  Pesoins de vous pour jouer, εἰ nous unité. Un aspect des choses qui semble 
match eu battant la sélection ne Beer qu De οιρὶς pu Que de cafouiliages ct d'erreurs _ avoir totalement échappé à nos huit 
interuationale sur Le score de 22 κῃ désir de les rencontrer à la de défense ont été commis par ces res. [is le recu 

É dernière nstrabens, deux Anglais, volontiers : ils n'ont rien vu au cours 
à 16. 1 s'agissait de la de l'équipe de France. deux Gallas et sept des buit Fran de ces dix-sept jours, seulement des 


rencontre disputée par cette is, dominés en touche et en mêlée hôtels de fuxe et des terrains de | plus en plus solides et entreprenants. 

équipe venue célébrer le cente- vante, Que de ballons perdus par sport. Ils n'étaient pas venus pour "est ainsi qu'en novembre 1983 le 

naire de 15 fédération sud- «Un geste ces vedettes du rugby mondiel qui cela, mais uniquement pour le rugby | club londonien de Tottenham 

africaine de rugby. Cinq matchs n'ont pas sn le faire courir αἱ il et rien d'autre. Ils ont vécu dans un | Hotspur a ét introduit en Bourse, 

pour une seule victoire acquise merveilleux » ait en leur possession, Ds ont pris cocon doré, promgfs, cncortée sens en une genre en Anghtars 

é di εἶο Plein arrêt agents ΕἸ le 

Pr reg er Legistdre ᾿ ἰμρὶ ἢ πὲ νει Rush ons à se qui me les quittsient pas d'une | sont ement). Résultat : le chif- 


la province du Natal, qui out Non, il n'a oublié persone, pas  Springhoks sas pouvoir la contour Qui ne es quitté ἧς pas, et | fre d' té de 275 ᾧ 
néanmoins ner, comme le faisait remarquer Rte UD dass re aires ἃ augmenté de 


Ge ge 1 
RER NUE même les 60 000 spectateurs de τ d 
A. Chesnokor S, n° 16) b de démontrer , entraÿ désir de le connaître. | entre 1983 εἰ 1985, essenticllement 
À Tusago εὑ, 64 64,62: | que les Springboks s'étaient [ΕΣ Park de Jobammebarg, que Roland Bortranne, entraineur UE oo 
τόσας EURO RE rouillés après nn serrage de Fénipenhéents on à notamment ls sortis es sent repartis comme ils étaient | Vitée (immobilier, vente de vête- 
DRE Ares UP) ET | trois années. et La haie de policiers fes a sppiaudis fur τας civière du deuxième Égne jus épouse, leur petite amie ou une ro er ir πρῆσαι 
Οἵ: LC | ——— Lie πΑ πες de ist mer neuvième minute. Denis Charvet, Péccanoi ee en Er cer bureau de huit actionnaires 
7,6 JOHANNESBURG pa a α victime d'un coup de conde dans lOCC8si0 Un groupe crmes | emmenés M. Peter Hill-Wood, 
HE x veilleux ». ni p À s'est tout de même rendu à Soweto, | ὦ: affa 
de notre correspondant. 2 Η l'œil, a raté une transformation et sous bonne escorte, pour voir ἃ quoi directeur de la banque d'affaires 
4 b. Désormais, la fête est finie. Que deux pénalités avant de passer la cela ressemblait. « Plutôt agrécble- Hambros. 
- restore-tHl de cotte tournée, brèche main à l'Australien Greg Martin ‘confie la fiancée de Ε 
ἢ pratiquée dans l'isolement du ragby met surprise », confie la Robert Maxwell lui-même a 
Personne ne pourra die que le EG ficaine Une forte odeur Franck Mesnel, qui, par ailleurs, a | investi dans le football : il est chair 
demi de mélée, Pierre Borbirier, d'argent et la preuve que les Spring- trouvé «le pays magnifique et bien | ;nan, done acticanaire majoritaire, 
EYE NET detre ren boks ne sont pas ce qu'ils préten- Paresthèse organisé ». du club de Derby Connty (son fils 
᾿ est bon, ile aient Btre : les meilleurs au monde. ou réinsertion ? Cent, peut-être cont cinquante | lan en est le rice-orés er 


club d'Oxford United (deuxième 
division). La Ligue nationale, dont 
les règlements interdisent à un 
même homme de posséder plus d’un 
club, a dû avoir recours à la justice, 
en 1987, pour empêcher le magnat 
de la presse de racheter, pour 
21 millions de francs, l'équipe de 
Watford au chanteur Elton John ! 


Paradoxe : alors que depuis le 
drame du Heysel les clubs anglais et 
leurs supporters sont toujours au ban 
de l’Europe, des investisseurs de 
plus en plus fortunés s'intéressent 
done à ce sport. Dany McGregor, le 
directeur commercial de Manches- 
ter United, le confirme : « D'{c{ peu, 
nous pourrions évoluer comme les 
Jtaliens vers des clubs soutenus par 
des grands noms de l'industrie, à 
l'image de Far avec la Juventus de 
Turin ou de Silvio Berlusconi avec 
le Milan AC L'avenir du football 
britannique est sans doute IG. » 


᾿ personnes, ont entrepris ce grand 
À à l'ont cuisiné. An cock. portée den nes entre caractérisée voyage aux frais DT banque sud- 
tail qui a clos Le tournée des «tou nai Tout le monde s'accorde par un monque de cohésion de part coûter une petite fortune, puisque 
tistes » sur le soi sud-africain, il dit dire les champions du εἰ d'autre. Mais Ià n'est pas l'essen- seul le téléphone étah à la charge de 

sa satisfaction, « sa fierté » Pande, les Blacks néo-2flandais,  tiel. Grâce au centenaire de La F6dé- ceux qui n'ont pas vonlu laisser pas- 
τ leur dameraient facilement le pion. ration, les Springboks ont renoué ser l'occasion de venir découvrir 
peer) dep aué re L'honveur est sauf, certes, maïs le avec le rugby mondial. S'agit-il qu'en fin de compte «ce n'est pas 

sg fui Χν de Jamnic Breedt a fait la  d'ane parenthèse ou de l'amorce pire qu'on le dit», comme l'a souli- 

p démonstration de ses carences, d'une réinsertion ? Dannie Craven gné une Australieone, son bébé dans 
permet pas « de rouvwer les MS ent on mâle, ainsi qu'en espère que l'Afrique du Sud pourra [2 bras. 
pour se faire comprendre ». Ὁ témoigne le dernier essai. Lo pack soeneilir ia coupe du mande 1955. - 

4 2 rhtedhar I É RE κε 

τ , F a i D i mère rencontre, kilomè- 
pr pee teen ge ‘Agenais de urs mètres, permettant à ajouté, i/ faut le mériter par notre mes de Là soixante dix mille Noirs 

s'étaient massés dans le nouveau 

stade de Crown Mines pour assister 
ne sd à un match de football. D'un côté les 
Times an er ns ane lu me 75: 
princes, Un match mgueux où le salut mentionner la condition sine qua drapeaux sud-africains portés à bont 
sécurité n'est venu que des coups de bottc de non : l'abolition de l'apartheid de bras, de l'antre un vibrant 
ἢ ité εἰ l'ouvreur Ness Botha, qui ἃ totalisé < L'Afrique du Sud est handicapée . Nkosi sikele ï Africa= (Dicu 
même son chauffeur, Ce déloge de quatorze points après une première par ceïle politique anachronique sauve l'Afrique), l'hymne national 
satisfecit n'aurait pas été complet mitemps L 6 à 7). Le appelée apartheid… Débarrassons- des Noirs. Deux mondes ἃ part dans 
sens un hommage appuyé aux score aurait pu être nettement pins nous de cette épine, cause de la dou- une mËme ville. 


équipes au monde et qui le reste ment redrossé la barre en seconde veau président de la République a MICHEL BOLE-RICHARD. 


or 

Ἦ 
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" Ἢ] 
RE 
ξὲ 
ΕΣ 


μ 
ὃ 
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'ς ἔπ, 
à 82: QE τὸς ἐξ θα: 
R Rajariors (HoL).62, 60. 
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Echecs 


Vainqueur, avec Karpov, du Tournoi de Skelleftea 


Garry Kasparoy remporte 
la première Coupe du monde 


Grâce à sa victoire dans la 
quinzième et dernière ronde 


noi de Skelleftea (Suède). Mais 
c’est le champion ὅπ monde qui 


Skelleftea était Le deraier des ἢ 
tournois comptant pour a 
monde d'échecs organisé par TAsso- 
ciation des grands-maîtres (GMA). 
Cette organisation, mise sur pied à 
l'instigation de Kasparov, et dans 
laquelle la Fédération internationale 
ἐδ échecs (FIDE). toujours prési- 

Campomanes, ennemi 
al τὶ un du champion du monde, 
n'a pas son mot à dire, à réussi son 
pari. 

Vingt-cinq grands-maîtres, parmi 
les πη σαῖς du monde, se sont 
affrontés en 1988 et cette année 
pour essayer de décrocher La pre- 
mière place et aussi le premier prix 
de 100 000 dollars (plus de 
600000 francs) décerné au vain- 
queur, 500 000 dollars allant aux 
suivants. Comme prévu, La lutte a 
été circonscrite aux deux géants qui 


jnent les échecs : Kasparov et 


deuxième à Rotterdam derrière 
Timman et premier en Suède. Le 
résulat final est éloquent : 1x Kaspa- 
τὸν τι 8312: Καῖρον : BL ἔϑ Salon : 
68,5. Quant au futur adversaire de 
Karpov dans La demi-finale du Tour- 
noi des candidats, Youssoupov, il a 
terminé à près de quarante points de 
l'ancien champion du monde. 


On notera encore que quatre 
Soviétiques prennent Les quatre pre- 
mières places et que, pour la 

ième édition de la Coupe du 
monde qui se ss 1991, 
après les championnats du monde, 
huit Soviétiques se sont déjà quali- 
fiés (2) contre un seul «étranger», 
l'Américain de Firmian. S'ajoute- 
ront à eux les six premiers de la pre- 
mière édition, qualifiés automati- 
quement, tandis que les dix-neuf 
autres grands-maîtres disputeront en 
1990 tournoi de qualification 
pour les dix places restantes. 

| B. de C. 


[O0] Un joucer ne pouvait participer 
[30 laut EtabE ἃ partir de ses trois 
meilleurs résultats. 


monde d'échecs. — 1. Garry 
(URSS), 83 points; 2. Anat 
(URSS), 81 ; 3. Valeri Salov )e 
68,5; 4. Jaan Ehlvest GS 63; 
5. Ljubomir Ljubojevic (Yo vie), 
563; 6. Jobn Nuan (GB), ΠΗ 


Hongrie), 54: 
15. 1ΠῚ Andersson (Suède), 53,5: 
16. Yasser Seirawan (Etats-Unis), 
525; 17. Zoltan Ribli (Hongrie). 52: 
18. Jonathan Speelman ( Pre 


43; 24. Johann Hjartarson ( 
40: 25. Jesus Nogucires (Cuba), 37. 


L'allemand dans les grandes écoles 


Si l'enseignement de l'allemand ne se développe guère dans le 
secondaire, le rôle qu'il joue dans l'orientation des meilleurs élèves en 
sixième fait qu'un grand nombre de ceux qui parviennent dans les 
grandes écoles ont appris cette langue. D'où l'idée de profiter de cet 
atout pour renforcer la coopération entre ces établissements et leurs 
homologues d'outre-Rhin. Selon une étude du GE-TH (bureau parma- 
nent franco-allemand de saison entre grandes écoles et rechnische 
Hochachulen), l'allemand ne se porte pas mal à ce niveau, puisque 


cinq écoles sur six en pro 


posent 
élèves le suivent. Le pourcentage 


l'enssignement et qu'un quart des 
d'élèves faisant da l'allemand est 


nettement plus élevé dans les écoles de gestion, et très limité dans 
celles d'agriculture au de vétérinaires. 


pour l’anssignement supérieur, 463 étudiants allemands font des 
études en France (263 en gestion, 202 en sciences de l'ingénieur). 


Les établissements 


qui participent le plus à ces programmes sont, 


pour la gestion, l'ESC Reims (71 étudiants}, puis les ESC de Lyon, 
Dijon et Clermont-Ferrand (une vingtaine chacun) st pour les ingé- 
nieurs, les universités de Metz at Nancy (50 étudiants) suivies de 
l'école centrale de Lyon de l'EHICS de Strasbourg at de l'INSA de 


Lyon. Les établissements allemands qui envoiant le plus 


d'étudiants 


en France sont, pour la gestion, la FH de Reutlingen {81 étudiants) at 
pour les ingénieurs, la FH de Saarbrücken (60 étudiants). La France 
vient aussitôt après le Royaume-Uni parmi les pays de ls Commu- 


nauté accueillant des étudiants all 


Soucieux d'accélérer ce mouvement, les professeurs d'allemand 
dans les grandes écoles ont organisé un séminaire sur l'enseignement 
de cette langue en juin 1987 et en prévoient un autre en décembre de 


cette annés. 


Ε. G. 


(GE-TH, 60, boufoverd Saint-Michel, 75272 Paris Cedex 06. TE : 


| 49-26-25-67.) 


.+6% 

pour les bourses 

L'augmentation du taux des 
bourses d’enselgnement supé- 
rieur sera cette année de 6 %. 
Les bourses atuibuées sur cri- 
tères sociaux (92 % de l’ensem- 
ble} iront de 4465 francs à 
15 456 francs par an. Les alloca- 
tions d'études de première année 
de troisième cycla seront de 
16619 francs et les 
d'agrégation de 17 801 francs. 


Φ Communication 
franco-espagnole 


par l’université Bordeaux III. La 
taires et des professionnels 
espagnols et français et compar- 


Φ Diététique 
et nutrithérapie 


L'université de Besançon 
organise un enseignement de 
diététique et de nutrithérapie 
sous forme d'un stage d'une 
semaine. | s'adresse aux phar- 
maciens, aux médecins, aux titu- 
laires d’une maîtrise de sciences 
ainsi qu'aux infirmiers et diététi- 


Rensoignements et inscriptions 
avant le 18 décembre à l'institut unl- 
route de Lay EC Besançon. 
Tél : 81-66-61-07.) 


teur). 


75012 Paris. 
Décès 
- Μ ct M François-Régis Bastide 
et leurs enfants, 
M. et Me Jean-Claude Bastide, 
leurs enfants et petits-enfants, 
M. Georges Canton, 
M% Germaine Canton, 
M. et M= Philippe Canton 
etleurenfants, 
Me Artigolle, 
ont la douleur de faire part du décès de 
M Edouard BASTIDE, 


260 Suzamse Canton, 


leur mère, grand-mère, arrière-grand- 
mère, sœur et tante, 


survenu dans sa quatre-vingt- 
ὦ Μ 


survenu le Le septembre 1989, à Mar- 
seille. 


1] n'y aura d'obsèques, le défunt 
avant ἐ- do de 200 corps Δα labors- 
toire d'anatomie. Dons éventuels pour La 
recherche cale. 


Le Vendôme, bâtiment 12, 
aveaue de la Fouragère, 
13012 Marseille. 
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Le Carnet du onde 


ses frères et sœurs, 
ont la douleur de faire part du décès de 
née Gufhammé, 


surveau Le 2 septembre 1989, à l'âge de 
trente ans. 


officie dela Lébjon d'honneur 
commandeur ᾿ 


de l’ordre national du Mérite, 
croix de guerre 1939-1945, 


h 
Ἕ 
͵ 
! 


Ἶ 
ΠῚ 
᾿ 


Ι 
: 
ἢ 
᾿ 


commissaire général en indochine, en 1! 


EE POTAN ον cfa Pa 
avant d'être nommé arubasss- 


fut directeur des affaires d'Afrique 
ΞΕ r ls 


. 
| 
à 
g 
3 


Δίας abonnés, bénéficiant d'une 
réduction sur les insertions du 
“ Carnet du Monde ». sont priés de 
joindre à leur envoi de texte une des 
dernières bandes pour justifier de 
certe qualité. 


5 εν. 
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SUPPLÉMENT 
SPÉCIAL EMPLOI 


« SECTEURS DE POINTE » 


37 pages d'offres d'emploi 
pour les ingénieurs de production, les ingé- 
nieurs commerciaux, les informaticiens. 


RIÉE ATTENTION : ce menée rie 


— On nous prie d'ammoncer le départ 
à l'Orient éternel, de 


CO 
Gr), 


ont {a douleur de faire part du décès sur- 
veau le 4 août 1989, après une longue 
maladie de 


François DUMENIL, 
ancien élève de l'ENA 
(promation Charles-de-Gaulle), 
mani des sacrements de l'Eglise, 


Selon sa volonté, son corps ἃ été 
donné à la Faculté de médecine. 


le 18 août 1989, à Nice. 


L'inhumation 4 eu lieu dans la plus 
ire intimité 


Lies Bécéral géographe et 


ont la douleur de faire part du décès de 


M. Raymond HOVASSE, 
doyen honoraire de la faculté des 
sciences de Clermont-Ferrand, 


ἂς président d'hongeur 
afficier de la Légion d'honneur, 
croix de guerre 19141918, 
survenu à Thonomes-| kie 
tembre 1989, dans pepe 6 
quinzième année. 


< Ses a ppp lieu re le 
ι b en la basili 
Saint-François-de-Sales. 


ont la douleur de faire part du décès de 


Bersard HUGUENIN, 


survenu à Paris le 1= septembre 1989. 


La cérémonie religi aura lieu 
dans l'intimitS, le be Er à 
10 heures, en l'église réf du Saint- 

τ 5. rue ins, Paris ὅν, suivi 
de l’inhumation au cimetière de 

Ni fleurs ni couronnes. 

7, square Gabriel-Fauré, 

75017 Paris. 


— « Au milleu de la nuit un crise 
fu entendre : Voici l'époux, sortez à 
sa rencontre » 


Matthieu XXV, 6. 


ses cafanis, ses petits-enfants, et sea 
quatre-vingts arrière-petits-enfants, 
Font part du rappel à Dieu de 


M= Ἐδιηοειὰ MICHELET, 


dans sa quatre-vingt-dixiène année, à 
Marcillac, le 1e septembre 1989. 


τὰ | 
ὑπὸ 10 45, à Saint Sera ας πῆτε, 


-_MetM 
leurs enfants 
M. et M= 
sine 


petits-enfants, 


(ee Pierre Prax, 
et pti 

Guy Prax 
ants, 


Isabelle, Françoise et 
5 86 frire part du décès, le 


M. René PRAX, 
administrateur 
ancien financier d'EGA, 
officier de la Légion d’honneur, 
croix de guerre 
1914-1918 εἰ 1939-1945. 


breuses persannalités du 
économique et professionnel qui 


se sam associés à sa peine lors de 


messages 
fon den codes À Lea 
peine, lors du décès, le 18 août 1989, de 


Une penséo cst demandée à tous ceux 
qui l'ont connu, aimé et estimé. 


« Le courage, c'est d'aller à 
l'idéal et de comprendre le » 
(Jean Jaurès.) 


CARNET DU MONDE 


Renseignements : 42-47-95-03 
Tarif : la ligne HT. 
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Culture 
CINÉMA 


En attendant 1997 Tournage à Paris de « Mr and Mrs Bri e» 
On tourne à Hongkong Le voyage de noces 
des époux Newman 


{Suite de la première page.) heureux du ᾿ eux 
ré agit de deux guerriers de l'épo- 
ho ae ἀν, ἔρος: Ja si de deu Ge on Das ἔξσσυν αἴήτουα malo ar des ee 
ible bataille, f Hbidineux sont représentés Pre 


Le modèle est 
ME LAS de suite Scène tranquille, Une ἡ après ane ter 
mie πῦον ς lendait ἴα foule des Re nos jours, ce n 
de la copie, c'est du nition de té. 


culte. 

C'est d'ailleurs ce suce qui 2 Free ἐν 

encouragé André Lazare — géographie particulière de  Tevues cinéma en 

κοτε πον Ὅτ a 2 a SR ne τς 
δ: des venten Te ters dont 


à partir pour à 
voir ce qu'il Ἢ rieur pratiquement impossibles, si 
trouver bas su μ᾽ À Pen προς Ἐπ devant des transparents, quelque sorte les coulisses butte à des gangs 
Héfusé dans un cirouit, di ou en allant à Taïwan. Car jour et magasins — où reposent des les méthodes ne valent guère 
diffusé dans on ns frontière pi Téteitus en tas, tout juste derrière mieux. Les hommes ont d 
du boulevard de Rochechouart et Ta ville, les villes plutôt, en dépit de , cOMMErGIAUX qui. sont ion que ji 

cette proche année 1997 οὗ la des merveilles de luxe et d'élé- Éntrat de tuear à gages au pire, et 

QE. gance architecturale. En déran- les filles, la prostitution. 


FR Dans ἱ de Chine populaire prendra 
. Dans sa majeure partie, la τ ire en A nOiS AU Vi 
Ἢ τ τ ᾿ βεαπί un vieux Chinois au ARE Preu: 
fellement possession, οσρέσισος fe et osseux, vêtu d'un débar το sapplémenlre de Ge 
et qui, le Seat pes les fils de la méoae façon 


d'être sélectionné le Festival leuses qui, 
d'Avis Ha ἐς ἤει: Cole, sexsblent flotter dans le ciel On se demande 
Eat était déjà passé place Lee des caravelles ensorcclées. Tombe dans un film fou. Etenface de Petrouver cette tension. Ainsi 
er πεῖ ἯΙ θὰ rare το δος es d'ane disco qui s'appelle « 97 ». 42 ὧδ film français récent a fait un 
Re mine si jen de ce ets mer dipese Le restaurant ais CR τοῖς 5 tabac : Rendez-vous d'André 
ee Ce 0 sembler pile films étrangers que dans ceux de  moustachu à joue les rabelai αι γαλήσας des ραξαδες, 
est autre que Maurice εἰ sur Les iches de J'Ours, en 


Ἵ 
ἱ 


les char- Hongong le στὰς qui τ bario- siens οἱ Ὁ 
1£es, criards qui envahis Gardett. Ceux qui ont l'age requis plus de l'ourson pacifique en 
anime-  contre-jour dans cercle de 18 


Ἢ 
; 


très visibles, il ne s’agit pas de Font les ruelles, les tramways à peuvent souvenir de 
cinéma bis. Les tournages durent 1} iso, les voitures qui roulent teur des ᾿ emie: jours 
quatre mois σα pl, SE ἃ ἄτης à gauche, ἐπ mars de nuit οὐ d'Europe τ ἰδ οἱ des ne, donné mr. " 
de jouer dans plusieurs films Faconés font cuire à grandes “ 1 ΠΤ de τσ τῇ ne 
. même temps. Ce n'est gs flammes des fruits de mer a .  Lalogique étre AU 
esprit de lucre, bien que Jus miliou d'une poussière épouvante n'arien à y faire Qute brutal. La fagon de faire δα 
populaires soient convenablement De, tandis que des rats se promnb- x care claque au visage- 
Payés sans plos (aux environs de nentsanstropsenfaire. Ὁ: Le cinéma de ne peut désinvolture par rapport 4 
ΤΣ που de francs), mais, là-bas, On δ être que délirant. se montre rio déconcerte. Le jeu des comé- 
À on manque d'acteurs. a au moins entendu. parler Le grande prudence avec Le réel diens aussi, dont la formation 
τ de paires de l'asoalité : normal chez des pesens 16 iung-fu plutôt que par 
moindre espace Ére ΔΗ EéEnes sr ρὲ Οἷς 5 ᾿ vis les dérivés de P'AGIOPS # Ds 
y corp ris la mer étcotroni d'appareils pres nt da jeunes τ ont exprimé mes force. ΣΟΥ Ἢ 
Da . AP ion de Jackie Chan mie Japon, télemnent, mois die tenu des APTE pas ἃ apporter quoi qUE 
ST τρρσια her avan, ous Crospis Soon por, dé ne τοῖς de panel es αὶ ι A 
3 le ÿ 11} ἢ «a |ES Leu no NES : 
uns Mais il y 8 des stu- Dès fausses Cartier, Rollex, Guoct Emo QE Chen, un τές eco pr αν certainement aussi Nemnan (assise) et M. Nerrmns (chapeas) 
ù dos qui ar renseteés ps DS qi me dan ΕΝ cent de -Ὦ ee clair que μοὺς ταῖν oaprent τς en rom de noces 
mr ce ἐρεῖτε ρας ἘΣ κοῖς μὲ λας ΣΙ faire Len, Reste Pen doninre —Y Ein ep L Ron pre host Pa 
res anciens an mur, livres ré ads, mu Pé de Ho08- Éaumane aux deux Chines, où la Cascades, C'est Ià le secret du Lier ΡΣ 
Gcux sur une table, — dans vue est la copie conforme. Do n'a pes grand-chose à ciné de Hongéong, NE DFE ἶ Poe Ne de S ἴων. Le 
chaleur erroableent humide -- quand σα voi ve D faire, où les personnages de done de rester lé à βοαῖς américain achève la pre 
— dehors tom des trombes 8 δρρεὶ fceman cometh (Le mar- légende interviennent sans Cesse sa culture réelle, de survivre. mière semaine de tournage de son 
δε pluie tropicale, — dans des jou ἘΆΣΩ de glace esi passé), titre On ne voit pas Un art pour mel les Chinois de Fm, Mr and M de. tiré 
de fumée destinés à créer une avec s0û fin, Mr and en Dear 
débiance omrique, Teui Hark, d'une pièce de NI Une chronique intimiste le 
… ARCHITECTURE Cham αν ρος américain bour- 
aa CC τἰ;Ἡ᾿ᾧὖὺ’ bb geois, prospère et heureux 
ΤΈΣΣ 4 , , γ.5 e , geo, Propre Eh ts fin de ἃ 
La saison 1989-1990 M. Jack et l'avenir de l'histoire de l'art en France sennde δῦσα Do Mr et 
au TEP fs ont fondé une famille pratique 
Ι, d Â παραὶ jan spa dm ue 
es gran es espérances RÉ rer tu κερέν de vi 
commune. Lorsque trois enfants 
:M. Jack Lang a ouvert ce bâtiment à tout faire à la fois pas du Louvre, un grand centre cation nationale), qui sautérait quittent le maison, is partent faire 
vendredi 1er septembre, une collection dépendant du voué aux arts et à l'histoire de sur tout espace lai fibre dans le pipi 7. eR ἔτος 
ἃ Strasbo ministère de ἴδ culture et une Part devenait aussitôt Île plus Grand Palais (dépendant de la | © Nous aurions aussi bien pu tour- 
autre relevant de j'éducation séduisant des projets, et le minis. culture). Les utilisateurs actuels | ner à Londres où à Rome. Mais je 
ile vingt-septiéme congrés nationale, l'Ecole tre ne 86 l'est pas fait souffler, des bibhothèques semblent eux- | savais que Paris occupait une place 
international qui dépend, elle, du premier, pour en découvrir, presque en mêmes relativement toute particulière dans l'magare 
d'histoire de l'art. enfin le cursus d'histoire de l'art même temps que le public, les dif- solution Grand Palais, et le Grand | des Américains. Mr et Mrs dge 
iLe lendemain, qui relève, lui, du second, PERLE ficultés. ot c'est la seconde BYPo- | "hs Le font er comme les Aa 
ile ina ἍΝ gait tellement herculéen, COmpie La première est celle du temps thèse évoquée per Jack Lens © | en sur ler a 
ῃ ugurai tenu de la souplesse de pensée ἰδς Attenre le transfert de la ΒΝ à ieur paraît plus proche, de EUR | var Ein Rouge ». Un artiste 
‘Une exceptionnelle différents es, que tous Tolbiac PO Pre respirer 140: Des δὰ moins jusqu’à l'hYPO" | vient proposer ee fe ses croûtes 
"exposition consacrée et chacun rt grande- ques Doucet, est-ce bien humain thèse laissée ouverte par cette | aux deux touristes. ins- 
aux bâtisseurs ment étonnés d" tre parvenus à un lorsqu'on connaît la souffrance Bibliothèque de France que | tants d'i ji encore, ét un 
le cathédrales (1). accord. ee toute idée de endurée par les chercheurs depuis es du En CTRs er marchand de journan annoncera 
remettre en question ce qui avait des es ? u’on connaît surmomEN er [εἰ e | l'invasion des trou! ! 
je Gun don dns le τ τ DE ER A ET NN ἘΞ ΞΕ ΟΣ 
devant les viagt- ce ἰ int le ministre 
septième interne: i gateurs, même pour la plus belle culture est apparu tout ἃ fait Deux ou trois ans de son s'énerve. Π 
SEinoire de l'art, le ministre de la des idées. convaincu ἃ Strasbourg, deman- d ti exige que les marteaux piquet 
culture a Leg les trois hypo- péfinitivement RTE chercheurs de s'engager 6 patience Lang la rue voisine s'arrétent le 
thèses de tra! i semblent inihivem aux côtés ministère si " ν 9 de la prise 
dégager autour ἐν la tion . trop ἃ l'étroit un projet d’une telle envergure 5 Ὁ Tout parle, bien re ps ῆ je s'arrête. ne Ivory ape 
done importante bibliothèque Vévélait et souhaitable et possible. fun grand centre dt PE | va Jr) qe Sa, demande 
d'histoire de l’art en France, La plus belle des idées est la Antention, αὐτὶ dit en substance, nel SAIUETS june cigarette per les mains 
ἘΝ IS ξι τνρειθαὶ τὸς en ur ἐγ Ἢ τ Lo ma 
ἡ Pervices de la rue de Valois dis- jUer, ur PE plaisantent 
tendu : dans ‘ma devant cette invasion de 
Paris iprojecteurs, ues cerbères écar- 


renaissance d'une V 
recherche, qui, dans ce plus loin sur la seconde. Fille à de l'achèvement. Sous-eni 
ines À ez-vous 1986 et les polémi- 


Te arts, reste très à 18 traine des surgi 1 y 8 quelques Sema 
i quand le ministre de ls ques paralysantes autour des 
Ἧ À grands Californie, en train de construire 


grands pays occidentaux, faute de peine, 
Poyens décents, et malgré le tri culture, fort du soutiee PERL travaux. cu Gr ENT 
a annoncé CE que ere Deuxième difficulté : les ἰδ plus grand bâtiment t culturel ds 
le G édifié ex nihilo, et le des- τὸ rière ï barrières men petit 


vail considérable de quelques per- tel, À 

sonnalités. Le ministre Da dei cheurs οἱ ls bon sens attendaient, accords déjà passés pour 

Son pas mâché ses mots sur là à κενοῖς le males ἐς DRE. Palais. Sur ce point, il 
imprime 


situation. ἢ 

A pro du fonds Jacques que nationale dans la future bibliothèques dans bâtiments 
μα ὍΣ se morfond en effet Bibliothèque de France, à qui Tillustre verrière ΕΒ envergure. ninistratives améri- 
es locaux exigus εἴ biac. dit déjà considérée par beau 5 πρυνο αν τοὶ UEU GER des caines rencontrées par : 
de la Bibliothèque d'art et La volteface était méritoire, coup, comme, We erreur. Les ΟἹ possède d'ores οἷ déjà des | αὐ lors du tournage de son film 
À F tant la situation s'était crispée Eur grandes machines que sont deve- ς hors pair, et qu'il don. | Miss Missouri aux Etats-Unis, le 
ver le partage du fonds de la ΒΝ nues les expositions ἢ nerait à la Bibliothèque de Frans maire de Paris, Jacques che 
né : autour de 1945, sil est vrai qu'il s0nt définitivement trop à l'étroit et le liberté et le complément Ai avait us auto 
ï accueillent plus décemment paraît dès à présent rene « Nous GYORE 
Pour deux οὐ trois ans de vécu les derniers jours dans 
Η l'an, Un jour on nous refusait 


ἡ ny e que les imbéciles que οἱ πὶ 
changent ἷ tour- un publie dont le nombre ot POUR "1 : 
j τ patience, εἰ pOur Un investisse- 


pour équilibrer Pent modéré, qui sera de toute les autorisations ἀξ ἀουπθν le 


ne sont POS nement permettait de rgos tant nécessaire 
dirigeants dans une position des coûts de plus en plus élevés. fagon nécessaire ailleurs, le ἢ 

LR Ale ἃ τς αρῦαν vit cai μεν eg en | Poumon dr ni 
psifier le Gran is, ῆ P b À 
ane ποῦνε dlles, les estan Band 1 faudrait précisément ini FRÉDÉRIC EDELMANN. ae ΡΝ L'aventure ὧν 
Grand  manustrits, certains imprimés permettre de γεῖρ 1 Tvory et ses acteurs s0nt tis tour- 
particulièrement précieux. Parguments, OÙ fera valoir la (ἢ Ans Doosne de Strasbourg. en nd der 

se du Palais de la jueinau 26 movemnbre, Le catalogue est souri. Pari n'était qu'un prélude. 

BÉNÉDICTE MATHIEU. 


retrouver la 
sées de Que feraït-t-on alors des locaux gourmandi! 
i laissés vides ? découverte (dépendant de l'édu- ‘encoréen attente. 
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Culture 


MUSIQUES 


Gustavo Romero, Prix Clara-Haskil 


Un concours de poètes 


Tandis que s'ouvrait 

le Festival 

de Montreux-Vevey qui, 
Jusqu'au début octobre 
attire de nombreux 
mélomanes privilégiés 
Sur la riviera suisse, 

le treizième concours 
Clera-Haskil 

se choisissait 

de sympatiques héros. 


À deux pas de la grosse maison de 
Vevey dominant le lac Léman qui 
fut le havre de paix de Clara Haskil 
érrante et exilée pendant et après la 
guerre, le concours international de 
piano qui garde vivant son nom, s'il 
cut bien étonné cette artiste exi- 
gcante, toujours doutant d'elle- 
même, s'est inspiré des traits origi- 
aux de son géni 

A l'inverse de la plupart des 
autres, il donne le pas à la musicalité 
et à la poésie sus la technique, et pri- 
vilégie Mozart, Schumann et Schu- 
bert de préférence à Liszt ou Proko- 
fiev même si La virtuosité pianistique 
reste l'indispensable servante du 
lyrisme. 

Certaines années, cela produit des 
lauréats insipides ou pas de lauréats 
du tout, mais, si l'on en croit le 
concert avec orchestre de samedi 
soir, les joutes récentes ont été d'un 
niveau relevé. Trois finalistes 


avaient été reienus au terme de dix 
jours d'épreuves rassemblant 
quarante-trois concurrents de vingt 
pays. par ün jury que présidait 
Nikita Magaloif. 


Une Française blonde de dix-neuf 
ans, Patricia Pagny, interprète 
d'abord le Deuxième Concerto de 
Beethoven avec un jeu assez digital 
«à la française» (bien qu'elle ait 
étudié surtout ἅτος des maîtres 
étrangers), souple et primesautier, 
un peu monocolore peut-être. Mais 
dans l'adagio elle ouvrait 50n cœur 
et ce dialogus très lent, pensif et 
ému comme pue prière, faisait pen- 
ser à l'esprit de 


La Bulgare Marietta Petkova, 
aux cheveux noirs et aux yeux 
lants, recevait en partage le 
Concerto de Schumann. Comme il 
était rafraichissant, après Pollini à 
Lucerne {le Monde du 29 août}, 
d'entendre une jeune fille explorer 
les richesses de cette œuvre, avec ce 
phrasé qui respire ou soupire, bondit 
de joie, découvre une histoire, ren- 
contre un amour ! Un beau toucher 
charnu, une technique piea posée, 
une imagination qui sort de sa Chry- 
salide, même si elle tâtonne encore 
parfois. 

Et enfin le titulaire du Prix Clara 
Haskil 1989 (1) un Américain de 
vingt-quaire ans, Gustavo Romero 
né à Diego (Californie) dans 
une famille très modeste, un élève 


JACQUES LONCHAMPT. 


Suisse), a publié à l'occasion du 
concours une plaquette illustrée sur ln 


(1) Un seul prix st décerné, d'un 
montant de 12000 francs suisses 
(48 000 francs français). 


DISQUES 


The Rolling Stones 


Le brouhaha qui entoure la sortie 
de chaque album des Rolling Stones 
depuis Goat's Head Soup (1973) 
est finalement plus varié que La 
musique du groupe ces quinze der- 
nières années. Il y a trois ans, Dirty 
Work devait être leur dernier 
album. Rien n'allait plus entre Jag- 
ger et Richards. Du coup, on s'est 
efforcé à une gentillesse quasi nécro- 


logique. Six mois plus tard, on 
s’apercevait que comme les précé- 
dents, Dirty Work était un aibum 
inégal et fatigué d'où émergeaient 
quelques éclairs. 

Steel Wheels, première manifes- 
tation avant la tournée de la résur- 
rection des Rolling Stones, fonc- 
tionne (et pas très bien) sur le 
même principe : recyclage de 


recettes éprouvées ct exploration 
prudente. On ne sait plus depuis 
quand les variations ad nauseam sur 
le Rif de Brown Sugar ne marchent 
plus — Starr me up ou She's τὸ cold 
— maïs ici ça s'appelle Sad sad sad 
et c'est bien triste. 


SCIENCES 
ET MÉDECINE 


l'engagé {Rock axd a Hard Place), 


Toujours sur le registre affligeant, 
il y a Slinded by love, une ballade 
country sans trop de mélodie, 

les niaises avec ces allusions col- 
légiennes à Antoine et Cléophire et 
à Samson et Dalila. Le plus frappant 
dans la longue marche des Stones 


vers {a retraite est d'ailleurs le taris- |: 


sement total de leur inspiration de 
paroliers. Quand ils font dans 


attentat à la pudeur, dans 
le sexy (Terrifying. par ailleurs plu- 
tôt aguichant), on verse dans les 
nurseries rythmes. 


Et quand ils osent autre chose — 
dE Drift, un es décalé 
sur lequ sont accom 
les musiciens traditionnels mao. 
cains de Jajouka (vingt ans après 
que Brian Jones eut fait connaître 
léur musique à l'Occident. L'hom- 
magc au guitariste viré puis défunt 
est térdif) — on n'entrevoit qu'une 
couleur inattendue, un reflet de 
bonne idée sans substance. 


Reste le plus pénible pour les 
fidèles, les souvenirs comme Break 
the Spell, un blues classique aux 
guitares déliées qui ramène presque 
au temps d'Exile on Main Street. 
C'esi cette approximation que 
naît l'insatisfaction. 


THOMAS SOTINEL 


% Références : Steel Wheels, disque, 
cassette, CD, Rolling Stones, CBS, 


Don Henley 


Dans la clip de Hôtel Californis (le 
succès on France, et, en 1989, de ce 
titre de 1976 reste le mystère 
spatio-temporel de l'été}, on voit 
Don Henley dans son incamation 


ἢ 
ΒΝ 


8% 
RATE 


AE 
A 


pération 

que de Donald Tnamp. La richesse 
des moyens (on entend les doilars 
comme on les voit dans les grands 
films est mise au ser- 


* End of innocence, disque, 
cassette, CD. Geffen /WEA. 


Tranvision Vamp 


Ce n'est plus du rock’n'roll, c'est 


tbesse sur tous les riffs à trois 
“ecconds, tous les trucs mélodiques, 
les tics vocaux et instrumentaux qui 
font le charme, sinon la substance, 
du rock depuis trente ans. D'Eddie 
Cochran à Blondie en passant par les 
Troggs, personne n'est à l'abri des 
recycleurs. 


Comme toujours, quand on voit 
des gamins faire des bêtises, on n'a 
qu'une envie : qu'ils s'en tirent. Tran- 
vision Vamp va farfouiller dans les 
caves et les greniers pour jouer aux 
rockers, pour se déguiser en stars. 
Wendy James est tellement convain- 
cue qu'elle est résistible et qu'on en 
oublie de lui rire au nez pour s’aban- 
donner au retour du hard rock 

, comm On l'aimait du 
temps de Suzy Quatro ou de Swest, 
un plaisir un pou frelaté mais finale- 
ment innocent. 


τ. 5. 


X Velveteon, disque, cassette, 
CD. MCA/WEA. 


Communication 


La dixième université d’êté de la communication 


Les contradictions de Europe audiovisuelle 


une immense salle ἃ ἴα réception des 


Les quelque 2500 icipants 


cuité 


Ε] 
8 
Ἔ 
Ἢ 


débats organisés 
sur l’Europe, sont, eux, restés beau- 
coup plus ä 


pour s'’approvisionner en pro 
grammes et trouver leur place sur le 


Allemands observent RTL Plus et 


rogner à l'audience 
da ὦ Hiques. Les Britamni- 


Agonie des monapales publics, 
explosion des initiatives privées, 
nratations : tous 


mosaïque crises, 
une Europe audiovisuelle ? Les 
‘res νᾶες à Our 
Bruxelles sont venus 
cans la nécessité de préparer un 
grand marché unifié de 300 mil 

Se D PU pes 
à Le pui 8rou, 
américains. Me Catherine Lalu- 
mière, secrétaire du Conseil 
de l'Europe, ἃ plaidé le droit à la 
libre circulation des programmes et 
de l'information. 

Mais les deux instituti ᾿ 
péennes, quelle que soit la diffé 
rence de leur approche, l'une plus 
“économique, l'autre plus politique, 


il réserver des quotas de pro- 
européens aux chaînes du 

ieux Continent? La convention 
votée par le Conseil de l'Europe qui 
se contentait de une 


i voulait une « proportion majori- 
ire», n'a pas été adoptée faute de 
majorité, Chaque pays, jaloux de ses 
prérogatives nationales, répugne à 
voir codifier l& programmation de 


ses chaînes parce qu'elle touche de 
près à son idèntité culturelle et aux 
délicats rapports entre producteurs 
et diffuseurs nationaux. 

Les diffuseurs, eux, mettent en 
avant les lourds investissements 
οἱ risques du satellite 
et tin ter le réalisme écono- 
mique. Réunis désormais en associa- 
tion, les grands groupes privés de La 
télévision exigent le moins de quotas 
possible. Les producteurs, our leur 
parts son ent plus « pie 
mr ve Eurovip, défendait à 
Carcans la volonté de s'adapter aux 
lois du nouveau marché, de sortir du 
statut d'entreprise artisanale pour 


ὯΣΣ 
ἤθει, urnes τα eng, fr 


européen. « La télévision ne remplit 
plus son rôle, eme til si elle ne 
permet au spectateur fran- 
çais de Fécouvrir l'imaginaire bri- 
tannique, belge ou italien » 

Les débats de l'université d'été de 
Carcans n'ont pas permis de mettre 
d'accord les protagonistes de 
l'Europe audiovisuelle. Dans un 
mois s'ouvriront à Paris les Assises 


AMSTERDAM 
de notre correspondant 


Un arrê rendu, le 1« bre, 
par le Conso ΔΈ αι relance es 


liconce d'émission britannique. 
Cétte double extraterritorialité avait 


de FR3 


À la suite de l'entretien avec le 
producteur Jacques Kisner que 
nous avons publié dans notre édi- 
tion du 30 août, sous le titre : 
«Les chaînes de télévision ont-elles 
peur de la production 7», la direc- 
tion des programmes de FR3 réa- 
git à ce qu'elle appelle des 
« Propos mensoRgers ». 


coproduire 
d'Ariane Mnouchkine parce que le 
film n'était pas commercial ». 


coproduction entre l'Assemblée 
nationale, la SEPT, FR3, la Mis- 
sion du bicentenaire et GMT Pro- 
ductions (.….). 
Cette production sera diffusée le 
“mercredi 20 décembre ph hk 


8 


iet la SEPT, le film l'indiade, réa- 
lisé par Bernard Sobel à di 
spectacle d'Ariane Mi kine ». 


films eu était le . Depais, 

ke met FR3 alors changé de μρεὶ. 
. 

tion et donné sou accord ] 


Le ministre de la culture, qui cst 
à l’arrivée de RTV et de TV- 
10 dans le pa ον 


ponsables des deux chaînes commer- 
ciales à « venir à La Haye négocier 
leur entrée par la grande porte dans 
Le système audiovisuel ». Celui-ci 
doit en effet Etre réorganisé dans un 
sens plus libéral. Il reste à savoir si 
RTV et TV-10, qui sont sur le point 
d'émettre et qui ont engagé de gros 
investissements, sont prêtes à atten- 
dre une réforme, entreprise puis 
abandonnée, puis promise des 

La même valse-hésitation caracté- 
rise l'attitude des éditeurs de presse 
écrite. Les Elsevier, VNU 
et Telegraaf se sont déclarés à nou- 
veau intéressés par la création d’une 
chaîne privée, en association avec 


programmes déjà 
présentes sur le petit écran. Une pre- 
mière tentative en ce sens avait été 


sion de la politique 
et de l'annonce de la création 
de RTV. 


patrons 
publicitaire, etc, et à témoigner da la 
bonne santé de ca support. Cette 
« première » en matière de publicité 
télévisée pour Giraudy un 
investissement de 2,5 millions de 
francs. 


© Un code pour le respect des 
bonnes mœurs destiné aux 
chaînes de t ion britanni- 
ques. — Le gouvernement britanni- 
que a demandé, le 31 août, au nou- 
veau conseil de l'audiovisuel 
un code de conduite por- 

tant sur la violence et le sexe à la 
télévision. Le conseil de l'audiovisuel 
ne pourra ni cansurer ni interdire des 
, Mais il pourra les contrô- 

ler et avertir le public de laur 
contenu, a précisé M. Hurd, 


iLord Rees-Moog, le conseil pourra 
mener des enquêtes à la suite de 


{ Dép. 93 et Canal 93, respective 
ment distribués à 670 000 «et 
280 000 exemplaires) ainsi que 
France-soir dens la couronne parñi- 
sienne (300 000 exemplaires dif- 
fusés une fois par semaine). 


4 οὖς, 
« τ 
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γιοῦ) : Répablic Cinémas, PINK FLOYD THE WAEL. (BrikrA.. 


ñ FURYO (3 : Ὲ 
. : A FLO Pavois, 15: (45544685) 

ci nema Lundi 4 septembre CDS Re) (Er): Coé ETES so 
Beaubourg, 5 (42-71-52-36) 11h35. LES QUATRE CENTS e ue REA 


LES BOIS NOIRS (Er) : Gaumont Les JÉSUS DE NTRÉAL (Qu): Ciné UNE AUTRE FEMME (As .Refe IDENTIFICATION DUNE τ, 
LES FILMS SOS MOD 2); Ceamont Bean MONTREAL DE UGC NE AUTRE EME en 9 (ES TE Répablie Cinémes, 11 MALE (Ὁ GA. vo); Gé 
NOUVEAUX 2 CSL Roicode, 6 (45-74-2420): SA). 5 1-33) 21 BA πα 271-5236) 45: 
sas, CRE UGC KARATÉ KID πὶ (A, v£): Hollywood LA VIE EST UN LONG FLEUVE JE T'AIME MOI NON PLUS (25)  Républic Cinémas, Ι΄ (4805-51-33) 
Baére ( D τ ne Aves, 9 (41-10-10-41) Ὁ Paris Ciné QE): George Vs 8' né Benabourg, > (6271-52-86) 18h 10. 
Camps, δ᾽ ( ge ΡΘΗ 1,10 (47-70-2171) (4524146). hi. fr): Sud RAGING EULL (A. v.2.) : Accatones s 
SP ναί νοὶ; Ont eee ΤΟΝ Em 2 D REV UE ἧς 
DD s UGC me se Non Re 16-16) : νυ. : Res PE ler ES Galande, 5 ( LE SEIGNEUR DES AN Aux Le 
ΠΕ ΤΥ τ, Fe ZM) ρας ὀρέαν Ὁ Ὡς Le à (Dartins Fo, 0) Ce LE KID (Α.}: Done pe QyHAL ON 10); Sd des Dre Css 
F9 (45.1519.19) : Ganmant, Ὅσανεας LE s UGC Gobelins 13 (4336. AnfédeA LÉ £ la ἢ : LA SOIF DU MAL LA. #0) : Répoblie 
don, 1 À : Maillot 23-44). Du Babrac. & (45-61-10-60) - Le Bas LOLITA (Brit, vo.) : Deufert, 14° (52: Ἐδξωα, Lie (4805-51-23) 20 Β- 
1 (47-48-0606) ; Paib6 Chehy, 18 LA LÉGENDE DU SAINT BUVEUR Tale (5407-76) ; Escurial, 1% 41.01) 21 b 20. LE SUD y: Utopia Cham- 
(45224601) : Le Gabon, 20 CS φῶ so): Lee © (45-44 (EEE ON: Gant Peoms Ὑν LE MANUSCRIT TROUVÉ À SARA. re Pet) δ ΒΊΟ. 
ἢ Ἰϑαιάῖο .10.65.40). : : EMA (Pol, vo.) : Ciné Beaubourg, 3" ἌΒΑΜ ET LE CHA! MAGI- 
sUNRER PALACE HOTEL (δ): LES LE Ὶ SE . ΖΌΟΧΕΒ ΒΛῈΝ SA): 14 Juillet (4271-5236) 11h 15. TUE (A. vL) : Grand Pevois, 15; (95 
Ann Oieut Espeots 1e (42424200). V9); PE in 1e (4233: Pare MONTS PYTHON, LA VIE DE BRIAN À YÉ De Sam-Lamben. 15, 
(43-25-59-83) ; Path rit, νι} : Forum 1226) : UGC Odéon, δ (4225-1020) 5 3 DU va) : [4 Jouet Parmasse, δ (43- TS 2291-68) 15 h 30. 
8' (43 Esprees, πὶ (42-33-42-26) ; Pathé Publicis ἴω Les andes reprises 26-58-00) 14h25. 16h 25, 20h25. TINTIN ET LE LAC AUX REQUINS 
: WJ Τῆς (47-42-72-52) ; Pathé Haur 76-23): Le de (1321 Les granges ΈΡΤΙΣΕΣ. MONTY ἔπλα, Fr Bel): Saintiamben, 15) (45-32 
(43572081): 14 Joie tafeaile, 6 (46.3329.38) : UGC Bar 8237) νεῖ. La Nouvelle NenTeS  \GCATIONE Gt να) :Ἐρδε demo 5) είς τ} : Grant Mis US 9168) 17} 15. 
renelle, 15: (45-75-79-79) 1 rite, ὃ; (45-62-20-40) ; Sept (FT 2:36). 43-37-5747). 4689 218. τὸν GUN (Δ. νὴ : Grand Pavois, 15° 
ventie_ Montparnnsge, D 14 (43-20 32 00). LE MAITRE DE MUSIQUE Gel): μραζ, (rit, ve): ϑειάϊο Galande, $ MO # DNS Un, vo): Saint (ἀ554:4685) 1515 
(45-44-25-02) ; v. Γ΄. Pathé Fran- CALME BLANC (A. vo.) : Gaumont Vendôme Opéra, 2 (4742-97-52) : ASSET) à ἦν (453291-68) ΔΙᾺ 15. RIBULATIONS BALTHA- 
Ὁ» (47:10-33-88) : Ganment Les Halles, 15 (40-26-12-12) : 14 Juillet Lucemaire, 6° (45-44-57-34). CS ROVALE (ri nn Lambert, à LES us À LTRA 
43-27-84-50) : Odéon, 6 (43-25-59-83) ; Pathé MANIEA UNE VIE PLUS FARD (Fr. ΕἾ ΤῊΝ το)! LE NOM DE LA ROSE (Fr-It-AI. SAR KO! ORNE 
18 (45-22-4794). 8; (43-59-0282) : (ΑΔ. : Reïlet Médicis Logos salle Louis CR ONDANT )- Va) : Grand Pavois, 15 (45.54-46.85) Boscbourg, 3. Ou . 
Ἐ *) Film ἵν 3 Paramonnt Opéra 9. (47-42- Jouvet, 5° (43-54-47-34) Ὁ vf. : Gaumont D LH {As νι}: 19ù UN CHIEN 2 Fr : Denferts 
américain de John Flynn, v.0.: 563): UGC 8, 13» (43-367 Parnasso, 14° (43-35-30-40). Er Ἢ ἱ Médicis Logos LouJouvt, NOSTALGHIA (Fi-, vo): Denfert 14 (4321-41-01) 18b 
Forum Horizon, 1 (45-08- 2544}: Geumont ΑἸδεῖα, 14 (4321: MANOLO (Esp 0 : Epée de Bois, 5" € D: 14. (4321-41-01) 1910, ZÆUG (A. vo.) : Accatone, 5: (4633: 
51.517) : Pathé lmpérial, 2 (47- nes) Mere τῳ € D: (337-787) à L'Entrepôts 14° (4543 EASY RIDER (A. vo): Ciaocies, 6 es NUITS DE LA PLEINE LUNE 86-86) 19 h 50. 
22-12-52) ; George V, 8» (45-62- mont Convention, δι, Fever 41-63). (46-33-1082). (Er) : Sai 15329168) ZOO (Brit. τ ὦ} : Studio des Ursulines, 55 
41-46) Pathé 4227); rage ἐδ τος 3 MEN'S CLUB (A, vo.) : Forum Arc-en" L'EQUIPÉE, SAUVAGE, (A vo): 21815. (43-26-19-09) 12 30. 
8' (43-59 R D. ENS ΠΑΝ 1033-70): Patte Han ROUE Odéon, & (4726-19-68) ; Les 
92-82) ;: UGC No ie, 8» (Fr): Elysées feuille, 6 (46-33-79-38) ἢ Goocss V, & Trois Balzac, 8° (45-61-10-60). 
(45-63-16-16) ; v.£ : Rex, 2" (42. Lincohn, à (43-59-3614). gris Sept LS, 14 FIVE EASY PIECES (Ac va): Ciné 
ÉSte τος CHIEN DE, FLC ΠΡΌΣ; CE DEP a Bosuboerg, 3 (42-71-5226). Les Tres PE 
ge 5631) ; Les vs Le Nouvelle Maxéville, 9° (47:70 vit): Holywood Boulevard, 95 (47-70 LES GENS DE DUBLIN (A. v.o.) : Pan théatre 
Nation, Le (43-45-08 DE 79: Pathé Français, 9° Le 10-41). théon, 5° (43-54-15-04). 
on tiile, 12° ἢ JARDIN (Aie 
0139 Rare Bat AL 201206) : Images, 18 (45-22-4754) rit, oi ci Bcas- LA fa Loge L 5 τας τὴ ᾿ CM Jazz, pop. rock 
159): εις Βα, ἀ8' (τ Τὼ | CHNNE MADOUREUS Œr νὴ τῦτο: SG Θ᾽; Sruo ὅερ ἠηιηαοίαπι, MCE SPECTACLES Au DUC DES LOMBARDS (4236 
2.43) : Pathé T4 τία Caps δ (43:26 84.65) : Stæ ρας τα, σ᾽ (43-26-1909). GUERRE EF AMOUR (A. v.0.) : Action Ὁ μ13). Mac Limoch Trio, 23 Β΄ Afro 
(5: 12-06) : DUC Conven- 43,9» (47-70-63-40). MONSIEUR HIRE (51. : UGC Danton, Christine, 6 (43-29-11-30). NOUVEAUX : 
15: 6 74-99-40) ; Pathé LE CIEL SEST TROMPÉ (A. τον: 6 (42-25-10-30) : UGC HAUTE PÈGRE (A, vo): Action SALÉ (4233-37-71) Patrick 
Wepler, 18» (4 )» ἄσσον, δι SAS VE PUS ᾧ (5140454) : UGC Biarritz, δ᾽ (45. Ecoles, 5" (43-25-7207). (Les jours de première Sen  h 30. Blue mondey 
TA JAMAIS D CROE NAN RE L'AMOUR avec 0 δὲ Opére, 9° (454 HOLIDAY (as 10) s 4% Chstios, de et de rethche sont lndiqnés BAR DU POTAGER (40-26-5050). 
[- , 4: 1 Je entre δ Alsin 
GER SON REGARD... Film ON NÈGRE (Fr.-Cun.) : Gaumont Les MORT D'UN COMMIS. VOYAGEUR LOMME DES HAUTES PLAINES Pie ) Matte 728 Vibr. Fou : 
fançuis ὡς el de (40-30: AS 212 0) à pags (A va) : noces, € (46 38 10 δῶ. (A; ra : Atos Rire Gants © ae | Horn eo ME LE BILBOQUET (4548-81.84). Jon ar $ 
93-14) ; Rex, © Has 3): V, & (45624146) : va) ας ET PERSO LAWRENCE (A, το GUSTAVE PARIONG, Point Vrgole | ni Gi Ὁ 45, Cum ta). 
Pubé Han 6. (633. ᾽ν» RSI) Pare 23 sde NE YORK STORIES (A. va) : Cine Forum Horizon, 1er (45-08-57-57). D AR 3 ar) Bye ᾿ 
᾿ Montparniae, 56-86 Gaumont Parts, 14e (4335 Es, 6 (46-33-10-82) ; UGC Ermitags. LES LIAISONS DANGEREUSES Cr): DEUXE ΜΑΣ 43-80-3412). Ludovic 
ΜΕ ΤΥ ἫΝ 3640 : Gmument Alése, 1. (4321. ὃ' Ὡς 65 16 16) : Semdio 28, 18" (4606 ES LL οι, Logos salle Louisvouve: (45-89-43-22), 20 h 30 (5)- LE CAMBRIDSE. ce (a ) 
8450); Pathé Clichy, 18° 36-07). | 55 (43.54.42.34). CAVÉAU DE LA HUCHEITE (3-26 
(45-22-4601). NOCTURNE INDIEN (Fr. 0.) : Ciné LOVE STREAMS (A. v.0.) : L'Entreplt, NY). Riverde City Band, 21 h 30, 
β (A. Beaubourg, 3 (42-71-52-36) 1 UGC 142 (45-43-41-63)- Les autres salles Danemark. 
; Mer: vo. Forum Orient Express, 1° (233. Odéon, 6 442-25-10-30) ; Pagode, 7° (Fr-Su.) : Epéo LEE] DISCOPHAGE (43-26-31-41). Choro 
: (41.051215); UGC ChanpsEtysées, ὠἀδ Bois, 5 (43.31.51.4})- EnGaR (43208511). Les Babes τ να, 21 ἢ. Avec Tarciso Gondim 
COORE LA δας ; Ciné Bœubonrg, 3" ARE ne ETATS LES MONTAGNES BLEUES (geugien, “Cadres : 20 Β.15. Nous on fait où on nous Fan Gams, Toninho Do απο, Beto 
CE Odéom, & (4225. Ὁ), 14 uiiet Benngrousle, 15; (IS va.) : Coumos, δ᾽ (45.448 80). dit do foire: 22. Rois 
0.30) : UGC Rotonde, ὁ» (STE 340) à); UGC Maille, 17 UT4E- MONTY PYTHON, LE SENS DE LA AND THÉATRE D'EDGAR (45:0. sAZZ-CLUB LIONEL-HAMPTON (477 
Tete Ὁ 14 Joiller ὅν δι ἐς ; vi UGC δ VE 225800) TBrib. νοῦ : 14 Juillet Parnsse, & 99.09). Existe en trois tailles : SE τ 30. pr Strings Pas ΤΣ δ. 
Π 45. 51 90 δ}. Σὰ Gobelins, ἢ» té Hs vec VOC en Ce NYAMANEON (malien, via) : Studio 43, han qu qu de En Gay Gouot (gaie). Msrcal Assis 
r la Suiellt ΔΝ 2544) 1 UGC Coran 15 UE PÉPRE AU TRÉSOR (A. #2): HUCHETTE (4326-38-99). La Conts- Le) Vorn tee Contre batt.). 
DIEUX SONT TOMBÉS Sn LA NUIT DU SABRE τος ; Gen- λεῖα Christine, 6 (43-29-1120). DORE (EN) La Logan: | LATITUDES SAINT-GERMA RCE 
ue La cinémathèque LA OC Dar- 14 > ἘΣΎ ΣΝ " eiNK FLOYD THE WALL (Bit-A. 20h 30. 53-53). Brano Casaubon, 22 b. Pieno. 

Ὁ ἃ Lise La cinémathèque Horton, } So oo e τσὶ OEM A6 1426000) 0e INR Féaraca Orient Express, 1" (42-33- L'ESPACE EUROPÉEN (4293-69-68). LA LOUISIANE (42-36-5898), PHIppe 
ps οὐ : PALAIS DECHAIELOT (47.062424): (457 ἬΤΟΝ RTS ΣΟΥ ΗΘ Cove 195 :20b LÀ hr Gr At Ge ru 
| Ἶ VIDÉOTHÈQU | DE PARIS (40.26- BAD EN Ra 2 ΕΝ ἐν. κα ᾿ EN SO D © ἜΒΝΑΙΒΕ FORD ur Es Dies Band, 2 à 30. Gui chant 

sv: Π ᾿ : 
Ux DE? € Paib£ Français, 9° ξήσϑμαν: λα ἰῇ 197): ΒΑΙΑΑΜ ἊΝ Gode. vo) Théâtre voir. Le Petit Prince : 18 Ὁ 45. LE MONTANA (A5-429308). Ti See 
Raliche. Nation, 12 (434 ἢ Ἰν (45:0551.33); Studio 43,9 (47 . Les Eaux et Forêts : 20h. VS OMMER (40.603030) ᾿ 
. ᾿ Ru AE Le US  Grend Puvois, 15 (4 SCARFACE (Ὁ (A σα: Μοϊγνοοὰ 6:21 h 30 OLFER UE αν Ἐν 
sur . Les exclusivités 204) LUE Conrestén 14 p#mçoRn NOIR (Pr) : UGC Gobeis. Boalerard, 5 (47.70.10 41). phare Ga er  rchnre, 
A à AM RETROUVÉ : (ERA: Pabé Cie 16 US pp (336,3 4) ΠΕ εγὼ SCARFACE (A ναὶ : Atos Rive Ge Les cafés-théâtres EXT JOURNAL, SAINT-MICHEL 
τον τι L'AML (ὡς va) 1) PERMIS το: ἕππὰ el : 62859). Alligstor Jazz Band, 
A τὴ Da 8. (43.9.36 1) : ϑιαάϊο 28,18) 0 ΤῊ RIGHT THING (A. v-2) : QU RMS DE 08.51.57} ; Pablicis  STRANO πρὶ PARADISE BLANCS-MANTEAUZ . (48:87:15-84) Se 
NE | HERO. CpANDEAVEN- BORD ὁ) 55 1). ΤῊΣ Huiles on naine & (6222-7240) ; UGC RANGER TAN ΣΑΣ τ, ἐς. PME O Are MC 2:25 ὁ LAPINTE 08262615). Το Vincent 
FA , L'AMOUR EST UNE x Rabonrs 1 255933): Le Triomphe, χήρα ge (42-25-1020) ; Pa : Ps pis noirs : 21 à 30. ὁ 100% Poe SEA ETS 
Marignan Concorde, ὃ ( ï TARAM UDRON MAGF  mido : 228 30. Salle IL © Los Sacrés  PULLMAN  SAINT-JACQUES. Bar 


= - : 3262): ET LE CHA 4 
ἐτῷ ‘ 62-2040) τυ. ΠΟ ner ESCLAVES DE NEW YORK (A, 0.) : Ps UGC Biarritz Fe QUE Grp Res, æ CAEN) . πιο ΤΑΝ Τὸ ἤδη. Γαὶ pes d'amis:  Tahonge (46 89.89.80). Os, 21. 
δ. (43.26 5500). UGC Rrprenelle, 15» Pix. 


2 
(45-14-94-04) ; La Maxéville, 45749494); 91h30. 
Ξ 9. (41:10 7286). 14 Juillet Paroasse,  ( 2040): ra Cinémas, 11 (48-05-51-33). à ᾿ 
LH - APRÈS LA GUERRE (Στ) : Epée de FEMMES AU BORD DE LA CRISE DE 73-19-79) τ Kinopanorams, 15 FORT EN PLEINE FOBME (Bei CAFÉ D'EDGAR (43208511). Τα. SUNSET (4026-4660). Jam Session. 
#" 5. Qi Bois, 5 (43-37-57-47). Cie NERFS Cp. v.0.) : Les Trois Luxemr (43-06-50-50) : UGC Maillot, 17 (47- ὌΝ OUT ἘΝ PLEINE PSN 60). ἴων voilà deux boudiss D : 20h Li Le Ἃ ἃ 10. Alby Cullez (etb). Francis 
“3. ὥ L'ARME FATALE 2 (A. vo): Forum bourg, 6' (4633-97-77), S vf: Rex (Lo GramdRex).7 LA VILLE DORÉE (AIL, v.0.) : Studio qu Para : 22 k 30. . Jennins Lockwood (piano), George Brown 
ἕ iron, de (45.08.51.57): 14 Ξιῖποὶ LE FESTIN DE BABETTE (Den. νῶν: (4236-8799) : Bretagne, 6 (422. 43 Da (47-70-6340). ΡΥ ΜΌΝ dispara : 400). Cost (batt.)- 
᾿ nt Pében, & (43-25-59-83) : Bretagne, δ᾽ Utopia Champollion, 5 (43-26-8465) SD Len ee QE ΧΑ DAABO, LE CHOIX (Burtins ne mire | Ca LE VILLAGE, (43,26 8019). Beraard 
; En τος Noerens noue, FRANCE CP) : UGC Ermitage, 8 ( #3D: Le Fate 17 HDI) ᾿ ἔμ, γα. τθιρία Οἰασιροῖμοα, 5" (43- We les boures : 20 Ὁ 30 οἱ 22 D. Maury Trio, 22 B. Ῥίαπο, 
PMP CAVE (μά, vo): éiiet En AE LE M γεν (man, va) : Late # δι το ςς Music-Hall 
1) : UGC Lyon Basile, 12: (43 48. Pornasse, PCT à Le Tih Ἰ ; ἥ | Les concerts ares 
DL τς 1 ES à τὰ GUN EUR. Pen far à 1 ἘΣΣῚ Pathé Wepler, 18' Fee A. AE SAIVTE-CHAPELLE (45-61-5541). Am CHEAP eu cm ae : 
Pathé 020: [952 Se Märmer, 14 (4320 (45224601) ; Le Gambetta, ((6- ΝΕ Cr 19h LS, 21,15. Mme δ ΤῈ μαίας à la carte tous les soirs. 
: Paré Choig, 19 (DA RES DE FANTOMES ETES + Focum é i me den Rock 
Σ LES A DU BARON DE (Hong Kong V0) Champal- LE ARTE (en à da Juliet Les séances spéciales ον στρ: nn Rock 
: € (46-53-10-82). ue FR OUTENABLE - ete ne te US (AL va) : Grand Pavois, 15: tre français ας Jos, 20 Β. 30. Dis THE LLYWOOD SAVOY_ (22:36. 
᾿ CAFÉ (A. ναὶ : Le Triomphe, ἘΝ ΘΟ ΤΑ va) : Cinocbes, ὅ' (46-33 ΠΥ ΣῈ 16) ; La Gen EE LS Enamiel ue Œuvres de Wagoer, 1673). The Box 2 ἵν Ave 
" Υ̓ AMARCOBD va.) : Saï Jeber, Debussy, Bernstein. Meyer. 
8. ET) ; Bien Montpes- 10-82). ma: LE PETIT DINOSAURE Mr 15 (45-32-91-68) 19 L 
BAL POUSHÈRE (ivoicien, σαν: 14 LOneat 334226); Gan. La Nouvelle Mexérilles ὅς 47-70- ὦ (A. vo) : Grand 
i : Millet Parnase, ὁ» (43-26-58-00) . pee - Ὁ ΤΑΣ 6633). Ἐπ. 2 12-96): Grand "1e ζ45.54- Pavois, 15 (45-54-4685) 17h 
De PR BAPTÊME (ΓῺ τ Forum Hodizos, 17 TR 36 8393) : Gaumont Ambesade, δ᾽ 4685); Saint-Lambert, 15 (45-32 L'ANNÉE DU SOLEIL CALME (Pol 
80. (45-08-57-57) à ἄκαιοσαι OpÉn Ὁ, Gr (43-59-19-08) : Υ, δ' (4567 91-68). A-AlL, τοῦ) : Accatone, 5° (46-33 _ 
ra 42-60-33) : Pathé 4 (δ (3. 59.19 ΟΣ creer ES LA PEITIE VÉRA (δον. τ}: Forum 86-86) 17 b 50. 
" 33.19.38): La Pagode. 7 (47-05- 51.35.43); UGC Lyon Basile, 12 (47 Orient Express, 15 (4233-42-26) 5 Le ARARAT (δα. vo) : Studio 43, 3° (47- 
τ 12-15) : Gaumont Ambassade, 8° 43-01-59) : Faovette, 13» (43-31-56-86) : Triomphe, 8 (4562-45-76) : Sept Pare 70-63-40) 21 ἃ, 
εἰν τς (43-59 Π αἴτιος Bestille, 11" Gaumont Alésis, 14° (43-27-8450) ; Les nnssiens, 14” (43-20-3220). L'ARNAQUE (A, va.) : Reñlet Loges ἵν 
(42219081) ; Les Nation, 12) (ASS Montparnos, 1# (43-27-5237) ;, Θεν- LE PEUPLE SINGE (Fr-ladon.) ; Res. κα (43-54-4234) 11 8.50, 
0467): Fauvette, 1% 143-31-56-86) : mont Convention, 15» {48-28-42-27) ; Ε ΡΤ ES 99) : παν Palace, 5: (43 AsrÉeIX ET CLÉOPATRE. (Bel): 
Gaumont Parussse, 14” 43.35.30.40);:  Jmeget, 19 (45-22-47-94) ; Le Gam 76) 5 Saint-Lambert, 15° (45-32-91-68) Αι LY MPI CHA EURE 
Gavmont Alésia, 14 43-27-84-50) : betta, 20» (4636: ν Ρ 8.45. à 
Sepi Parmessiens, 140 ( :  MINÉBARE D'UN, ENFANT αὐτὸ ΤῈ PHILOSOPHE (ALL, La) * Utopia 13 décembre 1989 
SP out Convention, 15 (4-28 (Fe) : George V, 8' (45-6241-46). Champoiion, 5 ( É LA BALLADE DES DALTON (Fri: 
Gear ας, Μαπιοὶ, 17e (4148 ÉCRIS DANS L'ESPACE (Fr): La Er ESCROC DE Se Los] Saint-Lambert 15" (45-32-91-68) LOCATION OUVERTE 47.42.25.49 
600) : Pause Cents 1° Géode, 19° (4642171) PE den va); ot ΤᾺ BANDE DES QUATRE (EURE SQUE, K7, CD/DISTRIBUTION MUSIDISC’AZ 
Green Ciel, le (40-39-93-74) ; Le Saint Die Cinémas, 11’ (48-05-51-33) 15} 30, ᾿ 
τ Salle G. do Beanro. BARRY va): ἐν 


LYNDON (Brit, 
Φ' _(42-2-87-23) ; George Υ, # ‘des Ureniines, 5° (43-26-19-09) 118. 
Βαρὲ Parmsiens, 14) BLADE RUNNER €) LA sa) : Ga " 


45-62-4146) Ὁ 

(TARA). VS: Pathé Impérial, 2 Pavois, 19° (45-54-4685 11 

QUI VEUT LA PEAU DE ROGER BAR CHAMBRE AVEC VUÉ- (Bris. 
ἘΠῚ : La Nouvelle Canoches, 6 (46-33-10-82) 131. 

Te, δ. (47-70-72-86) 3 Denfert, 14" (43- LA CHATTE SUR UN TOTT BRULANT 


va): 


LE PLAISIR DE SORTIR, 
MODE D'EMPLOI 


RAIN A ἢ - 
sde, 8 (43.69.19.08} : v.£ : Paramount LA CITÉ DES FEMMES (IL, v.0.) : Stn- 
Opéra, 5: (41.42.56 1}: Les Mont dio Galande, 5 (43-54-72-71) 16h. 


parnos, 14’ (43-77-5257). LA CLEPSYDRE (Pol. v.0.) : Ciné Bean- 
SA FAT 565 COURSES (AL. bourg, 3° (42-71-52-36) 11 h 30. 
1. À τ Cinocbes, # (4633 ὰ LES Brit. 
εἰμ Eure 5 ii is Ml © ΤῊΣ ἢ SCARDAL (9) (Br. La Norte en ET Accus δ᾽ : 
DRE a je τάδε, 14. à 30, ἃ l'entrée gAnen Régime”. 15 qe, louée | PLENDOR (ie, vo): Lacmir, δ' LE DERNIER COMBAT (τς δῶν £ € 
os εἰ Κα " or de Berri. ser OF NO BETUEN (A. γ: LE DERNIER TANGO À ui ἐγ. ET 
«L'église ΚΑ κε Logos T1, 5: (43-54-4234 ταῦ: (Frah. vo): Studio des Ursulines, 5 
Loge, Ὁ Ὁ 30, mére SMS ἢ me τὸ : (26190) ὩΣ TRISSPECTA 018 5 
sortie boulevard enri-IV de THE LAST OF NÉE. Gt. vo): DÉS MEURTRIER (5) (18. vo): 
Romans). ν᾽ dans les musées πδέοπαυχ a Cluny Palace, 5 (43-54-07-76) 128. 
Œ Ἶ L'été TROP BELLE POUR TOI (Fr): UGC GIOVANNI (Fr-H. 1.0.) : Denfet, 


DON 
Dantos, ΓΙ Ὴ Ὁ UGC Biar 16 (43-21-41-01) 15 h 40. 


rs : 
ἐ)- Ὃ ET. L'EXTRATERRESTRE {A, v£) : 
Dane, 14e (43-20-1206) : Studio 28, 13 (érand Ῥατοῖ den (45.54.46) 19}. 


CHAQUE MERCREDI 


(46-06-3607). 

UN POISSON NOMMÉ WANDA (A, LES ENFANTS DU PARADIS (ΣῈ): z = 

nr C me, à ΛΈΞΕΙΣ (NUMÉRO DATE JEUDI) 
(42-59-0282) ; vf: Les Montpernos, (Bel) : Saint-Lambert, 15 (45-37 
τῷ (43-27-5237). 91-68) 13h45. 


18 Le Monde @ Mardi 5 septembre 1989 es 


Radio-télévision 


Les programmes de radlo et de télévision sont pebiiés chaque semaine dans notre supplément du samedi daté 
dimanche-Iundi. tion des aymboles : D Signalé dans « le Monde radio-télévision» D Fm à éviter πὶ On 
mu Ne pas manquer Βα 5 Chef-d'œuvre ou classique. 


Lundi 4 septembre 


TF1 CANAL PLUS 
20.40 Série : Betty, quiaze 2100 5 Fin 

ans, de Serge Le Roy, d'après Georges avec Véro-  Tchernis (1988) er Re Ma Ganenigre 
nique Jannot, Une gamine renvoyés du lycée une et Pierre Arditi. 22.10 

cation désespérée. Le la: de la vie quotidienne. pee, Didier Roustan. 3 ἐ 

22.05 Magazine : Santé à Ia Une. D'Igor Barrère. Le stress. Gil. Come ISSU. franco 


notre supplément 
Lan Ep le PRËe de cons da Im 4. Nous 


ἢ d'Europe à Paris ; Fun-board 
nat du monde au Portugal. 0.15 Joarnal et M 
prions nos lecteurs de bien voufoir nous en excmser. 


9.35 Série : Drôles LOS Feuilleton : C'est déjà 
demain. 1.30 Fish d'informations. 1.35 Le débat du jour. 


LA 5 

A2 20.30 Les Incounns. 20.35 Téléfiln : Justice de femunes. 
De avec 
Twced. Vicitime d'un viol, une él red 
d'i vengeresse. 22.15 Sport : Teunis 
TRUE CN LR Ἐν 
(redif. ‘et redifr.). 


ΡΤ Σ 2 15 Série : Peau de 
sin, voisine (rodif.). : 


M6 
Cinéma : Lacombe Lacien. sw Film français de 

Louis Malle (1974). Avec Pierre Blaise, Aurore Clément, 

Lowcadies. ἰός. £a 1944, après le 

débarquement allié, un [u Sud-Ouest, que son 
Dnruteur ἃ rehsé d'oémertre 


portrait psychologique d'un 
Ancompris qui devient un salaud. Belle reconstitution 
« rétro », en scène remarquable, mais le contexte 


» 20.35 L'heure de vérité. Invité : Lionel Jospin. Le minis que er d'une 
tre de l'éducation naticuale, de la jeunessa et des cmbiqué. Patric odbno a dents le Souris avec Louls 
interrogé par François-Henri de Virieu, Alain Malle. 2250 Téléfilm Uns corde pour le De 
Albert du Roy, ἡ Jossph A. Mezzuca. Un lueur fou la terreur dans 


de Hal Ashby (1971). Avec Ruth Gordon, Bud Cort, ; Jazz 6. De Philippe Adler. 1.20 
πε ταν Can vingt ANS 00 Lo esiotes chéri Uri) 215 Ber 
ΟΡ En pair μοι τα ἐς ἐς δορὰ Mira: de da παν Cu de es 
vie. Comédie sentimenti ᾿ DS Les airs 


rif. 0.25 Du côté de chez Fred (rcdiff.). 
FR3 bleus. Film de Haydée Caillot. 


π᾿ lousain poursuit, ἃ tra- " 
vers la France, son caissier et son οἱ le, porteurs familiaux ; té au soin du Ses Cd; Promis 
d'une grosse somme qu'ils devaient lui remettre à la gare. Il essais histoire en : l'éciate- 
‘les croit indélicats, alors qu'ils se sont de train ment de l REF. 2139 Drumatigne. Les cms de front, 
menée ἃ la diable et à toute allure. Fer-  % De ie: amor. 08S Du jour a 
παπάεί εἰ l'Allemand Hains Rahnam ba so posrianr + Cods. εξ. 
exactement des de Mocky. 22.1 Toarsal 


Météo. 22.35 : | Octaniques. Daniel Gun, per FRANCE-MUSIQUE 
Jean-José Marchand εἰ Pi Boang, (1 parce). 20.36 sur Apollon. Concert (donné les 24 
Portrai-rencontre de l'écrivain anarchiste. Musiques, CELL j Symphonie me L en ré majeur op. 25 


pour erhu et orchestre, 


Joseph Heidenroich, par l An Symphonie m2 en τὰ mans 36, de Beethoven, 
Mauri 3 loisirs. Golf ‘Orchestre de dir. Seiji Ozawa ; 
Péouné des Des bi Bab Mon pre RL Jiang Jian Bon (erhu). 0.38 ΣΟ 3. π 


Mardi 5 septembre 


TF1 22:15 Sport : Teunis (suite). Tournoi de Flushing Meadow. 

PP ἘΞ , 4:00 οαπιαὶ de αίσεις, 005 L'eniten (rai). 
en ee = CU EL διε 
33.00 Sport : Football Match Gimian à Me pe eu 


Fnnde à Norvège France (en différé + Φ Jourual 
Feuilleton : C’est 


Emile Del anciens 0.05 Météo. Docamenz : Histoire parallèle (2 ie). 
οἱ “τῷ Ce DS De 2339 Docmetare: { Baden. 


0.10 Soixaute secondes. Maria 

chez Fred (rediff.). 21.30 Le conte des contes. De Youri Norstein. 
22.00 Cinéuxs : Le - Film d'ani- 

FR3 mation soviétique de Ὑ mere 1979). 255 Den 

20.05 Η classe, Présen: abrice. men re > ‘aris-Yiadivosto: LOMmO Ovicticus. 

dames séance. 1e Hi matins ἃ Cinéma : La belle Thie- 


Les aventures de Τί Pan 2330 
Pal (938), Avec Ras Tab baut. 8.30 Documentaire : First moon. De Carma Hinton. 
ποι ἃ Fimemét  FRANCE-CULTURE 

Oliver 


sorgski. 2 Les avatars d'une : Sa vie à 
Saint-Petersbourg. 20.30 science. 21.30 
CANAL PLUS rer où qe je grue satirique ? ( 
19.00 Der pre :N a ao 20.00 a de Fi aro en Afrique. 0.05 Du jour au lendemain. 
La vie est en long fleuve remit, α Film di 8.58 Mnsique : Code. Alan Vega. 
d'Edeane Chatiliez (1988). Avec Magimel, Hi FRANCE-MUSIQUE 


A: 
Vincent, André Wilms. 2215 Flash d'informations. 
2220 Cinéma : Sans 20.30 Concert (donné le 10 mars au Musée d'Orsay à 
Cokliss (1985). Avec Tommy Lee Jones. 23.50 Cinéma : Paris) : Prélude à l'après-midi d'un faune, de Debussy, trans- 
Gator. ὦ Film américain de Burt orchestre de chambre de Sachs ; Trois poèmes 
Burt Reynolés (ν 0}. 1.80 Cinéma : Euliecs roses. Film de J 
français classé X de Gérard Ki Li 


LAS5 


20.00 Jourzai. 20.30 Les lncouuus. 20.35 Cinéma : Les 
ringards. Ὁ Film français de Robert Pouret (1978). Avec 
Mireille Darc, Julion Guiomar, Aldo Maccione. 


Audience TV du 3 septembre 1989 (BAROMÈTRE LE MONDE/SOFRES-NIELSEN) 
Audience instantanée, France entière 1 point = 202 000 foyers 


| Fovens ΑὙΑΝΤ | 

HOHAIRE || REGARDÉ LA Tv 
ΕΞ | 
le | 


Informations « services » 
__INTormations SC 2 7 
MÉTÉOROLOGIE 


SITUATION LE 4 SEPTEMBRE 1989 A 0 HEURE 


τυ 


Ἢ 
δ᾽" 
Ἵ 


ἐξ 
Ἷ 
᾿ 


-- XI Désirs. Isatis -- . Sur les Pays de Loire, l'Ile-de-France, 
NOXIV. Fréavisé. Uni Le tempe restere cal ct générale Lasers génécous τὸ Maude, L'après 

= . Préavisé. Unions. — sera ea 
XV. Sucés. Eon. Tu. ment. sur la Francs. midi, des passages nuageux le masque 
Verticalement En effet, un puissent anticycions va Ont par moments mais cette dégrada- 

L — 2 Oasis. AIS. | se de } jque vers üonrestere limitée, . 
Ours. -- 3. ἢ, Reg. Pendule. — | l'Europe de l'Ouest lundi, puis jusqu'à Sur les autres régions, le temps sera 
4. Séné, Amante. Mas. -- 5. Sialdgo- la per Seals 


PROCHURS TRAGES, EN DRECT SUR Βα, [Es 
FE ss 


Valeurs crèmes relevées entre 
le 3-9-1989 à 6 heures TU et le 4-9-1989 à 6 heures TU 


ΘΒ ΝΒ ΒΞ ΝΒ Ὁ τὸ Βὲ δὲ δ δ᾽ δὲ δὲ δὲ DIE DR 
MANTEAU Ru ἘΞ δ Ὡ σι Θ᾽ 6 3 Ὁ 


PAC. le à 


ess! 


ANS des économies « 
sortie de crise », les entre- 
prises européennes 
connaissent à peu près les 
mêmes pr ct imaginent 
des solutions relativement voi- 
sines, l'influence nationale des 
réglementations ou des relations 
sociales mise à part. 
PL οὶ At Des aussi d'une 
arative 
frmde comp inenée par 


uels «Europe , à la 
croisée des chemins de le 
reprise. Symbolisé par la 
Grande-Bretagne, d'une part, et 
les pays scandinaves et la RFA, 
d'autre part, le débat sur les 
Stratégies en devenir renvoie dos 
à dos, et presque terme pour 
terme, «flexibilité externe» et 
« flexibillté interne», gestion 
«quantitative » Où « qualitative » 
de la main d'œuvre Avec, pour 
pivot, le rôle de la formation 
continue des adultes, plus que 
jamais lié à l’impératif de 
modernisation de la ἧ 
Si gags σὰ effet, le raison- 
nemen Bernard Brunhes, 
tel qu'Ü est exposé dans le rap- 
port sur les expériences euro- 
de « gestion prévision- 
nelle de l'emploi qui lui avaït 
été commandé par le Délégation 
à l'emploi (1), l'enjeu actuel et 
commun réside dans </a capa- 
cité globale d'adaptation des 
salartés aux nouvelles technolo- 
les» et dans la ion des 


Tous les pays, ἃ des degrés 
divers, se trouvent dans une 


situation identique. Après les 
fortes réductions d'effectifs, qui 
obtenues 


Les pyramides des âges sont 
bousculées, le plupart chefs 
d'entreprise se plaignent des 
effets désastreux, tant sociale- 
ment que les savoir-faire, 
de restructurations dont le coût 
est aujourd'hui «jugé (.-.} exor- 


birant ». 
Du neuf 
avec des vieux 


tent pas oncore beaucoup 
d'attention mais qui à 
et commande la forma- 


pour 
que les uns a amé- 
loration au courage de leur politi- 
que d’austérité et les autres à leur 
Hbérolisme dont la fondeur 


Le Monde 


ess Le Monde @ Mardi 5 septembre 1989 19 


ECONOMIE 


LA GESTION DE L'EMPLOI EN EUROPE 


Assurer le nombre et la qualité 


entreprises. Il faut savoir faire 
du neuf avec des «vieux». 

: Face à ces rendez-vous, 
l'Europe doit choisir entre deux 
options qui fonctionnent selon 
des variantes dans tous les pays. 
D'un côté se rassemblent les 
tenants de «/a flexibilité à 
court terme » qui ajustent 
l'emploi aux besoms immédiats 
st qui sont prêts à accepter «les 
neue ἐκ περόναι La da pré. 
carité» pour Îa sou elle 
offre. Mais ceux commencent 
à s'inquiéter des risques de désé- 
quilibre social et s'aperçoivent 
due cette voie n'est pas toujours 
compatible avec le maintien d’un 
haut nivean de formation. De 
l'autre côté se retrouvent ceux 


taire sécurité mais surtout Capa- 
ble d'offrir une « grande 
flexibilité interne » eu contrepar- 
tie, est ἴα condition du dyna- 
misme téchnique et commercial. 
Ce qui ne les empêche pas de 

l'existence de rigidités ou 


mobi- 
— géographiq 


professionnelle, puisque 


Autour de cette question fon- 


damentale qui partage les diri- 
eants pets ens, la série 
entretiens menée 


qui façonnent le futur. 
Dans la version 


triés, «évidemment très réduite 
pour les travailleurs précaires ». 
Celle-ci finit par être jugée 
« excessive » Chez Marks and 


Nombre d' ises font état 
de difficultés à recruter des” 
jeunes et se tournent maintenant 
vers les marginaux ou les exclus 
pour les rét à la va-vite, 
alors qu'elles recherchent du 

ifié. Pendant des 
années, le patronat britennique| 
« a fait l'impasse sur ht | 


tion et les anciens 


Travail précaire, formation, mobilité interne. 
toutes les entreprises n'ont pas la même 
réponse au manque de main-d'œuvre qualifiée. 


Peritaires sont tombés progressi- 
vement en désuétude. La loi 
n’imposant pas de « système 
contraignant » pour son finance- 
ment, on constate de grandes 
insuffisances sur le niveau 
moyen de qualification et, 
actuellement, 85% des entre- 
prises ne forment pas leurs sele- 


/ 
ΤΙΝ 


du tra- 
vail les qualifications qu'il πὸ 
ray rm 
des phénomènes de « bracon- 


nage », de plus en décriés. 
Lattes de GÜenchage τὸ 


À qui 
l'éventail des salaires et peut 


: nourrir l'inflation. 


car elle ne peut pas alimenter 
son développement par le 


début des années 80, et qui a 


SORTIR DE LA CRISE 


Revenir aux besoins 


Après quinze ans de stagnation, 
les politiques d'ajustement ne suffiront pas 
à assurer une reprise durable. 


par JEAN-PIERRE BERLAN (5) et PHILIPPE GILLES (**) 


annonce-t-elle une croissance 
celle de F 1 


da chômage dans les pays 
de l'OCDE et la stagnation où li 
progression très ralentie de la pro- 
duction industrielle sauf dans 


quelques pays. Dans l'ensemble 
des T'OCDE, le taux de 


aux Etats-Unis après l'expansion 


n'ont pas 
avec les ouvriers solidement 

leurs syndicats des 
années 50 et 60. La sensibilité 
économique au cycle de la 
conjoncture s’est sans doute 


accrue. 
Deuxième évidence : la militari- 
sation des économies occidentales, 
4) Directeur de recherche à 
-CEDERS, université 


CAix- 
Maseïlle-ÎL 
(55) Chercheur ax CEDERS. 


favorisé un redressement plus 

rapide, trouve là ses limites. 
Moins spectaculaire, here 

qualitative, partenaire abli 

ja flexibilité interne en usage 


traditions sociales fortes, Les 
entreprises ont dû y jouer la 
carte de la concertation et de 
VPanticipation eu tablant sur «la 
maturité des partenaires ». Les 
réductions d'effectifs ne se 
no ete 
Ὥ permettant 

lement la réinsertion, prévoyant 
la formation, et concernaient les 
« derniers emsrés » en Suède, les 
« moins fragiles » en Allemagne 
fédérale, au étaient établies, aux 

dans «un climat de 
confiance et de collaboration 


positive ». 
Attirer les jeunes 
En revanche, ces pays se sont 


I y avait dans ce pays avant la 
seconde guerre mondiale deux 
cent cinquante mille soldats. 
Economiquement, 1} s'agit de 
compenser la faiblesse de la 
demande effective, d'accélérer le 
progrès technique et d'entraîner 
ainsi le secteur civil Politique- 
ment, ἢ s'agit. à l'intérieur, de 
souder les pays autour de leur 
classe diri, à l'extérieur, 
d'imposer au bloc rival des 
dépenses insoutenables. 


Une demande 
poussive 


Mais cette militorisation, par 


exemple, des retombées économi- 
ques immédiates favorables en 
termes d’emplais et des effets per- 
vers multiples pour l'avenir, c'est- 
ἡ αἶγα maintepant. 

{Lire la suite page 20.) 


à la fois de réussir plus vite que 
d'autres pays ses restructurations 
industrielles, et sans trop de 
casse comme dans le cas de la 
construction navale, et qui ἃ su 
favoriser le redéploiement de ses 
professions. Mieux, et avec l'aide 
de l'Etat, les entreprises Ont pu 
relever le niveau de qualification 
de leur personnel εἰ intégrer des 
chômeurs moins formés au nom 
de ce qu’on appelle la « mobilité 
ascensionnelle ». 


jeunes dans l’industrie, puis dei 
les garder, à cause de l'attrac- 
do eos par ls tirs Li 
ui faut apprendre à « prolonger: 
la durée de vie des salariés «αἴ, ἢ 
par exemple chez Volvo, faire en 
sorte que la production 5011 sssu- 
rée par des ouvriers àgés, sensi- 
bles du dos notamment. Aux| 
Pays-Bas, Philips se soucie de La 
mauière dont le groupe pourra 
conserver des «qualifications 
obsolètes », le marché du travail: 
devant se raréfier. Ι 

La RFA, elle aussi soumise ἃ 
la baisse de sa population active, 
enregistre les premiers signes 
alarmants. Les jeunes ne vont 
plus vers certains métiers, BMW 
doit aux mémeés pro- 
blèmes de santé des travailleurs 
que son concurrent suédois εἰ, 
pour la première fois l'an passé, 
cinquante mille postes 
d'apprentis sont restés vacants. 
Du coup, les entreprises s'inter- 
rogent sur la formation des 
adultes, reconnaissent la «parti 


faible de la formation de perfec- 
tionnement ou de requalifica- 
tion» dans leurs et 
en vieunent à lorguer l'exemple 
français, en vigueur depuis la loi 
de 1971... 

De son périple dans la diver- 
sité européenne, M. Bernard 
Brunhes retire quelques leçons 

énérales. Tous les dirigeants 

l'entreprise de chaque pays 86 
rendent rogressivement à la 
nécessité gestion prévision 
selle de l'emploi qui, pour être 
efficace, doit être décentralisée, 
tant de la part des pouvoirs 
publics que des états-majors de 
groupes. C'est encore au uiveau 
local que l’on connaît le mieux 
les capacités du marché du tra- 
vail et que l'on peut y répondre. 

Mais Ἰοῦς cela suppose que 
soient réunies plusieurs condi- 
tions. Avec son syndicalisme 
affaibli, atomisé en corporations 
parfois rivales, l'économie britan- 
nique ne dispose pas de l'interlo- 
cuteur qui ferait revenir sur les 
habitudes, par exemple, de 
n'aunoncer Îes restructurations 
qu'au dernier moment, préteudu- 
ment pour éviter les explosions 
sociales, Manifestement l'organi- 
des ταὶ sociaux eu 


ayant très largement ce 
qui a comme la méthode 
adaptée à une gestion moderne. 


Le refus français 
du choix 

Et la France? Géographique- 
ment, politiquement et sociale- 
ment, elle oscille entre les deux 
M ar avec ane μὰν ἐσείαισο, 

forcée son goût du 
matisme, de se rapprocher τ Ὲ 
méthode ne: Se les 
's ont fait la ges: 
Frative les années #. et 
nous en sommes encore là», 
regrette M. Brunhes. 

Avec un chômage tant, 
tout comme ἘΞ et l'Italie, 
un volume de créations 
d'emplois encore trop faible, la 
France n'a, en effet, pas encore 


indices favorables. Et elle ἃ 
encore moins fait clairement son 
choix entre deux orientations 
possibles. Pour l'instant, et sans 
se l'avouer, elle recherche Ja 
reprise au coût anglais, pour ne 
pas sacrifier une génération de 
chômeurs, tout en espérant reve- 
nir ensuite ἃ la manière très 
social-démocrate des pays 
d'Europe du Nord qui, au fond, 
la combierait. 


(1) Le document ἃ servi de base à 
un colloque sur ce thème, en avril der- 
mer, organisé par Îe ministère du tra- 
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"ITALIE passe en France 

pour un pays décentralisé, 

où les collectivités locales 
prennent leur destin en main et 
conduisent des politiques actives. 
On y trouve, comme chez nous, 
trois niveaux de collectivités ter- 
ritoriales : des communes, des 
provinces (qui correspondent à 
nos départements) et des 
régions. Ces collectivités territo- 
riales ont-elles, comme on f'a 
souvent dit ou cru, beaucoup de 
pouvoirs ? 
: Elles certainement, et 
epuis de vingt ans, le 
voir de délibérer, de planifies, de 
réglementer. Elles ne s’en pri- 
vent pas, et produisent toutes 
sortes de plans et de projets. 
Mais elles n’ont guère le pouvoir 
de faire. Elles ont peu d'autono- 
mie parce qu'elles lèvent peu 
d'impôts, reçoivent peu de sub- 
ventions globales, et obtiennent 
peu d'emprunts globaux. 

1 ΟὟ a pour ainsi dire pas 
d'impôts locaux en Italie. En 
1987, les impôts collectés par les 
collectivités territoriales en Italie 
s’élevaient à 460 F par habitant. 
Le chiffre comparable pour la 
France était de 4400 F, à peu 


Une 


près dix fois plus élevé. Une 
autre façon de considérer 
l'importance des impôts focaux 
consiste à les rapporter aux res- 
sources totales des collectivités 
territoriales : on trouve un chif- 
fre d'environ 9 % pour l'Italie et 
de 45% en France. Paradoxale- 
ment, c’est au début des 
années 70, lorsqu'a été introduite 
en Italie la décentralisation, que 
l'on a supprimé les plus féconds 
des impôts locaux. 

Les subventions aux coliecti- 
vités locales sont surtout des 
subventions spécifiques. Les sub- 
ventions italiennes sont-elles des 
subventions globales, que les 
communes, les provinces et les 
régions peuvent utiliser à leur 
guise ? Non. Dans les années 70, 
la part des subventions globales 
a été importante. Mais cette 
part a rapidement décliné dans 
les années 80. Elle est d’environ 
30 Ὁ aujourd’hui, et surtout 
importante pour les communes. 
Mais ces subventions globales 
sont pratiquement toutes man- 
gées par les dépenses courantes 
et inévitables. Les dépenses 
d'investissement, où peut se mar- 


ÉCONOMIE 
LA DÉCENTRALISATION A L'ITALIENNE 


politique en trompe-l'œil 


Peu d'impôts locaux, peu de subventions glo- 
bales : le pouvoir appartient plus aux ministres 
et aux parlementaires qu'aux collectivités. 


par RÉMY PRUD'HOMME (5) 


quer la volonté politique des col- 
lectivités locales, sont donc en 
Italie surtout financées par 
l'emprunt. 


spécifiques, accordés projet par 
projet, et donc soumis au 
contrôle de 


Le montant des ressources que 
les collectivités locales italiennes 
peuvent utiliser librement est 
donc faible: peut-être 40% du 
total. Le contraste avec la 
France est frappant. Chez nous, 
les collectivités contrôlent 
l'emploi de pratiquement toutes 


leurs ressources, à l'exception de 
quelques petites subventious spé- 
cifiques résiduelles. 


por- 
tants, en particulier dans le 
Mezzogiorno, sont financés 
directement par l'Etat central, et 
n'apparaissent même pas dens 
les comptes des collectivités ter- 
ritoriales. Pour l'essentiel les 
dépenses territoriales sont donc 
financées par Rome. Cas par 
cas. « Loi spéciale» par «ἰοὶ spé- 
cialc». A Venise, par exemple, 
on s'apprête à construire, à un 
coût de plus de 10 milliards de 
francs, les digues qui protègeront 
la lagune et la Cité des doges de 


(5) Professeur à l'université Paris- 
XIE. 


{Suite de la page 19.) 
Citons l'accumulation de déficits 
budgétaires ; la perte de compétiti- 


des progrès de la technologie mili- 
taire sur le secteur civil (on décou- 
vre tardivement que l'efficacité de 
l'art de tuer ne sert peut-être pas 
celui de vivre; l'accroissement de 


leurs industries d'armement dans les 
ys du tiers-monde. Vendant avec 
imité des armes aux belligé- 
rants de façon que les conflits perdi- 
rent sans vainqueur ni vaincu — 
comme le montre la Eran-Irak 
— ils voient avec peine arriver la fin 
des conflits et avec inquiétude croi- 
tre l'insolvabilité de leurs clients. 
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SORTIR DE LA CRISE 


Revenir aux besoins 


explications. Il n'y a rien de com- 
mun entre les immenses besoins en 
capital de l'après-guerre, suscités 
par la reconstruction de pays 
dévastés ct par la transformation 
extraordinaire du mode de consom- 
mation (particulièrement par le 
recours au crédit) et de vie (auto- 
mobile, urbanisation, loisirs), et les 
poussifs besoins solvables 
d'aujourd'hui, que l'immense effort 
commercial et publicitaire actuel 
stimule avec peine. 


tion commencée 

douzaine d'années continue en dépit 
d'on avertissement sévère. L'idée de 
«découplage» entre l'économie 
ln Come d'une Mie de otre. 

compte i 

mènes tout en occultant, à notre 
avis, le « couplage» essentiel de la 
période historique que nous vivons : 
entre La stagnation et [a spéculation. 
Lorsque l'épargne et le capital ne 
peuvent s'investir profitablement 
dans la production, ils se dirigent 
vers la spéculation (financière, 
immobilière, artistique, etc.). Cette 
forme d'inflation propre au capital 
est considérée comme un signe de 
santé contrairement à l'inflation des 
années 70 qui touchait, elle, les 


Un océan 
de dettes 


mie de casino», caractérisée per 
l'autonomisation apparente de la 
sphère financière. La dérégulation 
des marchés financiers, accélérée 
depuis quelques années sous la pres- 
sion des grandes banques, conduit à 
multiplier les outils de tion. 
L'explosion des places financières 
n’a pas grand-chose à voir avec une 
rationalité FT ou indus- 
trielle, même si l’on fait semblant de 
croire que les OPA se justifient par 
des synergies (2), ou qe 3anc- 
tionnent des conseils d'administra- 
tion paresseux. 

Si cette spéculation prolonge 
l'expansion grâce à la consommation 


ostentatoire des nouveaux riches, * 


aux investissements en ordinateurs 
et en bureaux, l'augmentation cor- 
te des coûts de collecte et 
de gestion de l'épargne et du capital 
exclut une baisse sérieuse des taux 
d'intérêt. Le déficit budgétaire amé- 
ricain et l'augmentation continue de 
la dette publique ne suffisent pas à 
capliquer le niveau actuel élevé des 
taux d'intérêt : à l'issue de la guerre, 
la dette publique ntait un 
pourcentage du PNB trois fois plus 
élcvé qu'actuellement (50 38), mais 
les taux ! d'intérêt ne dépas- 
saient pas 3 %. Les banques étaient 
fermement tenues par là puissance 
publique. Maintenant, le poids de ce 
qui est devenu d'abord un secteur 
latif rendra difficile la reprise 
ique après le retournement 

du cycle des affaires, 

Ce retournement est proche si l'on 
en juge par les précédents histori 
ques : deux, quatre, huit mois ? Il 
risque d'exercer des effets d'autant 
plus ravageurs que l'économie mon- 
diale nage dans un océan de dettes 
— des Etats, des entreprises, des 
enr 

ne vaut pas le papier (ou 
mémoires informatiques) qui les 
garantissent. Le choix risque d'être 


que = 
contribuable — ont dû venir à leur 
rescousse. 

La cinquième évislence porte sur 
les politiques économiques d’« ajus- 
tement » mises en œuvre depuis près 
d'une dizaine d'années dans les pays 
occidentaux et imposées avec une 
brutalité inouïe aux pays du tiers- 
monde. La Grande-Bretagne, les 
Etats-Unis, la France même (1) 
mènent des politiques « libérales » 
sur le credo sui- 


celui d'une croissance qui serait 
limitée par la capacité d'épargner, 
et, enfin, celui d'un équilibre auto- 
matique entre l'épargne ct l’investis- 
sement. 


Les ravages 
du credo libéral 


L'idée que le mécanisme d'é 
gne et d'investissement redistribue- 
rait les richesses n'est pas fondé ni 
en fait ni en théorie. Ce mécanisme, 
le cœur même du capitalisme et la 
source de ses plus grands succès, 
assure ce que & Marx aux « cam- 
bridgiens », on appelle l'accumula- 
tion — la concentration de la 
richesse sociale entre les mains des 
détenteurs de Capitaux. 0,5 % de la 
population aux Etats-Unis détient en 

983 plus d'actifs nets (35,1 %) que 
90 # de la population (28,2 æ) ὧ; 
et cette inégalité s'est accrue avec la 
politique reaganienne. 

Dans la situation actuelle de sta- 
gnation, les politiques de redistribu- 
tion des revenus en faveur des riches 
— dans l'espoir que l'augmentation 
de leur épargne conduira à des 
investissements supplémentaires — 
aggravent le mal et accentuent l'évo- 
lution vers une société duale. Cet 
effet défavorable sur la demande 
effective a cependant été compensé 
pr l'augmentation rapide des 

penses militaires. 


Ces politiques ont pourtant été 
mises en œuvre avec obstination à 
l'échelle du monde par les organisa- 
tions financières internationales. Le 
credo libéral ravage des pays et des 
peuples. Au Brésil, Île geule 
d'acl bats a ee % 
entre 1984 et 1986. L' est 
au bout du rouleau. Soulignons que 
la Corée du Sud οἱ les « dragons » 
asiatiques cités constamment en 


exemple se caractérisent par une 
intervention minutieuse de l'Etat 
dans tous les aspects de la vie écono- 
mique ! 

Quant à l'idée d'un équilibre 


automate , il ἃ fallu près d’un siè- 
cle de réflexion écanomique (si l'on 
exclut Marx) pour sortir de la pré- 
histoire de la loï de Say et compren- 
dre le caractère contingent et 
contradictoire de l'ajustement 
macro-économique épargne- 
investissement. Il suffit de s'arrêter 
là, car de Marx à Morishima en pas- 
sant par Keynes, il s’agit d'une évi- 
dence que l'air du temps commande 
d'ignorer. 


testé. L'histoire du capitalisme mon- 


pays riches et pays pauvres, ne 
s'amplifient. Les menaces de guerre 
commerciale sont d'autant plus 


Téoles que: pérlnée de sisguetio on 
que gagne l'un est perdu par l'autre. 

Au-delà du discours lénifiant (les 
difficultés présentes ne dureront 


pour 
sortir de l'impasse. Elles se résu- 
ment à La notion de relance de l’éco- 
nomie. Or le durée de la crise consa- 


cre la faillite du « keynésionisme 


Ne faut-il pas revenir aux sources 
de l'interrogation keynésienne sur la 


santé, retraite — et ses 


exigences 
démocratiques ? Ne faut-il pas sur- |” 


tout la renouveler en prenant en 


de l'entretien scrupuleux d'une 
Planète dévastée dont nous ne 
sommes que les simples locataires ? 


JEAN-PIERRE BERLAN 

at PHILIPPE GILLES. 
7H) Ἐξ Pace, lee de τὰ pal 
de redistribution des rorenus et de 


l'alta acqua. Mais pas une lire 
de cette somme n'est payée par 
les contribuables de la ville, de 
la province ou de la région. Et 
cette dépense ne résulte pas 
d'une décision de ces 

vités territoriales mais d'une 
délibération du conseil des 
ministres et d’un vote du Parle- 
ment italien. 

On met ici le doigt sur l'un 
des ressorts du ponvoir politique 
en Italie. Sur chaque grosse 
dépense, les Italiens mettent une 
signature. Les digues de Venise, 
par exemple, C’est le vice- 
président du conseil L'homme 
politique pui c'est celui qui 
est capable d’attirer sur sa 
région la manne du budget 
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Tout cela fait beaucoup de 
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bien peu de décentralisation. 
Pour le meilleur où pour le pire, 
Ptalie est l’un des pays les plus 
centralisés d'Europe. 


Dans l'église Saint-Ignace, à 
Rome, lorsqu'on lève les yeux, 
an admire l'audacieuse architec- 
ture d’une élégante coupole. 
Lorsque l'on ouvre son guide, on 
apprend qu'il s'agit d’un plafond 
adroîtem ent peint. Cela s'appelle 
πὴ D, 
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vail au noir ? : 
ji j bilité et la rentabilité dont elle a endre, il faudrait démontrer 
tant besoi ἐ h 


ravail au noir permet d’augmen- ε . 
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La question de la lutte contre réalisée par le développement du 


cle 
TE mor en appelle une. rencontre jusque Su tains τ 
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contexte, le travail au noir qui 55 employeur αὶ ; ment. 
. travail au noir εἰ employeurs L'expérience aussi enseigne qu'il 
en marge de cette Mgnnêtes », entre travailleurs 25 faut préférer les solutions incite- 
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‘IL suffisait d'aller répétant « Partse- sde rot mas 

geons, partageons » pour être Cru ἡ-οἴ entravé chaque fois 

ἜΣ me artageons, partageons nes 
forme fure at douces, que d'aucuns y LE rché (le débat ouvert sur les 
déciaraient moribond ou oublié, serait PTT porto en partie sur cette question]. 
prêt à renaître de ses cendres. Servant revanche de Michel Rocard : qui voulait côtés de l'Atlantique : la transposition recréer les conditions, Ceis pourrait, à ἰδ ©, LU récuite que, si la pouvoir pofti- 
de leitmotiv au texte publié à la fin du 9 prendre au piège serait pris à son jeu. d'un modèle étranger dans un rufieu qui longue, profiter, sinon au PC, du moins à veu, à touts force, sa substituer à 
mois de juillet per Lionel Jospin et ses Dans leur nouveau livre publié (chez n'est pes le sien. d'autres concurrents (pourquoi pas ϑυχ μάνουδοα ensturelle» d'une société 
amis en guise d's apport à ἰ5 discus- Flammarion) sous le titre les Héritiers, il n'empêche que le livre de Weitzman Verts ?). 3 progressive vers moins d'inégalités 
sion » pour préparer le congrès du PS qui mes confrères Jean-Marie Colembani et a reçu un excellent accueil que confirme, A parür du moment où l'on rejette, d'ensemble, il risque et de manquer son 
88 tiendra en mars prochain à Rennes, Jean-Yves Lhomeau racontent que l'ins- semble-t-il, l'engouement qu'il a suscité fit-ce en paroles, la société dite capita- obiectif et da gripper la machine écono- : 
l'appel au partage, avant même qu'on pirateur de ce retour n'est autre que dans l'esprit de l'ami de Lionel Jospin. Este, on se met, sur [8 place publique, en mique. Li 
seche comment ἃ pourrait se traduire Claude Allègre, le célèbre géophysicien La raison de ce succès est peut-Btre que position d'i vis-èvis de ceux κ 3, ν 
dans la réafité, est devenu le mot d'ordre (il a reçu le prix Crafoord, le ε Nobel» de ses lecteurs ont été heureux d'y trouver, qui, s'assignant en théorie le même E qui vient d'être dit de l'inégalité τ 
de tous ceux qui s’activent au sein de la géologie) qui s'est pris de passion pour expliquer la répartition des revenus, , se vantent de ne des revenus est encore plus vrai pe 
cette formation poli nn de pour l’économie politique et la politique er a ee tee γεει pas mo na de l'attaindre, δὲ ἜΝ he tt mpeg Η 
futur rassemblement de ses court. M. Allègre Ἵ i Pot. va au salaire est autant atteindre le plus vite possibl que cette δ 

te ΜΑΙ ταὶ ΘΝ ταν ΒΩ moins pour le profit, et ce qui est retran- Sasi qu'on à vu, 1 y 8 une bonne dou- plus que [8 première, consubstantielle au ΓΝ 


mæxdimum de rayonnement. Ce qu'il en Personnel de Lionel Jospin, ès de 31 
résuitera en fait de doctrine et de résolu- δὼ H occupe les fonctions de conseiller ché de la « du travail  Zzane d'années, le PS en porte-à-faux ent d'une économie € capi- 
Sion, on ne le sait pas encore. L'essentiel technique : il est également député au accroît la part allouée au profit. dans le débat sur les nationalisations. Il  taliste ». Comment disposer d'un capital 

sans l'accumuler ? Mais, si cette inéga- 


avait, en 1972, signé avec les commu- 


Parlement européen. L'idée que le 
hs Γ ἣν nistes {et une fraction du centre } 


concept de partages n'avait rien de 
dépassé, qu'il pouvait, au contraire, sar- 
vir de fondement à une réflexion renou- le partege de la thèse exposéa per 


auteur américain qui a fait beaucoup par- 


sous-courants, ce qu'ils pensent — ou ce ler de lui, il y a deux ou trois ans aux K 5 sation » des grands moyens de produc- ἢ 858, 
qu'ils voudraisnt que les militants pen- Etats-Unis, pour un ouvrage publié en soit dit en passant, procèdent parfois tion est en sai una bonne mesure parce alors en geststion. Tout cela est bien 
sent qu'ils pensent — da la « méthode 1988 en français sous le titre de l'Eco- d'une vision de la réalité à travers les qu'elle hôte la erupture » aveclacepitæ Oublié. Reste que, si l'objectif premier 
Rocard », laquelle, comme l'a reconnu  nomie du partage (1). seules grandeurs statistiques). La crois-  jéme honni ou vilipendé, pourquoi en set non pes d'appréhender edrrphre) 
δι πὶ le maire de Mulhouse, Cependant, la propos de Martin sance est vigoureuse dans la plupart des mesurer chichement le champ d'#pplica- aspects la ! uité cormribuive Ὁ δὲ τοὺς 
député du Haut-Rhin (ot proche de Jean-  Woitzman était aux antipodes de ce que, Cockdentales : is 80 8 ton? L'argument du « toujours plus eh je les considérations 
Chevènement}, Jean-Marie Boc- traditionnellement, la gauche entendait donc Egg nties H δι δ ce est, ici, difficilement parable ; sa force li <choentes » les ire) 

kel, «n'est pas à jeter aux orties en par recésuibution du revenu netional. dens 8 Sens favorable au ph maléfique vient de ce qu'i est en réalité DS ἀρ maileur taux, La melleur est 


formes privilégiées devrait et pourrait 
vernement de gauche. 


S'inspirant du système japonais du 
bonus qui, dans les années de haute 
conjoncture, peut représenter jusqu'à La 
moitié du salaire et dans les années de 
vaches maigres beaucoup moins, il pré- 
conisait un de rémunération 


ω PI 

sait à quels travaux d’Hercule à va se 
livrer pour répondre à l'attente. Quelle 
que soit son intention de soustraire 
l'action gouvernementale aux luttes 
d'influence liées aux débats internes du 
parti, il doit en tenir compte à l'occasion 
de chacune des décisions qu'il a à pren- 
dre, quitte à céder là pour mieux résister 
ailleurs (sur le statut des PTT par exem- 
ple) aux pressions. 


uns illustration de ce principe. 
᾿ Si, pour la gauche δοοίδῆσιο, l'orients- 


2 une 
meilleure adéquation à la réalité 
ambiante ? 


France, les revenus du capital et les 
revenus salariaux se partageraient res- 
pectivement 30 % οἱ 70 % des ravenus 


On aurait sans doute tort da s'éton- ralisées. le valeur ajoutée » dite disponible, une tionale, aménagement viles 
ner du retour au thème traditionnelle- La solution reviendrait, dans les faits, ELA nous amène à dire un mot du fois déduites les charges fiscales et on memane. enénagemens das Vies 
ment dominent la gauche. Henri Emma- ἃ instituer une solidarité jouant dans les phénomène, peut-être le plus δι 88). Dans un pays comme le Mex-  Groi l'assiatte de l'ISF. quitte à en 
nuelli est dans son rôle quand il déclare : deux sens, pas seulement dans celui mportant, qui a marqué l'évolu- que. la proportion serait à peu près abaisser à terme le taux, une politique 
€ Le problème de le redistribution dont il est le plus souvent question dans tion, au cours des dernières années, de inverse : 64 96 et 26 %. Ces évalua- visent à décharger le de l'Etat du 
demeurs la vraia question. » Il était clair, la pensée de Si celle-ci se tions, y compris les françaises, sont très δία d'actionnaire {et de pour- 


foins depuis l'automne dernier, que 


que de ces derniers vis-à-vis de l'entre- 


les 
ques. Insolite est toutefois le détour par prise, ls système se proposant de lui c'est perce qu'elle s’est débarrassée nette quand une partie da besoins politique 
lequei on est passé pour en revenir à ia essurer, dans le dessein d'éviter les d'un Qui la paralysait. C'est ca la rémunération des cadres les mieux RS “ce 
priorité donnée au « partage 5. Serait-l crises de chômage, une sorte de profit vertige qui faisait la force du Parti com- payés est versée sous forme, par exem- 
possible que l'origine pour le moins minimum. Voilà à quelles étranges muniste et la faiblesse relative, vis-à-vis  ple, de stock-options), et vice-versa. (1) L'Economie du partage, de Martin 
ambiguë de la démarche en marque par constructions aboutit souvent cet exer- de son partenaire, du Parti socialiste. Ce des ordres Weitzman. L'Expansion-Hachette, 
avance les limites ? Là pourrait être la cice favori des intellectuels des deux dernier a donc tout intérêt à ne pas en de grandeur marquant le sens d’une évo- 224 pages, 95 F. 
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beaucoup d'inflation et/ou beau- Qui ne pourra jamais être résor- L'évolution politique se fait aux française divergent. conscience que les Américains ne PÎus grande part, à la hansse des 
coup de chômage. La vie y est Etats-Unis et en France dans un h pourront guère descendre au- Prix des produits importés, dont le 
alors fondamentalement désa- Après un plateau, l'indice ne sens opposé, mais ces deux chan Tout l'effort est mis aux Etats- dessous d’un chômage de 5 Œgsans Pétrole. Le baisse du deutschemark 
gréable, notamment pour les sala- fera que croître régulièrement de  gements de majorité croisés se Unis sur le recul du chômage, faire repartir la hausse des prix. Sur le marché des changes en est le 
riés, qui forment désormais la 1979 à 1981. Peut-on considérer produisent au moment même où avec le maintien d’une certaine Symétriquement, La France, facteur fondamental, exogènc à la 
grande majorité des électeurs cette évolution comme paraît avoir atteint La limite structure même de l'économie aile- 
dont les emplois sont précaires et au renversement de majorité de de l'indice, ce qui signifierait que mande. 
les saldifes ne peuvent en général 1981 1 Probablement pas. Mais Des constats comparables toute politique de forte diminue, Toutefois, on comprend qu'avec 
suivre les hausses de prix Les peut-on aller jusqu’à dire que ce dans les industri tion du taux de chômage ne pour- 43 élections fédérales en 1990, le 
électeurs auraient alors une forte changement était inscrit dans pays industrialisés rait que s’a d'un cer. Souvernement Kohl s'inquiète de Î 
tendance à rechercher un change- l'évolution de l'indice ? On peut cette dégradation Suriont si les ἱ 
ment de majorité politique, afin en tout cas le penser. experts ellemands croient que les ! τ 
que soit appliquée une autre poli- Glecteurs font inconsciemment La ἢ 
tique économique. ae entre les Cr mes Ε 2 
Cetic situation a été celle du Une autre volonté de voir sppliquer uns paltt 
Royaume-Uni : en 1974, avec un politique ᾿ Érente, clest-à- 
indice de plus de 27 ire d'avoir une vie plus ou Ἂν 
d'Edward Heath à Harold Wik Le changement de majorité ΕΝ ὶ 
son), à nouveau en 1979 avec 18 parlementaire de 1986 n'ayant En l’évolution récente de 
contré_ 13 l'année précédente pas entraîné de modification subs- l'indice a été modérée. Les 
(passäge de James Callaghan à tantielle, la stabilité l'a em lectorales sont loin- 
Margaret Thaicher), des Etats autour de la majorité présides- taines. Il faudra regarder de très " 
Unis ἐτι 1980 avec un indice de 20 _tielle, L'indice est aujourd'hui sur l'évolution de l'indice ἃ parr LI 
en hausse depuis deux ans (pas- un plateau. Π exprime le fait que 991. Les prochaines élections κ ἢ 
sage de Jinuny Carter ἃ Ronaid notre lutte contre la hausse des se joueront autour de pro- . - - [ 
Reagan) et de la France en 1981 prix est arrivée à ses limites et Erammes économiques t 1 | 
avec également 20 en augments- que, pour faire baisser substan- des solutions qui permettent de faire ἷ 
tion constante depuis 1979 (pas- tellement le chômage, il faudrait Laisser notre niveau de ----ὄ om 
sage de Valéry Giscard d'Estaing une autre politique économique, der ministre, He Pour autant faire monter le ΜΌΝ 
à François Mitterrand). qui serait sûrement un peu plus Depuis, l'indice britanniqu En were " 
Si cet indice est à un niveau inflationniste. Le gain politique joint le niveau de l'indice frame I va à c'est mois par mois 
lus modéré, c'est qu'eu moins  risquerait d'être mince, et cette Mais la poli jque εαϊνίς Podice αἰιαπεα τὰ τες, ar nn de 
l'un des déux taux — de Οἱ politique comporterait certaine- demeure plus heurtée dans ses  vements, devrait apponer mue aide 
ou d'inflation — est faible. Sile ment des risques (sortie du SME, uences : les variations des Précieuse dans La prévision du résul. 
chômage est faible, les salariés problèmes budgétaires ct fis- taux d'intérét, et partant du cours de ἰδὲ des prochaines élections BénE. 
supportent mieux une certaine caux.….). ᾿ "Ὁ. cctralrent une hausse de ταῖς outre-Rhin Les cofncidences 
dose d'inflation, puisque celle-ci Si l'on regarde maintenant Hess - ἘΣ de impo- sont, depuis plus de quinze ans, trop 
ne les prive pas d'emplois : c'est la l’évolution de l'indice américain, Be crue oranges dansle fortes, trop régulières et ‘trop 
situatioh Sctüelle des Etats-Unis. ἢ est curieux de constater que Uni, alors que cote fé ΚΛ στα. SOnStantcs Pour Ὡς pes penser 
Si k taux d'inflation est faible, cette évolution est semblable à ς : la France un cours def ao Poe à «μῆς évolution substantielle de 
quand le chômage reste élevé, les celle de l'indice français jusqu'en Gens chaque pays le sommet des [8 beise du taux d'inflation ἃ siabie qui explique Gen ect indice 2 dc désagrément économique 
salariés qui ἀδὲ un emploi sont 1980. Après lo mauvais indice 20. Cependant, à partir de 1981, laquelle s'attaquent les gouveme tion et élevé, le contraire r'entrate Send, PES occidental Ψ 
relativement Satisfaits et font américain de 1975, l'élection pré. les évolutions des deux ments. Cette action est cohérente δ la situation britannique. de moe een UE changement Ἶ 
nombre dans les élections : c’est la sidentielle de 1976 fait passer le français et américain ne sont plus avec la présence du franc dans le En Allemagne, où l'indice est Ἔ ᾿ 
. sifiation actuelle de la France, Maison Blanche d'un républicain semblables. Des mesures vigou- Système monétaire européen, qui beaucoup plus faible en moyenne mil ) M lembre de la Société d’écono- + 
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Le Monde 
DIRIGEANTS 


RÉSERVÉE AUX POSTES! 


A 
U : RÉMUNÉRATION ANNUELLE LES PROFESSIONNELS DU RECRUTEMENT ANNONÇANT 


DANS CETTE RUBRIQUE SE SONT ENGAGÉS A PRÊSER- 
VER LA CONFIDENTIALITÉ DES CANDIDATURES. 


F+ 


& Notre activité de conseil est fondée 
résultats significatifs. 

SOLVING intervient dans l'élaboration δὲ 
SOLVING est au service de grandes « 
SOLVING est une société internati ᾿ 
personnalisation des contacts 
SOLVING s'attache à être 
M Pour accompagner notre 


Souvent leaders dans leur secteur. 
ne capacité importante d'intervention et une forte 


exception LE 
- intelligend®}; ὃ 
- largeur d 


ÆNous vous remercions d'adresser votre 
- dossier de candidature à : 


τ Solving International 
2,'avenue de Messine - 75008 PARIS. 


PARIS - LONDRES - NEW YORK 
BOSTON - COLOGNE - BARCELONE 


- excellente”: 
promouvoifis 
E Nous 


Région Sud Est 
DIRECTEUR GENERAL 


Leader européen dans les biens d'équipements industriels, catte 
entreprise française recherche pour une de ses filiales son 
Directeur. 
En prise directe avec le Président du groupe, il assure l'adapta- 
tion de cette nouvelle filiale (400 personnes). Pour cela, il assume 
l'ensemble des responsabiités liées traditionnellement à la fonc- 
tion: ἢ est responsable de la mise en œuvre, de l'application 
dans les délais et de la coordination de la poñtique générale. 
‘Ingénieur mécanicien de formation, il nous fait part d'une 
expérience professionnelle de plusieurs années comme 
Directeur Général d'une PME industrielle dans les biens d'équi- 
pement 
La forte notoriété de l'entreprise et du groupe, ses résultats, sa 
croissance actuelle et prévue sont de nature à intéresser une 
ἃ ité de valeur. 
Merci d'adresser lettre de candidature, CV complet, photo et 
rémunération actuelle sous la référence M 15/1294 F à : 


UNE MISSION 
D'ENVERGURE 


POUR 

UN HOMME DE 
DEVELOPPEMENT 
a 1 


DIRECTEUR GENERAL ADJOINT 


Auprès de notre PDG, après une période d'audit de l'entreprise, vous êtes responsable, en vous | 
appuyant sur une structure de production d'étude et de gestion dont vous êtes l'ammateur 9] le. 
coordinateur, de l'élaboration et de ia mise en oeuvre d'une stratégie de développement technique 
et commercial en France et à l'international s'articulant autour des 3 axes suivants : 

. accroître et développer notre présence sur les marchés que nous maïîtnsons, 

. chercher et opérer une diversification de marchés en transférant notre savoir-fare, 

. développer l'aspect ensemblier et ingénierie de l'entreprise. 
: À 35-40 ans, Ingénieur diplomé grandes écoles (AM, ECAM, ICAM, ἸΌΝ... ἡ. büngue anglais, vous avez 
nécessairement ne expérience réussie de 5 ans minimum de direction industrielle ou technico-commerciale 
ou de centre de profit autonome acquise dans des entreprises fabriquant des matériels (manutention, 
machines, lens d'équipement) destinés à l'industrie fourde (TP, sidérurgie, À 


Mera d'adresser lettre manuscrite et CV détaillé avec ν᾿ 
hoto et salaire actuel sous réf. 2600/PM à notre EGOR RHONE-ALPES EGOR 
Eonsel : 17, rue Courmeaux - 51100 REIMS . TS ᾿ Tour du Crédit Lyonnais 

128, rue Servient - 69431 LYON CEDEX 03 


SR τοι σιαε 
BELGIOLE DANMARX DEUTSCHLAND ESPANA | NEDERLAND PORTUGAL LBHTED KiNGUOL 


Fone de l'assise imernationale et du dynamusme Qu groupe d'ingé- 
ruerie française auquel nous appartenons (950 personnes, 806 MF 
CA, 11 filales) et de notre savcir-laire reconnu sur notre marché 
{80 % du marché nalional), notre sotiété (100 personnes. 62 MF 
de CA) située à Soissons (Aisnes 02) demeure le premier 
constructeur, ensemblier “clé en main” français de matériel et 
machines (depuis la camére à la filiére} destinés aux injustnes de 
la céramique. Nous recherchons notre : 


ve MEMBRE DS LA CHAMBRE EYNOCALE DE à (ΟΜ αν 1 


Etes MBARENO comuranrs 
REIMS - PARIS - LYON 


Florian Mantione Institut 


ALSMT recherche pour BEZIERS 1 34) 


&S DIRECTEUR 


Rattaché au President de l'assogation. d gére et anime 37 salante ant en charge 
de on gestion f'riveau licence }, il a déjà ἔ 


proche de la région parisienne 
1 COLLABORATEUR DU PRÉSIDENT 


I aura en charge les grands dossiers (arsekgnèment, éconômis, ainérage- 
ment du territoire, affaires 

Co poste s'adsse δ un id de init d'Études Pose de Para 
lou équivalent}, titulaire ou non d'une première expérience. | 


iron +0 ans, de tormetior juridique OÙ 
Fe Ts cn significative acquise en entreprise dans un service du personnel. 
+ photo sous réf LR TEST au FLORIAN MANTIONE INSTITUT, 
sr remet “es Echelles de ja stlle” + BP 927 - ἯΔΕ HONTPELUIER 
CEDEX σα consaiter la Définition de Fonction sur le MINITEL 3615 
code SOFTEL 


ν! 
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Une usine de 2700 personnes, filiale d’un des premiers groupes industriels français, 
spécialisée dans l'assemblage de produits mettant en œuvre des technologies très 
variées et dotées d'équipements performants renforce ses struciures ef souhaite 
intégrer au sein du département technique. 


UN CHEF DE SERVICE 
INDUSTRIALISATION 


Ingénieur AM, IDN, INSA, ICAM, possédant una expérience de 5 à 6 ans acquise sur le terrain en 
milieu industriel et ayant fait la preuve de ses qualités de leader et d'animateur : 

sil dirigera un service de 70 personnes (ingénieurs et techniciens), Ε 

οἷ] définira les installations et les moyens de fabrication (produits de grande série), 

οἷ! participera aux plans Amélioration Qualité et Productivité. ᾿ ᾿ 
Ce poste de haute technicité fait appel à de solides compétences en Automatismes et Roboti- 
que etimplique de tenir compte des aspects économiques. Ils'adresse à un candidat possédant 
un bon sens de [8 communication et de [a négociation. 
Réelles perspectives d'avenir tant au sain de l'entreprise que du groupe. 


L'entreprise est implantée dans le Nord de la France à 30 km d’une ville universitaire. 
Ecrire en précisant prétentions 


Sous réf. 36B 1326-9M 
Discrétion absolue 


Membre de Syntec ὁ 


71.rue d'Auteuif 75016 Paris 


Un des leaders de l'industrie française (ciment, matériaux, bioactivités), CA: 23 milliards - 
effectifs: 22500 personnes, recherche pour son groupe opérationnel CIMENTS LAFARGE - 
CA 7 milliards et 4700 personnes, 


INGENIEUR TRAVAUX PUBLICS 


alliez votre goût des relations publiques 
à vos compétences techniques 


Votre mission ἢ 
En lien étroit avec l'équipe commerciole et en amont de celle-ci, vous contribuerez à promouvoir et 


développer des solutions diment/béton dans la route, sur la région parisienne et l'Ouest de la France. 


Vos actions : 
LC réatinn d'un réseau de contact avec les décideurs laboratoires régionaux, maîtres d'œuvre, maîtres 
. la condaite οἱ l'animation des réunions régionales dans le cadre de NT épris 
ὁ la promotion par voire propre savoir-faire de la compétence des CIME GE dans le domaine 
routier. 


Ce poste convient à un ingénieur TP ou équivalent, disposant d'environ 3 à 5 ans d'expérience dansle domaine 
routier comme chef de trovaux ou ou sein d'un laboratoire ou de services d'équipement. 

Outre voire rigueur technique, ce sont votre dynamisme et vos quolités relationnelles qui feront votre réussite 
dans le poste. 

La taie du groupe et la diversité de ses activités offrent à un candidat de voleur de réelles perspectives de 
carrière tant en France qu'à l'étranger. 

Poste basé à ST-CLOUD, siège de la sodièts. 


ἀστὸς A aan 


Écrire sous réf. 36B 1488-9M τ : 
Discrétion absolue Mernbre de Syniec ὦ 
Ἢ 7i.rue d'Auteuil 75016 Paris 


Notre branche est leader européen dans la fabrication de projec- 

teurs et de feux de signalisation. Elle recherche pour renforcer 

son équipe technique en charge des moyens de production de 
l'unité de Sens (800 personnes). 


LA CETTE TS 19 
Signalisation 


INGÉNIEUR EN AUTOMATIQUE 
ET INFORMATIQUE INDUSTRIELLE 


pour étudier, concevoir, réaliser l'automatisation de processus industriels et assurer 
mise en œuvre de l'ensemble des outils de Communisation d'informatique de ce 


Une formation d'ingénieur Généraliste avec de bonnes connaissances en automatisme et 
informatique industrielle ainsi qu'une ière expérience (2. Ἷ 

Hors à rem qu' pret exp ce (2/3 ans) de mise en place de 
Ré£ 36A 1630-9M 


JEUNE INGÉNIEUR MAINTENANCE 
ET TRAVAUX NEUFS 


Adjoint du responsable de l'activité (service de 20 personnes), il se verra plus 
spécialement confier dans un premier temps la mise en place des investissements Εν du 
système de maintenance préventive. 

Ingénieur AM, INSA, ECL.... débutant on 


portera sur un candidat capable d'évoluer 
en production. dis 


ὁ d'une première expérience, le choix se 
térieurement vers des postes d'encadrement 


Réf. 36A 1831-9M 
Pour ces deux postes, la maîtrise de l'anglais et un bon potentiel permettront des évolutions 
étranger. 


de carrière motivantes au sein de la Division en France ou à 1" 


Nous vous remercions d'adresser votre candidature, 
en précisant la référence, à notre Conseil, 

Cabinet ETAP 71, rue d'Auteuil 75016 Paris. 
Discrétion absolue 


ΚΗ͂Ρ L'Equipement Autornobile | 


point de rencontre des grandes ambitions. 


JURISTE D'ENTREPRISE 
HAUT NIVEAU ET FORT POTENTIEL 


Un groups industriel françois de tout premier plan (CA. 20 milliards dont environ 50% ὁ l'étranger) souhaita 


rei r sa Direction Juridique. 
recherchons un candidat ini DEA ou DESS en droit des offaires (une double 
Péd droit Fronçois, droit ἐν ptet cl souhaitée}, ayant au moins 5 ans d'expérience 


réussie acquise dons un cabinet renommé ou une grande entreprise dont l'activité sera impérativement 


a de maso cle l'onglcis est inctspensable. 
Fée ere Re développement de currière du candidat que nous recruterons. 
Poste à Paris. 


Ecrire sous réf. 36 À 1518-9M 
Discrétion absolue 


Membre de Syntec ὦ 


7i,rue d'Auteuil 75016 Paris 


Société filiale d'un groupe industriel international : 
leader sur son marché, recherche pour son 
Département Céramiques Industrielles 


CADRE TECHNICO-COMMERCIAL 
FRANCE ET EXPORTATION 


Au sein du Service Commercial, en liaison étroite avec les services R&D et 
Fabrication, il assumera une double mission : 

centretien et amélioration d'un portefeuille existant ; ; 

ὦ développement de nouvelles affaires auprès de la clientèle High Tech. 
idéalement, ce poste conviendrait à un ingénieur de formation mécanique ou 
matériaux, ayant 5 ans d'expérience de la vente de produits techniques. 4 
Un ingénieur débutant - de valeur - pourrait toutefois remplir ce poste après une 
période initiale de formation. 

Anglais courant indispensable, connaissance de l'allemand appréciée. 


Poste ville sud-ouest. 


Écrire sous réf. 36 B 1445-9M 
Discrétion absolue 


Membre de Syntec ἥ 


ë 
ξ 
Ξ 
à 


UN QUALITICIEN PASSIONNE 


Pour animer un service assurance qualité 


Une grande société française, leader Européen ou Mondial pour plusieurs postes de ses produits, rotiochée ὁ 
FA. fou nl de tout premier plan, recherche le Chefdu Service Assurance Quoité amy ses usines 
personnes). 


Celle-ci, dotée d'équipements sophistiqués, fabrique des produits destinés nd ic utilisant 

matériaux variés (plastique, cluminium, papier) et en mettant en œuvre des Amen dienifiées ps 

plexage, enduction, exirusion, impression. 

Le candidat recherché animera la service contrôle qualité et développera une démarche assurance qualité. 

Ce poste conviendrait à un ingénieur, généraliste ou chimiste, ayont 3 à 5 ans d' ience qualité lui ayant 

permis + its une solide méthodologie {la connaissance de nos techniques, sans être i serait 
n atout}. 


Sa rigueur, son dynamisme et ses excellentes qualités de contact en feront uninterlocuteu auprès 
nos grands diends industriels qui mettant on œuvre nos produits et ph again ἐπ 


concourent à leur étude, à leur réalisation et à leur commercialisction. 
Poste à DUON. 


Ecrire sous réf, 36B 1403-9M 
Discrétion absolue 


Membre de Symtec 


ΤΊ, γὰρ d'Auteuil 75016 Paris 


CONSULTANT CONFIRME 
RECRUTEMENT 


aie équipe soudée de professionnels, animés par le même souci d'efficacité et de 


Nous avons une conception exigeante de ni il î 
clients nous permettent de nouer avec ME rpg ae SH L 


pératifs parta 
rables relations de rm να ΡΕΓ Li 


(en entreprise ou cabinet), diplômé de relie Pr μμα it pp or τὴ 


Nos entretiens nous rm ϊ D 
perspectives que nous POUVONS voue one go υοηεπὶ ‘otre potentiel et les larges 


Ecrire sous réf. 8497 | 
Discrétion absoiue 


Membre de Syntec 


= 
Ξ internationale. ἐπ a ἢ 
5 ison di i érationnels, il sera capable de traiter avec autonomie π 
ἘΠ τ τ το ττ-ν: -.- 
* impliquant de solides connaissances financières et fiscales / 
Talents d Gateur, imagination, ri eur at sagadté lui permettront de s'affirmer comme un interlocuteur 
avisé et Res tant à intérieur qu'a l'extérieur JUPE. 


ξ 
ξ 
+ 
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| JRISTE D'ENTREI 
DE VALEUR 
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Le Monde, point de rencontre des grandes ambitions. 


SECTEUR TERTIAIRE 


Un groupe important et prestigieux regroupant de nombreux établissements 
de forte renommée dans des secteurs diversifiés, recherche son 


DIRECTEUR 
DES RESSOURCES HUMAINES 


600 000 + 


Véritable professionnel, ilassurera auprès de la Direction Générale un rôle stratégique tant 
sur le plan de la gestion du personnel (recrutements, salaires, gestion prévisionnelle, 
instances représentatives...) que sur la mise en œuvre d'un management social dynamique 
et novateur (Groupe de progrès - climat social - actions visant la mobilisation et la 
motivation du personnel...). 

Ce poste de premier plan implique une formation supérieure solide (Droit - Grandes 
Ecoles...) une expérience de haut niveau minimum 10 ans garante d'une solide compétence 
dans la fonction personnel 

Une personnalité dotée d'un incontestable rayonnement parsonnel qui allie rigueur, 
créativité et prêt à partager et promouvair l'éthique du groupe. 


Poste à Paris, ᾿ 


Ecrire sous réf, 86 À 1529-9M - Discrétion absolue 
CADRE COMMERCIAL 
HAUT NIVEAU 


Nous sommes une sociélé commerciale, créée il y a deux ans, filiale da deux grandes sociétés papetières 
{française et scandinave). 

Dans le cadre d'un fort dévelo ent lié, entre autres, à la proche réalisation d'un investissement industriel 
de très grande importance en ce, nous recherchons un responsable commercial de premier plan. 


sis rattaché au Directeur de la Société, il aura un rôle def dans la vie et le développement de 
l'enfreprise : 
«il assurera la commercialisation de nos produits auprès d'une large dientèle du secteur de la Presse, 
ὁ ἢ participera aux décisions stratégiques et à la mise en place de la future structure commerciale. 


Lo réussite dans ce poste implique : 
e une formation Grande Ecole et au minimum 5 ans d'expérience de la vente à l'industrie (une bonne 


connaissance du secteur de l'impression serait un atout}, 
ὁ de solides qualités d'initiative, de dynamisme, d'esprit d'équipe et la capacité de négacier avec une 


DIRECTEUR ADMINISTRATIF 


ET FINANCIER 
350 000 + 


PMI 5 
Ἂ i gacformante, SA 50 ΜΕ ral France dans son domaine, racherche pour seconder son DIRECTEUR 
pires 4 
e Letitulaire du poste assurera des fonctions äforte dominante comptable, financière et budgétaire mais 

L responsabilité de l'informatique, du juridique et du personnel. γῶν mn. 
. ᾿ devra encadrer ef animer une équipe de 20 personnes qui assurent le bon fonctionnement des différents 
e Quire les responsabilités opérationnelles ἢ jouera comité irecti L 

d'information et parfidpara LA e Hirerhpi per ῥίον σαν a di ci 
Son profil : 
30 à dal lee grande école de gestion + DECS apprécié, il devra Spore de solides 
compétences comptables et financièr: uses in d'une entreprise τ Formante ‘expérience 
L 2ὰ ἴα en cabinet d'audit serait soucie) el ΝᾺ pers 

es quali le ri i “d'entre; al ui 
tigre que de Drechon at de on oser comme ipernatren 
rèle de conseil auprès du Directeur Général. 
Poste à Paris. 
Ecrire sous réf, 36 A 1528-9M - Discrétion absolue 


71rue d'Auteuil 75016 Paris 


μ] 
ὥ 
Η 
Ξ 
Ξ 
a 
2 
& 


+ PUBLIPANEL 


€ ace γ᾽ μόρον 


7i,rue d'Auteuil 75016 Paris 


recherche pour sa division Véhicules de Tourisme à ST-OUEN un 


Embrayages 


INGENIEUR TECHNICO-COMMERCIAL 
A FORT POTENTIEL 


interlocuteur des directions techniques et des services achats des grands constructeurs 
automobiles, il définitles besoins, participe à l'élaboration des propositions (économiques 
ettechniques), négocie la vente de notre gamme de produits. 

À 47 ans minimum, vous avez enrichi votre formation d'ingénieur par une expérience 
significative en entreprise, dans une fonction technique (développement, essais) ou 


D eueuiPaneL 


commerciale et vous souhaitez mettre en avant vos qualités relationnelles, votre dynamisme entèle nivea 
et votre volonté d'entreprendre. La copnaissance du milieu automobile serait un atout ἣν ae Er rt ne travailler sur toute la France, 
supplémentaire pour appuyer votre e une pratique aisée de l'anglois. 


Poste évolutif au sein d'une entreprise ayant des projets ambitieux. 
Poste basé à Paris. 


Ecrire sous réf. 36 Α 1525-9M 
Discréfion absolue 


sera traitée de façon confidentiells par notre conseil, : 
Nous vous remercions d'adresser votre candidature 
sous réf, 36 À 1823-9M à notre Conseil, 
Cabinet ETAP 71, rue d'Auteuil 75016 Paris. 
l'A) s'Eauipement Automobile 


Membre de Syntec 


ΤΊ το d'Auteuil 75016 Paris 


L'EMBALLAGE : UN SECTEUR D’AVENIR 


Un des "Grands" européens dans le domaine de l'emballage (800 personnes, CA 450 MF}, doté d'équipements 
performants et ayant une politique d'investissement foumée vers la haute technalogie (automatisme, rabo- 
que) offre un poste très En 


JEUNE INGENIEUR 


AM, IDN, HEI, ΙΝΘΑ... 
désireux de faire carrière en production 


Ce poste s'adresse à un candidat disposant d'une première expérience de 2 à 3 ans acquise en mifieuindustriel, 
éventuellement débutant s'il a pu, lors de ses stages, faire preuve de ses aptitudes aux réalisations concrètes et 
de son goût paur la vie en usine. 

Directement rattaché au Directeur d'usine, il débutera par le démarrage etla mise en route de nouvelles instal- 
lations puis se verra confier la responsabilité d'un secteur de fabrication ainsi que celle de l'ensemble desinves- 
fissements et des travaux neufs. 

De larges perspectives d'avenir sont ouvertes au sein des différentes usines de la société pour un candidat 
dynamique ef animateur alliant à des qualités de rigueur d'excellentes capacités relationnelles et souhaitant 


Un puissant groupe multinationai, nombreuses filiales France ef étranger, 
produits Grand Public (nrarque de notoriété mondiale}, 
recherche pour l'intégrer à la Direction Juridique de la Holding un 


JURISTE D'ENTREPRIS 


DE VALEUR | 
350000F 


Vous souhoïtez traiter, à l'échelon nañonal et intemafonal, des problèmes juridiques d'envergure dont les anjeux 
financiers sont importants. 

Vous d'une moïrise de droit privé par un DEA ou un DESS de droit des affaires. 
or none eehphstalre er-eltaihes de préférencs en entreprise, REJOIGNEZ LA 
DIRECTION JURIDIQUE de notre groupe. 

Votre mission tant au sein de la holding qu'ouprès des nombrauses filiales en France et à l'étranger, concemera 
ind : ele droit des contrats: conception, analyse, négociation et rédaction des accords (contrats 


commercioux, droit de la concurrence el de la distribution] : 


rmateur et évolutif au sein d'une de ses 3 usines à un 


Εν 
mn 


Φ PUBLIPANEL. 


ele droit de la propriété industrielle. ᾿ évoluer vers des responsabilités d'encadrement. 
La réussite ἃ ce poste important implique de solides compétences liées à une gronde rigueur et à de bonnes Poste situé à proximité d'Orlé 
Une Due res de l'anglais est également nécessaire. Ὁ ἢ ΩΝ Ecrire sous réf. 36B 1470-9M 
NE LE Discrétion absolue 


Poste à Paris. 


Ecrire sous réf, 36 À 1526-9M - Discréfion obsokue Membre de Syniec 


71.rue d'Auteuil 75016 Paris 


FRANCE LOTO, c'est 6 jeux proposés au public 
(Loto, Loto Sportif, Tapis Vert, Tac-O-Tac, 


βῆ /4 Loterie Nationale, Jeux instantanés 
loto 


Un parcours promeffeur en marketing 
Débutant HEC - ESSEC - ESCP... 


Dans fe cadre du plus important site de traitement 
{500 personnes}, nous offrons un poste de 


Une importante filiale d'un Groupe alimentaire français de tout premier plan, marques connues 
et renommées internationales, poursuit son développement et offre un poste 


ASSISTANT CHEF DE PRODUIT 


Le titulaire du poste sera associé à des actions variées qui utilisent l'ensemble des techniques 
ubli-promotionnelles. . : ᾿ ᾿ 

Ene chtion et des stages dans la branche marketing de produits de grande consommation, la 
bonne pratique de l'anglais, une ouverture aux autres vous permettront d être associé à un 
marketing très opérationnel dans le cadre d'une politique générale résolument prospective et 
novatrice, ΠΝ 
Delarges perspectives d'avenirexistent dans la Société etle Groupe pour un candidat créatif et 
AROUTAUx capable d'amener une véritable contribution personnelle. 


JEUNE RESPONSABLE 
RELATIONS HUMAINES 


Sa mission concemera prioritairement 3 domaines d'intervention : la gestion de la formation, le 
recrutement eties mutations des effectifs non cadres, un rôle de conseil et d'écoute tantauprès 
de l'encadrement que du personnel. 


Diplômé en Sciences Humaines (DESS), CELSA, ce cadre devra disposer d'une première 
gxpériance ΟΣ 2 ans environ dans une fonction Ressources Humaines et plus particulièrement 


Des qualités de contact et de rigueur favoriseront la réussite ἃ ce poste et permèttront 
ultérieurement un élargissement des fonctions aux domaines de la communication et de la 
gestion prévisionnelle, 

leu de travail près de Roisay en France. 

Ecrire sous réf. 36 À 1521-9M - Discrétion absolue 


ἣῬ PUBLIPANEL 


ELTEE 
Ecrire sous réf. 36 À 1520-0M ΤΣ 
Discrétion absolue 


ave. 


Membre de Syntec ἢ 


7true d'Auteuil 75016 Paris 7i,rue d'Auteuil 75016 Paris 


ν! 
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PLUS PERFORMANT 
QUE JAMAIS ! 


nous nous fixons. 


et communication interne 


Au sein de la D.RH., vous allez participer à la réalisation du « Projet d'Entreprise » d'une 


Les relations sociales : 
Vous assurez les relations avec les partenaires sociaux, 


assistance des présidents de comités d'établissement. 
La communication interne : 


manière générale, toutes acüons entrant dans le cadre d'un marketing social mobilisateur. 
Ce poste, qui nécessite de 


(banques, assurances, établissements financiers). 


Membre da Syntec 


de la République - 8.P. 319 - 59701 MARCQ-EN-BAROEUL Cedex - Tél. 20.98.83.83. 


(Ἐπ ΕΝ JULHIET 


Paris - Lyon - Lille - Strasbourg - Nice 


ΜΝ 
r a 
Hay Group 
« 
Conseil en Stratégie 
Organisation & Ressources Humaines 


Votre Mission : 
M 5000 clients 


dans 42 pays 


E partenaires de 60 des 
100 premières 
sociétés mondiales 

ΗΕ plus de 
100 consultants 
en France 


Vos Atouts : 

Φ le sens du challenge 

4 le goût du travail en équipe 

e l'efficacité dans l'organisation 
e l'autonomie. 


Département Recrutement Hay Managers. 


Hay Managers 
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13. rue Alphonse de Neuville - 75017 PARIS 


Filiale d'un groupe industriel français, nous sommes spécialisés dans la 
venle de produits de grande consommation du secteur automobile et réa- 
fisons en France el en Europe 880 MF de CA. Pour atteindre ce résuhat, 
noire Société (680 personnes) a su s'entourer des commerciaux les plus 
compétents et les motiver par de réelles perspectives d'évolution. 1 
Gérer les carrières en France el en Europe, voilà voire mission. IN 
Dans un secteur où les métiers et les hommes doivent s'adopter à un envi: 
ronnement concurrentiel, vous assurez l'adéquation entre les besoins 
d'une entreprise leader et ses ressources humaines. De la mise au point 
d'outils d'évaluation el de suivi des carrières jusqu'à la participation aux 
” promotions, vous jouez un rôle de conseil et d'aide à la décision auprès 
des opérationnels. Bien sûr, voire acion s'iniègre dans celle de l'équipe 
Ressources Humaines et vous participez à des missions ponctuelles de re- 
crutement, formation ΝΗ 


À ans os nain ad lie A Hi du mois 
signibcotive de la fonctian Personnel, en entreprise ou en cabinet, vous 
permettent de donner un nouvel élan à vatre camière. La pratique d'une 
ou deux langues étrangères sero un otout supplémentaire. M 

Posie basé en proche banlieue aues!. Α 

Μετὰ d'adresser lettre +CV “salaire acluel, sous référence ΑΒΗ, 

à Bertrand Moncalm, Sodicam, 156, bureaux de la Colline, 


92213 St-Cloud Cedex ΑΙ 
e 
(S)sodicam 


CADRES GRANDES ÉCOLES 


relevez le défi des années 90 dans notre 


DIRECTION COMMERCIALE 


Créatif, enthousiaste, animé de l'esprit de 
compétition, vous êtes à la fois homme de 
terrain et de marketing. Après formation, vous 
exercerez des fonctions d'animation du réseau, 
de développements "marketing", d'organisation 
commergiale et de nouveaux Services. 

Votre autonomie et votre volonté vous 
conduiront à prendre très rapidement des 
responsabilités. Vos perspectives d'évolution 
seront à la mesure des objectifs ambitieux que 


PEUGEOT 


Direction Centrale du Personnel 
75. avenue de la Grande-Armee 75016 Pans 


Directeur du Département des relations sociales 


notamment dans le cadre des négociations d'entreprise, veillez au bon 
fonctionnement des instances représentatives du personnel (comité central d'entreprise, comités d'établissement, etc) et intervenez en 


4 développer et proposer une ligne de produits, 
ὁ rencontrer les décideurs Ressources Humaines, 
+ formuler des diagnostics de politiques salariales. 


Nous vous remercions d'adresser votre candidature : 
manuscrite, Curriculum Vitæ, photo sous la référence AVE 405 M au 


Venez gagner avec nous, écrivez-nous. 


250 - 300 KF + 


banque régionale apps appartenant à un groupe 
, en prenant en charge la responsabilité des relations sociales et l'animation de la communicabion inteme. 


Vous concevez et réalisez nos supports d'information (joumal d'entreprise, vidéo, etc.), organisez les manifestations intemes et, d'une 


qualités humaines et le sens de la négociation, s'adresse à un cadre (homme ou femme), de fommation 
supérieure, et justifiant d'une expérience réussie au sein d'une direction des ressources humaines, de préférence en milieu tertiaire 


Christian BLEU traite confidentiellement votre candidature et vous remercie de lui écrire sous la réf. 2183 LM - ARGOS LILLE - 1001, avenue 


3 Consultants junior 
Grandes Ecoles de Commerce 


lettre 


CRÉREO 
la direction 
des constructions 
el armes navales de 
CHERBOURG 


MEDIAPA 


responsable 
ΠΟΤ Π1 0 ζοῖ EL 
BANQUE AMERICAINE 


Américaine de tout premier pren k en forte 
No eme ἀπο βασι DS où Sn n ταν ένα 
Notre Vice-Président asie Vice Prés eg mo renforcer Érgp rares 


nee | 
ientèle ᾿ 
Vous devrez développer un portefeuille de comptes. 
demande de la clientèle en conce- 
Vous Vous Mes es capable 'antiapark la a demande de Ια τ er L 


de vente mais au 
De 


re | PR ic, mc 
une J 


États Ὦ 

d'adresser votre dossier complet candidature (lettre + 
ET sus référence GB 10 à notre Cansel qui vous garamit une 
stricte confidentialité. 


2. rue Louis David - 75782 PARIS Cedex 16 
11, rue Victor Hugo - 69002 LYON 


CHEF DE PROJET 
Système d'information commercial 


Colin création de pose ou sain de lo Diracion commerciale 
AT KAF s'inscrit dans un condo conkuda da forte Evolution da notre sociais, 
Rolluchà diraclemont au Rasponsabla du systèma 
d'information volra mission sera conconirèe sur : 
+ le rocansoment des Esscins dos ublisalours 
laps ah garcon Lu 
. lance οἱ 


jeux Far la Dirsaien cormarcdala οἱ la Force 


UON 


AHER EIGHT 


x Vos 
QUALITY STREET “lo vene. 


Votre erironnamant infencutique : principalanant micro 
Hfocus, lots, Casa. 1 en Besson rave notro IBM 5400. 


LANUN Vol Votre profil: qe ï ΓΝ pomme où femme de 
d'information M À ED. Eau 2 gs 
Uno bonne praliqua da la mass ΈΞΙΕΣ tra un about 
spplamenkre. 


MerG d'adresser lettre, CV <aluira auto, 
“ab sai. CPC, à N Ron CU N ES EX & aime 
EC ΟΝ ΝΕ 77422 Marne-la-Vallia Cädax 


ESSE. 


347 


MENIER.. 


CREER 

LA ἑ 
FONCTION EE 
JURISTE ee 
DIENTREPRISE 


affaires 
En ef, directement raraihé a P 
drez en charge en plus des riches 


turer et diriger un véritable service. 


Merci d'adresser voire candidarure, CV détaillé, - 
er prétentions sous réf. 1C/ 193 à Catherine 
UET - CPU - 65, avenue Edouard Vaillant - 
9200 BOULOGNE. 


INTERNATIONAL CPU 


POUR MIEUX YIVRE VOTRE INFORMATIQUE 


Un PSYCHOLOGUE 
du travail 


Fonctions : 
- Evaluation des capacités : compétences et quahfication des personnels : 
embauches, mutations, promotions. 
- Consells en matière de recyclage, de reclassements proféssionnels, de 
restruciuration. 

- Participation à l'organisation et la mise en place d'une structure da 
réhabikiation: de 


4 ΓΕ ins à 


en Atekar 
aan Chante due Pod ds en nee nn 
Rémunération : 
H est proposé une rémunération mensuelle nette de 9 400 F pouvant être 
majorée en fonction des diplômes détenus οἱ de l'expérience acquise. 


Merci d'adresser votre candidatwe {lettre manuscrite, C.V., photo, rémunécation 
actuelle) à : DIRECTION DES CONSTRUCTIONS ET ARMES NAVALES 
Chef de Section Personnel - 8.510 - 50115 CHERBOURG NAVAL. 


ν 


CONTRÔLEUR DE GESTION 


confirmé, opérationnel et évolutif 


Doisneau groupe industriel performant {1 600 personnes, plusieurs Éliales) et nous avons les moyens 


croissance. 
Nous recherchons le Contréleur de Gestion de notre groupe. 


Rattaché ou Directeur Administrotif et Financier, il sera chorgé : 
e d'animer et de coordonner la réalisation du processus budgétaire, 
e Ca αυο τὴς ΘΝ ee aux ὁράΓαδο παῖς dans l'analyse de leurs performances et l'élaboration 
ὁ de faire évoluer les systèmes d'information en milieu informatisé (IBM 38). 

Ce poste conviendrait à un candidat diplômé d'une grande école de gestion, ayant environ 8 ans d'expérience 

professionnelle et ayant déjà exercé des resporsobiités de contrôle de gestion en milieu industriel, 

es qualités de rigueur et de contact, ainsi que son tempérament de réalisateur lui permettront de réussir dans 

ce poste οἱ d'évoluer ensuite dans ls greube, 

Poste basé à Paris, déplacements fréquents an province. 

Ecrire sous réf. 368 1347-9M ie 

solue 


Discrétion ab: Membre de Syntec 
ΤΊ τὸς d'Auteuil 75016 Paris 


De la conception à l’industrialisation 
de produits mécaniques 


Au sein de notre division MECATRONIQUE (100 personnes), 
nous renforçons notre potentiel technique et recherchons un 


INGENIEUR ETUDES ET ESSAIS 


L s'appuiera sur une équipe de 4 personnes pour concevoir et développer de nouveaux 
produits automobiles, définir les procédures d'essais, coordonner la réalisation des 
prototypes et leur fiabilisation jusqu'à l'indusmalisation en étroite liaison avecles principaux 
constructeurs automobiles et nos services marketing. 


Ce poste concerne un ingénieur diplômé (type ENSAM. INSA, UTC...), fort d'une première 
expérience de 3 à 5 ans en conception et capable d'évoluer vers de plus larges 
sous réf. 38 À 1524-0M à notre Conseil, 


responsabilités, 

Posté basé à Saint-Ouen. 

Cabinet ETAP ΤΙ, me d'Auteuil 75016 Paris. ᾿ 
'ATT I L’'Equipement Automobile 


Embrayages 


Nous vous remercions d'adresser votre candidature 


Un groupe de tout premier plan 
Des carrières d’opérationnels 
Pour des ingénieurs de haut niveau 


Un des tout premiers groupes industriels français propose des postes forma- 
teurs et de terrain à de jeunes ingénieurs à fort potentiel, au sein de grandes 
usines modernes fonctionnant en continu. Naus recherchons des 


ὁ INGENIEURS PROCEDES 


Généralistes avec option Génie Chimique (X, ECP, Mines) ou grandes écoles de 
Génie Chimique (ENSIC, IGC, UTC) formation complémentaire en pays anglo- 
saxons ou ENSPM appréciée. | 
En liaison avec des Responsables de Production, ils suivent la marche des installa- 
tions, acquièrent une parfaite connaissance du process, des normes de qualité des 
produits, des incidences économiques liées à (eur valorisation. ἣν 

is étudieront et proposeront toutes interventions permettant d'améliorer le ren- 
dement et d'abtenir une meilleure valorisation de l'outil industriel. 

réf. 36B 1359 - 9 M 


° INGENIEURS DE MAINTENANCE 


X, ECP, Mines, AM... formation complémentaire en pays anglo-saxons appréciée. 
lis seront chargés de Mettre en œuvre, dans les meilleures conditions écono- 
miques, des moyens permettant d'assurer le bon fonctionnement de l'outil indus- 
triel: choix des entreprises extérieures, négociation et contrôle ; développement 
des méthodes de maintenance : préparation, supervision etréception des travaux; 
gestion budgétaire. Ils animeront des équipes de 5 à 10 techniciens. 

réf, 36B 1360 - 9 M 


Ces ingénieurs pourront démarrer dans la région parisienne, la région lyonnaise uen 
Loire Atlantique. 

Ouverts animateurs, ayant te sens de la communication et le 
goût de pal Dr rt partant "Fangiais, is devront, après ces premiers 
postes, évoluer vers des responsabilités plus larges et diversifiées au sein du 
Groupe. 


Ecrire en précisant la référence 
Discrétion absolue 


Memtve dé Syniec Ἢ 
ΤΊ ταῦ d'Auteuil 75076 Paris 
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Le Monde, point de rencontre des grandes ambitions. 


Groupe International de forte notoriété, figurant parmi les leaders 
sur le marché de l'équipement aviomobile recherche un 


INGENIEUR COMMERCIAL 
GRANDS COMPTES 


PARTENAIRE DES CONSTRUCTEURS AUTOMOBILES 


Rattaché à une Direction Générale, il est responsable sur le plan commercial et technique des relations avec le 
dient, identifie les besoins en termes de produits et de service (France et international}, dans un soud 
permanent de promotion de l'image de l'entreprise. Il bénéficie en outre d'une large délégation de pouvoir. 
Profil demandé : Ἢ ᾿ 
Ingénieur Grande Ecole possédant ou moins 10 ons d'expérience professionnelle dans des fonctions 
techniques et commerciales, cannoissant impérativement l'industrie automobile et les techniques mises en 
œuvre. Nous recherchans un trés bon négocioteur, possédant en outre des qualités d'autonomie st de rigueur. 
Anglais indispensable, 

La réussite dans ce paste offre de larges perspectives d'évolution dans le Groupe en France ef à l'étranger. 
Ecrire sous réf, 36 A 1522-9M en précisant vos prétentions 
Discrétion absolue 


J 
ΠῚ 
Ξ 
5 
Ξ 
ΓῚ 
5 
à 


Membre de Synrec 


True d'Auteuil 75016 Paris 


CHEF DE PRODUCTION 
RÉGION GRENOBLE 


Nous sommes un grand groupe industriel français, nos implantations sont internatio- 
nalés et nous sommes leaders mondiaux dans plusieurs de nos activités. 


Nous recherchons un ingénieur confirmé et d'envergure pour lui confier des respon- 
sabilités opérationnelles de premier plan. Adjoint au Directeur d'une de nos usines. if 
animera l'ensemble des services de production: planning, méthodes, fabrication, 
entretien, analyse des coûts. Il aura le souci constant d'optimiser la conduite des ins- 
tallations, de les faire progresser et de faire évoluer son personnel. 


Ce poste conviendrait à un Ingénieur ECP, MINES, ΑΜ... ayant 5 à 8 ans d'expérience 
réussie an usine, de préférence dans le domaine métallurgique ou plastique. 


Nous recherchons un Ingénieur motivé, ayant le sens de l'organisation, de la gestion, | 
du diatogue et du progrès. Notre groupe sait proposer des carrières à [8 mesure de sa 
valeur. 


Ecrire sous réf. 368 1431-9M ᾿ ; δία 
Discrétion absolue ᾿ 


“ἢ PUBLIPANEL 


Membre. de Syniec 


7irue d'Auteuil 75016 Paris 


ALIMENTAIRE 


Etudiez les marchés mondiaux de grandes marques renommées. 


Un groupe français de dimension internationale de forte notorièté, 
en expansion et dont les marques sont mondialement connues, 
offre au sein de sa holding le poste de 


CHEF DE GROUPE 
ÉTUDES MARKETING 


Votre mission : 


intégré à une Direction de Marketing perspective et novatrice, vous serez en 
prise directe avec les centres de décision du groupe et chargé de: 

ὁ l'évolution des méthodologies et des procédures afin que vos recom- 
mandations forment un rôle moteur dans les performances de notre 
marketing; 

ὁ l'élaboration et la gestion des études stratégiques en France et à l'étran- 
ger; 

ὁ“ la responsabilité des études de développement de nouveaux produits et 
des études prospectives ; 

ὁ la conception et la mise en œuvre d'outils spécifiques pour l'ensemble du 
groupe (fichier études, séminaires de formation...) ; 

l'encadrement d'un chargé d'études (panels, prévisions de marché, 

statistique interface avec les fournisseurs réguliers..). 


Votre profil : 


L'importance et la diversité de cette mission nécessitent une formation supé- 
rieure Ecole Supérieure de Commerce, Sciences Po, DESS étude de 
marché... et une expérience de 5 à 7 ans environ dont 3 ans au moins dans un 
des Instituts d'Etude de Marché connu pour ses techniques avancées et 
performantes. 


La réussite à ce poste, vos qualités d'innovation et de réalisation vous ouvrira 
de larges perspectives dans la Socièté ou le Groupe. 

Evidemment, vous maîtrisez l'anglais (si possible une autre langue étrangère 
et vous êtes familier de [a micro-informatique). 


Ecrire sous réf. 36 À 1476-0M 
Discrétion absolue 


Li PUBLIPANEL 


Membre de Syatec ἢ 


True d'Auteuil 75016 Paris 


ul 
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À 


Ἶ fondie de la procédure. 
vos missions principales : 
= Participer à l'application de la politique sociale de l'entreprise. 

πὶ Conseiller les directions opérationnelles dans l'application des règles de droit social. 
= Assurer l'interface entre les avocats de l'entreprise et les directions du Personnel. 


Votre disponibilité, vos qualités relationnelles, votre sens du service et votre pratique courante de l'anglais seront 
les atouts de votre réussite et de votre évolution dans des fonctions juridiques ou dans d'autres fonctions au sein 


de notre groupe. 


Merci d'adresser voire candidature : lettre manuscrite, CV et photo, à Jerôme Percheron, Carré Turenne 


129. rue de Turenne 75003 Paris, sous réf. JURIS. 


RENAULT. LA RAGE DE GAGNER. 


Recherche pour sa Direction Vente France à SAINT-OUEN (93) 


Jeune Cadre diplômé Grande Ecole Commerce 
(HEC, ESSEC, ESC...) 


Nous souhaitons vous confier un rôle essentiel dans la gestion de nos affaires en vous proposant 
le poste 


Animateur Actions Commerciales 


Rattaché au Gestionnaire Commercial des Ventes, vous serez responsable de toutes les informations 
commerciales en provenance de nos 7 Délégations Régionales. Vous exploiterez cette base de don- 
nées en vue de l'établissement prévisionnel des budgets et promotions et mènerez toute étude dans le 
cadre du dévelop, des actions promotionnelles par région, marchés et lignes de produit. Vous 
imerviendrez de n efficace tout au du déroulement des actions et conseillerez nos équipes. 
Ce poste formateur, qui nécessite une connaissance de 18 micro-informatique, est un Ι 


Pons un débutant désirent évoluer rapidement vers mme fonction opérationnelle, 


Si vous êtes intéressé par cette proposition, adressez-nous votre dossier de candidature complet 
(lettre manascrite, prétentions, CV et photo) sous la réf ML8 à Valeo Distribution - Développement , 
des Ressources Humaines - 21 rue Blanqui - 93582 SAINT-OUEN Cedex. 


"M L’Equipement Automobile 


Paris 


DIRECTEUR 
DES RESSOURCES HUMAINES 


Filiale française d'un groupe intemational leader dans son domaine, cette société (130 milions 
de francs de chiffre d'affaires et 200 personnes) distribue en France et en Europe des produits 
de beauté. Les objectifs qu'elle s'est fixés et sa croissance constante la conduisent à renforcer 
l'équipe de direction. 

Collaborateur et conseiller direct du Président-Directeur-Général, le titulaire du poste gère et 
développe l'ensemble des Ressources Humaines de l'entreprise. Assisté dans sa mission par 
trois personnes, son champ d'intervention recouvre : l'administration et la gestion du person- 
nel, les relations sociales et la communication. 

Pour ce poste à responsabilités, nous souhaîtons rencontrer un professionnel de 35 ans mini- 
mum, de formation supérieure et justifiant d'une expérience de “généraliste” des Ressources 
Humaines en PME acquise de préférence dans le secteur des produits de luxe. possède une 
bonne pratique de l'informatique. 

Merci d'adresser lettre de candidature, CV complet, photo et rémunération actuelle en 
précisant la référence M 50/2528 B à : 


EGOR S.A. 
8, rue de Beni - 75008 PARIS 


PAPES BORDEAUX UILLE LYON NANTES STRASBOURG TOULOUSE - BELGIQUE DANMARK DEUTSCHLAND ESPANA ITALIA NÉDEFLANC PORTUGAL UNITED KINGDOM 


AU COEUR D'UNE INDUSTRIE DE POINTE 
LA DYNAMIQUE DES RESSOURCES HUMAINES 


Filiale française (800 pers. CA 740 MF) du groupe américain WARNER LAMBERT notre dévelop- 
pement se poursuit tant dans le secteur pharmaceutique que dans le secteur de la grande 
distribution (produits d'hygiène, de toilette et de confiserie) Cette croissance conduit notre 
Directeur des Relations Humaines à créer au siège de Courbevoie un nouveau poste de. 


> parxe-nars 


GESTIONNAIRE DES RESSOURCES HUMAINES 


Vous serez notamment Responsable de la Formation pour notre siège social (élaboration du 
plan de formation avec les opérationnels, prise en maïn des différentes phases de réalisation et 
de suivi et bien sûr. de l'ensemble de la gestion). Vous aurez également la responsabilité du 
Recrutement et des Ressources Humaines pour notre secteur Grande Consommation. 

Agé d'environ 28 ans, vous avez uns formation supérieure avec une spécialisation en Fonction 
Personnel (CIFFOP, IGS, CELSA...) et parlez anglais. Après une première expérience en adminis- 
tration ou en gestion de personnel, vous êtes convaincu du rôle important des Ressources 
Humaines dans 18 réalisation des objectifs d'une Entreprise, en un mot... dans sa réussite. 


Notre conseil, Christiane CHARBONNÉ attend votre dossier complet {C.V., lettre manuscrite et 
prétentions) sous réf. O/RF/LM a R_P.C. 74, rue de la Fédération - 75015 PARIS. 


membre de SYNTEC 


Raymond Poulain Consultants 


» Juriste confirmé 


DROIT SOCIAL ET DROIT DES AFFAIRES 


A 30 ans environ, de formation juridique supérieure (DEA droit social 
ou équivalent), vous possédez une expérience d'au moins 4 ans 
comme conseil juridique an droit social et une connaissance appro 


régions (une grande disponibuié 
ὁ Le coucerar ἴσα de coke à 


spécil 


ΤΩ Carré Turenne 


> ἐδ τ 
Envoyez votre candidature θείας, C:Ÿ.. ρβοία εἰ ρτξϊἐπεθαπ) à MANPOWER 
Département recrutement référence M9 AN - 9,rue Jacques Bingen 
75017 PARIS. 


MANPOWER 


Rigueur et passion. 


Jeune ESC, responsable d’un centre 
de distribution du livre. 


Branche du Groupe Livre HACHETTE, notre rôle de grossiste et de distributeur s'exerce 
au travers de vingt deux entités réparties sur l'ensemble de la France, 

Nous souhaitons confier à un jeune diplômé (EUHEC, ESCAE...). ayant acquis une 
expérience de gestion d'environ 2 à 3 ans, dans la distribution par exemple, la 
res ité d'un de nos centres régi Ceux-ci ont une double vocation de vente 
{eccueil des clients libraires] et de logistique (stockage, traitement des commandes. 
expéditions]. 

Vous serez le véritables «patrons d'une unité, responsable de son fonctionnement, de sa 
rentabilité et de l'animation d'une équipe. 

Organisation, coordination des actions, analyse des résultats mais motivation des 
hommes et présence régionale auprès des clients supposent que vous soyez vraiment 
un généraliste, un homme d'entreprise autonome, soucieux de productivité et bon 
gestionnaire. 

Même si votre ne vous a permis qu'un développement partiel de ces 
capacités nous Saurons tenir compte de votre potentiel et de vos arnbitions. 

Merdi de faire parvenir un dossier complet de candidature (lettre manuscrite + CV + 
prétentions), sous référence FH/16M à notre conseï : INFRAPLAN - 85, bd 
Raspail - 75006 PARIS. 


HACHETTE 
GROUPE LIVRE 


Bretagne Sud 


DIRECTEUR DES 
RESSOURCES HUMAINES 


Pile Réalisant un se nus de 1 Ê Milard de francs, la Société BIGARD, 
$ % avec un effectif de plus d'un milller de parsonnes sur un même site de 
4 BIGARD # production, à Quimperé, figure au nombre des leaders des industries de 
transformation de la viande et des produits de salaison. Paur accompagner 
sa forte croissance, elle recherche un Directeur des Ressources Humaines. 
Rendant compte au Président Directeur Général, il participera à l'élaboration de la politique sociale 
conduira ensuite en privilégiant la communication, la formation et la qualité ae LS χὰ eh 
quotidien telle que limpose une activité totalement positionné sur le marché des produits frais et ultra 
frais. Il pourra assurer, par la suite, des missions de représentation à l'extérieur. 
Pour ce posts, nous recherchons un candidat de formation supérieure, de 30 ans minimum et 
lustifiant d'une expérience confirmée de la fonction, acquise dans un pp à ce niveau de 
responsabilités. La réussite dans la fonction implique un sens margué de l'OPERATIONNEL, une 
pariaite maîrise du dialogue avec les partenaires sociaux ainsi qu'une grande disponibifité. 


Merci d'adresser lettre manuscrite, C.V. complet, photo et rémunération actuelle, sous réf. : M 65/3250 À, à : 


EGOR OUEST ATLANTIQUE 
15, rue Charles Monsolet - 44000 NANTES 


PARIS BORDEAUX ULLE LYON NANTES STRASBOURG TOULOUSE - BELGIQUE DAMMARK DEUTSCHLAND ESPANA ITALIA NEDERLAND PORTUGAL UNITED IGNGOOM 


“ 
D CREDIT AGRICOLE DE L'AUBE 


Avec 550 personnes, 40 agences et 100 000 clients, nous sommes ἢ 
U ν [065 € A es les 
ns premiers sur notre marché régional. Notre développement nous 
amène à créer un poste de : 


Attaché de direction 
Responsable de la communication externe 


Impliqué au pus haut niveau de réflexion, Vous souhaitez 

vous prenez en Charge dossiers et missions charge un poste complet 

pers As οὐπεσν πὶ 8 re réflexion stratégique Pen fus 
éveloppement et 'entrain indisso- 

donner de l'entreprise. Vous assumez, En ον FER 

par ailleurs, la responsabilité de notre com- i d' resse: 

munication externe : à vous d'élaborer les FE crane 


grands axes, de décliner les actions institu- Christian L En n A 


tionnelles et d'image, de relations publiques 15 NSEAL, 
et de sponsoring, Basé à Troyes, vous êtes 223846 ra ere 76001 PARIS (télécopie : 
rattaché à notre Directeur Général. À 26/30 avons confié τ ous 
ans, de formation supérieure (HEC, IEP, recherche. re 
CELSA. maitrise...), vous disposez d'une pre- M 
miére approche réaliste des concepts et des 
outils de communication externe. 


maintenant prendre en : 


CONSEIL 


Ressources humaines 


Su de ΡΥ ΤΉΝ Ads Πές Ἐπ το 


LA MUTUALITE FRANCAISE 


fecherche un 


CADRE pour sa DIRECTION DE LA 


Le Monde, point de rencontre des grandes ambitions. 


se Le Monde @ Mardi 5 septembre 1989 29 


Directeur de la communication 


ut 


Banque - région parisienne 


PROTECTION SANITAIRE ET SOCIALE Un stratège 


Missions : + conception d'études générales, rédaction de notes et d'argumentalres sur 


la protection sociale. 


Profil : 


Systèmes de santé" 


indispensables. 


misme, qualité du service rendu à nos 
clients. Professionnels du secteur ban- 
caire, vous possédez une première 

expérience réussie à un poste d'adjoint d'adresser lettre manuscrite, CV, photo 


“ Préparation et suivi des dossiers relatifs ἃ la Sécurité Sociale. 
- Secrétariat des relations entretenues par la Mutualité Française avec les 
Ofgañisalions intemationales {A.I.M.. ALS.S.). 


+ formation universitaire de type maltrise de droit complétée par 
diplôme LEP. E.N.S.P. ou un D.E.S.S. "Economie et Gestion es 


. expérience professionnelle de 4 à 5 ans acquise de préférence au sain 
d'un organisme de protection sociale. 
* des qualités rédactionnelles et relationnelles sont 


Poste basé à PARIS 15ème, 
Merci d'adresser lettre manuscrite, CV, photo (restituée) en 
précisant vos souhaits de rémunération et la réf. 89/075 à : 


MUTUALITE FRANCAISE, Direction Administrative 
255, rue de Vaugirard. 75719 PARIS Cedex 15. 


SSIONNALISHE 


“* gestion et à l'organisation d'une agence, 
à l'animation de votre équipe, ainsi qu'à 
la responsabilité globale des résultals. 
Pour parler ensemble de vos nouvelles 
responsabilités en lie-de-France, merci 


MUTUALITÉ 
FRANÇAISE 


CONTESSE 


HAY MANAGEMENT CONSULTANTS 


Un vendeur 


interlocuteurs. 
Un manager 


opümisers en 


de communication. 


Hay Managers 
13. rue Alphonse de Neuville - 75037 PARIS 


Se premiére responsabilité sera de céfirur et de mettre en œuvre nobre stratégie de communication. 
Esprit de synthèse et d'intuition, c'est un Stratègs. Les pieds 


sur terre. 


ἢ sure vendre notre entreprise ἃ nos clients. ὃ nos partenaires, … et aussi à nos collaborateurs. 
Force de conviction, il sait aussi vendre ses idées et s'adapter à la variété de ses 


Responsable du budget [10 MF) εἰ de l'animeuon du sennce communication {10 personnes), à 
ï Permanence les moyens a 58 GispOSiion. 

Force d'entrainement, il a les méthodes et la rigueur d'un véritable manager. 

Homme ou femme de plus de 30 ans. de formation supérieure type grande école, il dispose 
d'une expérience professionnelle d'au moins 5 ans dans une fonction similaire eou en agence 


MEDIAPA 


La connaissance du milieu bancaire serait un atout supplémentaire. 
Agdresser C.V. lettre de candidature et pretenhons, sous réf. DC/PC/O9/LM sur l'enveloppe, à 


RÉUSSIR ENSEMBLE À LA SOCIÉTÉ GÉNÉRALE 


Rénssir ensemble à découvrir οἱ conraincre de 
nous rejoindre les bommes et les femmes qui 
coniribueront à nos succés el à notre image : C'est 
notre projet. 

Notre service Recrutement est très aciif et très 
diversifié : jeunes diplômés, cadres confirmés de 
tous nuvaux et pour tous les métiers excercés pur 
la SOCIÉTÉ GËNÉRALE, 1e groupe bancaire priré 
français. 

Votre mission : vous serez conseiller des 
biérarchiques dans la définition de leurs hesuins. 
l'analyse du marché εἰ la sélection des candidats. 


” CONSEILLER EN RECRUTEMENT x/F 


processus de recherche et d'appréciation. 
Vous participerez aux aclions de communication 
extérieure tfurums, etc. 1 et serez impliqué dans la 
poluique Ressunces Humaines de notre Banque. 
Votre profil : rous atez une formation supérieure 
en psychologie 1: DESS Psychologie) - votre 
expérience de quelques années de la fonction 
recrutement dans ne entreprise du secteur 
tertiaire ou dans un cabinet spécialisé en 
recherche de cadres de hanque vous a prépuré à 
nous rejuimire. 

N'hésitez pas à prendre contact avec notre 
Cunseil qui vous en dira plus sur notre offre. 


Ou de responsable d'agence. Homme de et rémunération actuelle, sous 
dialogue et de développement, vous réf. LM/89/9, à la Direction des 

serez le conseil privilégié de notre clien- Relations Humaines et Sociales, Crédit 
tèle (particuliers et professionnels), Mutuel lle-de-France, 19 cité Voltaire, 
Vous élargirez votre expérience à la 75541 Paris Cedex 11. 


Crédit & Mutuel 


ne banque à qui parier. 


Vous serez responsable de la mise en œuvre du 


ΕΥ̓ ΕΣ 49200 ἃ C.E Kosbrer - CPA - 3, rue de Liège - 75009 PARIS. 
SOCIÉTÉ GÉNÉRALE 


CoONJUGUONS NOS TALENTS. 


LE DÉPARTEMENT DU VAL-DE-MARNE RECRUTE 
PAR VOIE DE DÉTACHEMENT POUR LA DIRECTION 
DES BATIMENTS DÉPARTEMENT AUX 


Es os + UN ARCHITECTE 
pour encadrer un sacteur d'études d'architecture st de travaux de bâtiments 
Expérience en collectivités territoriales souhaitée 

+ UN ARCHITECTE URBANISTE 


Pour la préparation des opérations importantes de restructuration et 
construction de bâtiments 
CONDITIONS : 

+ Etre titulaire du grade d'architecte dans la fonction publique. 


CLOTURE DES INSCRIPTIONS : 
* Vendredi 22 septembre 1989 à 16 heures, délai de rigueur, le cachet de la 
posts faisant foi. 
ADRESSER LE DOSSIER DE CANDIDATURE COMPRENANT : 
+ un curriculum vitae, 
* la photocopie du dernier arrêté de promotion, 

* deux enveloppes timbrées portant nom et adresse, à : 
MONSIEUR LE PRÉSIDENT DU CONSEIL GÉNÉRAL 
HOTEL DU DÉPARTEMENT DU VAL-DE-MARNE 
Direction du Personnel départemental 
Avenue du Générai-de-Gaulle 
94011 CRÉTEIL CEDEX 
Tél. 43-99-84-00, Poste 8415. 


Quand la fonction Personnel 
rime avec opérationnelle... 


Nous sanunes sne paissante association, dont la vocation es! de gérer la formation 
prafissinnele de 180 000 personnes Muss ainous ls perfnmance οἱ leficacité dans notre 
mission, ainsi qu'au sein même de noire propre structure (60 salariés) ; c'est pourquoi nous 
créons anjourd has le poste de 


Directeur du Personnel 


ef des Relations Humaines 
ne dieu ju ro que 
d'éralration.. 
Deep tre deg ae vols BIS 
inlerce 


PARIS ET GRANDES METROPOLES 


Avec un diplôme ESC ou de Gestion, nous vous 
proposons d'enrichir votre formalion dans une mission 
à double facette : commerciale et technique. 
+ Placé au coeur de nos équipes commerciales, 
c'est en relation directe avec notre clientèle de 
promoteurs et de professionnels que vous négociez 
le montage des dossiers. 
+ Analyste financier, vous veillez à la qualité des 
projets sous leurs aspects financier, économique, 
δ ἐς juridique et humain avant de suivre leur réalisation. 
Bancaire, l'UCB est | ὲ 

" rd'hui le N° 1 des Vous l'avez compris, garant de la sécurité et de la 
mu Μ᾿ Ἂ rentabilité des opérations, vous êtes pour nos clients 
établissements spécialisés Lin interlocuteur commercial convaincant et pour nos 
agences un spécialiste financier solide. 
De nombreuses possibilllés d'évolution 
(encadrement d'une équipe, direction d'une 
agence.) vous seront proposées tant à Fl'UCB qu'à 
la Compagnie Bancaire. 
Pour ces postes basés à Paris εἰ dans les grandes 
métropoles régionales. adressez votre dossier 
complet de candidature sous référence AF/LM à 
Frédéric BOULY - UCB - 19. rue La Pérouse - 75116 PARIS. 


JEUNES ESC, POUR UNE ASCENSION RAPIDE, 
DEVENEZ DES TECHNICO-COMMERCIAUX 
DE L'ANALYSE FINANCIERE 


Filiale de La Compagnie 


RESPONSABLES DE LA FONCTION PERSONNEL GROUPE 


Reims - Chaumont - Epinal 


SNB7 La SNVB, banque régionale fortement implantée dans l'Est de la France et appartenant au groupe CIC renforce 
| ses structures Ressources Humaines Groupe et recherche des Responsables de ia Fonction Personnel Groupe. 


Rattachés hiérarchiquement aux Directeurs de Groupe, ils entretiennent d'étroites relations avec la Direction des 
GROUPECIC Relations Humaines du siège à Nancy. 
Outre les attributions classiques liées à la fonction personnel ; gestion et administration du personnel, paie, relations sociales institu- 
tionnelles (CE - CHSCT)... ils représentent l'un des éléments déterminants dans l'application de la politique développement des res- 
sources humaines et sociales de l'établissement. Ainsi, ils sont chargés au niveau de leur groupe d'animer la gestion prévisionnelle 
des ressources humaines, d'analyser les besoins en formation et d'élaborer les plans adaptés, sans omettre la fonction de communi- 
cation et d'information au sein du groupe. 
Ces postes s'adressent à de jeunes diplômés de l'enseignement supérieur de type universitaire Droit, Sciences Economiques ou 
écoles CELSA, CIFOP... ayant acquis une première expérience de 2 à 3 ans dans la fonction personnel. li s'agit de postes évoluiifs, 
ὁ aussi las candidats rencontrés sont mobiles géographiquement. Ces postes sont basés à REIMS, CHAUMONT et EPINAL. 


Merdi d'adresser lettre de candidature, CV complet + photo et rémunération sous référence : M 39/3019 D à : 


Agé d'environ 39 δας εἰ de τοῖοι supérieure, otre expérience mous ἃ corrair de linrêt 
πη vision dynamique et opérafionnele de la baction Personnel. 

Le poste est basé à Paris 1. 

Ecrivez sous référence MUTESU/M Consuller aussi le MNITEL 3617 code KRIEF 
BERNARD KRIEF CONSULTANTS 

116, rue du Bac - 75007 Paris 


EGOR REGION EST 
41, avenue Foch - 54000 NANCY 


EGOR 
| 
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RESPONSABLE 
DEPARTEMENT 
COMPTABILITE 


M Au sein de notre Direction Financière, vous 
serez aidé par une équipe de collaborateurs 
jeunes et motivés. 

ΠΝ Vore mission : garantir l'exhaustivité et la 
faisabilité du système d'informations comptables 
de notre saciélé et des entités qui lui sont 
raltachées. 

ΜΝ A environ 30 ans, vous bénéficiez d'une 
formation supérieure et possédez une première 
expérience réussie d'encadrement et 
d'organisation d’une unité comptable. 

Si vous souhaitez participer au développement 
d'une entreprise performante et dynamique, 
rejcignez-nous ! 

Merci d'adresser lettre, C.V., photo et prétentions, 
sfrét. G246/LM, à MEDIA PA. - 50-54, rue de Silly 
91514 BOULOGNE-BILLANCOURT CEDEX. 


DEPARTEMENT 
COMPTABILITÉ 


MEDIAPA 


PROTEE 
45, rue Saint-Roch 
75001 PARIS 


Association créée par les pouvoirs publics, les régions et les organi- 
sations professionnelles pour faciliter et accélérer l'utilisation des dis- 
positifs de formation multimédia individualisée 
RECHERCHE 

15) SON DIRECTEUR (poste réf. D) 


1 travaille en étroite collaboration avec le président, le bureau et le conseñ d'adminis- 
tration at organise les relations institutionnelles. 
1 ropous les oionations de potique οὔπότεϊο et dabor az pans action à moyen 


1 onéere, mot en œuvre et gère les budgets. 11 dirige l'ensemble des services. 
recrute et adminiatre la personnel. 
De formation supérieure, ἢ appart uns expérience confirmée de direction d'un dépar- 


ture nc ére, 
rade out et μῦραπας. 


2°) SON RESPONSABLE DE COMMUNICATION 
(poste réf. C) 


1l propose la politique de communication externe. Il en assure [a mise en œuvra dans 

la Emite des budgets définis. 

A nbèrs μὰ Ἀγ Θὲ ΠΕυΑν 88ὲ διϑόνοονε, ΜΕ is Jerpernn le conte de le nr” 

mu . 

I assure fes relations de [8 structure avec s0n environnement. 

Leeds LE ir Def cent ve gta 
Mobile, autonome, créatit, rigoureux, ἢ souhaite s'intégrer à une équipe jeune. La 

pratique des langues étrangères constitue un atout important, 


3°) UN CHEF DE ΡΒΟΕΙ TECHNIQUE 
(poste réf. T) 


I conduit les travoux d'élaboration d'un guide des ressources de formation muitimé- 
dia individualinée : les sous-ensembles du projet, en identifier les acteurs- 
«ἴδε, préparer les accords de colsboration qui en découlent, mettre en œuvre les 


minimum des technologies de ἃ 
première expérience duns la conduite des projets. 1] possède 
des qualités d'anrimateur at apprécie le travail en équipe. 

Adresser CV et prétentions à : 
Monsieur le président 
PROTEE 
45, rue Saint-Roch, 75001 PARIS 


@} Diners Cub  Engagez votre avenir 
lnteraiondl” dans un groupe qui agit 


Branche Voyages/Tenrisme du groupe BOLLORE, 
DINERS CLUB INTERNATIONAL recherche 


Spécialiste Marketing H/F 


De formution BAC + 3 on équiralent, à 
produits d'assurances et ou produits fina 
des nourelles techniques de commercialisation 
d'apporter une réflexion tratégiqne à not. 
conmnerciel : 

Vous arez ne bonne ui 
manière autonome 
rigoureux. Vos quali, 
ouverture d'esprit fon 
*_ rotre équipe de tri 

Ë Lai vitalité de notre gro 
€ 

ἃ 


des candidats à fort patent E 
Sous rous remercions d'adresser rotré d 
manuscrite. ΟἿΣ et photo} à SCAC D. 
Relations Humaines εἹ de la Formation 
49-29, πιὸ du Capitaine Guynemer 9206) PARIS ED 


VILLE OE LILLE 
CONSERVATOIRE NATIONAL DE os 
Musique-Danse-Théâtre 
Recrute 
UN DIRECTEUR ADJOINT 
Le du C.A. 


UN ATTACHÉ DE DIRECTION 
Chargé de l'organisation des activités d'animation-diffusion 
Stages et relations publiques 
Postes à pourvoir en octobre-novembre 1989 
Renseignements et candidatures : Conservatoire de Lille 
place du Concert, 53800 Lille. Tél, :20-74-57-50 


Juriste spécialisé 
en droit des sociétés 


Groupe de communication de premier plan, nous recrutons un 
juriste pour assister le responsable spécialisé en Droit des 
Sociétés et des Assurances de notre service juridique. 

Ce poste attractif comporte les responsabilités traditionnelles de 
cette spécialité mais également ia participation active à des 
dossiers de fusions, acquisitions, création de sociétés, apports 
partiels. 

Pour réussir dans-ceite mission motivante, vous justifiez d'une 
formation juridique de 3%" cycle, orlentée vers fe Droit des 
Affaires, complétée par de bonnes connaissances en fiscalité et 
comptabilité. Vous avez acquis deux à quatre ans d'expérience 
en cabinet ou en entreprise. Votre compréhension de l'anglais 
sera un atout 

Merci d'adresser votre candidature {lettre manuscrite + CV + 
prétentions) sous la référence 066 M à notre Conseil ORBE - 
41, avenue George V - 75008 PARIS, qui l'étudiera en toute 
confidentialité. 


LE DÉPARTEMENT DU VAL-DE-MARNE 
RECRUTE 
PAR VOIE DE CONCOURS SUR TITRES 
SVU OU PAR VOIE DE DETACHEMENT 


SAT DES PUÉRICULTRICES 


APPELÉES A EXERCER LES FONCTIONS DE DIRECTRICES 
OU DE DIRECTRICES ADJOINTES EN CRECHES 


CONDITIONS A REMPLIR 

Φ Etre dtulaire du Diplôme d'Etat de Puéricuitrice : 

+ Etre 8gé de 20 ans au moins et de 45 ans au plus su 1° janvier 1989 ; 

+ Justifier de 5 ans d'expérience (pour les candidates aux postes de Directrices de 


TRANSMETTRE LES CANDIDATURES ACCOMPAGNÉES 


au plus tard le 31 octobre 1989, dernier délai, fe cachet de La posts faisant foi, à : 
L'HOTEL DU DÉPARTEMENT DU VAL-DE-MARNE 
DIRECTION DU PERSONNEL DÉPARTEMENTAL 
1 bureau — recrutement 
avenue du Général-de-Gaulle 
94011 CRÉTEIL CEDEX 


POUR TOUT RENSEIGNEMENT CONTACTER LE 
TEL 43-99-84-00. Poste 6414. 


ECOLE SUPÉRIEURE DES SCIENCES 
COMMERCIALES D'ANGERS 


Bac + 4 reconnus. Etudiants admis sur concours national 


Dans le cadre de notre développement : augmentation du 
nombre de professeurs - accroissement de l'effectif élèves 
(180 par promotion) - diversification des activités : Mastère, 
Formaïion continue, Etudes, 
nous recrutons pour les posies permanents 
(service de 3 à 4 jours/serñaine) : 


æ PROFESSEURS ASSISTANTS τὸ 


Pour les départements suivants : 
FINANCE-COMPTABILITE 
-1 poste orienté vers la finance (FIC 1) 
-Î posts orienté vers le contrôle budgétaire et la 
comptabilité analytique (FIC 2) 
MARKETING 
-1 poste orienté vers la communication (MKG 1) 
-1 poste ofenté vers le contrôle et le commercial (MKG 2} 
RESSOURCES HUMAINES 
1 poste orienté vers La communication inteme et la gestion 
de personnel (RH 1) 
ECONOMIE 
-1 poste orienté vers l'économis d'entreprise et l'économie 
industrielle (ECO 1) 
ALLEMAND (ALL 1) 
De formation 3ème cycle, vous possédez de réelles qualités 
pédagogiques et une expérience en entreprise. 


Adressez lettre manuscrite, C.V., photo en "εἰ 
πὶ précisant 
1 rue Lakanal - B.P. 2007 - 49016 ANGERS Codex. 


BANQUE DE DÉPÔTS 
Paris et région parisienne, 
recherche pour son réseau d'Agences 


SECONDS D’AGENCE 


Classe IV ou V. ayant une bonne pratique des 


opérations bancaires. 


Adressez lettre manuscrite, Curriculum-Vitæ, photo en 


précisant la référence 43.894, 
PUBLICITE ROGER BLEY 
101. rue Réaumur - 75502 Paris, qui transmettra. 


Le Monde, 


point de rencontre des grandes ambitions. 


ATELIER D'ARCHITECTURE 


recherche son 


Il devre posséder une formation technique de haut niveau, dix années 
d'expérience dans le bâtiment pour organiser le travail d'une tren- 
taine de personnes et suivre la réalisation des ouvrages, 


Envoyer CV, lettre manuscrite, prétentions et photo au : 
n° 8473 LE MONDE PUBLICITÉ 


5, rue de Monttessuy, 75007 Paris. 


MISE EN PLACE DES ÉQUIPES DE PROJET 
programme développement social des Quartiers 
Dans le cadre d'un service fourmi aux collectivités locales {France entière}, la délé- 
gation interministérielle à [5 Ville recueille des candidatures pour des postes de : 


CHEFS DE PROJET 
AGENTS DE DEVELOPPEMENT 


Ces postes conviennent à des personnes expérimentées et motivées pour : 
— innover dans le gestion urbaine locale, 

— développer des démarches partanariales, 
— impulser des dynamiques avec les habitants. 


Envoyer C.V. au n° 8465 LE MONDE PUBLICITÉ 
5, rue de Monttessuy, 76007 Paris. 


la vente et la location de matériel d'élévation 
recherche celui qui, 
au terme d'une période de transition d'environ 6 mois, 
sera son 


Directeur général 


Α 30 - 35 ans, de formation Arts et Métiers. (CAM ou équiva- 
lent, vous possédez une expérience de quelques années au 
cours de laquelle se sont manifestées vos aptitudes à diriger 
des équipes techniques, vos qualités de gestionnaire et votre 


habileté ἃ développer une clientèle. 
Dans un premier temps, vos activités se limiteront à la Région 
progressi 


Parisienne puis elles s'étendront vement au territoire 


national, 

Votre esprit d'équipe et votre profil d' 
garants votre réussite. La maïtrise de 
serait un plus. 


Ecrire sous référence ! 92 à 


Quadre 


ἐξ [1e 


pli er pr 


a Pépinière 
15008 PARIS 


LS, rue € 


2 CHARGÉE)S 


D'ÉTUDES ÉCONOMIQUES 


Votre : Après une formation à nos méthodes d'analyses, 
vous coliaborerez à la réalisation d'études sur les stratégies d'en- 
treprises. 


Votre profil : Vous êtes un(e) jeune diplômé(e) d’un troisième 
cycle universitaire en économie industrielle, en gestion et/ou 
dune école de commerce. Vous parlez l'anglais. Vous aimez 
écrire et faites preuve d’une très bonne capacité de rédaction. 


Merci d'adresser votre dossier de candidature, lettre, CV et photo 


à Eric Chenais : PRECEPTA 
HE Conseil et analyses stratégiques 


PRECEPTA 
Groupe médico-social 


85, rue Lafayette 
Groupe de rem onde (12 E Ets. 350 pers.) dans l'Ouest. notre dynamisme est 
synonyme d'innovation et développement. 


75009 PARIS. 
Attaché de direction «Re. 7141 


pédagogue de fermasion paycho, socio ou autres, vous metez en place : 


εἰ τ 
gaie re EE 


* formarions des équipes d'intervenants, 
ὁ échanges au plan régional où naonal. 


Directeur d'établissement irer. 713149 


de formation ou d'expérience enseignant, animateur, Formateur ou autre, vous 


asssurez la gestion globale du centre 8 MF budget} - l'organisarion pédogo, 
( classes, Se por james (19 à 25 ens). j — 


Forte responsabilité liée une bonne rémunération + logement de fonction. 
Merci d'emer CV. à a ae choisie à notre conseil J.M. VIAU - CAPFOR 
9, rue Célestin-Port - 49100 ANGERS. Informations Miniwel : 3615 Code CAPFOR 


(OPEN ἡ RON 


PARIS - LYON - AIX/MARSEILLE - NANTES - CLERMONT-FERRAND - BORDEAUX 
ANGERS - AUCH/TOULOUSE - BREST - NICE - NIORT - QUIMPER - ROUEN - STRASBOURG 


Suite de la rubrique 


CADRE 
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RESSOURCES IUMAINES 
SPÉCIALISTES FONCTION PERSONNEL 


Morvé(e) par le recrutement, possédant une ommalion οἱ une prarière 
sapédence on Ressources Humiies, vour pexticiperer recherche 
ΣΎ ας το EU Ge Νὰ “" 


DÉVELOPPEMENT IMMOBILIER 


URBANISYE CONFIRMÉ 
Préparez Projets d'utbanisme cPlimisont 
ΡΞ à 00e ΞΟ ΤΣ Dm 
Éevices Tr" des travaux en Raison avec Jon 
Vous avez une fomnaïion d'ufboniste ρα des 
rayer rene ‘de 2 ons ou moi cians 
teur est un Indiponsobie, RAF, Een cer 
PAYSAGISTE CONFIRMÉ 
Vous préparsrez les études 
D aies DoyrQures dore le acte de développement 
(choix de Sdoptées οὐκ oi mx 


as 2 
«αν - ‘das Projets de δὰ Go 205 πέννα. μὲ 9/MRES ea 


| 
l 
| 
Ϊ 


᾿ο 

CAC. Vous êtes de fomation τ hippie Ent ns 
vous bénéficiez d'une expérience d'au moins 2 ans dans un poste almicire 
dans le racteur« ρῆνά » sur des projets de toile Importonie, Réf. 9/MC/38. 


Vous κὐξοεος at matirez en place des études de hioniicolon de dévelop 
d'offoctons, 6n fanont compts des continies lechriques. Four LE 
Le lo senfestion, Cut yen αἱ long lemme. do marlaions αἱ des 
étapes techniques, en accord cvec les citiérentes ségiemnentniions at 


RESPONSABLE MOBILIER ET MATÉRIEL 
D'EXPLOITATION HÔTELIÈRE 


COORDINATEURS MOBILIER ET MATÉRIEL 
D'EXPLOITATION HÔTE LIÈRE 
Vous supervistsez d'une part la bonne gestion des conirois Ge sous-tRi- 
Face cchais ours 5 Ru ται à SoctoDe Je erepod οἱ San 
tarvice achais, d'autre port La 
sûr l'nstalation de ces motériets confommiment aux Cahless des charges 


ESTIMATEUR COÛTS ARCHITECTURE DÉCORS 
Vous dlanninersz le voiume des décors intédeurs et extérieurs (κι Porc 
d'attractions hectares) pour tous les béliments ayant Chacun Iour 
ponte nee per τα πάμπαν; los Coût. Vous anciyrerez αἱ suivre les 


SUPERVISEUR PLANIFICATION 
ET AMÉNAGEMENT DE BUREAUX 


EURO DISNEYLAND, SERVICE RECRUTEMENT, : LE PASCAL », 


N ous préparons pour 1902 


sur on site d'environ 2.000 hectares, à l'Est de Paris, un lieu de 
loisirs et de résidence tout à fait unique en Europe par sa taille 
et sa conception. 12.000 personnes y travailleront dès 
Pouverture, Le fameux parc à thèmes « Magic Kingdom », 
5.200 chambres réparties dans 6 hôtels, un golf 18 trous, 
un camping aménagé, un centre de divertissement, des maisons 
individuelles seront À pour accueillir les 11 millions 
de visiteurs attexlus dès la première année. 
Euro Disneylan@ÿn grand projet européen, 
avec le Svoir-faire Disney. 


ΝΌΣΩΝ 


3 


à 11, BOULEVARD GEORGES MÉLIÉS, 


FINANCE 


construction 

mendetions à spporlar. Pour Cola, VOUS BLSGZ UNS DOffe r'onoiys- 
tes Enancien, αἱ vous serez on liaison permanente cvac les responsables 
de projets οἱ ls service Gchats, 

Vous êtes de lormeSon grande École de Commerce, option Finance, avec 
s possible une fornation d'ingénieur, ot vous νας une forte expérience 
Ge l'unciyse foncière de gronds projets de construction dons là secteur 
« privé ». RUE V/FN/66. 


ASSISTANTE RELATIONS INVESTISSEURS 


MGM" δὰ LEUR: Mordpañc? D Done Le re 
Vous over uns bonne Cuäure infomnatique οἵ un esprit 
A ed Dombes eur Dennis de σα Ge d'annénonee Her PAVÉS. 


ANALYSTE PROGRAMMEUR MICRO 


Yous poriciperer à l'onaiyse détaflée at prendrez en charge les rballso- 
Pr ve RS 


loquele vous conny Apple 

D). les résooux (M3 DOS, Macintosh), et vous avez uillsé le langage 

Programmation © Ou Pascot Ré 9, 

CONTRÔLEUR GESTION/ADMINISTRATIF 
JUNIOR 


Les remonsoblilés seront variées ou soin d'un Département Iréonnetique 
en agente opera me ra dirt 
Pour 


2 INGÉNIEURS ÉTUDES DE PRIX 
ἃ Électronique ἃ Mécunique 


INGÉNIEURS GÉNÉRALISTES 
SUPERVISION DE PROJETS MÉCANIQUES 


Vous poricipersz à IG conception technique des projeh, idees οἱ 
supervisatez les Hovoux des sociélés οὐ bureaux d'études extérieurs on 
sbiecionnont les composants 


ous 

tele rom πὴ Sénérciito vous avez une Hès large 

de études pour des profets νεπίδε, avec chob 
de cs tyne de composünis. Réf. 9/EG/75. 

" 
ΕἸ DES COORDINATEURS 
POUR CES DIFFÉRENTS DOMAINES 

Vous csaserez 19 bon sui st la Coordination de tous les πανσυχ Concer- 
nant un même projet pour lequel dfiérents sorices δὶ s0cibiés axtétiours 
mènent vous activement du 188 


Fhofo 4e 
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BANQUE 


HERVET 


Responsable Clientèle Privée Senior 
La Banque Hervet, Banque moyenne de 1 360 personnes poursuit le 


développement de son réseau. 


Déjà bien implantée en région parisienne (25 agences) et en province 
(Région Centre, Val de Loire, Nice, Lyon...) elle assure sa croissance par le 
renfort de ses équipes et l'ouverture d'agences dans de nouvelles régions. 
Réputée auprès des PME, la Banque Hervet s'est également spécialisée 
dans la gestion de clientèle privée de qualité. 

C'est pour développer at gérer cetta clientèle que nous cherchons des 
interlocuteurs de haut niveau capables également de former et encadrer de 
petites équipes. Afin de réaliser leurs objectifs, ils bénéficient d'une large 
autonomie mais aussi de l'aide et du soutien des services centraux. Ils auront 
bien sûr à participer à la politique commerciale et à l'action marketing locale. 


tique existant 


(eo LR AL ENT 


pour améliorer la collecte, le traitement et la diffusion de l'information rassemblée au sein de cene direc- 
tion ainsi que les procédures administratives et compiables, notamment en développant l'outil informa- 


li sera diplômé de l'ESCP ou d'une ESCAE et aura acquis environ 2 ans d'expérience professionnelle au 
sein d'un cabinet d'expertise comptable. 
Après une période d'environ 3 ans, il devra évoluer vers d'autres fonctions au sein du groupe. 


Le poste conviendrait à des cadres âgés d'une trentaine d'années environ, 
ayant une bonne connaissance des placama: 


mobilières mais aussi de la fiscañté, du droit et de l'immobilier. 


Dans ce secteur en expansion, de réelles perspectives de carrière sont à 


envisager. 


Merci d'adresser CV + photo + rémunération actuelle à : Marie-Dominique 
Kharouni, Banque HERVET, Division des Camières, 127 avenue Charles de pi: 
Gaulle, 92200 NEUILLY sous réf.M36EX Le 


LUN DES 100 PREMIERS GROUPES INDUSTRIELS 


FRANÇAIS 
CGiftre d'Affaires 7 Milliards F) - 
LEADER DANS LA DISTRIBUTION SPÉCLALISÉE 


recherche dans le cadre de son expansion et pour son siège à Paris : 


1 JEUNE 
CONTROLEUR 
DE GESTION 


Four assurer un rôle de conseil et d'assis- 
tance auprés des responsables de chaînes 
de distribution. 


Profil souhaité : 


- formation écoles de commerce. 
- débutant ou première expérience. 
- aisance dens les contacts humains. 


Le candidat retenu sera également chargé 
d'études économiques et de missions 
d'audit opérationnel. 


1 CONTROLEUR 
DE GESTION 
CONFIRMÉ 


Pour participer à la définition et à la mise 
en placs d'un nouveau système d'informa- 
tion pour l'ensemble du groupe. 

Profil souhaité : 

- environ 27 ans. 

- formation grandes écoles das commerce, 
de préférence avec option gestion des 
ὅποι mepérienne réuasie dans 09 type de 

- une nçe ce 
mission serait souhaitée. 

- bon esprit d'analyse et aisance dans les 
contacts, 


nts financiers et des valeurs 


Merci d'envoyer votre dassler de candidature à : 
Daphné BUNGENER - THOMSON - Direction du Personnel du siège 
Cedex 67 - 92045 PARIS LA DEFENSE 


ἿΝ 
THOMSON 


τς : GROUPE FINANCIER DE PREMIER PLAN 


MONTE 


Alu sein du service prêts de notre département bancaire, Il assurera. 
ovec une équipe de 6 collaborateurs l'instruction, l'octroi et le suivi des prêts. 


Î mènera cette activité très complète en laison avec notre réseau 
auquel ἢ apportera son assistance (information, pilotage. contrôle). 


ll entretiendra également des relations commerciales avec notre 
clenièle. 


Pour ce poste nous souhaïtons rencontrer un candidat de formation 


supérieure financière et juridique justifiant d'une expérience d'environ 3 ans 
dans le secteur bancaire. 


CONTESSE 


Merci d'adresser votre dossier de candidature sous référence 08.639 à 


Adresser C.V., photo et prétentions sous réf. 51810 M à BLEU Publicité 
94507 VINCENNES CEDEX qui transmettra 


17, rue du Docteur Lebel - 


EE Nous sommes depuis 1979, le Groupe Financier filiale à parité de SOVAC et de 
CRE DIPAR PEUGEOT, spécialisé dans le financement des véhicules PSA. 
Entreprise jeune, en plein développement, nos résultats reflètent une excellente 
adaptation aux évolutions du marché du financement. 
Noire DIRECTION DE LA GESTION ET DE LA COMPTABILITE recherche un organisateur expérimenté 
pour lui confier la responsabilité de son service METHODES ADMINISTRATIVES. 


A la tête d’une équipe appelée à s'étoffer, actuellement 5 cadres, vous aurez pour mission d'accompa- 


gner les mutations de notre organisation administrative. 


Le servica MÉTHODES est chargé d'assister et conseiller les directions du Groupe dans l'adaptation des 
procédures actuelles, la conception, la mise en œuvre et le suivi des nouvelles procédures administratives, 


dans un conlexte très informatisé. 


De formation grandes écoles ou équivalent, vous avez acquis une expérience d’au moins cinq années en 
Organisation ou Audit, au sein d'un cabinet ou d’une grande entreprise bancaire ou de services. 
Vous avez une réelle aptitude dans la conduite de projets, l'animation d'une équipe et un sens du contact 


développé. 


La connaissance du groupe acquise à ce poste vous ouvrira de larges possibilités d'évolution. 
Merci d'adresser votre candidoiure sous référence 9093 M à notre Conseil SENANQUE - ὶ 


103 rue Lafayette - 75010 Paris. 


Sénanque 


ORGANISME FINANCIER, NOUS SOMMES RATTACHES 
A UN IMPORTANT RESEAU NATIONAL ET AVONS POUR 
VOCATION DE PARTICIPER AU FINANCEMENT 
DES ENTREPRISES. Nous recherchons : 


Responsable 
des engagements 


Gardien de la politique de prêts mise en place par la direction, 
averti de la règlementation bancaire, il assistera et conseillerales 
directeurs régionaux en matière de crédit et sera le défenseur 
des dossiers présentés auprès de la D.G. 

Homme de métier, imaginatif et ayant le goût du terrain, il 
saura travailler en équipe et s'adapter à des Interiocuteurs 
différents. 

Environ 35 ans. Formation écoles Sup de Co ou TB. 
Expérience du crédit au soin une banque. 
Poste basé à Paris, déplacements courts mais fréquents en 
province. 

Merci d'envoyer CV. + lettre manuscrite, sous référence 848 à : 


Claudine GALLET 
Ressources Humaines 
8, rue Comeille 

75006 PARIS. 


Responsable méthodes et procédures 
dans un groupe financier 


ADJOINT AU RESPONSABLE COMPTABILITÉ 
ET ORGANISATION COMPTABLE 


Gete saciété du secteur tertiaire, de forte notoriété, appartient à un 
très important groupe International et réalise en France un chiffre 
d'affaires supérieur à 2 milliards de francs. Son fort développement et 
une diversification de ses produits la conduisent à renforcer ses 
Structures administralives et financières. 


En liaison direcie avec le responsable du département comptable et 
en coordination avec l'ensamble des autres directions, vous serez 
l'élément moteur de la définition et de [8 mise en place d'une nouvelle 
organisation comptable. Vous participerez à l'établissement des 
comptes de la société οἱ à La mise on œuvre du plan de formation de 
l'équipe composée actuellement d'une vingtaine de collaborateurs, 
afin de leur permetire de s'adapter aux nouvelles structures 
comptables οἱ d'acquénr une plus large polyvalence. 


Ce poste très évolutif s'adresse à un cadre ägé de 30/35 ans environ, 
Utulaire d'une formation supérieure (ESC ou université} et au minimum 
du DECS (certificats Supérieurs d'expertise souhaités). Une 
expérience significative dans une fonction similaire, à dominants 
Organisationnelle, ou en cabinet aest Indispensable. L'aptitude à 
dialoguer avec informatique (gros systèmes et micros) est 
nécessaire, ainsi que des qualités relationnelles solides. La 
Connaissance du secteur de la banque ou des assurances serait 
éppréciée. Ecrire sous référence 1129/M à: 


GRH Conseils 


43, rue de la Brèche-aux-Loups - 75012 PARIS. 
Discrétion assurée. 


CONTESSE PUBLICNE - 20, Avenue de l'Opéra - 75040 PARIS Cedex ΟἹ - qui 
transmettra. 


Recherche pour sa Direction 
des Entreprises 


ΡΙΟΙΤΓΑΝΤ 5 


CLASSE VI - VII 


Les candidats diplômés de l'Enseignement 
supérieur, devront justifier de 3 à 4 années 
d'expérience dans un poste similaire. 

Merci d'adresser votre candidature (lettre, 
C.V. et photo) sous référence 6231 à 
MEDIA P.A - 50-54 rue de Silly 
92513 BOULOGNE BILLANCOURT CEDEx. 


MEDIAPA 


350 KF +/- 
dministrer le personnel 


“2 αυϊοιηηθηΐ... 
Secteur Communication - PARIS 


Groupe intemationai de fout premier plan, nous 
recherchons note responsable de la Gestion 
Administrative du Personnel 
Collaborateur direct du Directeur des Ressources 
μολεῖν τὰς 567 


des Directions 
les, vous serez un élément cié du chongement. 
Merci d'envoyer ΟΝ. + leftre monusciie à note 
Conseil, sous réf. BP/5M - 
83, boulevord Raspail 


ÿ CL DIE 2 
| INFRAPLAN PARS/BARCELONE ἢ 


33 νενξηε δὲ ξυντες 


“Ἕ .--: 


ΣᾺ 


RCE LES 


9 


Fa 


-» 


Le 


DEPARTEMENT FINANCE 


pee ΜΌΝΕ: 140 000 
Implantations, ilards de 
Ι 800 produits et s ὅδ᾽ ΓΑ. 


Rattaché au Responsable de la Trésorerie, le candidat sélectionné 


DIVISION TRESORERIE 


aura pour missions : 


Michael Page Finance, 
Ivan Pacaud, sous réf. 1715 MO 
10, rue Jean Goujon 75008 PARIS 


τὰς d'évolution δὰ παῖς dU proue en Frans ou à 


Hard Saireser ον. + lettre manuscrite + photo 
ou téléphonez au 4289.30.03 


RESPONSABLE RELATIONS 
PUBLIQUES ET COMMUNICATION 
Banque - 300/350.000 F 


Est de la France - Une importante ban- 
que régionale recherche son futur responsa- 
ble relations publiques et communication. 

Basé au siège de la banque et rattaché à la 
direction générale, il jouera un rôle straté- 
gique dans le domaine de la communication 
interne et externe. Assisté d’une petite 
équipe, il aura un rôle moteur dans le 
domaine des relations publiques en étant le 
conseiller de la direction générale. Ce poste 
fortement évolutif conviendrait à un candi- 


dat, doté de fortes capacités relationnelles, 

de conception et mise en œuvre de politique 

et de programmes, âgé de 35 ans minimum, 

ayant une expérience de la communication 

et des relations publiques dans le banque, 

ou en png sur un poste équivalent. 
. CELERIER 


- 9252 
NEUILLY - Τὰ. 47.47.11. M. (Θὰ 
Minitel 36.14 code PA) 


Group 


CTRESEETIUNTS 


FUTUR CONTROLEUR DE GESTION 
BAC + 4 ou 5 


Val d'Oise - Cette entreprise (3 sites iñidus- 
triels) fait partie d’un groupe leader mondial sur 
son secteur d'activité. Elle crée pour l'un de ces 
sites (150 millions de francs de chiffre d'affaires) 
la fonction de gestionnaire industriel. En rela- 
tion avec le directeur administratif et financier, Il 
prend en charge la gestion analytique de la pro- 
duction, met en place le suivi de l'activité com- 
merciale, les éléments de tableau de bord, 
l'analyse des écarts pour action corrective dans 
Poe Te La 

réussite dans cette fonction permet à terme 
d'évoluer vers le contrôle de gestion de l'entre- 
prise. Ce poste s'adresse à un candidat de for- 


sance de la micro est un atout supplémentaire. 
La rémunération de départ saura motiver des 
candidats de valeur. Les entretiens auront lieu à 
Paris ou à Lyon. Ecrire à P. GYSELINCK en 
précisant la référence A/3154M - PA Consalting 
Group - 78, Bd du 11 Novembre - 69626 VIL- 
LEURBANNE Cedex - Tél 78.93.90.63. (PA 
Minitel 36.14 code PA) 


JEUNE RESPONSABLE 
ADMINISTRATION DU PERSONNEL 


Banque - 180/200.000 F 


Ve un one Pan du ren as 
caire de 
tachée à un groupe 


recherche un jeune 
de νεοττοὶ Rotteché eu A ntue dis rie 


humaines et disposant d’une équipe de 4 person 


ans minimum, diplômé de l'enseignement supé- 
rieur et motivé par l'aspect Jeu rue + 
tion, Σ acquis une prémi u 

Da _… PME ou dans la banque. Ce 


Group - 3, rue 
Cedex - TA. #141.11.64. (PA Minitel 36. 14 code 


PA) 


PAG: 
Group 
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CHARGE D’ETUDES 
Ingénieur + 3° cycle gestion ou économie 


Dans un secteur de haute technok 
une tonton dé d’études aux te 
- Cette société française compte 
aujourd'hui environ 20.000 personnes et réalise 
va chiffre d'affaires supérieur à 20 milliards de 
francs, Pour l'une de ses directions fonctionnel. 
les, nous recherchons un ingénieur ayant la pra- 
Hague ei κᾶν dem ψαῦσα. En liaison avec le 
du plan de la société, vous mènerez 
des études économiques à l'aide de l'outil infor- 
APL): collecte des informa- 
tions, contrôle de leur fiabilité εἰ consolidarion 
. À COurt terme, vous deviendrez 


du groupe. A moyen 


terme, VOus VOLS verrez proposer des responsa- 
bilités opérationnelles sur un des établissements 
du groupe. Issu des grandes écoles d'ingénieurs, 
vous êtes diplômé d’un 3ème cycle de gestion, 
vous avez ἃ voire actif une première expérience 
de 3 à 5 ans dans les domaines liés à la planifica- 
tion, au contrôle de gestion, ou à la gestion de 
projet Votre rémunération sera fonction de 
votre expérience. Ce poste est basé en banlieue 
Sud-Ouest de Paris. Ecrire à Sophie COHEN en 
précisant la référence A/D2080M - PA Consul 
ting Group - 3, rue des Graviers - 92521 
NEUILLY Cedex - Tél. 47.47.11.04. (PA Mini- 
tel 36.14 code PA} 


nsulting 
roup 


EURE IE TENTRS 


Crenting Business fdrentige 


DIRECTEUR D’AGENCE 
Auch 


La caisse régionale du Crédit Agricole 
du Gers (525 personnes) leader sur ce 
département, recherche le directeur de 
sa principale agence (40 personnes 
réparties sur 5 bureaux). Basé à Auch 
et rattaché au directeur du développe- 
ment, il a pour mission d’optimiser 
l'organisation tant au niveau de 
l’exploitation que de la politique com- 
merciale. Il participe activement au 
développement de la clientèle d’entre- 
prises. Ce poste ne peut convenir qu’à 


CD crévir AGRICOLE σ 


un cadre bancaire âgé d'au moins 32 
ans, diplômé de l’enseignement supé- 
rieur, disposant d’une expérience de 5 
ans minimum en tant que directeur ou 
adjoint d’agence. Une bonne connais- 
sance du marché des entreprises est 
indispensable. Ecrire à R. ROBERT en 
précisant la référence A/T7294M - PA 
Consalting Group - 2 bis, avenue Fri- 
zac - 31400 TOULOUSE - Tél 
61.52.34.18. (PA Minitel 36.14 code 
PA) 


ΤΡᾺ “9 ϑυϊάπε 
Group 


CHARGE DE CLIENTELE 
PME/PMI 
Banque 


Laon (02) - Unei importante banque régionale, 


Les 
τ: NS PAUSE a re 


bancaire &gé de 28 ans minimum, diplômé de 
l'enseignement supérieur (ESC, ITB...) ou équi- 
valent et ayant une expérience d’au moins trois 
ans dans je domaine de l'exploitation 
PME/PMI, avec une bonne approche de 
l'analyse de crédits. La rémunération sera adap- 
tée en fonction du profil du candidat retenu. 
Écrire à C. BUSO en précisant votre rémunéra- 
tion actuelle et la référence A/R9587M - PA 
Consulting Group - 3, rne des Graviers - 92521 
NEUILLY Cedex - Tél. Ὧν 41.11.04. (PA Mini- 
tel 36.14 code PA) 


PAGE TE 


HUMAN RESOURCES 
Business 


RESPONSABLE CLIENTELE 


Banque 


Marseille - Une banque à taille humaine, spé 
cialisée sur un marché porteur et proposant une 
gamme complète de produits financiers, recher- 
che dans le cadre de son expansion régiônale un 
responsable de clientèle pour son agence de Mar- 
seille. Dans le respect de la politique commer- 
ciale du groupe (orientée vers les entreprises co- 
opérétives et leurs adhérents, les associations et 
mutuelles), il ave son activité enzre Je déve. 
loppement d'un portefeuille de clientèles, le 
montage et l'étude de dossiers à court, moyen et 
long termes ainsi que La mise en place de services 
bancaires adapiés aux besoins de ces clientèles. 


Ce poste s'adresse ἃ un diplômé d’études supé- 
rieures (ESC, Sciences Eco, IEP ECOFI) ou un 
diplômé du secteur bancaire (ITB complet, 

CESB), ayant acquis me expérience de l'action 
commerciale et des études de crédit de 2 à 10 ans. 
Une bonne connaissance des techniques finan- 
cièxres est nécessaire. Une évolution de carrière 
sera proposée en fonction des résultats obtenus. 


47.41,11.04. œA Minitel 36.14 code PA) 


Group 


HUMAN RESOLRCFS 
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LE PREMIER GROUPE BANCAIRE 
PRIVE FRANÇAIS: 
UN SAVOIR-FAIRE A PARTAGER. 


Jeunes diplômés BAC + 4 minimum 
(écoles de commerce, d'ingénieurs ou 


universités orientées gestion), devunez des 


professionnels de la finance. 


Après une formation complète à nos produits 
et méthodes, nous vous proposons d'intégrer 


l'une de nos équipes de Spécialistes pour y 
prendre rapidement des responsabilités 
opérationnelles: 


intervenant sur les marchés de capitaux, 
gestionnaire de valeurs mobilières, 
spécialiste du financement international, 
contrôleur de gestion... 

Une multiplicité de métiers pour une carrière 
à bâtir ensemble, au quotidien. 


Eric Forest, Société Générale, Service Recrutement, 
7, rue Caumartin, 75009 Paris. 


Le Monde, 


HEDIA-SYSTEMN 


point de rencontre des grandes ambitions. 


Groupe financier et promotion immobilière 
région La: ; 
(80 personnes) 
totai bilan : 2,2 milliards 
RECHERCHE SON 


DÉFINITION DE LA FONCTION 
— Dirige le service «Finances et comptabilité» ; 
— Elshore avec le directeur da la politique financière et de crédit ; 


comptes de résultats prévisionnels, 
RS ET μου το να κὸτόι 
— Formation DECS, Ecoles de gestion, option finances ou équivalent ; 
— Expérience souhaitée : ménimim 5 ans à un poste similaire ; 
- Ουοδυῦς farines requiees : 
faciité d'intégration dans une équipe constituée ; 
- ΡΣ one τα CRU Lots cell de presse. 
DATE D'ENTRÉE EN FONCTION 
immédiatement 


Faire parvenir CV avec photo et prétentions sous n° 8487 
Le Monde Publicité 
5, rue de Monttessuy, 75007 Paris. 


Jeune Contrôleur 


SOCIÉTÉ GÉNÉRALE Financier 


CONJUGUONS NOS TALENTS. 


ΝΥ ΒΘ) NANTAIS ENNEMI RSS E SV URTO 07 
À LA GESTION DES ACIERS HAUTE TECHNOLOGIE 


Sur le marché des semences agncotes et hodticales. notre 
Groupe se situe au quabieme rang mondial En France. nous 
réahsons 110 MF de CÀ et mous prevoyons une lorte crassance pour 

les trois prochaines annees 


Ratigché au Dirgcleur Financer. votre mission esl Large. 


Financier sont de voire ressort. 

es une apparu ès mine Dour ur jaune Ge ὁ σῦκον 

supéneures de fnancetgeston de 24 ans minimum, debutant ou avec 

1 ou 2 ans d'expérence. 

Vos sofides connaissances de base. votre ngueur d'esprit. votre 

de communenton vous son Rasa ἃ ce poste base ἃ SENUS. ὁ au 
Nord de Paris. 

Merci d'adresser voire dossier de canchdature (lettre. C V.. fhcto) sous 
ΝΕ. 22 130-M a M. BUSI qu raera voire doser an toute conidenbelie. 


Coopers Executive 


&Lybrand tu 


Filiale du Groupe USINOR SACILOR, nous sommes leader européen sur le marché des Aciers 
Plats pour l'auromobile, l'électroménager, le bâtiment, l'emballage. 
Nous recherchons pour notre Groupe de Production Est ἃ SOLLAC Florange (proximité de Metz) : 


associés 75008 Paris 


Ællac 


ACERS PLATS δ΄ UISNOR 


UN(E) RESPONSABLE ORGANISATION 
METHODES - PROCEDURES COMPTABLES 


Rattaché hiérarchiquement au Directeur Comprabilité 
Gestion, sa mission est d'améliorer les méthodes et procédures 
comptables, en harmonie avec la Branche Aciers Plats. Il 
supervise aussi les affaires fiscales. 

Ce poste nécessire de nombreux contacts tant au niveau des 
sites qu'au niveau de la Branche. 

Le candidar possède impérativement une expérience profes- 
sionnelle confirmée en audit comptable ou d'organisation et 
en comptabilité. La connaissance de l'outil informatique est 
indispensable pour mener à bien certe foncrion. 

Réf. M 39/2038 C 


UN(E) ASSISTANT(E) 
DE GESTION DE L'USINE A FROID 


Rattaché hiérarchiquement au Directeur de l'usine à Froid, c'est 
un relais du Contrôleur de Gestion sur le rerrain. Le candidat 
est amené à analyser les résultats, les écarts, calculer un cer- 
tain nombre de ratios etc... 

Ingénieur, issu d'une école de gestion, ou d'une université 
niveau 3ème cycle, le candidat a une expérience du contrôle 
de gestion en industrie, des systèmes d'information ou est 
assistant de gestion en PME/PMI. 

Il possède une forte sensibilité technique. 


Réf. M 39/2038 D 


RESPONSABLE RELATIONS 
GRANDES ENTREPRISES 


Directement rattaché au Direcieur de fExploitation, vous aurez à 

“gérer les relations avec les principaux dients Entreprises {montages 
dossiers de financements, ingénierie financière, gestion da lrésorerte, 
épargne salariale, opérations internationales, relations 


informatiques], 

Véritable portenaire de votre clientèle d'entreprises, vous étendrez 
égolement voire action à la recherche de nouveaux clients, 

Vous avez une formation supérieure et votre expérience boncaire 

{5 ans} δή tant que Responsable d’Agence ou d'un Groupe d'Agences 
vous a donné de solides bases techniques. Dynamisme commercial et 
esprit d'initiative sont indispensables pour ce poste de confiance. 
Merci d'adresser votre candidature [lettre manuscrite, CV, photo et 
prétentions}, sous réf. 58380, à MEDIA-SYSTEM, 6/8 impasse des 
Deux Cousins, 75849 Paris Cedex 17, qui tronsmattra. 


ΤΊ s'agit de postes évolutifs tant au niveau de ‘la Sociéré que du Groupe USINOR SACILOR, s'adressant à des Hommes doses 


âgés d'environ 30 ans. 
MA are SACILOR 


Merci d'adresser lettres de candidatures, CV complet, photo et rémunération actuelle sous références 
EGOR 392035 Cou M 39/2038 D à norre Conseil : 
EGOR REGION EST - 41, avenue Foch - 54000 NANCY 


MEDIA-SYSTEM 


Le Pouvoir et la volonté 
d'entreprendre ! 


Exploitant PME/PMI 


Si vous êtes convaincu d'exercer un métier passionnant et désirez 
évoluer vers de nouvelles fonctions, une seule condition : vous devez 
pouvoir mettre à profit vas qualités commerciales. ; 


Votre potentiel commercial 
pour notre puissance financière. 


iliale d'un établissement financier de premier plan, nous créons unesociété 
de location avec option d'achat de véhicules automobiles qui s'appuiera 
sur les structures commerciales du groupe. 


Vous prendrez en charge l'animation et le développement commercial. Vous 
devrez convaincre, motiver et former ceux qui, dans ce puissant réseau, distri- 
bueront vos produits. Bien sûr, vous élaborerez la tarification et de manière 
générale contribuerez à l'amélioration du système tant au plan administratif 
qu'au plan marketing et commercial. 

A 28-30 ans, diplômé d'une école de gestion, vous avez3 à 4 années d'expérience 
du terrain et de la direction d'agence acquise auprès d'un des spécialistes du 
secteur. Mobile et disponible, vous êtes un commercial. Vos excellentes qualités 
de manager et de gestionnaire vous permettront d'évoluer vers de plus larges 
responsabilités. Merci d'adresser très vite à Philippe Vuitteney, associé du 
Cabinet Sirca, votre dossier de candidature, au 64 rue La Boétie - 76008 Paris, 

sous la référence A 010 830 LM. Ce poste est basé à Paris. 


Sirca 


Paris-Lyon-Madrid-Lisbonne 


BANQUE 
HERVET 


Nous vous assurons de réelles perspectives de carrière en vous 
offrant les moyens d'une es banque de 1 300 personnes bien 
dimensionnée. 


Le savoir-faire et les conseils des départements spécialisés du siège 
vous permettont au sein d'une petite équipe autonome et performante 
de gérer et de développer une clientèle sélectionnée de PME/PML 


Merci d'adresser CV + photo + rémunération actuelle à : 
Marie-Dominique Kharouni, Banque Hervet, Division des Carrières, 
127 avenue Charles de Gaulle, 92200 NEUILLY, sous réf.M37EX. = 


Membre de Synice, 


mn 


teentre aides, 


à 
seva:" PAM art du y Groupe & SAINT-GOBAU inphrée ἃ à Chalon-sur-Saône (71).la SEVA 
Dans le cadre Ne: 
geo 2 Es conne, ape D do He du Gp mo 
' CONTROLEUR DE GESTION 


Raïtaché au DAF, peseure indépendamment des finaés ciassi ques [665 au poste, l'animation de La 
fonction auprès des responsables des 5 de produits ef de l'encadrement. 1 Sera aussi associé à 
certain nombre de travaux et études en relation avec la Direction Financière. # 


Ce poste s'adresse à un jeune ciplèmé d'école d'ingénieur et/ou de gestion-commerce, ägés d'environ 
27 ans, ayant uis une prem ᾿ 
. ἀνοίας pau Ἢ acq ue per τ re expérience. L'anglals est vivement souhaité. ll s'agit d'un poste 


Merci d'adresser lettre de ἡ 
ἢ merci d'adresse candidature, CV complet, phota et rémunération actuelle sous la référence 


EGOR GESTION ET FINANCE 
41, avenue Foch - 54000 NANCY 


Secteur Bancaire 


REDACTEUR CONTENTIEUX 


Toulouse 


Cet Organisme Bancaire est implanté sur une partie du Sud Ouest depuis de nombreuses années : 
il dispose d'une trentaine d'Agences sur sa zone d'activité et son implantation régionale dans les 
milieux industriels est très forte (plus de 10 000 entreprises clientes). Sa clientèle est composée 
entre autres d'entreprises innovantes dans des secteurs de technologie de pointe. Face à cette 
orientation, il dispose d'équipements appropriés, ayant permis très tôt la mise en place de systèmes 
d'information autonomes, tournés vers l'aide à la décision. 

Sous l'autarité du Directeur Contentieux, ce Rédacteur aura pour principales missions le suivi et le 
recouvrement de créances, ainsi que la gestion de dossiers contentieux. Il est en liaison avec les 
Chargés de Clientèle et pourra être amené à se déplacer en Agence. 

Agé d'environ 30 ans, titulaire d'une Maîtrise en Droit, il fera état d'une expérience de 3 à 5 ans dans 
un poste similaire chez un Avocat ou dans un Service Contentieux (Entreprise ou Organisme de 
Recouvrement). ἢ} aura des connaissances en matières de droit des affaires. 

Qualités requises : rigoureux, autorité de compétence, communicatif, pédagogue, diplomate. 

Les conditions offertes, la position tout-à-fait exceptionnelle de cet Organisme sur son marché régional, 
l'ambiance de travail, sont de nature à intéresser une personnalité de valeur. 


Merci d'adresser lettre de candidature, CV complet, photo et rémunération actuelle, sous référence 
M20/1834P à: 

Le Suly - 1 place Occitane EGO 
31072 TOULOUSE CEDEX 


EGOR BANQUES ET SERVICES 
PAFSS BORDEAUX LLLE LYON NANTES STRASBOURG TOULOUSE - BELGIQUE DANMARK DEUTSCHLAND ESPANA TTALIA NEDERLAND PORTUGAL UNITED 


Prendre en charge l'Administration et 
la Gestion de notre Direction Régionale 


Filiale du Groupe Lyonnaise des Eaux, notre société (4500 personnes - 1,6 milliard de francs 
de Chiffre d'affaires), partenaire des collectivités locales, apporte un service complet à la 
population. Nous possédons une solide notoriété par la qualité de nos prestations et de notre 
disponibilité. Nous renforçons nos struciures et recherchons le Responsable de 
l'Administration et de la Gestion de notre nouvelle Direction Régionale Île de Francs-Centre 
(750 personnes - 330 mäions de francs de Chiffre d'Affaires). 

Rattaché au Directeur Régional, le titulaire du poste prend en charge l'ensernble des fonctions 
de l'Administration Générale de la Région. 1! anime une équipe de 15 personnes et ses 
principales responsabilités portent sur l'administratif, la comptabilité, le contrôle de gestion, 
linfommatique et la gestion du personnel. 

Nous souhaitons rencontrer un professionnel d'environ 35 ans, de formation supérieure idéalement 
complétée du DECS. ἢ justifie d'une expérience significative de "généraliste" dans une PME. 

Ce poste est basé en banfieue Sud. L'appartenance à un groupe ainsi que les conditions offertes 
sant susceptibles d'intéresser un candidat de valeur. 


Merci d'adresser lettre de candidature, CV complet, photo et rémunération actuelle an 
8, rue de Berri - 75008 PARIS 


précisant la référence M 50/387 K à : 
EGOR 
Tel : (1) 42.89.26.64 1 


EGOR GESTION ET FINANCE 
PARIS BORDEAUX LLLE LYOH NANTES STRASBOURG TOULOUSE - BELGIQUE DANSEARK DEUTSCHLAND ESPANA ITAUA NEDERLAND PORTUGAL UNITED KONGDOU 


Le Groupe EGOR, plus de 300 personnes, est l'un des leaders européens dans le domaine des 
Ressources Humaines. Notre fore croissance {+ 40 % par an), nos nombreuses implantations nationales 
et intemationales, ainsi que le développement de nos diversifications nous conduisent à renforcer nos 
structures fonctionnelles et à rechercher deux nouveaux collaborateurs. 


COMPTABLE COMPTABLE 
GENERAL ANALYTIQUE 


sein du Service Comptable, il se verra confier la Rattaché au Contrôleur de Gestion du Groupe, il 
responsabilté complable de plusieurs sociétés du participera à la refonte de la comptabilité analy- 
Groupe, de la saisie des pièces comptables à la tique et des tableaux de bord et contribuera par 
réalisation des bilans. Totalement autonome et Son sens relationnel et ses capacités d'écoute, à 
fiable, il saura prendre la mesure de ses impor- définir au mieux les besoins des ütifsateurs. 
tantes Réf. M 41/458100 B Réf. M 41/458100 C 


Nous souhaitons rencontrer des candidats titulaires de DUT ou BTS en Comptabilité ou Gestion, ayant une 
première expérience d'au moins 3 ans dans des fonciions analogues. Autanomes, ayant le sens des respon- 
sabiftés, lour dynamisme et leurs capacités d'initialives seront déterminantes. 

Nous proposons des fonctions motivantes au sein d'une équipe dynamique et jeune. La rémunération est 
attractive at les postes sont basés à Paris 8ème. 

Merci d'aciresser lettre de candidature, CV détaillé, photo et rémunération actuelle, en précisant la référence 


choisie à : E | 


EGOR GESTION ET FINANCE 
8. rue de Berri - 75008 PARIS 
ΤΟΙ: (1) 4289.26.64 


i des candidats de valeur 
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Le Monde, point de rencontre des grandes ambitions. 


Coordonner, planifier, gérer. 
DIRECTEUR ADMINISTRATIF 
ET FINANCIER 


"Céramique de Bischwiller est une PME en expansion, 

spécialisée dans là production d'appareils sanitaires en 

Π posais pu partie d'un groupe allemand de 900 per- 

hé hiérarchiquement au directeur série eee au responsable comptable et 

nañGier allemand, le candidat a pour mission d'amimer les services comptables, de développer princi- 

palement la comptabilité analytique et le contrôle budgétaire : il assure également la gestion du per- 
sonne! (recrutement, administration, motivation.) et supervise les achats et l'informatique. 

Agé d'environ 35 ans, diplômé d'une Ecole Supérieure de Commerce {ou équivalent), le candidat pos- 

une expérience comptable etlou de gestion opérationnelle de préférence acquise en milieu 

ge a geirse de l'allemand est exigée et une expérience de travail en contexte allemand 

sel 


ion diversifiée dans un environnement dynamique ; la rémunération sera fonction de l'expérience 
acquise. 
M 64/3116 À à : 
EGOR GESTION ET FINANCE EGOR 
Tél.: (1) 42.89.26.64 Γ 
PS ELLE VONT SRE TASSE. SA a LA ES EL rom ra ἦ 
gamme et de produits de décoration, le groupe TOLLENS emploie près 
Γ᾽ TOLLENS de 900 personnes pour un chitre d'aftaires de 900 MF et une marge 
ner de 7.5 %. En France, la distibution s'organise autour de 50 fikales. 
À Dans le cadre de son expansion, TOLLENS recherche 
Aataché au Directeur Financier du groupe, il est chargé de la préparation et du suivi du budget de [8 maison mère 
(änalyse des écarts et actions correctives). fl trahe également certains dossiers de prestations extemes et participe 
Fou Ci POS NOUS eo ΠΕ ΟΡ lNCOTIrEE 688 Cantin GRO LS δ [απο lement supérieur, ayant uns expérien- 
ce de 3 à 5 ans an contrôle de gestion, si possible dans la 7 pen Réf: M 67/2666 F 
Rattaché au Directeur Financier du groupe, il est chargé de définir les procédures de consofidation, de former les uti- 
fleurs et d'effectuer la consolidation des Sociétés françaises et ätrangères. Il est aussi responsabla de l'équipe 
Pour ce poste nous souhaitons rencontrer des candidals titulaires d'un DECS, ayant acquis idéalement uns expérien- 
ce mde en cabinet et entreprise en consolidation. Réf: M 67/2666 G 


Basé à Bischwiller (67) près de STRASBOURG, ce poste s'adresse à un candidat motivé par une 
Merci d'adresser lettre de candidature, CV complet, photo et rémunération actuelle sous la référence 
8, rue de Berri - 75008 PARIS 

Leader Français dans [8 production et la distribution de peintures haut de 

CONTROLEUR DE GESTION 
aux décisions d'investissement. 
RESPONSABLE CONSOLIDATION et AUDIT 

d'auditeurs intemes et de la mise en œuvre des programmes d'audit comptable du groupe, 
Les ΒΟΑΙ͂Σ en! Lesés ἃ Cergy. Les'conciions manrieies ot les perspectives σὐνοίυὐδη son 88 Pature à MOier 


de Re CV compleL photo et rémunération actuelle en précisant la rétrence choisie à: 
EGOR GESTION ET FINANCE 


8, rue de Beni - 75008 PARIS EGOR 


Tél : (1) 42.89.26.64 ᾿ 
PARIS BORDEAUX LILLE LYON NANTES STRASBOURG TOULOUSE - BELGIQUE DANMARK DEUTSCHLAND ΕΘΡΆΝΑ ΠΆΠΑ ΝΕΓΕΗ͂Ι ΝΟ PORTUGAL UNITED ΚΙΝΟΘΟΝ. 


Les Laboratoires TAKEDA, filiale française d'un Groupe 
Pharmaceutique International connaissent actuellement un 

Jakeda accroissement important de leurs activités. lis étoffent leurs ser- 
vices financiers et recherchent un 


DIRECTEUR FINANCIER 


Rattaché au Directeur Général et assisté d'une équipe de 5 personnes, il prendra en char- 
ge la comptabilité générale et analytique, le contrôle de gestion, le reporting et la trésorerie. 


Poûr ce poste parisien, nous souhaitons rencontrer un Directeur Financier confiné, diplô- 
mé de l'enseignement supérieur, ayant une expérience significative de la fonction dans 
une entreprise anglo-saxonne. La maîtrise de l'anglais est indispensable. 


Les conditions offertes et les perspectives d'évolution sont de nature à motiver une per- 
sonnalité ambitieuse. 


Ë Merci d'adresser lettre de candidature, curriculum vitae complet, photographie et rémuné- 
ration actuelle sous la référence : M 67/3276 Α ἃ: 


EGOR GESTION ET FINANCE 
8, rue de Berri - 75008 PARIS 
Tél.: (1) 42.89.26.64 " 


PARIS BORDEAUX UILLE LYON NANTES STRASBOURG TOULOUSE - BELGIQUE DANMARX DEUTSCHLAND ΕΘΡΆΝΑ ITALIA NELERLAND PORTUGAL UNITED ΚΝΟΌΟΩ 


JEUNE CONTROLEUR DE GESTION ΜΕ 


Création de poste 


Cette société de forte notoriété du domaine tertiaire et des services est l'un des premiers groupes 
Européens. En France, le développement de ses activités justifie la création d'un poste de Contrôleur 
de Gestion. 
Rattaché à la Direction Générale et Financière, le titulaire du poste sera chargé de mettre en place les 
de gestion nécessaires au suivi et au contrôle de nouvelles activités développées en France. 
Ὁ implique la mise en place de l'ensemble des procédures budgétaires et comptables et les “instru- 
de reporting”. 
Nous souhaitons confier cette responsabilité à un jeune diplômé de l'enseignement supérieur écono- 
miqué et commercial (option finances, comptabilité, contrôle de gestion) possédant de préférence une 
premiére expérience protessionnelle (2/3 ans). Son expérience a été acquise en entreprise ou au sein 
d'un cabinet d'audit. Il est habitué à utiliser la micro-informatique. La pratique de l'anglais est souhaitée. 
Les conditions offertes sont de nature à intérasser un(e) candidat(e) de valeur. 


i d'adresser lettre de candidature, CV complet, photo et rémunération actuelle sous rélérence 
60/3255 À à - 
GESTION ET FINANCE 
ΤΩΙ Berri - 75008 PARIS 
Tél. (1) 42.89.26.64 


PARIS BORDEAUX ULLE LYON NANTES STRASBOURG TOLAQUSE - BELGIQUE DANMARX DEUTSCHLAND ESFANA ITALIA NEDERLAND PORTUGAL, UNITED KINGOCME 
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La Direction Réassurance des A.G.F. recherche : 


UN MONDE 
OUVERT. 

DES HOMMES 
EN MARCHE. 


Les nouveaux enjeux, 
tout le monde en parie... 
Aux A.G-F., nous 

rs. Notre situation 
est tout ἃ fait enviable, 
chu) Ne IE 
personnes, 32, 
de CA. consolidé dant 
près de 20% à 
l'international, 1 600 
agences en France, une 

n dans 44 

poys). Mais nous savons 
que la remise en cause 
est facteur de progrès. 


hommes et des femmes 
partagent notre esprit 
A nous reléverons de 
nouveaux défis. 


Ses responsabifités comprendront les 
— le contrêle et la vérification des informations comptables reçues des clients {cédantes ou cour- 
üers) originaires de plus de 100 


Adjoint au responsable 
du département comptabilité 
générale et trésorerie 


Sa mission s'articulera autour de 2 axes essentiels : 

— la coordination de l'ensemble des activités comptables : générale, déclarations 
fiscales, frals généraux, contrôle de gestion, stratégie, 

- l'encadrement et l'animation d’une équipe. 

Nous souhaitons rencontrer un candidat possédant : 

— un diplôme d'une école supérieure de commerce ou de gestion ou un DECS, 

— la connalssance de l'an, 

- l'expérience (3 à 5 ans) de l'encadrement d'un servica comptable (acquise ou non dans le sec- 
teur de l'assurance). (réf. M/10/R). 


Adjoint au responsable 
du service comptabilité 
acceptations 


aspects suivants : 


pays, 
= l'analyse des comptes de résultats pour définir l'évolution des différents secteurs d'activité. 
- l'animation d'une équipe. 
Nous recherchons un candidat justifiant d'un diplôme d'une école supérieure de commerce ou 


d'un DECS ayant, ἃ son actif, la connaissance de J'ai 


comptable de 3 à 4 


ans de préférence dans le secteur de l'assurance. (réf. M/09/R). 
Merci d'adresser lettre et CV {en précisant votre rémunération 
actuelle) sous réf. correspondante à Isabelle DONNADIEU 
Département des Ressources Humaines. 


AGF 33, rue Lo Fayette - 75009 PARIS 


. Une forte croissance, plusieurs missions. 
| ES 
VOUS ETES 


A LA FONCTION FINANCIÈRE 
AIR FRANCE 


Nous recherchons les comptables de notre croissance. 


Vous êtes rituluire d'un DUT, BTS comptable ou DESCF. Vous avez environ 25 ans. Vous avez de préférence 
au moins 2 ans d'expérience en cabinet d'expertise comptable ou en entreprise. Vous maürisez l'outil 


informatique. Vous parlez l'anglais. 


Au sein de sa fonction financière (1 100 personnes) Air France vous propose : 


- des premiers postes avec des missions précises : 


9 Chef de groupe au contrôle des recettes ou litiges. 
e Chef de groupe à la facturation industrielle. 
Φ Agent de maitrise à l'inspection financière. 
e Assistant du directeur financier d'une filiale. 
- un itinéraire professionnel diversifié en région parisienne, en France ou à l'étranger. 
Forre rémunération annuelle brute de départ tiendra compte de votre diplôme et de votre expérience profes- 


sionnelle : 121000 F à 135000 F. 


Merci d'adresser avant le 19 septembre, votre dossier de candidature {lettre manuscrite + CV + photo) sous 
réf. ΓΕΑ à Air France. Madame Buugrand, Sélection er Orientation, Orly Sud 114, 94396 Orly Aërogare Cedex. 


La sélection est prévue le 11 octobre. 


ΦΩ͂ 
AIR FRANCE 


SOCIETE INDUSTRIELLE 


Le Gmupe BERTRAND FAURE AUTOMOBILE recherche 
pour l'une de ses sociètés industrielles (L,$ milliards : 5 usines), un : 


Contrôleur de Gestion 
Central 


basé à Etampes 
Dans le cadre de la réorganisation de nos sysièmes d'information. 
vous aurez pour mission d'adapter notre contrôle de gestion à 
nos nouveaux besoins, en formant votre équipe et les utilisateurs. 
L'établissement Jes budgels. le suivi des résultats et Le conseil 
aux opérationnels vous impliqueront totalement dans la vie 
de l'entreprise. 
30/35 ans, de formation ESC ou école d'ingénieur plus gestion. 
vous justifiez d'une solide maitrise de 1 comptabilité industrielle. 
Homme de conseil. vous appréciez de mettre en oeuvre 
personnellement vus rvommandations si nécessaire et êtes 
disponible pour des déplacements en usines. 
Lu remunération sera molivanite pour un candidat de valeur. 
Nous vous remercions d'adresser votre candidature (lettre 
manuscrite + CV et prétentions} sous référence C 209 M à 
Erns! & Whinney Conseil, 6 rue de Téhéran. 75008 Paris. qui 
étudiera votre candidature en toute confidentialité. 


Groupe français du secteur des biens d'équipement industriels, 
leader euro οἵ n° 2 mondial dans sa spécialité (700 personnes, 
CA : 600 MF}, nous recherchons pour nous accompagner dans 
nolre expansion un : 


Directeur 
Administratif et Financier 
Paris Est 400 KF+ 


. Rattaché au PDG, il supervisera une équipe de 15 collaborateurs 
et assurera la responsabilité de l'ensemble des fonctions 
administratives. comptables et financières. 

Dans un premier temps. il s'attachers à vérifier la cohérence du 
système d'information εἰ à metre en oeuvre les dé ents 
majeurs, permettant de l'adapier à un contexte international 
évolutif. 
Nous souhaitons rencontrer des candidats de 30/35 ans. de 
formation supérieure type ESC + DECS), justifiant d'une 
expérience réussie en cabinel d'audil puis éventuellement en 
entreprise. les ayant doté d'une bonne maïtrise de l'organisation 
comptable et informalique en milieu industriel. 

Ce poste requiert d'excellentes qualités d'organisation εἰ 

d'animation d'équipes. ainsi qu'une pratique courante de 

l'anglais. 

Nous vous remercions d'adresser voire candidature {lettre 

manuscrite + CV) s/réf. E 216 M à Ernst & Whin Conseil, 

+ rue de Téhéran. 75008 Paris, qui eludiera voire candidature en 

toute confidentialité. 


EU Ernst & Whinney Conseil 


UNABIME  phoio Zefa 


Le Monde, 


point de rencontre des grandes ambitions. 


Le contrôle de gestion 
au plus haut niveau 
sur la Côte d'Azur 


JEUNE CADRE 
EN GESTION BUDGETAIRE 


Grande Ecole ou Equivalent 
Débutant ou Première éri 


Intégré au Service Contrôle de Gestion, sous la responsabilité 
du Contrôleur Budgétaire, vous assurerez Le suivi et l'analyse 
des frais de l'ensemble des services. Vous élaborerez et analy- 
serez le budget annuel et Les tableaux de bord mensuels. Vous 
aurez aussi à réflechir, en concertation avec les différents res- 
ponsables des services, sur les solutions économiques à 
apporter en veillant à l'application des procédures. 


Jeune diplômé d'études supérieures, vous concevez la fonc- 
tion en homme de terrain. nécessitant rigueur, souplesse et 
sens de la communication. Vous débutez dans la vie profes- 
sionnelle ou avez déjà acquis une première expérience, de 
préférence en Cabiner d'Audit, er souhaitez rejoindre un grand 
groupe français qui vous permettra d'évoluer très vite. 


La rémunération de départ ne sera pas inférieure ἃ 150 ΚΕ. 
Merci d'adresser lettre, CV, photo et rémunération actuelle 
sous référence 9109 à : 


RESSOURCES HUMAINES PROVENCE 
23, Rue de la Buffa - 06000 NICE. 


ΑἹ 


Φ 


THOMSON 


BERNARD 


Adjoint au 


Directeur Financier ur 
Financement immobilier et promotion 


Notre Groupe de sociétés (financement immobifier et promotion) 
animé par une direction innovatrice, ique, exigeente, poursuit ur 
important développement en CA. rentabifté, notoriété sur ses marchés. 
Vous seconderez le directeur financier et, à ce Utre, vous aurez 
notamment la responsabilité de la supervision : 

9. 668 services comptsbles 

9 de la trésorerie des sociétés du groupe 

5. du contrôle de gestion du produit net bancaire. 

De formation E.S.C., D.EC.S., Maîtrise de Gestion - Dauphine ou 
équivalent - vous avez entre 5 et 7 ans d'expérience, une bonne 
connaissance pratique de La comptabilité. 

Votre tempérament d'animateur, vos quaëtés de rigueur et d’organisalion, 
votre capacité À travalBer en équipe seront parmi les critères déter- 
minants du choix pour ce poste basé à Paris, 

Pour recevoir des Informations complémentaires, merci d'adresser 
voire candidature sous référence 19 8317 M à notre conseil 


2 EQUIPES ET CARRIERES 


4, rue de la Bienfaïsance 75008 PARIS 


Filiale française de la JAPAN AIR LINES, nous sommes 
aujourd'hui le numéro 1 des που ΓΟροταίοιν, spécialisés sur le 
Japon εἰ poursuivons notre croissance (50 personnes, CA : 80 MF). 
Nous recherchons notre 


Chef du Service 
Comptable 


Paris 
Rattaché au Directeur Administratif εἰ Financier et responsable 
d'une jeune équipe de 7 personnes, vous coa: l'intégralité 
des tâches comptables jusqu'au bilan et participerez uctivement au 
développement des outils de gestion dans un contexte évolutif 
et fortement informatisé. one 
De formation supérieure εἰ niveau DECS, vous maîtrisez 
parfaitement les techniques comptables et fiscales et justifiez 
d'une expérience d'environ 4 uns uise dans une lonction 
similaire ou pour partie en cabinet d'expertise. 
La souplesse d'esprit, le sens de la communication, de bonnes 
connaissances informatiques (IBM) et la maîtrise Je l'anglais 
sont parmi les qualités essentielles pour réussir dans ce poste et 
évoluer vers de plus larges responsabilités. 
Nous vous remercions d'adresser votre candidature (lelire 
manuscrite + CV et prétentions) sous référence E 217 M à 
Ernst ἃ Whinney Conseïl, 6 rue de Téhéran. 75008 Paris, qui 
étudiera voire candidalure en toute confidentialité. 


Ernst & Whinney Conseil 


τα nee Σου 


rôle de BEStio 
is haut Nives + 
à Côte d'Az: 


Audit Manager 


Paris 330 KF+ 
Dans le cadre de cette création de poste, vous serez chargé de mettre 
place le service d'audit εἰ de concevoir le programme d'audit pour 
l'ensemble des filiales européennes de la branche. 

Au départ πὲς impliqué sur le terrain, vous devrez sensibiliser vos 
inerlocuteurs à l'importance de vatre mission. Ce poste ouvre ἃ 1erme de 
ts larges perspectives d'évolution ea France ou à l'étranger. 

Agé de 28 à 32 ans et de formation supérieure (HEC, ESSEC, ESCP, ... 
VOUS avéz acquis une solide expérience de [ἡ At à End LE 
tionale ou d'un cabinet anglo-saxon. Angjiais requis. 


Contacer Xavier d'Anglade au (1)42.89 30.03. ou adresser CV + photo 
Ἐπὶ 16} + rémunération actuelle à Michael Page Finance, 10 rue Jean 
Goujon, 75008 Paris, sous Fr À 


! sCrivr 


Yvelines (78) 


+ n° tél + rémunération acmelle à 


Notre client, siège social d'un groupe international 
(CA 400 ΜΕ, 240 personnes) spécialisé dans la conception, 
l'assemblage et la vente de biens d'équipements industriels, recherche son 


Contrôleur de Gestion 


Evry (91) 

Rattaché au Directeur Administratif et Financier, votre mission sera de : 

- Développer et optimiser le système de gestion des prix de revient, 

- Slaborer les budgets, superviser la détermination des résukiats, analyser ct commenter les écarts, 
- Collecuer les informations compusbles et financières des fisles étrangères afin de présenter des étars consolidés . 


mensuels. 

Agé de 30/25 ans, vous êtes de formation école 85 commerce et avez scquis une expécience si possible dans un 
environnement industriel et anglo-saxon. Utilisaseur de informatique de gestion, vous êles organisé, rigoureux, 
et possédez de réelles qualités de communication, votre anglais ext opérationnel. 


Contacter Michet Guinot au (1) 42.89.30.03. ou adresser CV + photo + n° 11 + rémunération actuelle à Michael 
Page Finance, 10 rue Jean Goujon, 75008 Paris, sous référence MG1660840 


Michael Page Finance 
Spécialiste en recrutement Financier 
Paris. Lyon. 


dney 


ΓΟΒΟΑΝΙΘΑΤΙΟΝ Αἰ] ΘΕΒΝΊΓΕ.. -. 
DE LA FINANCE 


Un Important groupe bancaire et financier, Installé au cœur de la cité press 
renforce l'équipe Organisation du Département Back-Offica Titres et recrute des 


. Chargés d’Organisation 


Pour être les interfaces entre les divers utillsateurs et les Etudes Inform: , imaginer 
et mettre en place la solution la plus adéquate à chaque problème, qu'elle Informatique 
ou autre. 


joint au 
ipeteur Financier 1 


Réetigel hemobiiier εἰ 77cm UX 


conviendront à des diplômés d'écoles de gestion ou d'ingénieurs, battants, 

Dh ayant un bon sens de la communication, et de solides Connaissances fi financières 

ou bancaires acquises au cours d’une promièrs & expérience, ainsi qu'une bonne sensibilité 
informatique et, si possible, la connaissance des outils micro. 


Annick HERVE - CARRIA-PROFILE 


Merci d'adresser votre 128, rue de Rennes 


dossier 
complet sous référence AH/PBM Pà 


INTERNATIONALE DANS 


La Société française  EXXON 
HEC, ESSEC, SUP DE CO, 
DEBUTANT Οὐ PREMIERE EXPERIENCE. 


CHEMICAL (CA ὁ milliards de Francs 

dont 52 % à l'export, 1300 p 

dont 375 cadre 70 expalri 

tiiole d'un des plus importants 
internationaux et figure Camière Intemationale. 

mondiaux da 


ia commerciclis ation de produits 


chimiques 
Sa direction financière et comptoble 


Groupe 


erche 
ἐξούϑιζηθτος CV et prétentions sous réf, ΕΧΙΜῚ ὦ 


michel jouhannaud conseils 
°182, rue de Vaugirard - 75015 PARIS 


PARIS-LILLE 


Animant une équipe de 5 personnes, il assurera La gestion des tableaux de 
bords informatisés et décenrralisés, il 


contrôle de gestion, en cabinet ou eu mileu industriel. 


Contacter Frédéric Pougeon au (1) 42.89.30.03 ou adresser CV + photo 
Michael Page Finance, 10 rue Jean 
Govjon, 75008 PARIS, sous τέξ ἘΡΊΘΟΟΜΟ. 


ΜΝ r Page Finance | | Michael ichael Page F Finance Michael ae Finance 
one A αείακδ εν ee nee Paris-L Fe Loue : ne at Bruselles-Syäney 


| Case Poclain | recrercre pour sa division T.P Europe au 


DEMARREZ UNE CARRIERE 
L'UNIVERS FINANCE/COMPTABILITE. 


Vous avez choisi d'exercer votre Corriëère dans le domaine financier et 
comptable. Votre pratique de l'anglais et votre moblllté (intellectuelle 
autant que géographique) sont de nature ἃ semvir votre ambition de 


Aprés une première mission d'envion 2 ans ou sein de 1Q Direchon 
Financière France. (Siège à Paris ta Défense), vous serez détaché à notre 
Direction Europe à Bruxelles : seconde étape de vohe évolution dans le 


L'enjeu est de taille à motiver les meilleurs avec lesquels nous sommes 
prêts à engager un diglogue constructif. Pour cela, merci d'écrire avec 
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Groupe international leader 
recherche pour une de ses filiales françaises (CA 100 MF) un 


Directeur 
Administratif 


et Financier 


Paris Sud-Ouest 350 KF+ 
Rattaché au Directeur Général, le Directeur financier encadrera une 
équipe de 5 personnes qui se développe et aura en charge La complabililé, 
le budget, la fiscalité, Le jurdique, la trésorerie. le personnel, l'informa- 
tique ei le reporting en liaison avec la maison-mère. Agés de 28/32 ans, 
les candidats devront être diplômés d'études supérieures (Ecole 
Supérieure de Commerce), posséder 3 à 4 ans d'expérience minimum, 
avoir déjà encadré une équipe εἰ mañtriser parfaitement l'anglais, 
Contacter Gilles de Mentque au (142 89.30.03 ou adresser CV + n° tél 
+ rémunération actuelle à Michael Page Finance, 10 rue jean Goujon, 
ΒΞ 75008 PARIS, sous réf. Cr. 


recherche pour se principale division un 


Responsable 
Gestion et 
Organisation 


300/350 KF 


Nord (CA de plus d'un milliard de 


boit 4 Len Francs), son 


Senior Business Analyst 


Nord de Paris 280 KF+ 
Responsable des analyses de résultats, des prévisions, des études, votre optique sera aussi bien de maï- 
triser les aspects financiers que de conseiller les opérationnels sur les options à choisir. En relation 
avec les distributeurs et les filiales, votre sens de La communication sera apprécié. 

Agéde 26 à32 ans, de formation école supérieure decommerce ou équivalent, vous avez une expérience 
de 2-3 ans de contrôle de gestion ou d’eudit en milieu international. Une bonne maîtrise de l'anglais est 
indi bi 

Contacter Ralph Crockett au (1) 42.89.30.05. ou adresser CV + photo + n° 161 + rémunération actuelle 
à Michael Page Finance, 10 ruc Jean Goujon, 75008 PARIS, sous réf. RC 1889MO 


Michael Page Finance 
Spécialiste en recrutement Financier 
Paris. Lyon. Londres Amsterdanr Bruxelles. Syiney 


Groupe industriel français leader mondial dans son domaine. 
Notre trésorerie : plusieurs milliards de francs. 
Notre Direction Financière recherche un 


Trésorier 
Gestionnaire de Risques 


Proche Banlieue Ouest 350/400 KF 
Elément moteur d'une gestion orientée vers le moyen terme, il est chargé de gérer les placements de ia société et 
le risque de change. 

Assisté par un opérateur confirmé, il s'appuie sur un back-ofGice structuré, un système informatique sophistiqué et 
un ensemble complet de politiques et procédures. Π répond au Chef du Département Trésorerie Financement. 
Diplômé d'une grande école de commerce, il doir pouvoir justifier, à 30 ans ou plus, d'une réelle expertise en matière 
d'instruments de placements et de gestion du risque de 1aux. ΠῚ s'est familiarisé, en outre, avec les opérations 
L allie qualités wchniques et humaines qui peuvent lui permettre d'évoluer dans un groupe offrant de réelles 
perspectives de carrière. Anglais courant requis. 

Contacter Chanta] Carlin au (1) 42.89.30.03 ou adresser CV + photo + n° tél + rémunération actuelle à Michnel 
Page Finance. 10 rue Jean Goujon, 75008 PARIS, sous réf.CCS$74MO. 


Michael Page Finance 
Spécialiste en recrutement Financier 
Paris.Lyon Londres. Amsterdam.Bruxelles.Sydney 


Financiers/Banquiers 
Consultant 


Paris/Lyon 
Strasbourg/Lille + 3S0KF 
Diplômé de l'enseignement supérieur, vous avez ἱ à 3 ans d'expérience 
dans une foncion financière ou bancaire en cabinet ou en entreprise. 
Vous souhaitez élargir vos compétences : commercial, marketing, 


MANAgEMENE, LCSEON... 

Le Groupe Michael Page coté à la bourse de Londres, l'un des leaders 
européens en matière de recrutement. vous propose d'intégrer son équipe 
spécialisée dans le recrutement de financiers e1 de banquiers. 

Notre forte expansion en France et en Europe permet d'envisager de fortes 
possibilités d'évolution à Paris, dans d'importanies villes de province ou 

à l'étranger pour des candidars à font potentiel. 

Contacter Charles-Henri Dumon au (1) 42.89.30.03 ou adresser CV + 
photo + n° tél + rémunéralion actuelle à Michael Page France, 10 ruc z 
Jean Goujon, 75008 PARIS, sous réf.CHDS8MO. 


| Michael Page ΝΕ 
Paris.Lyon Londres. Amsterdam. Bruxelles. Sydney 
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Où le contrôle de gestion 
rencontre l’urbanisme... 


atre vocation : pour le compte des collectivités locales de la Région Ile de 

France, acquérir des terrains et des immeubles, les gérer, les aménager ou les 
reconvertir dans le cadre d'opérations d'habitat, d'activités, de loisirs. 
Rattaché(e) directement au Président, vous mettrez sur pied un “instrument de 
pilotage” précis et efficace, destiné ἃ affiner le suivi financier des opérations. En 
relation étroite avec les patrons des services opérationnels, vous attirerez l'atten- 
tion sur les dérives et les dysfonctionnements, proposerez des améliorations de 
procédures ou de structures. 
Un rôle créatif, des opérations diversifiées... c'est bien ce que vous cherchez ? Vous 
êtes diplômé d'une grande école de gestion - plus un troisièmè cycle d'urbanisme, 
peut-être ? - et vous pratiquez le contrôle de gestion depuis trois à cinq années 
environ. Prenez contact avec notre conseil Elizabeth Morin, associée du cabinet 
Sirca, qui nous assiste dans cette recherche. Ecrivez-lui sous référence A 966 512 
au 64, rue La Boétie - 75008 Paris et précisez votre rémunération actuelle. Le poste 
est basé à Paris 12ème, 


Membre de Syntec 


irecteur financier 


PARIS 450-500 KF + voiture 


LA SOCIÈTÉ : Filiale française (200 personnes) d'un puissant groupe de services 
américain en pleine expansion. 

LE POSTE : Responsabilités complètes de ΠᾺΡ. plans, budgets, analyse financière, 
comptabilité générale, informatique, trésorerie, recouvrement... (25 personnes). 
LE CANDIDAT: Première expérience en audit, ensuite au moins 6 ans de 
Er ed dans 1ne culture anglo-saxonne; bilingue anglais, très 
disponible et soubaitant évoluer dans un environnement extrêmement 


Les candidats intéressés sont priés d'envoyer un CV complet sous réf. 1200/1A à: 
vor ALEX - NORMAN PARSONS - 12, rue de Ponthieu - 75008 Paris. 


Norman Passons 
CONSEIL EN RECRUTEMENT 


ru 


STEPHEN RABY ASSOCIATES 


CONTROLEUR FINANCIER 
HOLDINGRFA. 


Rejoignez un groupe industriel français performant d'envergure internationale (20 milliards de 
CA) en devenant le contrôleur financier du holding allemand. 

Rattaché à la direction du contrôle financier du groupe, vous assurerez la liaison avec la France à 
travers le reporting, le suivi de la trésorerie et la coordination des opérations de restructuration, 
vous superviserez la consolidation et contrôlerez l'application des règles fiscales, juridiques et 
comptables locales. 

Agé d'environ 28 ans, vous parlez couramment allemand. Votre expérience au sein d'un cabinet 
d'audit ou dans des fonctions Similaires dans un grand groupe vous permet d'assumer votre auto- 
nornie. Les possibilités d'évolution au sein du groupe sont réelles et motivantes. 

Rémunération attractive, adaptée à la qualilé du candidat. 

Poste basé à Stutigart. 

Merci d'envoyer votre dossier sous référence 1868, chez Stephen Raby Associates. 


TÉMENT FINANCIER 
EUF 75008 PARIS TELEPHONE {τ 30 40 46 


vocation : 
Ἰ sein de notre 
flse RES achérents ep ago près de 


RESPONSABLE DU SERVICE 
JURIDIQUE ET FISCAL 


Rattaché au directeur, vous animez un service de 4 personnes et un 
centre de gestion agréé. Vi ière juri et fiscale 


DU SUD-EST 
L——— Le bon sens en action 


Notre département Inspection Générale joue un rôle de diagnostic et de conseil au 


Nos auditeurs et inspecteurs sont des hommes et des fernmes de terrain qui sont 
les interlocuteurs privilégiés des managers du réseau commercial et du siège 


Nous proposons aujourd'hul à de jeunes dipiômés à fort potentiel d'rtégrer 
équipes, sur des postes exigeant un fort investissement personnel à 


77, 7 7 Mercdid'odremer votre dossierdecandt 
CDE CRÉDIT AGRICOLE  datre complet s/réf. GLOI au Crédit 


CHAMPAGNE MONT D'OR Cäde. 


Le Monde, point de rencontre des grandes ambitions. 


Jeune contrôleur de gestion 
Lyon | H/F 


Vous avez une formation supérieure et, fort d'une expérience réussie de 3 ἃ 5 ans dans 
cette fonction, vous recherchez un nouveau challenge. 

Rattachée à un puissant groupe intemational, notre société connaftune expansion rapide 
sur le marché des matériaux composites. 


plans d'investissement, et apporterez l'éclairage économique 
des stratégies, en cohérence avec les stratégies intemationales. Anglais indispensable. 


Si cette mission et les perspectives de développement qui y sont liées vous attirent, 
adressez rapidement voire candidature sous réf 4001 M à notre agence PARCOURS - 
108, rue Saint-Honoré - 75001 PARIS, qui nous transmettra confidentiellementt la totalité 


des dossiers, 


Crédit National @ 


Cadre comptable 


- Titulaire du diplôme E.S.C. ou de la Maîtrise en 
Gestion + D.E.C.S. complet 4 
- Ayant acquis deux à trois années d'expérience 
dans un cabinet comptable, une entreprise où un 
établissement de crédit. 
Il seconde le Responsable de la Division chargé 
de la gestion administrative et comptable des 
filiales. En outre, il réalise des études comptables, 
Merci d'envoyer une lettre leurs, 11 parucipe δὰ Sein du Service Aux 
manuscrite avec CV, photo ct travaux consécutifs à Ke nouvelle 1égislation ban- 
indication du salaire actuel au Caire : comptabilité-devises, plan comptable ban- 
caire, ratio Cooke, nouveaux instruments finan- 
ciers... RS 
Il lui est offert une rémunération et des possibili- 


LÉ PATES t 


prend le poste d'odioint du responsable du service 
portefeuilles maison. 


ETABLISSEMENT À ce titre, sa première mission sera de concevoir et mettre en 
place un système de suM et conirôle du risque de taux, en relation avec 
les opérationnels (Front et Back} ainsi que les services 


ΕΙΝΑΝΟΙΕΝ "ont Corplo” Muidique coniôle de gestion). 


ensuite 
temps réel, établir les prévisions de 


DE TOUT 


PREMIER PLAN Lo Moments diplômé d'une grande école - option 


finance - ou d'un 3ème cycle 


tronsmetra. 


H/F 


Notre Groupe créé en 1967. 


os compétences en matière formation supérieure (école de Commerce, Université) vos capacités da d est di 
tient de τ: C rh cs ns 80 domaine). s'est diversi AC Un Dès 
Les permet former et de faire évoluer votre équipe en terme tar nm Lena nb dans des activités de crédits auprès des entreprises, et d'interventions sur ke 


marché obligataire. 1988 : bénéfice net du groupe. 70 MF. 
Face à ce frect 


Bon communicaisur, vous êtes l'âme de ce service et vous favorisez le £# à notre Direction Générale souhaite confier d'impoi 
traval de chacun en amenant votre conseil sur des dossiers complexes. ξ responsabilités ἃ un jeunc cadre comptable de haut Peer Var Mission : 
Vous me de bonnes quités rédactionnelles et êtes en charge du x I N 9 Ρ Ε ς Τ Ε a R 9 τ Suivi des compies. des tablcaux de bord. des déclarations réglementaires 
mensuel d'Information ὁ à ποβ Es Diplômé d'un 85 cycle.en ἢ De Bac +2. Bac +4, ue ë ρα θδ νυσαε τ PaneneeL élaboration δὶ adaptation de re EM νον 
᾿ nu Ὰ Ἂ ἐ votre goût pour la communication et le rédactionnel votre mn ἡ mie ne ἀπο Peer ᾿ Mr Etes à 
Vous avez entre 28 et 32 ans et justifiez d'une expérience de 3à5ansen 2 aptitude ἃ analyser des fonctonnements de façon rigoureuse et précisé. cl DOVE τ τ σέ pement On ot 
consel juridique et fiscal. Votre attrait pour la fanction commerciale vous fera évoluer après cette première ὃς sation de la gestion des entités du Groupe. 
Pour Dr ar po “re er ἐν Chrtres, merci d'adresser lettre ὁ} Périence vers des fonctions d' ᾿ tre 8 ΓΗ l'ont informatique μία δα ον ve mire nn Arai ne bird 
, CV. À P des A de Sgion Rhë k Ι5 rs convaincre d'une 6x 
ἃ notre Conseil À, BASSE - CEGOS pe RER Sc Firanitires Cabine d'Anne linaniére (Banques 


Merci d'écrire. en indiquant voire rémunération actuelle 


du Sud Est 69541 


127. avenue de Malakoff - 75116 PARIS. 


Au sein du département des investissements et marchés, il 
strotègie 
tobleoux de bord 


ce système pour suivre le risque de taux en 
résultats, actualiser les 


financier. 
Merci d'adresser votre dossier de condidaiure sous réf. 08644 à 
CONTESSE PUBLICITE 20, avenue de l'Opéra, 75040 Paris Cedex O1. qui 


SOCIETE FINANCIERE DE PARIS 


Cadre Comptable 


ialisé depuis 1972 dans ln location de biens 


αἵ en joignant à voire dossier de candidalun: une photographie récente. à 
CATHERINE MARECHAL-GOUEE. Conseil en Le Humaines 


at 


” 


GONTESSE 


2LEUR D GESTION ᾿ 
INDUSTRIEL : 


ΠΟΤ; LE. 
Ten tee Fipu 


5 Με εκ τς 


% 
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LA 


Le Monde, point de rencontre des grandes ambitions. 


BANQUE NATIONALE 
PARIS gène —_ ὦ΄'ὋΘ''Ὃ"ἪἝ.-. 
"RECHERCHE 


RESPONSABLE DU CONTROLE 
DES RISQUES DE MARCHES 


Vous avez environ 30 ans et de 3 à 5 ans d'expérience. 
Diplômé(e) de l'enseignement supérieur {ingénieur ou Ecole 
Commerce), vous avez une bonne connaissance des 
obérations de Marchés et la maîtrise des outils informatiques. 
Au sein d’une banque de taille moyenne vous aurez à 
contrôler l’ensemble des risques de marchés et à rendre 
compte de leur évolution. 
Vous serez rattaché(e) à la Direction du Contrôle et de 
l'inspection. 
Si ce poste vous intéresse, adressez lettre de candidature 
manuscrite avec curriculum-vitæ et photographie sous réfé- 
rence 4006 à SOMMES — 108, rue Saint-Honoré — 
75001 PARIS qui transmettra. 


M 
__SAINT-GOBAIN _ 
DÉSJONQUERES 


ADJOINT AU CHEF DES SERVICES FINANCIERS 


SAINT-GOBAIN DESJONQUERES (2800 personnes - 1,5 miliard de francs), société de la branche conditionnement en verre du Groupe Saint- 
Gobain (un des premiers groupes industriels du monde), conçoit, fabrique et commercialise des flacons en verre creux destinés à la pharmacie 


- 


Rattaché au Chef des Services Financiers, le titulaire du poste prend en charge l'ensemble des activités comptables, consolidation et trésorarie 
de ta société : sortie des comptes de résultats mensuels, Soure e oc en fin d'année, travaux budgétaires, problèmes fiscaux, trésorerie 
Francs et Devises. Il assura également des missions spécifiques : Aetonts de chaînes comptables, amélioration des procédures et implantation 
de nouveaux progiciels. ἢ anime une équipe de quatre collaborateurs. 

Nous souhaitons rencontrer un candidat de formation ESC complétée d'un DECS. li a acquis une première expérience de 2 à 3 ans en cabinet 
d'audit ou en entreprise. 

Basé au siège à Mers: Re Bains (80), ce poste permet d'envisager, d'ici deux à trois ans, une évolution rapide dans la filière 
Adrministration/Finance branche. 


Merci d'adresser lettre de candidature, CV complet, photo θὲ rémunération actuelle an précisant la référence M 50/212 BW ἃ : 


Tél: (1) 42.89.28.64 


PLUS PERFORMANT ΣΕ: CADRES HAUT NIVEAU ᾿ 
QUE JAMAIS ! relevez le défi des années 90 dans notre 
CONTRÔLE CENTRAL DE GESTION 


Débutant ou expérimenté (3 à 5 ans), plusieurs 
postes pourront vous être confiés à Paris : le 
contrôle de gestion, l'analyse et les prévisions 
de résultats, l'organisation et le développement 
de nouvelles méthodes de gestion. 

Votre autonomie et votre volonté vous 
conduiront à prendre très rapidement des 
responsabilités. Vos perspectives d'évolution 
seront à la mesure des objectifs ambitieux que 
nous nous fixons. 

Venez gagner avec nous, écrivez-nous. 


LES CHOCOLATS TRÈS CACAO 


- Filiale depuis début 1988 de CADBURY SCHWEPPES, 
3.55 chocolaïier mondial, limportance de nos projets et le 
développement de nos outils de gestion, nous amènent à 
compléter notre siège à BLQIS par un 


CONTROLEUR DE GESTION 
INDUSTRIEL 


- Ingénieur + Lol moe θυ 50» ὧς 60, te 
de production. Animateur 


épars πῃ impliqué dans l'organisation de 
. pris bn contrôle et la validation des investisse- 
τ τ τον 


art capacités d'organisation et de management, 
prie ὡς A CU et de la langue anglaise et 


| Par pr co ar ci on photo, solaire 
actuel sous réf. 9094 à | 


GalosgAsocés mem | 
SSSSESSN), 
D pe contrôleur Ÿ 


AL PEUGEOT 


Pen Centrale du Personnel 


L'Organisme de tutelle des Banques Populaires recrute des inspecteurs (débutants ou ler expérience) 


9 
de L’audit bancaire 
e gestion un bon départ pour votre carrière 
ἤ "HEC / ESSEC / ESCP / IEP / X / CENTRALE / AGRO... 
GROUPE PERFORMANT spéciale ἜΞΡΗ͂ΝΞ Un métier de éraliste 
: 8 miffiarde de es. % filiales où 7 Aucun domaine n es vos investigations Ce eppenees commercial, informatique, 
4 Europe) recherche un Jeune contrôlenr de gestion. gestion financière, relations humaines), ce qui vous οἱ terrain privilégié d'action et de 


ἤ formation. 
ή . Un style de vie actif 


fard ait chargé d'acimer le syiène τ πλακοῦς ποῦ ἢ 'Ν Des contacts humains variés, une équipe solidaire, une existence indépendante dégagée de La 
Ἵ Groupe (reparting, budgets, plans). compétences Ë routine. Un style de vie actif et particulièrement motivant. 
ἘΞ ον à rs es due ξ Une prise de responsabilités rapide 
/ AP A Ἡυκῦ τὐρρμαι la sûreté de votre jugement vous feront accéder à des 
C évolutif. à Neuitÿ adresse - rent | croissantes. 
VA GRANDE ECOLE (HEC: ESSEC. ECP.), DEBUTANT. on ayant ἢ Des opportunités dans un grand groupe 
acquis me Cl 20 31 banques autonomes constituent, avec leurs organismes centraux, lé 5ème bancaire 
ἔτ στ de Ge RE EE TI SMAND γίσατὴ ἀπ ὶς français. Les opportunités de carrière y sont nombreuses et variées. Lt 
Pour participer aux épreuves de sélection qui se dérouleront à partir du 7 octobre 1989, 
dé cændidatores- sous référence 3729 M à préciser ΤΑΝ sopéercbre ὅν À le Chambre Syndicsle des Banques Populaires RES = Le Porent de Paris 
Les dossiers sos le Πα τα a 065 ι τὶς 
sex l'eveloppe - seront traités coufidestiellement par 4 5. rue Leblanc - 75514 Paris Cedex 15 SEE BANQUE POPULAIRE 


ἣν ΕΓ ΤΟΙ ΤΊΣ ΣΙ = à UNE ENERGIE HOUVELLE EN FRANCE 


PARIS 


Vous commencerez par être l’adjoint 
de notre directeur financier... 


+ comme il s'agit d'une création de poste, c'est d'autant plus motivant, Le contenu de la 
E fonction dépendre en partie de vos compétences, de vos souhaits, et bien sûr, des besoins 
de l'entreprise, Ἢ vous permettra, en tout cas, d'en bien comprendre tous les rouages, Vous 
seront notanunent confiées des missions d'audit de filiales, d'organisation, de consell, 
d'asalstance. Vous serez en outre actif dans le conception et la mise en place d'un nouveau 
système de gestion 
600 personnes, un CA de bientôt 600 MF/an - est dans une phase intéressante de 
Αβανχθ, ἀήρ. τ Non avons en effet entamé depuis 87 une politique très active de développement, 
et ce sur tous les créneaux où nous sommes présents : promotion, rénovation, entreprise 
générale de bâtiment, maîtrise Aa DS PRET RER “bois”, 


Nous sommes l'un des principaux groupes bancaires angleis implantés dans le monde. En France, nous 
occupons actuellement un créneau haut de gamme et nous nous développons d'une manière intensive 
avec Une nouvelle structure et de nouveaux produits. Nous un: 


CONTROLLER 


Son rôle sera de participer à cette nouvelle organisation on prenant en charge la comptabilité anglo- 
saxonne, ne, le développement de I comptabié analytique, le contrôle du coëfing et la préparatiors du 
budget : op cr ΕΙΓΟΙΙΟ ἈνΘΟ Ὁ ἩΕΘΡΟΠΘΒΡΙΩΝ 6δ Ὀξπσοῦ 
de profit, l'audit, et avec ls siège de Londres. 

Le candidat aura une réelle force de proposition s'appuyant sur une première expérience profession- 
nelle (au moins 2 ans) dans un milieu financier ou en cabinet d'audit, et sur une bonne connaissance des 


À Moro ares νοῦ doser tr manuscto, V,phat, aa de rémundratin au sus la κα 
3 référence 92/0908 à mentionner sur enveloppe et Courrier, à notre Conseil Jean du BOUCHER - 
ἃ KEY MEN - Tour Winterthur - Codex 18 - 92085 PARIS LA DEFENSE, 


»72 
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τ DIPLOME GRANDE ECOLE 


LES CAISSES 


D'EPARGNE 
ECUREUIL DU 


GARD 


débutant ou presque et... bientôt responsable de trésorerie 


Nous vous faisons bénéficier de tous les compléments de formation et du soutien nécessaires pour 
que vous soyez rapidement à la hauteur de la mission que nous voulons vous confier. Celle-ci 
s'inscrit dans le cadre de la politique de décentralisation financière qu'a adoptée le réseau Ecu- 
reuil. Elie contribue de manière importante au dévelappement des caisses du Gard. Rattaché au 
responsable financier et basé à Nîmes, vous préparez les décisions de la direction en définissant 
une politique de refinancement destinée à optimiser les flux financiers. Vous élaborez les prévi- 
sions et assurez le suivi de la trésorerie avec choix et mise sn place des outils appropriés. En outre, 
vous pouvez être appelé à conseiller certains de nos services pour des analyses ou des montages 
finonciers. 


Nous vous remercions d'écrire, sous référence M/4170, à notre conseil, 
Hélène REFREGIER, qui étudiera votre candidature à titre confidentiel. 


SERTI SELECTION -- groupe GA 
66, rue de Ponthieu 75008 PARIS 


L'inspection Générale de la Confédération Natio- 


nale du Crédit Mutuel vous offre au sein d'un des 
premiers Groupes Bancaires, des postes d' pa U D Ι TE U R S 


AUDITEURS CONFIRMÉS Réf : 37/AC 


Votre expérience professionnelle d'environ 5 ans 
minimum passée de préférence dans un cabinet BA M Α IRES 
d'expertise comptable vous conduira à effectuer 


des missions de contrôle ou d'audit auprès des 


Groupes Régionaux. HEC - ECO/FI - DECS 


AUDITEURS DÉBUTANTS Réf : 37/AD 

Après une formation adaptée, vous serez chargès 
au sein d'une équipe d'effectuer un diagnostic sur 
l'ensemble des activités de nos Fédérations ré- 
gionales. Ces postes impliquent des déplace- 
ments fréquents et constituent une réelle oppor- 
tunité d'évolution. 


Le Crédit Mutuel, c'est ἃ travers 2 1 Fédérations régiona- 

les, 4 500 points de vente, 21 000 collaborateurs, 

40 000 administrateurs et 7 millions de clients, la plus 

forte croissance bancaire de ces 10 dernières années, 

nr nd rm μ᾿ 75017 ΡΑΡΙΒ. 

La Confédération Nationale 3 utuel 'orga- 

nisme nélional chargé du contrôle et du ben fonction. | Crédit Mutuel 
nement du Crédit Mutuel. 


Nous recherchons : 


COMPTABILITÉ GENERALE ET TRESORERIE 
SUP BE (0 - DECS - EQUIVALERCE EXPERTISE 


Agé d'environ 25-30 ans, vous êtes de formation comptable (Sup 
de Co option finance - DECS - Equivalence expertise) et vous 
justifiez déjà de quelques années d'expérience. Vous serez direc- 
tement rattaché à notre directeur administratif et financier. 

Vos terrains de prédilection : {a comptabilité générale, la consoll- 
dation, la fiscalité, relation bencaire.… 

Homme de technique, vous êtes aussi l'homme de relation qui 
animera une équipe de 3 personnes. Au sein d'un groupe en 
pleine expansion, des opportunités s’ouvriront à vous. 

SI vous souhaitez valoriser votre potentiel, rejoignez notre 
équipe en adressant votre dossier de candidature (lettre 
manuscrite, CV, photo) sous référence 10/69 M à Monsieur 
Alex HAUSS - ROTH FRERES - 6, rue Schertz - 67100 
Strasbourg. 


AGENCE NATIONALE 
POUR LA PARTICIPATION EMPLOYEURS 
A L'EFFORT DE CONSTRUCTION ἔ 


Afin de compléter son Service d Audit Financier, organisme para-public, récemment 
créé et intervenant dans le domaine du financement du logement, recherche : 


AUDITEURS FINANCIERS ;4 ans 


Votre profil : de formation Ecole de Commercs ou de Gestion, vous maftrisez l'ensemble 
des processus comptables grâce à un niveau DEGCS ou DESCF. Vous avez acquis une 
expérience d'audit d'anviron 2 à 3 ans en cabinet d'audit ou en entreprise. 


Votre mission : vous serez chargés de l'audit d'organismes financiers spécialisés (Paris- 
province} appartenant au secteur du financement du logement. 


Rémunération selon le profit et l'expérience des candidats. Postes basés à Paris. 


Merci d'adresser votre dossier complet à : Annick HERVE - CARRIA-PROFILE - 128, rue 
de Rennes - 75006 PARIS. 


Conseil en Recrutement 


HEC, ESSEC... ou INGÉNIEUR GRANDE ÉCOLE 


KODAK-PATHÉ recherche le Contrôleur de Gestion de sa Distribution. 
Animant une équipe de 2 Analystes, Il sera plus particulièrement chargé : 
- d'élaborer et suivre les budgets des centres de distribution ς᾽ 
- rm le reporting Interne et international des coûts de distribution. ᾿ 
- d'assurer l'interface avec les directions commerciales en matière de coûts et de niveau 


de service. 


- de participer à toutes les études économiques liées à l'évolution technique de l'outil 


de distribution. 


Ce poste conviendrait à un jeune diplômé ayant de réelles capacités d'abstration, de synthèse, 
de créativité (y compris dans le domaine technique). se 
Le contexte international des opérations implique une banne maîtrise de l'anglais paré et écrit. 


De réelles perspectives d'évolution de carrière sont atfertes au sein de 
la Direction Financière ou vers d'autres Directions de l'entreprise en 


France ou à 


Merci de bien vouloir joindre une photographie à votre dossier de 
candidature KODAK-PATHÉ - Direction Gestion des Cadres 
26, rue Viüliot - 75594 PARIS CEDEX 12 


AUDI 


Sécuripost est l'un des leaders du marché de la sécurité : transports et traitement de fonds 
télésurveillance et gardiennage. 
1300 personnes pour un CA. de de 300 MF, 7 régionales et 138 


antennes locales, 350 


Le Groupe DARTY, 
C.A. de 7 milliards de F, 5000 personnes . 
recherche des : 


AUDITEURS INTERNES 
DEBUTANTS ou CONFIRMES 


Diplômés de l'enseignement supérieur, orientation 
financière et comptable (ESCP, ESCAE...), vous 
êtes débatants ou avez acquis une première 
expérience, dans la fonction d'audit de préférence. 
La connaissance de l'outil informatique sera 
appréciée. 


Vous participerez à diverses missions d'audit 
. fmancier et opérationnel dans l'ensemble des 
filiales du Groupe. 


Poste basé à PARIS 17ème - Déplacements 
fréquents à prévoir 


Adresser CV, photo et prétentions à 
Olivier MONDOT-- Groupe DARTY - 
11 Bd Pershing - 75017 PARIS. 


Er REErenreE Te] 
ete 


autant de chiffres qui en disent long sur notre 


Nous recherchons pour notre DÉLÉGATION RÉGIONALE D'ILE DE FRANCE et DE CENTRE 


À envergure et la qualité de nos prestations. 


BOURGOGNE (basée à 


MR un 


Merci A RC νοῦς Candidature (lettre manusaite, CV. photo et 
14, boule Hippobte MARQUES 96204 ΝΥ CEDEX ES 


CHARGEURS SA, est 
la première entreprise 
privée française dans le 
domaine du transport 
aérien, la première 
entreprise européenne . 
dans le domaine du 
transport de voitures 
par la route, et la 
première entreprise 
mondiale dans le 
domaine du négoce, du 
pelgnage et du tissage 
de la laine. 
CHARGEURS S.A. 
compte parmi ses 
principales filiales : 
Aéromaritime, 
Causse-Walon, Delcer, 
Gillet, Lainière de 
Picardie, Lepoutre, 
Novacel, Paquet, PJ.T., 
Peignage Amédée, _: 
Prouvost Lefebvre, 
Roudière, U.T.A. 


Régionale Ile de France 


SECURIPOST 


VOTRE SECURITE, NOTRE ΜΕΤΙ 


La Division Tissus d'Habillement de Chargeurs S.A. 
recherche pour renforcer ses entités de management 
opérationnel de province (Régions Nord et Sud} 


CONTROLLERS 


Intégrés à l'équipe financière de la division, vous serez 
plus particulièrement chargés de l'élaboration des 
tableaux de bord, du suivi et du contrôle budgétaire, du 
reporting, de l'analyse des résultats. 


Ces postes évolutifs s'adressent à de jeunes cadres de 
gestion âgés d'environ 30 ans, diplômés de 
l'enseignement supérieur (type ESC option 
finances/comptabilité, DECS...) et pouvant justifier d'une 
première expériences de 3 ans minimum en contrôle soit 
en entreprise, soit en cabinet conseil, 


Une expérience de l'utilisation de l'outil informatique est 
indispensable. ὃ 


Merci d'adresser votre candidature, lettre, CV et photo à 
l'attention de la Direction du Personnel de la Division 
Tissus d'Habillement - 3, Bid Malesherbes - 75008 PARIS. 


glés dans les domaines de la et 
gestion et préparez 


ou une entreprise de taille importante. 


SNNSNNNNNNNNXANNENRNNNANRNNANNNNNNANNNNENNS 


CHARGE 
D'AFFAIRES 
Grenoble 


Notre établissement financier spécialisé dans 

le financement des entreprises de la région 

Rhône-Alpes renforce sa délégation Alpes et 

recherche deux chargés d’affaires. Rattachés 

au directeur d'exploitation de cette déléga- 

tion, ils gèreront et développeront une clien- 

tèle de PME en leur apportant des solutions 

: de financement: prêts moyen et long termes, crédit bail 

immobilier et mobilier. Ils élaboreront les dossiers et sui- 

vront leur mise en place. Ils créeront et animeront leur pro- 

pre réseau de prescripteurs. De formation supérieure type 

ESC, vous avez acquis une première expérience de La vente 

-de’ produits financiers aux entreprisés ainsi que de la négo- - f- 

ciation à haut niveau. Rigoureux et autonome, vous avez le 

goût des contacts, de l'initiative et une bonne capacité 
d'adaptatiqn. Ecrivez en précisant la référence A/311M. 

ΠΣ à pue Ὁ devombre τ δοῦλο VILLE RHANNE 


PAGE Tél. 75.92.90.43 


Notre groupe (CA 89: 11 Milliards de Frs - 150 filiales) 


recherche pour ses dé TLenLts 
DSTRIBUHION et INDUSTRIE 


RESPONSABLE CREDIT-CLIENT 
ET CONTENTIEUX 


e Crédit-Manager expérimenté, il assumera la responsa- 
bLlité des décisions crédit sur Les encourts les lus Empor- 
tes participera aux négociations apte Rociétés de 

et assureurs-crédit, me: 


= 

des As managers τερίανιαιος Ass ere Lrconur 
procédures et le reporting auprès des Directions 
générales. 
Disposant de connaissances juridiques en matière de 
Lotes d'exécution et suretés, Il assistera les filiales dans 

dossiers contentieux en relation avec le 
ustice (Avocats, Huissiers) et 
Pnseti 


des garanties de paiement. 
Ce poste Basé à BOULOGNE (92), est à POURVOIR RAPIDE- 
MENT et nécessite de fréquents déplacements sur le plan 
nahonal 
Adresser CV. + prétentions à : 
J.P. BRASSET - PINAULT - BP 8 - 35740 PACÉ 


ASSISTANT CONFIRMÉ 


ience, DESCF,DECS ou équivalent. 
bivé par dossiers PME - PMI 
Anglais souhaité 


Poste évolutif, 
Écrire avec C:V, photo εἰ prétentions à : 
8, rue de Florence - 75008 PARIS 


2 à 3 ans d' 
Mo 


Bleu 


IMPORTANT GROUPE INDUSTRIEL INTERNATIONAL (CA. 
renforce sa DIRECTION DU CONTRÔLE DE GESTION ET DU BUDGET et recherche des 


Contrôleurs de Gestion 


Vous assurez le sulvi de filiales (100 MF << CA, «300 MF) dont vous êtes les interlocuteurs 


Yous participez à des opérations ponctuelles et au montage des dossiers financiers importants 
sous la supervision éventuelle d'un Contrôleur de Gestion senior. 


Diplômés d'une grande école de commerce ou Ingénieurs, ayant 
Par un cycle de gestion (INSEAD, MBA, …), vous justifiez d'une expérience 
dans un Cabinet d'audit anglo-saxon, soit dans un poste similaire dans la filiale d'un grand groupe 


Vos réelles compétences techniques, votre sens de la rigueur et votre goût des contacts vous 
mettront de vous intégrer rapidement dans un environnement technique 
Ces postes basés à Paris nécessitent des déplacements de courte durée en France principalement. 


Merci d'adresser lettre manuscrite, CV, photo et prétentions, sous réf. D0699, ἃ notre conseil : 


CNET  υ 


REC EREREAEEUT 


χΖΊ“ἌΔΑα.““Ξ“““.΄ιᾳ-,᾽,ἱι᾿΄Ἄ“μἭν““.ᾶ,Ίχ"»νἝ“ῆνῃἌΨ“““““Ἥμ»»» 


supérieur à 15 milliards de francs) 


privilé- 
analyses et propositions pour la Direction 


complété votre formation initiale 
réussie de 2 à 5 ans, soit 


per- 
etintellectuei stimulant. 


ΝΟΝΟΝ ΟΝ ΝΟΝΟΝΘΝΟΝΝΝΟΝΟΝΝΑΝΝ 


ἘΕΓΕΠΓΣΤΤΗ 


LS SI IS ITS. 


DIRECTEUR COMPTABLE 
ET FINANCIER 


Négoce industriel 
Région Lyonnaise 


Une soclèté de négoce de produits industriels, filiale d'un grand 
vocation internation: 


Éd τὰ το πε 1 ale, recherche son DIRECTEUR 


trésorerie (prévisions et suivi), 
particulièrement au 
Aramis les banques et 
ἢ participera aux montages ξηρόν dans le cadre ἐ λοιλ εις τοῖς 
définis par la direction générale. 


Le candidat retenu. ἀρ d'au moins 85 ane, de formation DECS, posé 
dera plusieurs années d'une expérience de la tenue de comptabilité 
acquise au sein d'une PME mettant en œuvre des moyens inlonmati- 
ques. 


Écrire sous référence 1160/M à: 
PLAIN CHAMPS - 37, rue Froidevaux - 75014 PARIS 


* Imporisui Groupe {indastrie - Services à l'Industrie) 
{C.A. 700 M.F.) - recherche son 


DIRECTEUR ADMINISTRATIF 
ET FINANCIER 


4 Diplômé d'une grande école de commerce. 

430-35 ans. 

Fort d’une expérience de Direction Financière de haut niveau 

(fiscalité, finance, gestion, informatique), vous souhaîtez 

aujourd'hui agir avec encore plus d'autonomie et prendre les 

initiatives propres à un poste de DIRIGEANT. 

Rattaché au PDG, membre du Conseil de Direction, vous mettrez 

en œuvre une stratégie de développement dans tous vos domai- 
grâce à votre esprit de rigueur et à la fois 


Envoyez lettre manuscrite, CV, photo et prétentions, sous n° 200 
à SEGULA 6, rue Amédée-Bollée 92500 RUEIL-MALMAISON. 


Jeune 
Economiste 


Chargé de l'étude du système ban- 
caire et des marchés faces fran- 
çais et étrangers. 

Le candidat retenu, débutant ou 


avec une erd Expérience pro- 


Merci d'envoyer une 
manscrite ᾿ . 

Ἢ - un diplôme d'une grande école 
CV, photo et pl scientifique ou commerciale, 
CREDIT NATIONAL - une bonne maîtrise des techniques 

—s d'analyse quantitative, 

45 rue Saint-Dominique - de solides capacités rédactionell 
75700 PARIS et le goût du travail en que δὲ 


Crédit National (Ν 


Le Monde, point de rencontre des grandes ambitions. 
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Nous sommes une Société de Conseil aux Entre- 
prises. 

Nous délivrons immédiatement l'aide utile à la 
prise de décisions de nos clients (chefs d'entreprise. 
consultants...) 

Nous recherchons pour étoffer notre Équipe : 


ὁ pour notre Département ÉCONOMIE 


CONSULTANTS 


ayant tous une bonnes formation économique 
de base et une spécialité dans UN des domaines 
suivants 

- Échanges internationaux : une expérience de 


quelques années du commerce international et 
de la régièmentation douanière serait appréciée 


(Réf. REEI) 
- Approches et études de Marchés, 
(Réi. M) 
- Finances et expérience bancaire 
{Réf. Εἰ) 


ὁ pour notre Département FISCAL 


CONSULTANTS 


ayant une solide FORMATION FISCALE et une 
expérience dans l'Administration est souhaitée. 
Postes à PARIS et à LYON 

(Réf. F) 


ὁ pour notre Département JURIDIQUE 


UN CONSULTANT 


spécialisé en Droit des Sociétés ayant acquis au 

cours d'une expérience professionnelle dans un 

Pen de Conseil, une bonne maîtrise en ce 
aine 

Poste à PARIS (Réf. J) 


tions From ΘΟΟΊΕΤΕ SVP 
54, rue de Mon 
75384 PARIS CEDEX 08 


PS 
Adressez votre candidature à Marc ΖΝ 
SOUBAIGNE, Directeur des Rela- (το 


fer réseau mondial d'agences de voyages, avec 
766 agences implantées dans 35 pays développant 
un volume d'activité de 11,5 Milllards de francs, 
recherche pour son service d'audit interne 


Tourisme 


Auditeur Confirmé 


Diplômé d'une grande Ecole de Gestion et possédant un 
DECS, vous avez une expérience de deux années d'au 


- d'assumer un rôle de conseil auprès des unités auditéss, 
- de participer à l'élaboration et à la miss en place de 


procédures, dans le cadre des nouveaux systèmes de réser- 
vation 


Vous maîtrisez au minimum 2 langues étrangères et vous êtes 
disponible pour de fréquents déplacements de 2 à 3 semaines. 


Adresser CV + phofo + letire manuscrite sous réf. MO/07 à : 
WAGONS-LITS, Direcfon du Personnel et de la Communication, 
14 rue d'Athènes, 75008 PARIS. 


LA VILLE DE NANTES 
RECHERCHE 
SON DIRECTEUR GÉNÉRAL 
DES FINANCES 


Membre du Cornité de Direction, cette personne, disposant 


que, tableau de bord financier, gestion de trésorerie) et être 
capable d'assurer le suivi des relations financières 
et 808 principaux satellites (sociétés d'économie mixte). 


entre la Ville 


Adresser votre candidature 
{CV détaillé et photographie) à : 
Monsieur le député maire, 
Hôtel de Ville, 44036 Nantes Cedex 
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AMaDEUS 


AMADEUS DEVELOPMENT COMPANY 


REPORTING OFFICER 


CIACA £ 18 000 
SOPHIA ANTIPOLIS - NICE - FRANCE 


----- τ 1 ------------- 


We are the R&D company ot Amadeus, a group created by four 
leading european airines companies (Ar France. Iberia, Lufthansa, 
SAS) whoss mission 15 to realize and market the woridwild lsacing 
dstnibuton system of informabon and sernces lor the travel industry, 


Our holding and markeung companies are located m Spain, Ur 


atonal center ἰδ L We are near Nice 


is perspective, we ar peskng to cecruit our report: 
be responsible {or the provisson of hnançiai data 19 
roduction and control of af reporting activities (budget, treasury, 
: tem ) Wal οἱ with the Financial Manager he 
mt report to, he will have to concaive and mplement our 
management information syslems withun a mul environment 
and ἃ multi-gte company. 
We are looking for à young candidate with a qualified or certilæd 
accountant degre. Aged around 25, 2 to 4 years experience, he 
has excellent financial and communiçauon skills, and ao to 
implement gomputeriezed informanon systems (micro computer h 
us ?, 2, 3) 


Please wnle, under ref 909/04/M, τὸ Monique Herbet - Arthur Young 
Conseil - Tour Manhañan - Cedex 21 - 5 Paris La Détense 2 - 


{Π5 9 ca Fu 


ARTHUR YOUNG 
CONSEIL 


GROUPE HSD 


officer to 
level, the 


La Télévision : 
fixez le prix de notre réussite ! 


ΒΕΘΡΟΝΘΑΒΙΕ ΡΕΙΧ 


ΤΙ (elle) prendra la responsabilité du service (encadrement de 
plusieurs personnes) chargé d'établir les prix de revient de 
nos produits, existants et futurs de manière à fournir aux 
interlocuteurs financiers et industriels des données fiables et 
précises. 

Nous recherchons pour ce poste de jeunes diplômés d'une 
Grande Ecole de Gestion ou titulaires d'un DESS de Gestion, 
débutants ou justifiant d'une première expérience (de 
préférence dans le domaine des prix}. [ls maitriseront 
impérativement l'anglais. 


Ce que nous leur offrons : un environnement de haute 
technologie, les défis d'un métier concurrentiel, et l'évolution 
dans un Groupe de dimension internationale. 


Merci d'adresser votre candidature (lettre, CV, prétentions} à 
SEIPEL - Jérôme DECAUX 
17 Boulevard Gaston Birgé - 49008 ANGERS Cedex 


ΖΝ 
THOMSON 


“ETABLISSEMENT FINANCIER 
‘"DEPREMIER PLAN. “" 

ἢ Héseke ὙΠῸ 
we ὃ 


τες 


ΕΒ...) 
ΔΟΠΙΌΠΟΝΝΕΙΜΕ 


Il intègrera le département de l'exploïation bancaire, organisé 
par clientèle, er se verra confier un portefeuille spécifique, 
avec pour missions : 
- d'entretenir la relation commerciale et de développer Li 
À dientèle ; 

- d'organiser une gestion de trésorerie sous mandat 


Pour ce poste, nous souhaitons rencontrer un jeune diplôme 
de gestion (IEP, ESCAE, DESS éco...) riche d'une première 
expérience de 3 ans en exploiïation bancaire, 


CONTESSE 


Merci d'envoyer voire dossier de candidature 
s/réf. 3140600 à Contesse Publicité, 20 av. de l'Opéra, 
75040 PARIS Cedex 01, qui transmettra. 


Jean Lefebvre vous pose de rejoindre son équipe 
d’audits au Seine de Ια Direction 
et Financière. 


SO a QE 
, vous après-formation, participer 
pement à Téduton de δοὲ procédures comptables et 
Ce poste s'adresse de préférence à un débutant. 
Merci d'adresser lettre î : ions à 
que enScrRE, ον, photo et prétentions 
11 boulevard Jean Mermoz, 92200 Neuñly-sur-Seine. 


a 


JEAN LE FEBVRE 


CENTRE NATIONAL D'ÉTUDES SPATIALES 


CADRE DE GESTION 


MAÎTRISE DE GESTION 


Au sein du service transit-transport, situé à 
ANTONY (92). vous serez chargé : 


d'établir les prévisions budgétaires, 

ὁ de tenir le suivi des commandes, des fac- 
tures et des engagements, 

ὁ d'assurer la gestion des biens immobilisés. 


Une première expérience professionnelle est 
nécessaire et des connaissances en compta- 
bilité publique sont souhaitées. 


MINITEL 38 15 | 
CNESPACE Merci d'adresser lettre manuscrite, CV et 
D ‘prétentions : 
CNES, Monsieur le Chef de la 
Division Personnel du Siège - Réf. 89/CSG/13 


2 place Maurice Quentin - 75001 PARIS 


Avec des activités diversifiées autour de 6 métiers (Electricité, 
Génie Civil, Bâtiment, Canalisation. ingénierie et Promotion], SPIE 
BATIGNOLLES vous offre le savoir-faire d'un grand groupe. 


intéressé par les méthodes et les outits les plus avancés du 
contrôle de gestion, vous serez appelé 4 faire vivre notre nouveau 
système d'information {à ce jour 270 tableaux de bord répartis sur 
80 micros! Votre objectif sera d'assurer la qualité du service et 
de gérer le système dans ses extensions futures. 


De formation MIAGE, ESC option informatique ou équivalent, vous 
avez pu appréhender, au cours d'une première expérience, l'élabo- 
ration ou l'utilisation d'un système de reporting La taille de notre 
groupe (34 000 personnes! sa structure décentralisée et votre dou- 
ble compétence vous ouvrirons de 
larges perspectives d'évolution 
Merci d'adresser votre candidature 
ἃ Sophie LESPAGNOL., Spie Batignolles 
Pôle Vinai, Parc St-Christophe, 

95863 Cergy-Pontoise cedex. 


UN ESPRIT D'ENTREPRISES 


La filiale française du leader européen de la bureautique 
recherche pour san département recouvrement au sein de la 
Direction administrative et finanière le 


RESPONSABLE 
DU RECOUVREMENT 


CONCESSIONNAIRES ET REVENDEURS 


+ Vous êtes titulaire du DECS, d’une maîtrise option finan- 
cière où équivalent. 

e Agé d'environ 35 ans, vous avez une solide expérience 
dans la fonction. 

e Vos qualités relationnelles font de vous un excellent 
manager. 

Vous serez responsable d’une petite équipe au sein d’une 
structure importante vous permettant d’allier autonomie et 
moyens de réussir. 

Vous analyserez les risques clients et fixerez les priorités d’ac- 
tions en matière de recouvrement. Vous élaborerez et 
mettrez en œuvre un audit financier et participerez à la sélec- 
tion des concessionnaires et revendeurs. 

Si vous êtes dynamique et motivé par ces responsabilités, 
envoyez dès aujourd'hui votre dossier de candidature (lettre, 
Cv. photo, salaire actuel) sous référence 4010 REC à 


Li ; ἀ 


Spie Batignolles 


progression : le nombre de nos implantations a doublé sur 
les 12 derniers mois. Nous recherchons un : 


ASSISTANT CHARGE DE CLIENTELE 
GRANDES ENTREPRISES 


Au sein du Département Entreprises, votre rôle sera d'akder les 
chargés de cilentèla à développer et à suivre la clientèle 
Grendes Entreprises. Véritable bras droit des chargés de 
clientèle, vous entreprendrez toutes investigations préalables à 
la prospection, vous rédigerez les analyses et les demandes de 
crédit, en relation permanente avec notre siège à Londres 
Diplômé de Fenseïignement supérieur (Sciences-Po Eco-Fi, 
ESC, Maitrise de gestion), vous avez environ 25 ans et une 
première expérience bancaire, si possible au sein d'une 
direction des engagements. 

Doté d'un esprit analytique, et de réelles qualités commerciales, 
vous souhaitez évoluer dans l'environnement de la finance 
intemationale. 
L'ANGLAIS COURANT EST INDISPENSABLE. 


# Merci d'adresser votre dossier (lettre manuscrite, CV, photo, à 
niveau actuel de rémunération}, sous référence 92/902 M à à 
mentionner sur enveloppe et courrier, à notre Directeur des ἡ 
Ressources Humaines, Monsieur de RIGAUD - 18 place Ÿ 
Vendôme - BP 331.01 - 75021 PARIS CEDEX 01. ὰ 


MEMBREIX SYNTEC: 


le des 


en le-de-France 


— au san d’une petite équipe, vous prendrez en Charge 


enquêtes de trafic des dessertes routières privées, [8 gestion de la 
base de données de ces enquêtes et des financements, 


Adresser CV et prétentions à : 
Syndicat des Ti Parisiens (recrutement) 
11, avenue de Villars, 76007 Paris. 


GROUPE MICHEL FERRIER 


Le GROUPE MICHEL FERRIER un des leoders en Immobiker 
d'Enrreprise, recherche pour sa fillale PROMOTION REGIONS 


CHARGES D'AFFAIRES 
CONFIRMES - H/F 


Vous csurerez complètement les missions de moirise 
J'ouvage déléguée en : 
- immobilier d'enreprises er 


du Montage de l'opérarion au suivi de ka 

Vous serez basé à GRENOBLE pour développer des opérarions 
Rhône Alpes er en Fronce. 

Vous ovez, de préférence, plus de 30 ans, une formarion 
supérieure er Une sohde expérience profesionnelle de 


Μετὰ d'odreser vore dossier (lerre monusaire + CV 
+ phoro + prér;)s/ré£ CAP 09 à norre Conseñ Denis CORMONS, 
SPIRALE, 51, chemin du Vieux-Chäne 38240 MEYLAN ZIRST. 


BANQUE NATIONALE 


PARIS 8ème 
RECHERCHE 


UN ADJOINT AU CHEF 
DES SERVICES COMPTABLES 


Agé de 25 à 30 ans, vous êtes titulaire du DECS 

à 5 \ laire et possédez 
EN En expérience des opérations bancaires et de la 
Vos responsabilités seront variées : suivi du 
\ - : contrôlk 
Lg ne à jours des procédures comptables, éable 
po ἃ bilan et du compte de résuitat, déclaration 
Dans une banque de taille moyenne, 
bo sens relationnel vous ouvrirontun! 

on. 


Merci d'adresser votre dossier de fi lettre 
crite, CV et photo) Sous référence 0 ne — 108, rue 
Saint-Honoré - 75001 PARIS, qui transmettre, ἕω 


votre dynamisme et 
large potentiel d’évo- 
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Économie 


Les retombées du déficit des Etats-Unis 
Marathon nippo-américain sur les échanges commerciaux 


Tokyo, ni la frénésie de consomma- teuses et Le réseau serré des relations l’économie πὶ] s'est donné ments demandés ποσὶ non sosie Leo ἀσεῖα δα oer te Lmehrmntrd 
cute ie justifiés mais seraient Fintérét récente exportations automo- 
À parvenus À renverser la ten à l'écart les produits étrangers. comprébensif du MITI. ion. compris du Jepon. « £a biles vers l'Amérique où les usines 
encore as de ne dé 6% He cière et Fa pere rer Four Le coprége du Japon rer à 95 ee la popule. ἐμαὶ πεῖ τὸ ) ne 

μ poftique représentants du Japon prennent progressivement le 
dant le premier découle faussent toute la Rae ae Eee sion j ise », reconnaît un res- Fe. 

j Ἵ le des affaires étrangères. Ils insistent sur le fait que le désé- 
tole, citadelle du protectionnisme «if par dés À r Lors] Ὅσοι Sxcos- en εἰ eq Lee rot £ La rer à ὅδ ον pos uilibre soie ee par 
antinippon. Siers (16 % dans un cas, 42 Ὁ ἣν nn ἐν C'er ce Que étroite des politi À τ ἦ RARE 

πο  Ὑ"- confronter Japan Ine. C'est cs que D ï litiques. leur contraction. 
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En désespoir de cause, l'adminis- sept : : 
tration eméricaine demande Pas nn trait de caractère national à leurs interlocuteurs, James Baker vient de rappeler au C'est bien le véritable enjeu ἄπ 
πε τ δα τυ der te Ep pes AM ÉQRE et as à vendre Pis sur Le mc bé 
permis d'édifier is la fin de la ministère de l'industrie ct du œ p épenser moins et τ ἢ Bianche τι enregi les japonais, il faudra que le Japon se 
guerre mondiale pe fon Commerce istematioosl), Hiraku soupir tme lésion antiirust Drome éseleats lors du ἡέρδι pré résigue à vendre moins en Améri- 
dable machine à produire et à xpor- atsunage. de 


Les six dossiers structurels dont AUS parfaitement identifiées, et capacités de production, la recher. ὁ l'équi τὸ adminis 
π Ἢ 5 depuis longtemps : dgè « 
les Etats-Unis souhaïtent Pexamen logement, éduca- aura le plus grand mal à bloquer la 1 ff éjà largement 3 


ue "- δ, | 
une τσ laissés pour l'essentiel à la charge QnNeE € super-301 mise en place par le Plus nombreuses et plus fortes, 
les Su doi d'a dx que ἄρα ménages. Et jeu vos déc Era Derrmpertohenr à Congrès, avec le Japon en point de des vols 20 font entendre aux Etats 
igé jusqu a ce jour 555 sation du système financier japonais Dos 5 « À long terme, l'initiative aura trative des Échanges it systémati- 
sé a a ἃ fonctionné avant tout pour mettre Dialogue des effets bénéfiques, mais dans sée et Jiéc à des résultats chiffrés 
consommateur. les reponroes épargnées Bu sevice de sourds ri iat il nous sera difficile de  bilanifiant la réduction du déficit. 
au convaincre le Parti L'auteur américain James Fallows ἃ 


et 
meilleur coût. A l'inverse, la forme- De part et d'autre les objectifs τίς », confie un responsable du politique un 
excessivemem ΜΙΥΙ, Pour Τὶ PrOpOÉ pour voue nique on Do 
ED toriques et qui 8 provoqué l'indigna- 
en tion des Japonais : « con/ainment ». 


fre 
if 
A 
F 
QU 
io 
Ἢ 
1 δὲ 
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ἢ 
Hi 
ἐπ 
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᾿ 
CLEA: 


14 
causes et les effets, les Japonais  ples, comme les négociateurs améri. absolument fatal toutefois. Lestrois (paysans, petits commerçants), afin, [est vrai que selon les enquêtes 
et ne consomment cains ne vont pas manquer de le vice-ministres qui représenteront Por) temps. ) d'opinion récentes, le citoyen améri- 
pas assez, οἵ payent trop cher des faire. Ainsi, eutre les mains d'un ΤΙ il pourles [5 responsables japonais restent “818 considère désormais la menace 
uns 0 ἐπ sur Fair er Commission sans pou- affaires étrangères. Naomichi convaincus que les means du nn Re 
marc système vois, tion antitrust le ΜΙΤΙ et Makoto marché, on aide, Sérieuse ones 
de dnibuton complenc ot ὀτείετε, παῖκα est-elle un rideau de fumée ἃ  Uitsumi pour les finances) sont finiront par avoir raison du déséquis soviétique. 
des pratiques commerciales dou- l'abri duquel la cartellisation de conscients que certains des change- libre commercial. Ils citent en exem- BERNARD HAMP. 


BUDGET AFFAIRES 
La ha ePi inoîtation à l’é Laissant la voie libre à Noranda 
usse de l'impôt sur la fortune compensera l'incitation à Pépargne | τεῖος à son OPA τ ἐπ 


(Suite de la première page.) réduits excluant les biens profession. ceux qui continueront de payer norma- Enfin, et cela an le sait depuis long- 
impôt. industriels suédois. À eux 
sont assurés le Contrôle 


M modo nes, taux un peu plus élevés. temps C'est la mesure qui 2 ἐξ ἐμ : 
Je point de vue de M. Recueil On εαῖ que le barème actnellement ὀ δι core lo aonei de reprendre na impot qi Eaute. | avoir οἴει 22 mans de dolrs Lune 1 το 
entre ses soucis κα vigneur est à taux Ὁ jusqu'à 4 mil pen « BUX Echos qui explique que 990, l'imposition | (15 milliards do francs) pour de 31,2% du capital de Falcon 
Pobligent à être réaliste et ses soucis de Bons de francs mais comprend quatre or aies βου ΓΤ sera rame- | l'acquisition du canadien pride avant même l'expiration de 
de Te εἶα ἴα ΟΦ fa parie du α dépas- ce res Sue logement Même come, cette mesure, qui | de le groupe ue  L'insistance de Norande a &té 
Rennes, et au cours Et QE A rip sq A mavant ne jouera qu'une fois). est assez qi tembre, qu'il jonçait ἃ on off ee den L IT, ς 
duquel MM. fond τὶ déclin n'en pas eucore prive do sance 28 supérieur de ΤΝΑ avec à bien des épar- pnblique d'achat. Ἢ direction de connaît des besoins pressants 
devront jatiier leur action, à partir de quel niveau de fortune : 30 fa gi et ls τ se gr uns L'Europe 1993, θεοὶ alconbridge, gi ri he aouvelles réserves de cuivre ct de 
k de 1990, aussi les 02 40 rillions, Une mesure qui, en tons 25 %. Il en coûtera euviron 6 milliards sy r ἡ nn UD Di cl ere 
esphque les cas, ne apportera pes beanconp à 254 Den nr 6 Restent qualques mesures sur les. | Ctte prise de contrôle, devra rem grande mine de Ki k (cuivre 
baie qi encore ctjus l'Etat. ἢ ἵ PAIE res pourrait gels Le gouvernement bé encor : bourser à Amax les 20 œillions de ane εἴ argent), située dans nord 
À premier αὐνείκες σὲ 20 πλοῖο de Autre décision à coloration sociale, Gaux du Lau (ocation avec option mpppsre prie do le ins pl parle de l'Ontario, qui appartient à Fal- 
PA on mais syant colis de lourdes comé  dachai). (5.15 %) sut les convention PT RE  , ρα e œur cons done nt et 
des pois ples symboliques qu'impot- gpences indegaires : lo p rs Ὁ Je pisfomnement ᾿ Roc pans 2 OL mg tion des intérêts d'emprunts FA doute été provoqué par l'irréductibi- chiffre d'affaires de 8.9 milliards de 
Sr PPNES onnibenbles Count exonérés Φπαρος Pepe np ns sorebe dence principale ἀραὶ δὲ Déni ποθ care, avc 2 ᾧ fans) δὲ κα Doté de ΡΣ M 
tion à 1.3 % dans le barème de sur ke reveau, la seule façon que le plus pour capital de Falcon! ui s'est ἔξ de dollars ranméiens 4 mil 
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seuls ΑἹ 
Ÿ contrats à venir -- les dont le bridge. αι " 
non distribués, les bénéfices distei- dem refusé à gouts négociation. As liards de francs). De son Fal- 


de solidarité sur la fortune est l'une de rs Η fices 
ré destinées à effort fiscal était de jouer sur un impôt bués ayant, eux, une coloration trop AUX cd égale on | con idge « » 1 
éher ΤΊ que Le gouvemement local souvent lourd. Fran- «capitabste ». La baisse inévitable les dépasse Ze. l'offre d'Amax en s'amcciant avec ΕΣ ΤᾺ 55 ea 
etnel ne sactifio pas l'équité à l'eflica- gai ne le supportent pas hip concernant viendra plus tard. ALAIN VERNHOLES. Trelleborg, l'un des premiers tat net de 1,9 milliard de francs, 
Ce n'est un mystère revezu. À partir de Parmée prochaine, 
fon ny était pue avale ἃ l'hôtel use autre mesure jouera, qui plafon- 
ἧι lors dele 0er la taxe d'habitation à un certam 
créuii de ΓΒΕ, παῖε pour que som Pourcentage (etre 3% εἰ 4 %) de de l'Est 
reste à % ‘tevenu imposable Reste . aux 
Er tir. + devra compenser ce ΟἿ passe Après la XM de Citroën pays 
mu ce pour par M Βετέρονσν, qui avait qu’une cotisation nationale né soit ins- Moulinex, spécialiste de l'appa- 
fait prévaloir son projet : assiette plus tanrée sur les autres contribuables, 
tous azimuts. Après avoir acquis ces 


Peugeot lance la 


605 relllage électroménager, attaque 


Au «Grand Jury RTL-le Monde » 
La croissance des dépenses gouvernementales 
est «excessive», déclare M. Balladur 


Persuadé que, si «ls monda dépenses. De «près de 6% 
ie de maintenent depuis quinze mois ». 
est nettement 


cen 
française qu'il souhaite voir 
l'opposition mener, l’ancien 
ministre a lancé : «fl faut se 

révolution 


Avtrement dit, si Peugeot rénove 
aujourd'hui et sa gamme et ses 


Donnée au Sum | 
les ateliers de Sochaux, dotés de wares semble cn tout cas avoir sonné 
machines « jer cri », donnent le glas de l'intérêt du groupe fran- 

205. Citroën, vise une uction en effectivement l'impression que | Sais pour le dossier Kenwood, 
à une grose 405, mnnéc pleine de 100000 voitures, M. 1 Calvet, le PDG du | &roupé d'électroménager britanni- 
la 60à era disponible pour l'instant dont 60 % seront exportées. ει refusé aux Socha- | Que en vente. 
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© Sont publiés au Journa/ off DES LISTES 
ciel du samedi 2 septembre : Φ Des élèves de l'Ecole cationale 
pre RÉ nee de dipl d'ingénieur 


N°89-608 au 15“ bre οδίσαα le diplôme 
τοῦ ons crétin d'fations _ de cet éubliseent en 1985 
d'enseignement. 


et gpiqe le prés. mies en capital des concurrents | PES ἘΞ 

le V6 de 3 li dont le Peugeot, mous jai is, on ne peut qu'espérer s’instahor on 

Du ë de Lor$ ben ras Ga dépenses ραν pas déraison- soviétiq, PA pur hr qe 
Dai 21 


« serait 
1,7 million Pour réussir, Peugeot n'a pas mibaliser » ? M. Calvct affirme que, implanté en 1991 à Leningrad, suivi 
deuxdièms à Moscou. 


© N°59-609 du 15 bre supérieure de chimie de Toulouse | fa puissance s’échelonnera de  guare familles : 205, 309, 405 ε΄ 
NS ut Etes des obtient le diplôme “| 115 ch à 200 ch et son prix de ὅ05. cohéreme avec té de Le plus difficile pari l'aménagement Intérieur de la mai- 

prune DE réueston de ἃ de ot établissement eu 1985. D OU PS ie eue méme phiboplle Le rois pour Grdre comme | 200, à emoncé qui cumin cine ὃ 

jonction publi itali » Comme Citroën avec la XM, Peu- rs pe ps Éd cial : la 605 et la XM ne vont-elles | sept magasins en URSS d'ici à 1992. 

e N°89611 du 1“ sept Sont publiées au Journal offici geot vise un marché « haut de routière, » pes se gêner l'une l'autre ct se « can-| Le premier de ces F 

389 t partic Es du dimanche 3 bre 1989 : 


δι 

emmes de la L véticales en (dixsept négligé les investissements à l'instant, la stratégie du de près par un 
que hospitali DES LISTES " pays), soit 14 environ des 1 Sochaux, où elle sera produite aux FRA de motos deu ue Un récent accord, passé avec les 
ὦ N°89613 du 1x bre Φ Des élèves de l'Institut supé- | triculations totales côtés de ta 405. Un programme de complètes est en passe de réussir | autorités soviéti qu'lkea 
1989 partant statuts partical cn Chats ἀρ LES tree || Ce βετὲ Eté a ma ES Gene FN | eue dm ee Une 
anels τ de la obteau le diplôme d'ingénieur en | tures varie d’ailleurs pays lancé en 1 et ne sera achevé porterait que sur 5% environ des | trontains de manufactures de meu- 
Fnctio pablique ἠ agriçuiture. “T'entre suivant les niveaux de vie et qu'en 1994. Coût total : 9 milliards ventes totales, Un chiffre à vérifier | bles locales qui deviendront ensuite 
UN ARRÊTÉ ἢ Ὁ Des stagiaires de l'Institut habitudes : 39 Ὁ en Suède, 24% de francs, dont 5 ont été engagés. et à surveiller, tant la 605 met en | les fournisseurs d'Ikea sur le territoire 
Ὁ Du 2 août 1989 fixe. national de promotion ἷ en RFA, 12 % en Grande-Bretagne, Après 1994, l'usine sera assez  lnmière le redressement encore mal | soviétique. Le groupe suédois prévoit 
μοῦ Dbareme indicatif dela valeur agricole de Dijon ayant au le | 8.8 % en ξεν En France, avec « flexible » pour qu'un nt assuré de Citroën. également d'ouvrir un magasin à 
des terres agricoles diplämo d'ingénieur des techuiques | 10%, le haut de gamme a représenté de modèle impose qu'un € Budapest en 1990 et un autre à Var. 


ni moyens icoles de cet établissement. quelque 215 000 automobiles ment réduit des outils. E.LB. | sovisen 1991. 
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Quand les chiffres ᾿ | 
prennent la ραγοῖθ. 


gp 


Informations financières | 
internationales, rapports annuels | 

| internationaux, assemblée générale | 
| des actionnaires, publicité financière, | un τος 
les chiffres prennent la parole, | | ne πον 
Sur l'échiquier planétaire, ur 


Ι 

la communication financière est une 
| des pièces maîtresses des entreprises 
| à vocation internationale. 
Î 


_ Le Monde | 
| anaturellement sa place danscette | “ἢ ᾿ 
| évolution. Avec le concours du Centre | | ΠῚ 
Français du Commerce Extérieur, | | ᾿ς 
du MOCI et de FRANCE INFO, | Ἕ nel 


| 

il crée les ECUS OR de | 
l'Image Financière Internationale | 
pour récompenser ὍΝ 
| 

| 


les entreprises qui auront le mieux 


communiqué dans ce domaine 
en 1989. 
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Face-à-face « branché » avec des jeunes salariés, aux Arcs 


EDF à la recherche de 


de notre correspondant 


Les responsables nationaux 


première expérience 

nelle dans des PME-PMI. 
Le choix d'entrer à EDF-GDF, 
c'est bien sûr la sécurité de la 
ἧδε, la garantie de 
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ὅδε 
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la Poste risque de devenir 

gie de demain. « If y aura des licen- 
ciements », dans ce cas, a-t-il 
concédé. 


changemenis d'image en voie 
d'apparition » indique Nadine 
lalence 


pyramidale, et faire ses preuves, 


dans une maison composée à 80 % 
d'hommes, techniciens et -ingé- 


«Gardez 
votre esprit critique » 
τα Venus de Lite ot de Nantes pour 
remière sesion, puis et 
de Marseille, les deux cent quarente 
participants à ces rencontres d'été, 


nr ce ir 
ΕΣ ΜΕ ΤΗ prendre la parole. 
< Gardez votre esprit 


directe- 
jemnes embauches qui ne 
sont pas encore imprégnés de 


le it maison », considéré par les 
pare mseatiel de La 


« On m'a toujours rétorqué 
qu'EDF est un paquebot qui ne 


chenge pas facilement de cap.» A 
ce jeune plombier de Belley (Ain), 
comme Pierre 


nouvelle aventure, a, 
nucléaire, c'est la priorité eu 
«client», en France comme à 
l'étranger, où 


15% de la production à l" 
Far en 1989). « Jusqu'à Et, 

(ait produire pour répondre à 
la co dre La 
prédominance technique, sur 
qui repose l'histoire de l'entreprise, 
doit s' acer progressivement _ σι 
profit otre objectif, 
c'est l'Europe 1993 ae Ge 
rement précisé. 


par Les 
Arcs, « yes» de cette 
rience qui Ont saisi nr 
d leur malsise 


'avons-nous 
comme d'autres, en situation de 
crise pour dialoguer et agir à titre 
préventif », pouvait conclure 
Gérartd Anj directeur des 


rels- 
de son initiative et surtout prêt à lui 
donner d’autres 
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AVIS FINANCIERS DES SOCIÉTÉS 


POUR CONSTRUIRE 

LE CAPITAL DE VOTRE AVENIR 
TRESOR PLUS 

La SICAV de capitalisation du Trésor Public 


trésor plus 
La solidité de l'État DE 
= une sicav obligataire ἃ moyen/long terme constituée essentiellement de valeurs 
du Trésor. | | τα Ἢ 
Les avantages de la capitalisation 
in rénvestissement automatique des intérêts de vos placements ; 
_ une fiscalité limitée ou nufle applicable aux seules plus-values lors de [8 revente. 
Η Une formule accessible 
ξ valeur initiale de l'action: 1000 F3 
ἕ T droits d'entrée: » 1% de a valeur liquidative jusqu'à 74 actions, 
+ 0,5% pour 75 actions et plus. | 
ren δ Ὁ bi 
us Plus de 4000 guichets ἃ votre service 
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Crédit» Mutuel 


une banque à qui parler 


CREATION 


CREDIT MUTUEL CAPITALISATION 


Société d'investissement à Capital Variable 


COMSEN. D'APMEMESTEATEON 
REF 
2 1 Rnpaood CROMBECQUE 


Aémiistrateurs 


© Casse féderale du Cobda Mutuel δ λαξαὶ 
représsalés par M Bemarg REUZE 


E 


Avec le concours de Caisses Fédérales du 
Crédit Mutuel, la Caisse Centrale du Crédit 
Mutuel a créé la Sicav de capitalisation 


“CREDIT MUTUEL CAPITALISATION" 

“CREDIT MUTUEL CAPITALISATION" est une 
Sicav composée essentiellement d'obligations 
françaises. Conformément aux nouvelles dis- 
positions fiscales, autorisant la capitalisation 
des intérêts courus, les revenus du portefeuille 
seront automatiquement réinvestis. La durée 
minimale de détention préconisée est de 


deux ans. 


La date d'ouverture au public de CREDIT 
MUTUEL CAPITALISATION a été fixée au 


LUNDI 4 SEPTEMBRE 1989 


La valeur de l'action a été fixée à 1000F. 
Les souscriptions sont reçues dans toutes 


4 Cunss Centrale du Crédit Motuei 
par M Jen-Paère DALEM 


représentée 
Directeur 
Φ Μ. kms 
responsable du Obégænons 
de Ὦ Caisse Centrete du Crédit Kéutuef 


DEPOSITAIRE : CAISSE CENTRALE DU CREDIT MUTUEL 


les caisses du Crédit Mutuel inscrites sur 
la liste tenue par la Confédération 
Nationale du Crédit Mutuel et tous autres 
établissements financiers. 


CTP TES 


CAISSE NATIONALE 
DES AUTOROUTES 


Gérée par la Caisse des Dépôrs et Consignations 


Emprunts Septembre 1989 


Emprunt à taux fixe 
de 1,4 milliard de Francs 


soit 280000 obligarions de 5 000 F 
Emprunt assimilable à l'emprunt 9% 
d'Octobre 1988 

Prix d'émission : 5025 F 


Taux nominal : 


9,00% 
die: 673% 


1“ coupon payable le 20 Novembre 1990 
pour un montant de 450 F 

Durée : 14 ans et 63 jours 

Date de jouissance : 20 Novembre 1989 
Amortissement en totalité 

le 20 Novembre 2003 


Taux nominal: 
Taux de rendement 
actuariel brut: 

1" coupon payable le 13 Mars 1990 
pour un montanr de 109,55 F 

Durée: 7 ans et 176 jours 

Date de jouissance : 18 Sepcembre 1989 
Amortissement en totalité 

le 13 Mars 1997 


Emprunt à taux fixe 
de 500 millions de Francs 


soir 100000 obligations de 5 000 F 


Emprunt assimilable à l'emprunt 8.60% 
de Février 1989 
Prix d'émission : 4997,50 F 


8,80 % 
8,46% 


Modalités communes aux deux emprunts: 
Date de règlement: 18 Septembre 1989 


Souscription auprès des Banques. de la Poste, des Causes d'Epargne Écrcuil, 
des Sociétés de Bourse et des Comptables du Trésor. 
Une fiche d'information {isa C.O.B. N° 89-372 du 28/08/89) peur être obtenue sans frais auprès de La 
CNA. 5, rue Saint-Dominique - ΒΡ, 153.07 - 75326 Paris Cedex 07 
εἰ des Etablissements chargés du placement Clôture sans préavis. 


Souscrivez 2 


smprunts de la CN 


pour l'extension du réseau français 


el 42. Avenue Raymond Puanearé- 75116 PARIS 


L'Assemblée Générale d'ASSURBAIL, SICOM! de La Caisse 
Nationale de Prévoyance a approuvé, sous la présidence de 
Monsieur Gérard Le GRAND, les comptes de l'exercice 1988 qui 
se soldent par un résultat bénéficiaire de 13.465.938 F. 

La société achève ainsi son deuxième exercice complet 
marqué par une activité en croissance très vive : les nouveaux 
engagements se sont élevés à 688.000.000 F dont 
552.000.000 F en location simple (total des investissements 
locatifs depuis la création de la société : 1.005.000.000 F} et 
136.200.000 F en crédit-bail (total des investissements en 
crédit-bail depuis ka création de la société : 249.750.000 F). 

Il en résulte que la société constitue progressivement un 
patrimoine locatif composé principalement d'immeubles de 
bureaux neufs situés à Paris intramuros, à La Défense et en 
Région Parisienne, tandis que les opérations de crédit-bail 
condues avec des clients de toute première qualité sont pour là 
plupart localisées en Pravince. 

Par ailleurs, le capital de la société 4 été porté au cours de 
l'exercice 1988 de 200.000.000 à 770.000.000 F. 


CHARGEURS S.A. 


S.A. et les actionnaires du 
gro Org ou εἰξοὲ πα send de 
principe prévoyant l'acquisition par 
Etargeus SA de l'ensemble des act. 


usines modernes d'une capacité totale 
de 20 or tonnes par an, le groupe Ote- 
gui est le principal négociant-peigneur 
d'Uraguey. 

ΑἹ l'Australie, l'Argentine, la 
NAS Zéande οἱ l'Afrique du Sud 


PUBLICITÉ FINANCIÈRE 
Renseignements : 
45-55-91-82, paste 4330 
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Poussant la COB à sortir de sa neutralité 


dans l'OPA sur Victoire LES INDICES HESDOMADAIRES Second marché session) 
NERO > DE LA BOURSE DE PARS — 
M. Vers afinme que le prix proposé | “case |, τῶν [ΞΕ [ΞΞ pue [ἘΠ ἘΞ]: | 
par Suez est sous-éralué παι πέντ" RSR τα Ξ Ἔ : | 
M. Jean-Marc Vernes, président de la ie Ivdustrielle ᾿ς 124 | juré de lun δια un gain x : 
Ghoidez du groupe d'ommmaces rage) me sine. Αμτὲς M # 124 Fe δας ας αὶ dur d'apermi La | 
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de 
que M. Philippe Malet, vice-président de 1a Compagnie industrielle 
et administrateur de Suez, lui avait transmis cette affre de 16000 F, 
le 7 août « sans aucune condition ». 


Selon M. Vernes, M. Malet a + Si certains, affirmait-il au Figaro, 
témoigné en ce sens devant la Com- décidaient de ne pas répondre à 
mission des opérations de Bourse, ὍΡΑ, ils devront expliquer à leurs 

les 


ἢ 


BUBRANE: da: seluesaanss 


vendredi 15: septembre. Il ajoute que propres actionnaires raisons 
l'offre de Suez venait en réponse à lesquelles ils ne les font pas 
une de ses propositions de rachat des ficier de la plus-value corres- 
frs détenus par a Cons ee cédé à la reprise de la cotation de ce titre se 
IRANCIÈTE au PIX ν A la reprise de La cotation, lundi 1 ᾿ ‘10 
Si M. Vernes met l'accent sur les 4 septembre, le titre de La CI ἃ été après plusisures séances de suspension. 129 530 
termes “sans aucune condition, coté à 14620 F. Plus de 15000 470 10 508 
c'est pour mettre la COB « en actions étaient demandées servies à ne 340 
cause ». Celle-ci ne saurait admettre 54 %. L'action doit être à nouveau 1880 60 
des écarts de prix aussi importants  Cotée mardi. Sauf si Suez arrivait à 114 25 
sur un même titre. Bâtie pour ἀξίεα: obtenir la suspension de Le cotation su 
dre l'égalité de traitement entre tous du titre Compagnie industrielle, hé « 
les actionnaires, la COB autorise le C'est en Bourse que se jouera le sort + με 
fait qu'un gros détenteur soit privilé de J'OPA. La forte agitation qui y x 
gié par rapport à un petit si, ctseule- régnait dès Le début de la semaine prise ᾿ < 2 
ment si. des délais de paiement dernière sur les Utres des sociétés ἀν GE) 7... a | 
pre consent. ΑΓΕ.  détenant de fortes participations sn. LA BOURSE SUR MINITEL 


ment que Suez n'a pas manqué dans la Compagnie industrielle mor- 
Sol DE ra que po lon ur de 
mait que «compie tenu des moda- Nues per, Le Boldmg de M. 
ἱμάς de paiement», ce prix de Ἐ vga! : nr EE rar du 
16000 F'était «cohérent avec le Re er A ce PUIS Res 
prix de 13000 F offert dans [ὍΡΑ τὰ décisif Re ictone de Lun 
en cours », Le même jour, et après l'autre ci 
audition de M. Malet qui, rappelons Es ε ΝΣ 
le, est un ancien ident de Suez, Vendredi 1* sepiembre, le titre 
la Commission opérations de avait enregistré s sur 
Bourse, adoptait une attitude neu- pis de 400000 de ses actions. 
tre, affirmant: « Compre tenu de ce Même L'Air liquide, associée de 
les négociations n'avaient donné Μ. Vernes au sein de la Société cen- 
feu à aucun acte éerit et n'ont au trale d'investissement (SCI, action- 
mb pas abouti. il va de si mr ὦ la 1 Compagnie industrielle) 
es parties intéressées portent la valeur progresser di 
Pleine et entière responsabilité de 3.9 %. Selon les observateurs, L'Air 
ἔκανα déclarations respectives.» Ce liquide est à l'abri d’une prise de 
que M. Vernes n'a pas apprécié. contrôle, mais certains «+ spécula- 
En mettant le débat avec la COB teurs visent la plus-value en cas 


TAPEZ 


96:15 


sur la place publique, en soutenant d'une éventuelle cession à l'OPA +. 

d'autre part une mystérieuse « Asso- TOKYO, 4e & 
ciation de défense des petits action- a — 

naires de la Compagnie indus- Hausse 

trielle » qui a commencé de se @ Signature d'un accord entre 

manifester dès samedi 2 septembre | Je Chili et le Fonds monétaire Le Bourse de pt 


à coup d'encarts publicitaires dans | international, — Le ministre des 


différents journaux, M. Vernes fait | finances du Chili, M. Enrique Seguel, 
donc pression sur Le gendarme de la | 2 annoncé la signature d'un accord 


Les autorités fédérales ont 
le 29 août une série 


Bon er ou laine den peu | de confimation enr son pays δὲ δ | Géré ie 29 aoû une ne de 
τ ὴ monétaire international, por- ὡς 
actionnaires de la Compagnie indus- | 4 cu; 95 millions de dollars pour et les nel 10 %. — Cotation en pourcentage du 15 septembre 1589 
trielle. ΐ manipulations des cours sur les re de contrats : 55 000. 
En expliquant que l'offre de Suez | {500 millions de francs environ). deux grands marchés à terme de 
estaous Sraluée, iles incite à no pas Selon M. Seguel, cet accord permet- Chicago. 
apporter leurs titres à l'OPA. Face à tra au Chili de se porter candidat à un Parmi Les mesures annoncées, qui 
cette stratégie, La Genière, de réduction de la dette, doivent encore être soumises ἃ une 
présidem de la Compagnie finar- | dans le cadre du plan Bredy. La dette consultation figure une 
cière de Suez, lançait samedi un | extérieure du Chili s'élavait, à la fin pren Ar 2e sq ΓΙΟδ᾽ 


avertissement aux gros détenteurs | de 1988, à 17,7 milliards de dollars 


| 


de titres Compagnie industrielle; | {115 milierds de francs environ). Ptes de to courtiers ont διό Options sur notionnel 
ΜΝ t re DExER QE |_ OPTIONS D'ACHAT OPTIONS DE VENTE 
——— AVIS FINANCIERS DES SOCIÉTÉS -—— ans τρις ΓΕΒ | μπᾶ | ΡΕΘ | Mu | 


Los | 16 J os L 14 | 


CHANGES BOURSES 


Doëler :6,6750F # PARIS /INSEE base 100: 30-12-88) 

1 δοῦν  Lesept 

Valeurs françaises .. 12418 12486 

Valeurs étrangères .. 129 [9.30 
(58Ὲ, base 100: 31-12-81) 

Ἰαδίος général CAC . 5231 5264 

pates ς officielle. [a ES & (SBF, base 1000: 31-12-87) ΜΝ 
lapon est intervenus pour Indice CAC 40 .. 1875.92 
contenir la baisse du pou. Cepen-| (OM, base 200: 31-12-81) 


c ie Général 
de Bâtiment et de Construction 


Le Groupe CBC a réalisé un chiffre d'affaires de 3.033 MF hors 
taxes au cours du premier semestre 1989, à comparer à celui 
du premier semestre 1988 qui était de 2041 MF. 

Cette augmentation de 48 % tient compte notamment des 
conditions climatiques particulièrement favorables du début 
de l'année. 

Le chiffre d'aftaires de l'exercice en cours connaîtra une 
progression supérieure à 25 % par rapport à celui de 1988. 
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NOTRE PREMIÈRE RICHESSE, CE SONT LES HOMMES. 


ASSOCIATION POUR LE DÉVELOPPEMENT 
DE L'ÉPARGNE POUR LA RETRAITE (ADER) 
Ra Pen 
36, rue de Châteaudun 


Convocation 
Les adhérents sont con: à l'assemblée générale 


tel NV a été fondée en 1987 par une  formance à 
fusion des filiales d' pee dont le capital est initialement 


ordinaire et extraordinaire le τ au 
mardi 19 septembre 1989, ΤΙ heures, au 36, rue de Chäteaudun, 15009 Paris, à guie générale d'Electricité (! (60 &) et La banque Paribes 
l'effet de détbérer our l'ordre du jour suivant : qui en détient St ἢ ἐπ celles (40%) . 
di ᾿ ὌΝ rresponiant éricat Corpora- Φ Marché à terme : 
x Résolutions ordinaires tion, γι ps 


- Lecture du rapport du conseil d'administration et présentation par le conseil 
des comptes de l'exercice clos le 31 décembre 1987 ; 

— Approbation desdits comptes et opérations de l'exercice, εἰ quitus aux adminis- 
trateurs ; 

- Affectation et répartition des résultats de l'exercice : 

— Renouvellement de deux membres du conseil d'administration. 

* Résolutions extraordinaires 

— Modification des statuts relative à l’objet social : 

— Modification des statuts relative aux pouvoirs de l'assemblée générale ordi- 
naire. 

Tout adhérent ou représentant égal d'adhérent sera admis à l'assemblée sur pré- 
sentation d'un carton nominatif d'invitation qui lui sera envoyé sur simple demande 
formulée dès que possible au siège de l'association. 

Tont adhérent pourra s’y faire représenter au moyen d'un pouvoir, fourni sur sim 
ple demande, à adresser au président de l'association au plus tard cinq jours avant La 
date de l'assemblée. 

Au cas où l'assemblée générale extraordinaire ne pourrait se ienir pour défaut de 
quorum ou pour toute autre cause, elle serait convoquée à nouveau pour le mercredi 
ΤΙ septembre 1989, à 11 heures, avec le même ordre du jour et la même adresse. 


4 Paris, MERC et 
ge d'instrument financier en CBOT à Chicago, TIFFE à 
‘rance. Tokyo.) de transmettre des ordres, 
e Paribas-Caisse des déplts : d'en suivre l'exécution et de consul 
fesion pour Pixformation sur les ter leurs relevés d'opérations. 


- 5 4 0 Λ 


Marchés financiers | re 


BOURSE DU 4 SEPTEMBRE ΣΝ 
Ξ| τ ΞΞιΞ }, © Rogememmemus Este |. 


+. me L E on ΕἸ LE +05 
- 5 Camper Cus Dernier Denisr og Cars 50 
110 Mer |: VALEURS | a can VALEURS cut uen | VALEURS | 10400) 10620! 16 |+ 010 
1170 1188 86 - HE 
1811 65 ἴα μα δὰ ᾿ δδὰ |eso | 65]  - 121 |170 τε δορά [140 [1130 [1111 1 040 55 ἰξιαπεθαμι .} 709 70) 105 5 pe ΒΝ. |t32 
por? Ἢ20 émet {rio [1148 fo |... {129 eos .... [1380 ΗΘ 377 ἰ -- 022 [180 [suax 1000 [180 [μ|0 | +071 [120 aol er 10 6710 le 181 
12:0 mo [18 δ, Ὁ 09: [3850 [gmmii [2860 [3850 3915 | ΟἹ [2870 (sam 2848 [2.98 [2870 ὁ Ο76 | ,5 {835 ΒῸ ΠΡ PRE 
pe fr 70 ns 1 ὯΔ Ι - δ88 [2180 [ugadbris 2160 [20 [210 |... || 515 ss fe [eo [ 120 τ 1 240) Do) mi |? 008 
8 [3310 Ὁ 510 - 400 ἢ 48 [μδὸ [140 1 007 ἔοδῦ 1097 |1073 [1080 ouf et 1610 1615 |- 318 
1580 ess [1628 Α1ῸῷβΞ[ ΤΙοὭου [losmiimk.) 755 Ϊ 788 |765 |... 760 756 | 754 | 75% - 525} χ» ms | sou 327 = 188 
20 Lions ac Ν BE An δθὰ flostans 570 | 568 -0%f30 219 45 | 342 +08 | 50 178 {76 Τοῦ 038 
880 A 0 360 | 158 + 085 | 860 85: | 50 + 024 | 760 862 | 858 | 856 Ὸ7}} 25 24. 1186 | 236 + 088 
nou #0 set | 581 - 188 | 518 510 [529 [1 218} ss ss ᾿ 845 | 858 +03 )2% 36710) 391 À 381 Ὁ 108 
2760 Grs7 . ᾿Ὡ7δὶ 540 541 + 285 [4320 4481 [4538 +121 72 25 78 80 +84) = 1 6320] 5290 5280 |- 07% 
670 67 | 620 [3380 emo [395 | - 018 {1850 1900 [1520 |... |100 060 |to70 [1080 … Vs se 1 188 188 [1 184 
1010 1028 [1025 1060 1136 [1135 -οϑἷ δ᾽ 10 91 + Serbie τὸ {τη [1120 τ 080] 5.0 À 280 | 388 οὶ 36760 |+ 187 
616 650 |ess 1030 1110 [1155 ἃ τ10 ἢ 285 24 120 δες 490 488 1 488 | 457 - 92} [.... un esse es. ous 
458 445 | 45) 2100 2006 [2122 + 148 } 450 47 47210 | -- 123 [1580 188 [1855 [1835 - 228} 20 328 3536 + [7 
370 30 ἰ 280 630 60 536 -210 {3 370 00) 37800 | — 029 | 285 28 |2 |27n 4ἸΤὐδ 155 ἸΣ a ΕΗ HE 
ἴω 50 | 1080 atss 1124 | - 088 Îasoo Ὁ #00 1073} 825 842 | 586 18] δ᾽ ὍΣΟΙ 2060 3050 
42 40( 20] 401 80 #4 80 |50 [- α18 ᾿ 188 28. [210 { 0886 ᾿ 51 δι ἷ 810 [so ἰ- 326} 3) ἢ ΝΥ lie 
650 83 |64 485 Β15 [517 |+098 | 280 οἱ 20 1 20 |+054 {1180 1285 [1300  « 101 [---ς nn D 1 12 
Β15 855: | 885 400 410 1 41180 | +012 | 17 50] 18250) 18260 | + 055 } 945 1 ho |+001|,5 100 lois [1 049 
888 880 [63 1340 1440 Îrus [1329 | +067 [150 ss [125 |+047 | s15 530 +07 [Ὧν 128 οἱ 13840 |+ 029 
845 h145 1148 3180 3780 3295 fus |+ 030 | 210 21080! 20890 | + 091 | 148 8. | |-o8)% ms |+06 
720 24 [30 Ὁ 0 Jieco [δεῖ [1822 [4 155 | 205 4 δοὶ 4850 | 1 1702 | 180 17890 17890 |... À Ὁ 4. |+16 
820 819 |so |::: |40 65 [55 |518 [1 018} 220 24 |23 |-045 [1510 3700 = 0% | 100 = 184 
670 700 [887] }- 029 1960 306 [1918 [1881 }- 070 ἢ 128 oi 145 | μ8 [1 530} 117 19 2 [4 028 
3100 [236 [3722 + 006 [1820 188 (1770 [1756 -50 | ss 1190 [1180 4 181} 3.0 1 + 047 
855 90 |971 + 021 [3040 3000 [2980 [2800 - 067 | 188 20650] 20420 | + 158 12590 420 488 +12 
7% 70 |70 ἰ - ΟἹ | 4 Jets [880 8580 |+08 1 185 sol 392 50] 282 50 |... [1580 5œ +01 
120 ΜῸ [18 [4148 } 85 | 18. | 81 | 1985 | +260 } #06 840 |eao |- 082] 940 380 +110 
μὴ 12 ms |+086 [1820 1580 [1518 [1617 [4 109 ἢ 900 815 [81  - 76 } 665 210 +12 
τὰ 18 [718 [ - Ο55 {1350 428 ἴμιο ss 4 070 [πῶῖὸ 1672 [1880 [1588 | -- 046 [1100 020 et 
240 2420 1 Ὁ 318 [1180 0 [1300 [1300 Sa 338 488 48) [466 | - 84 310 D +94 
3350 0 63 |-048 {215 26 ἰ212 |216 1, ὁ 837 lo ποῦ [4700 fasse |- 085 ἱ πὸ ΜῈ BA 
[2 23100 1. 1863 | 40 soc] 45 “(δ |- 032 | 500 60 [5e [59 |+02 | 26 δι PR Ξ 
W1 -- 028 |2230 γ4)0ὺ [2280 [2180 | - 185 | 480 442 45 | 4285 | 1 017 480 500 100 fr4 308 
Le us uns, [ne 1826 1846 iso | + 032 [1230 ἃ 1385 [1380 [16 |-0o72} ss 98 τ +031 
rs D IS [+iHhe ss |ess 662 |... |220 |PehoyCPx 1 32650 545 | 34840 | + 084 |'uos jus . le 107 con | 
ἔτ δ Len +12 { 630 1516 [1820 his [ΟΠ Ὶ 25 | Me .{ 287 {238 | 24210 [4 218 | 405 425 |4&s . ln 601 + 060 : 
He LEE: ts 820 8δ0 os | ,,« 108] 45 !r πριν 487 | δὴ 485 |-040 50 584 [δῦ ᾿ 4 281} 370 287 +110 ἢ 
μη em [ee [Ὁ 81 710 | 780  1Ἰο [1 ἰ4 068 [20 uso 140 [156 | 1. 304 [1150 sis [ἸῊΡ |} +124} 450 40 ne 
0 ἘΔ les [τ [34π0 [3830 [2680 ἰ5Ξ8δῦὺ .: 340 | ss so so ἰ 918 4 361 ᾿ δὺ5 610 |616 [ὁ 185] 58 FT +14 ἰ 
1880 σὺ [25] [212 [1900 Jies [τθ [1800  - 128 | 505 563 |570 [50 1 124 550 510 | 8385 |... æ 33 +08 ᾿ 
1n 160 is |+ 125 [20 su [914 [972  - 46 | 75 768 |789 [773 |+065 | 335 Ὧ5 {ss ἰ- 117} # 55] 47 - 12 ᾿ 
515 ὍΣ δὲ [1 {480 Aigoo uso [1184 | - 107 [1130 neo nas [4 035 785 22 [ὅοε |+164| 270 297 +19 
1170 ass 1216 | + 117 | 90 1051 [100 [139 | +078 | 70 720 [πὸ |2%0 [- 278] 515 ss |879 11 116} 4 Κ᾿ 118 
GA so es + 417 | 40 465 | 46790! 46450 | - 002 | 780 πὲ |7e 1166 | +163 | 406 “ms | | + 245 [2050 ἔπι 4.28 | 
160 700 lies | - 085 [1128 neo [1155 [1188  - 043 {5370 50 [3.49 [3170 ἰ 1: 080} 390 40 1 41 Ι - 371} 40 Ὡς A ἢ i 
845 em lez |=-118 510 860 [660 [656  - 061 [ 610 eus [60 [89 |... [1:90 1220 [1231 [4 101 [ ,δ8 Ν rt - : : 
7 70 |758 : 1220 «28 [1329 {1350 + 1608} 151 16 | 16480 185 +12] 880 | 380 +181 Ὁ 685 +22 ! 
181 vo] 182 940 368 80] 281 80] 38020 | ὁ 011 [4240 [ado 4300 [4280 [4182  - 344 181 188 80] 12980 | 4 028 ᾽ 5 7 4 +25 j 
315 363 60! 256 1 282 | 5. | 288 |+22 | 515 Ὁ ἢ se [508 |  : 081 | 240 24760) 24760 | + 020 | ὑπ Ἅ8 +216 ' 
1000 1020 8400 euso Jesso 6410 | - 015} 36 ἰβοασόμως.} 352 358 } 368 | + 142} 250 28760 28750 | + 07 | 50 512 ΜΕ} 
225 228 530 …|@5 [529 |620 |+095/|138 [Rohteal .Ἶ 13810 129 | 40 [4 138 167 157 | 167 |... | 40 481 Z188 
1000 1045 2 | va [100 [120 τ 106 [1680 207 [2060 [2016 | + 006 | 455 am | |+266| 2 ὮΙ lat [4091 
1000 1030 1350 1316 [1380 [130  - 044 [3780 3988 {sara [3905 ἰ - 220 | 360 848 10) 3.620 | 083 | 436 4: [43 |+04 
485 nil 1200 20 [123 [1214 | +025 | 174 17 1 18 1 10 | 1 227 [1010 1020 [109 | +089 | 175 480) 17480 |-011 
16 2 12300 eo 1200 [22 +13 lum 180 ΗΔ Lis | + 041 5040 1048 oo +023] 325 sæ 33 4 060 


mbre CAF 


crade FE, 


Π 


ÉesSSsss8baSEds 
83 


H 


: pe 
85 Ἶ 
5 ΡΞ perte 
Ξ - Ξ 2 
É 3180 383 : : 
237 580 ὁ 
875 ἘΠ 110 Se 5000 : 
Lars 85 [ΤῊ 
+ LE Ἧ ΐ 
Ραρκαῖν . 80 88 à 
Pal | 1 ao : |". ΕΝ Shier : 
From. Pad || : 1516 |. Fr SA. ; 
EM … als τ |ὅπαιη. 438 βοχρασω. 
GEL ju 2410 ἰ Son. su So 
123 Gaunat 620 Sph Pient. Hévétss 55 50 Sage 
104 | θκῖα 20 | htm βυδιοικούναονι 
ln do | sw Side tes .... 
7 [μάν mm | Se Fardhsent 
10 Gi Tran nd ...... 43 Sarip. Tecra … 
pee] . Jet ϑυρέδεδιῶ 
CS Τὸ | nAarg 
mo jee RES 
.. ὯΔ Sani 
10 25, Tatioger 
0 415 Tales 
ss ἃ Ἢ Téiroécrnique Bact 
το an ‘Tosat-Aaquitas 
1055 «oi “Tour Eéa . j 
3280 20 ἰ ὑὐκεμῦ 
‘5 ΜΟΙ 
5200 20 
1m 1900 
16400 


PUBLICITÉ 
FINANCIÈRE 
Rensaigrements : 


45-55-91-82, poste 4330 


ΒΕ ΒΒ ΒΒ ΕΒ DL OTLEE. 


res ᾿ ᾿ 48 e Mardi 5 septembre 1989 ὁ 


ÉTRANGER POLITIQUE SOCIÉTÉ CULTURE ÉCONOMIE ____ SERVICES __ || _TÉLÉMATIQUE 


3 L'exode des Allemands da 8 Les débats entre le PS et | 10 Après les déclarations de | 16 Cinéma : tes époux New Les événements du Liban 
l'Est vers ta RFA. te gouvemement. Mge Glemp sur fe carmel man en tournage à Paris, baure par heure 
4 Campagne de désobéissance | 9. La recomposition de d'Auschwitz. — Architecture τ Jack Lang 
civile en Afrique du Sud. l'opposition : une note | — Un premier bilan des incen- et l'avenir de l'histoire de 3615 tapez LEMONDE 
Β Le sommet des pays non ak- confidentiella de M. Léo- des dans la Sud-Est. l'art en France. . 
gnés de Belgrade. tard au groupe UDF. 12 La cjinique psychistrique de | 16 Disques : les Rolling Les offres d'emplois ὦ 
6 La campagne da terreur de La Borde menacée de fer- Stones. di 
la mafia colombienne. mature. — COMMUNICATION : les Monde 
7 Tension entre lersëf δὲ le 13 SPORTS : Nosh à l'assaut contradictions de 3815 tapez LM 
Jordenie. de Becker. l'Europe audiovisuelle. 


Un Français Le MRG pourrait se fondre 
aurait été tué dans une fédération du centre gauche Ξ 
en Afghanistan |zaroceur Men Crete és | Un manque à gagner 


. centre gauche», njoutant que 
Kaboul. — Un Français a ététu6 | La difficulté que rencontre le MRG «πε doit pas disparaître dans de francs pour EDF 
ct trois autres capturés par un | radicalisme pour mener à terme ses ur conglomérat groupusculaire 


L'affaire du siècle 


Eh ben, volà, a fini par læ céder au plus offrant. La 
Camorra 


qu'il demandait un æeller sans 
retour pour Naples, on lui disait : 


: τὲ : 4 hs 
aistan, la semaine dernière, a septem- Le choix d'une fédération du cen- | de notre correspondant r copain, 
irmé, dimanche 3 septembre dans | bre, à l’université d'été des jeunes tre gauche risquerait, certains, ep green c'est Sue. Ph Rent 
la soirée, le télévision, de Kaboul. da Mouvement des radicaux le ra de re cette famille de pensée « La sécheresse de cet été va rm tré une nie. PT pepe laq HO 
Aucane confirmation n'a cependant | che, qui s’est temue loin affaires et Cela pour à. de d'affaire. L'affaire du siècle. 


indépen- 3 abre, a mis en Évi- années, faute de se trouver un chef | représenter un manque 
dans la capitale af ἴ ἃ πὸ Le seeds are indiqué M. Jean Bergougnoux, 
télévision a fourni peu de détails et Pas 58 Invité, M. Jean-Paul Benoît, par- | in a Range 


a pas révélé les noms des Français | habitudes. lementaïre européen et représentant mieux payé de [6 planète ? 
dre phoorhs Ἢ Pr un | Pour le président du MRG,  lAssociation des Prin s'est | rencontres d'été anx Arcs (Savoie). T0 milions de francs, ouais, ter à un coup de Fi, à un coup 
donvot de quinze résistants au | M: Yvon Collin, «j'espace politi. montré catégorique : « Je préfére| Selon lui, cette perte est à c'est ça, 4 mäliards de centimes. de pub. Tapie était très 
πριν δὰ ἃ κ jvel li ἃ ‘que = ete PONT An Grand rame être adhérent d'un poli une baisse de la production emmerdé: comment faire la 
moment où un groupe εἶνε! BE 8 | Blement de ccntre gauche. Cemral que pure PE Erdrautique (5 000 mégawatts sur Tout ce fc qui vous dégrin- ᾿ 
Re er πιδενοιῖς. τ is qui « J'observe qu'il y a 30% de Fran groupuscule. » les 45 de puissance appelée), 

5 çais ne sont Cconservaleurs, fi - — 
ant survécu ont été capturés par des | Socialistes », a-t-:l déclaré, avant de De son côté, M. κ᾿ θὰ ὃ la (οἷ vue ΘΙΟΊαΙ δ re 


membres du groupe radical fonda- la convocation au début de πριν berge. D gard x déstocklage de certaines installs- 
mentaliste Hezb-i-Islami, com- F990 d'assises départementales su ἐς Me Reine à A à [ἃ ge do cer des γοΐτα 
mandé par M. Gulbuddin Hekma- | simultanées dans toute la France ES τα αν aprés Valéry Gis- La Le 
tar, La valée du Panstir. située ὑπ δα nn D rot εν ἀν τσὶ card’ d'Estaing, du libéralisme lutter contre les incendies de 
plusieurs années par le commandant démurche medal. qui pourrait Si co discussions n'ont pas ᾿ δ 

Abmed Chah Massoud, surnommé | réuni, fes écologistes ἀπε de OR “une solution | _ La production nucléaire a Egale- 


des poux, s'ils s'avisent de rete- 
nir 40 % de son salaire at de lui 


le « Lion du Panshir», et rival de | 3 : ματι de Eine wadition. | ment été touchée avec une ἀϊαίπο. 
Μ. Hekmatyar. — (AFP). éémocratss, La or Pa al nelles da centre uche, elles auront | tion d'environ 2300 MW τὸ ἐπι 
stérilité de la droite, et les peut-être aux jeunes radi- | du manque d'eau pour alimenter C'est de la frime. Ils le tien- 


nent. His ont un contrat en béton. 8 te verse ni vu ni connu... Com- ᾿ 
Pensez blen que 5.18 l'ant payé bien tu dis ? Banco, c'est 
60 millions — un bon placement, cadeau ! Merci, chéri. 


TCHÉCOSLOVAQUIE ἰεαάρ ίρ. de ca ἃ cbondoner le Méthode que M. Roger Leray, | ei de Saint-Alban {Drôme} », a pré- 


ἢ ancien grand maître du Grand | cisé M Bergougnoux. Selon lui, tou- . 
Violente criti pis api de Errseiere St Dprpebrpiiie nes Haiti pt er D re er v CLAUDE SARRAUTE. 
onmnes [EURO OT ns QE mins congés fu | fur ana l'ion pour 
du « révisionnisme » Ponvernure no 86 Μὴ pas et ἀν s'est KL Chrétan Blanc en Non vérifier le niveau de remplissage des π = 
aie pas faite, c'est parce que le PS n'y a Clédonie et à laquelle i participait. barrages essentiels en | | ‘En tous stvles, toutes dimen- τ᾿ 
soviétique intérée οἱ qu'il craint de trouver Dés sex opens les plus person . ions. [πὰ i Etonnante collection 
Chers Tu, à η parfois ses cpinions les plus person - sions. laques εἰ pas 
identi pone nelles au vestiaire a\ attaquer anciennes: égalem 5 
L'hebdomadaire idéologique du panse PRE nn ie PTT CNRS,  " ENBREF formables en couchage de de lits de repos... 
nie ne ea Je done | d'avoir son candidat. Quant à CLAUDE DUBILLOT. | {concession 
tembre, une viralente attaque contre Ὁ GRANDE-BRETAGNE : 
l'écrivain et député communiste PCF : 1 fé Explosion criminelle à Londres, — 
soviétique Tchenguiz Altmatoy et le : les reconstructeurs en fête Vos en ΔῊΝ er μανία Β ms » (oser de 
courant réformateur. sie yant 66 ace d da ΕΝ 1 RCE l'explosion d'une be devant le | | xviIr sé μα μὰ an 
Citant des extraits d'un discours α 8 grand magasin Liberty centre | | nouveau 
jui de notre idé de ir sa fête Londres. La polica a indiqué 
prononcé en juin dernier par M. Alt- correspondant aimienir sa ἢ ue csfale en re 


elle 
matoy devant le congrès des députés Le PCF est de : ἦ ΑΒ αν l'avertissent da l'attentat, peu 
du peuple à Moscou: l'auteur estime See à eu on δ Leg rer =à fée | avant l'explosion, Ποία τί s'est pro- 
Ledger gior mr game 2 et dimanche 3 septembre, là Hisme), sigle des « reconstructeurs » du | duite alors qua des artificiers cher- 
epportuniste, réformiste et révision | mistes » à Saint VriixLePerche | ᾿ correspondant anonyme 8 mentionné 
niste de droite au sein du processus Vienne). fief de M Marcel yo δια α concrétiné sur lo train | joe” Vorsets sotamiques de. Saiman 
de restructuration (existant) en | Rigout, ancien ministre de la formation ἀπ τι un Rushdie, considérés comme biasphé- 
En ee ue cu profe ποίσῃ membre du cette fête « disss joints À Ἶ 
Is socialistes, contient une | Comité central, ancien directeur rie ον ᾿ 
᾿ du quotidi 5, je communistes au maire de Limoges, © IRLANDE DU NORD : deux 
de nationalisme et aussi | que quotidien ΞΡ τ 


᾿ ἐ Me Hélène et M JS dans fusillade à Bolfust. 
τα bourgeois ». -- en Te” a rer deux anciens cons 46 és), Done δυεῖν dede dans le, quartier Υ͂ 
enr ne of folles fête ruraie Mamoin, maire de Saint- | cathoïique Beifaat deux 
—————— | circonstances ont transformée en Da Junien (deuxième ville de la Haute- | morts samedi 2 septembre, un 
pement national. la prés de Vienne, Communiste depuis 1 congrès catholique assassiné par deux 3 / 
conseil 


De Ιε 
Un avion cubain MR Mareel Damiele er Laser Las de Tours en 1920), et hommes à moto et l'un des deux 
ternier, maires honoraires respective- gras pndicaux iés où agri agresvweurs, tué lors da l'intervention 
s'écrase à La Ha . ment de Montreuil οἱ de Gennevilliers, teurs, élus communistes au ultérieure des policiers, a annoncé la 
ane : de M. Gaston Viens, maire d'Orly (très général de la Haute-Viemme et au | police nord-iandaise, La deuxième 
126 morts mpplaud), exotu du PCF lors des conseil régional du Limousin. agrosseur a été blessé après una ea 
moi Élections musicipales, ct de Μὲ Marcel Rigout a conclu sur la | courge poursuite avec la police, selon / 
MjcuB Face response do nécessité pour le EF de : produire de ia même source, a διό Dlecé en état 
Un Iliouchine-62 de la compagnie re) se nouvelles idées, de analyses, | d'arrestation et hospitafsé. La vic- 
Cubasa de Aviacion s'est écrasé, le | Au dépert, Π s'agissait d'une Men ει dans un langage nour | rie Catholique, géo da quarante: 


ἼΔΟΝ L ἢ de 

τ soutien au 
dimanche 3 septembre, après le τ ist "Echo Ve perspectives démocratiques ». pas 
décollage de l'aéroport de La | de éme M RSR ue GEORGES CHATAIN, | 02 de Sécurité en Uster. — (AP. 
Havane (Cuba), sur on quartier © Mort du bébé panda de 
ἩλΡμς Ἐῤημοω Selon Ps premier Yemmington.:= Le bébé pands né le 0 
bilan, 115 passagers et les mens 1: er septembre su z00 de Washington 
d'équipage ont péri dans la catastro- M. Le Pen mobilise || a survécu que deux jours après 

he. Il y aurait un survivant. «8565» JICUnES avoir été placé en couvause et avoir 

ixante-trois habitants ont été Ϊ reçu des soins intensifs. Ce petit 


blessés par la chute de débris et hos- contre le sida 
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(RFA) et Milan (Italie). Le chef 
de l'Etat cubain, M. Fidel Castro, 


trophe, qui pourrait être, je, 
Η table aux mauvaises conditions L y a abondance de Mode dans plus procréer. — {AFP, Reuter, AP.) 
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